Ufficio Tipologia misura Misura Fasi e tempi Indicatori Valore target
Ambiente d) Regolamentazione ) For_mazmne _su p_rocedure, MEHREAIEAT, GEELEITHEETEATS @ SU0 51 26l & 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
o . - Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di - . .
Biblioteca d) Regolamentazione gestione del rischio 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
Consiglio comunale e commissioni consiliari d) Regolamentazione - For_mazmne su p_rocedure, i TR RIS © Sul dsinl ¢l 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
T X . - Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di - . .
Edilizia Privata d) Regolamentazione gestione del rischio 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
Monitoraggio dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati
contratti, interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o Porrenne E e ¢ S ¢l fEi s o e e
erogazione di vantaggi economici, ai fini della verifica di eventuali relazioni y . . " - " ggio el rapportl
. . T A . . . ) . " enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, interessati a
Giunta comunale a) Controllo di parentela o affinita’ con i dipendenti dell'area; Colonna E: monitoraggio  (2023-2024 FEEEa T ol EU BT P ), GENEEESnD © Gk ErenD &l vEnlEs! avvenuto rafforzamento
dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, P! . ’ 9 99
) ; - A O . ) . economici
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di
vantaggi economici; Colonna F: n. 1 monitoraggio
Lavori pubblici d) Regolamentazione = FEIEH S0 s, (i i, CosuiEiEaene O U SEHEmle | e arpn Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
OIV/Nucleo di Valutazione d) Regolamentazione - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio 2023-2024 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio 1
. . . - Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di - . .
OIV/Nucleo di Valutazione d) Regolamentazione gestione del rischio 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
Patrimonio d) Regolamentazione - For_mazmne su p_rocedure, i G TETEE R © Sul dsinl ¢l 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
Prevenzione della corruzione e illegalita’ d) Regolamentazione - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio 2023-2024 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio 1
Prevenzione della corruzione e illegalita’ d) Regolamentazione ; FO(maZ|one su procedure, IETEET), CBEMTERERED © Ul e 2023 - 2025 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
Sindaco d) Regolamentazione - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio 2023-2024 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio 1
Sindaco d) Regolamentazione B For_maznone _su p_rocedure, MEHiREAIEAT, CEELEITHEREATS @ S0 515 =6l & 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
Tutti gli uffici - Attivita' trasversale d) Regolamentazione - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio 2023-2024 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio 1
PR Lo . - Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di - . .
Tutti gli uffici - Attivita' trasversale d) Regolamentazione gestione del rischio 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
Ufficio Anagrafe d) Regolamentazione - For_maznone su p_rocedure, il Gl TR © Sl il ¢l 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
. . . - Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di - . .
Ufficio Commercio d) Regolamentazione gestione del rischio 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
Ufficio Polizia Locale d) Regolamentazione = FEIEHD S0 e, (i i, CRsumEiiEaene O U SHEe | g0 arp Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
. . - Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di - . .
Ufficio Protocollo d) Regolamentazione gestione del rischio 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
Ufficio Ragioneria d) Regolamentazione - For_maznone su p_rocedure, i Gl TR RIE © Sl il ¢l 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
gestione del rischio
Ufficio Segreteria d) Regolamentazione - Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio 2023-2024 Direttive e circolari adottate per prevenire il comportamento a rischio 1
L. X . - Formazione su procedure, istruzioni, documentazione e sui sistemi di - . .
Ufficio Segreteria d) Regolamentazione gestione del rischio 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2
Monitoraggio dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati
contratti, interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o Porrenmte EErEEe ¢ S ¢l fEr s a e G
erogazione di vantaggi economici, ai fini della verifica di eventuali relazioni y . . " -~ " ggio el rapport!
- . N T A " N . ) " N enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, interessati a
Ufficio Segreteria a) Controllo di parentela o affinita’ con i dipendenti dell'area; Colonna E: monitoraggio ~ |2023-2024 e EO R e D, (e D ® Crr e CI s avvenuto rafforzamento
dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, P! L ’ 9 99
N ; " L O ! ; . economici
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di
vantaggi economici; Colonna F: n. 1 monitoraggio
Monitoraggio dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati
contratti, interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o Porrennte e ¢ S ¢l e s a e e
erogazione di vantaggi economici, ai fini della verifica di eventuali relazioni y . . " -~ " ggio el rapport!
- - o . T A " N . ) " N enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, interessati a
Ufficio Servizi Sociali a) Controllo di parentela o affinita’ con i dipendenti dell'area; Colonna E: monitoraggio  |2023-2024 e e S s e g ur g s S avvenuto rafforzamento
dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, P! L ’ 9 99
; ) " L O ! ; . economici
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di
vantaggi economici; Colonna F: n. 1 monitoraggio
Ufficio Stato civile d) Regolamentazione = ORI SU pSEilie, (S i CRsuiaiEabie U SHEIC  |gem erpn Eventi di formazione attuati 2

gestione del rischio




Monitoraggio dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati
contratti, interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o
erogazione di vantaggi economici, ai fini della verifica di eventuali relazioni

Avvenuto rafforzamento dei sistemi di monitoraggio ei rapporti con
enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, interessati a

Ufficio Tributi a) Controllo di parentela o affinita’ con i dipendenti dell'area; Colonna E: monitoraggio  |2023-2024 e i e S st e g ar g s avvenuto rafforzamento
dei rapporti con enti/soggetti, con i quali sono stati stipulati contratti, P! L ’ 9 99
N ; " s O A ) . economici
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di
vantaggi economici; Colonna F: n. 1 monitoraggio
Urbanistica d) Regolamentazione = (TR S pezelI ), (S e, eI R e @ S S 2l ¢ 2023-2024 Eventi di formazione attuati 2

gestione del rischio




