COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza

Doneminaions Dirigente/Settore/ per la Monitoraggio-
ST Denominazione sotto- Riferimento DeneminazioneliaiEinans Servizio che pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello T obbligo 9 Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC individuazione del
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) 9 emette/pubblica il n. soggetto
9 dato 1310/2016 e relativo responsabile
allegato 1))
P:Z’\‘/Z;;i:gaéilfaer a Art. 10, c. 8, |Piano triennale per la prevenzione Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
Eorruzione e della lett. @), d.Igs. |della corruzione e della trasparenza |integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT dall'a rovgazione entro il 31 Dicembre
trasparenza n. 33/2013 (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (/ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) PP Responsabile: RPCT
Entro 30 giorni
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Tempestivo dall'eventuale Monitoraggio annuale
organizzazione e attivita "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria aggiornamento pubblicato| entro il 31 Dicembre
9 lamministrazioni 33/2013) nella banca dati Responsabile: Segretario
Normattiva
Art. 12,c. 1 Entro 30 giorni dalla
d' I s’ n. ! Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla Tempestivo comunicazione M ERER
3'3/92613' Atti amministrativi generali lorganizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina (ex art % dgs. n Tutti i servizi dell’approvazione il ??19 Dicembre
9 |'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di 33; /22)13? o dall'eventuale Pt g it
esse aggiornamento o P " o8g
adozione di nuovi atti
Atti generali - . — P . . . - - . Tempestivo S Monitoraggio annuale
Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione q q q Entro 15 giorni " .
strategico—gesgior?ale della corruzione e trasparenza Preg ’ P (exart. 8, d.lgs. n. SiEgiEiE - [Reg ik daII'approv%zione it ] 31 izl
33/2013) Responsabile: Segretario
ertéslzr; ¢ Statuti e leggi regionali Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le (ex.;e?%es:\l’gos n Segreteria Entro 15 giorni I‘ggg(t)oirla??lglgi?:nrltée:lee
DISpOSIZIC!nI 33/2013 funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 33/2013) dall'approvazione Responsabile: Segretario
generali Art. 55, ¢. 2
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative T
165/2001 Codice disciplinare e codice di sanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. ) " Entro 15 giorni ragglo
Tempestivo Segreteria . . entro il 31 Dicembre
Art. 12, c. 1, |condotta 300/1970) dall'approvazione Responsabile: Segretario
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di comportamento P P99
33/2013
Art. 12, c. 1- Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
bis, d.Igs. n.  |Scadenzario obblighi amministrativi |cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 Tempestivo Tutti i servizi dall'a rovgzione entro il 31 Dicembre
33/2013 novembre 2013 PP Responsabile: Segretario
Oneri informativi per Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale Dati non pit soggetti a
cittadini e imprese . - PR ladottati dalle amministrazioni dello Stato per regolare |'esercizio di poteri autorizzatori, s
ﬁrtég /‘;’0‘1'_,[95' i%nerr‘le;gformatlw [P @ @ concessori o certificatori, nonche I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici gggll?"::glr?;(;i e
. P con allegato elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o digs 37 12016
eliminati con i medesimi atti g
Dati non piu soggetti a
Art. 37, c. 3, Breasrin Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza € sostituito da una comunicazione pubblicazione
d.l. n. 69/2013 dell'interessato obbligatoria ai sensi del
. digs 10/2016
Burocrazia zero Dati non piti soggetti a
Art. 37, c. 3- Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche ubeicazlilne 99
is, d.I. n. ivita soggette a controllo lamministrazioni competenti ritengono necessarie I'autorizzazione, la segnalazione certificata di . o .
bis, d.I IAttivita tt troll inistrazioni tenti rite ie l'autorizzazi | lazi rtificata di gbbh i 20 el 6]
69/2013 inizio attivita o la mera comunicazione) g
digs 10/2017
Art. 13, ¢c. 1 Tempestivo Eiiti® 3 =l EEllE Monitoraggio annuale
SN A Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive P q elezione ovvero entro raggio
lett. a), d.lgs. competenze (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria T 6l 6] BT (220 entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 P 33/2013) - 9 P Responsabile: Segretario
l'aggiornamento
Art. 14, c. 1 Tempestivo Eiti® 3 ==l GEllE Monitoraggio annuale
N Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato p . elezione ovvero entro raggio
lett. a), d.lgs. et (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria di . entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 elettivo 33/2013) marzo di ogni anno Per | .« nsabile: Segretario
I'aggiornamento




Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

(Macrofamiglie)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il

dato

Termine di scadenza

per la
pubblicazione (cfr. sul

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Entro 3 mesi dalla

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Art. 14, c. 1, Tempestivo e T p—— Monitoraggio annuale
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria T 6l Gl BRI as entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) I‘aggior?lamentop Responsabile: Segretario
Tempestivo En_tro i GElE Monitoraggio annuale
- o - ' . ) elezione ovvero entro p g
Art. 14, ¢ 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria e ¢ G ED0 g entro il 31 Dicembre
-1 C L, 33/2013) o 9 P Responsabile: Segretario
lett. ), d.Igs. I'aggiornamento
n. 33/2013 Tempestivo . . Monitoraggio annuale
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria Entrgrrpaarzci)ot:rzﬁr:na:;\no entro il 31 Dicembre
33/2013) P 99 Responsabile: Segretario
I/Zrttt' (1;;’ ; I;’s Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exzegpéesél\llgs n Segreteria Entro marzo di ogni anno bgggzoﬁa??f'gica;?ﬁf
h. 33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) per l'aggiornamento Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1, . . - . . . I . . Tempestivo . . Monitoraggio annuale
lett. €), d.Igs. ?Itentt :\:ﬁ:’\tuah incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi (exart. 8, d.lgs. n. Segreteria Entrgrr:::rzzi)oﬁlrl1 :rg;]r;lnigno entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 P 33/2013) P 99 Responsabile: Segretario
Nessuno (va
Art. 14, c. 1 Titolari di incarichi politici di cui . o - " o - presentata una sola
lett. f), "dlgs. |allart. 14, co. 1, del digs n. 33/2013 [1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici volta entro 3 mesi dalla
N 3'3 /éoié? A t ! ! registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di elezione, dalla nomina o Entro 3 mesi dalla T -,
b ¢ 1 punto (da pubblicare in tabelle) funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con l'apposizione della formula «sul mio onore| =™ - """ & Segreteria elezione ovvero entro i 3gf Dicembre
1’ I .n P affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i dellincarico e resta 9 marzo di ogni anno per Responsabile: Segretario
4:‘1 /1§82 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza pubblicata fino alla I'aggiornamento P " 589
del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dellincarico
o del mandato).
Q;tt. %4’;" 15’ 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Entro 3 mesi dalla elelzz?;;%z)vn\‘;gi) g:::lli i
n 3'3 /éoi_,? A t [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi elezione, dalla nomina o T e el Monitoraggio annuale
2‘ ¢ 1 punto : consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario dal c’o nferimento Segreteria S S entro il 31 Dicembre
2’ | .n + P limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la dellincarico dichiargzioni s Responsabile: Segretario
4:‘1 /1§82 pubblicazione dei dati sensibili) I'aggiornamer?to
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda Entro 3 mesi dalla
lett. f), d.lgs. elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi . elezione ovvero entro il . .
n. 33/2013 Art. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui (ex'l;egpées:\llos n SR mese successivo alla ﬂﬁ?ﬁ;oﬁafflgi?;‘;ﬁf
2, c. 1, punto lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 33; /22)1:3? o 9 scadenza presentazione Pt ¥ g St
3, 1.n. dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti dichiarazioni per P " oeg
441/1982 e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) I'aggiornamento
Entro 3 mesi dalla
IAer,:t' })4’ cf .I 15’ 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno elezione ovvero entro il T — .
N 3'3 /ém'g A t precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale Segreteria mese successivo alla entro il 39{; Bleile
3' | i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza 9 scadenza presentazione o .
A del mancato consenso)] dichiarazioni per Resfpeimelollss SegiEmio
441/1982 I'aggiornamento
. Entro 3 mesi dalla . .
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato Tempestivo . nomima ovvero entro Mon|to_r agg|o_annuale
lett. a), d.lgs. elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria i & @El £ (e entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) i 9 P Responsabile: Segretario
l'aggiornamento
Art. 14, c. 1, Tempestivo ncErr:i:g a3 on\:\?eSIr od:r:ﬁ 3 Monitoraggio annuale
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria G Gl G £00 B entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) 9 PEr | Responsabile: Segretario

l'aggiornamento




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Organizzazione

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che

Termine di scadenza

per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il

dato

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Entro 3 mesi dalla

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Tempestivo T G GOl Monitoraggio annuale
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria T Gl (T EO g entro il 31 Dicembre
Art. 14, c. 1 33/2013) zo di og PEr | Responsabile: Segretario
et c)' d Ig; I'aggiornamento
n. 33/2013 Tempestivo ngrr:\ti:la3on\:\?::‘od:rllltaro Monitoraggio annuale
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria GE 6] G ED0 g entro il 31 Dicembre
33/2013) o 9 P Responsabile: Segretario
I'aggiornamento
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo Entro marzo di ogni anno Hionitoraggiofanntiale
lett. d), d.lgs. Lalsiasi titolo corrisposti ' P p P ! P (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria iy iorngr%ento entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 a P 33/2013) perfagg Responsabile: Segretario
At 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo q Entro marzo di ogni anno Mon|to_r agg|o_annuale
lett. e), d.lgs. spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria B S entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 P 33/2013) perfagg Responsabile: Segretario
1 1 Titolari di incarichi di NessuntlJ (valpresenta;a
{';r:t' f;'dC.I o | amministrazione, di direzione o di 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici u:qissioga\ﬁg Eeez?;;%
-1 095 | governo di cui all'art. 14, co. 1-bis, |registri, titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societ, esercizio di ) g . ;
n. 33/2013 Art. del dI 33/2013 L L o MY h L y dalla nomina o dal . . Monitoraggio annuale
b ¢ 1 punto el digs n. funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore conferimento SaEEE Entro marzo di ogni anno entro il 31 Dicembre
+ & L P affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i o 9 per l'aggiornamento o .
1, 1.n. N - . M N . dell'incarico e resta Responsabile: Segretario
441/1982 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza ubblicata fino alla
del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] pubb " .
cessazione dell'incarico
o del mandato).
Art. 14, c. 1, ) e ! N o ) » )
lett. ), d.lgs. 2) copia dell ultlma dlc_hlara2|one dei reddlt‘| sogget_tl all |m_posta sui redditi delle persone ﬁ_5|che Entro 3 mesi dalla Entro 3 mesi dalla ) 4
n. 33/2013 Art [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi elezione, dalla nomina o R G e Monitoraggio annuale
' ' consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario ! . Segreteria " ; entro il 31 Dicembre
2, c. 1, punto S . N . - L . dal conferimento marzo di ogni anno per i .
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la " . A Responsabile: Segretario
2,1.n. bubblicazione de dati sensibill) dell'incarico I'aggiornamento
441/1982
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda Entro 3 mesi dalla
lett. f), d.lgs. elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi . nomina ovvero entro il § .
n. 33/2013 Art. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui Tempestivo . mese successivo alla Momtqr agg|o.annuale
A . L N (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria N entro il 31 Dicembre
2, c. 1, punto lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 33/2013) scadenza presentazione Responsabile: Segretario
3, 1.n. dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti dichiarazioni per P " >89
441/1982 e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) I'aggiornamento
Entro 3 mesi dalla
I/-‘\a;tt' %;"dc'l 15’ 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno nomina ovvero entro il e
n 3'3 /501? A it precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale Segreteria mese successivo alla entro il ??19 Bleile
3' Ln : parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza 9 scadenza presentazione R ey o
4:11 /1.982 del mancato consenso)] dichiarazioni per P P o¢0
I'aggiornamento
Art. 14, c. 1, Monitoraggio annuale
lett. a), d.lgs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno Segreteria Immediato entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1, Immediatamente all'atto | Monitoraggio annuale
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae Nessuno Segreteria della cancellazione dagli entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 Organi titolari Responsabile: Segretario
Immediatamente all'atto | Monitoraggio annuale
Art. 14, . 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Segreteria della cancellazione dagli entro il 31 Dicembre
Iett. c)ldC‘I é Organi titolari Responsabile: Segretario
. 3'3 /2’01'39 ’ Immediatamente all'atto | Monitoraggio annuale
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Segreteria della cancellazione dagli entro il 31 Dicembre

Organi titolari

Responsabile: Segretario




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/

Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

I/-c\erttt' (1;;’ g I;’S Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a Nessuno Segreteria Ln;ﬂgeg;tcae'n:;i:qj;t;ﬁ bgﬁ?r'?ﬁ?fgi?;ﬂﬁlee
n. 33/2013 qualsiasi titolo corrisposti Organi titolari Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1, . L. L . . fi " Lo . . Immediatamente all'atto | Monitoraggio annuale
lett. €), d.Igs. Altri eve_ntuah incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno Segreteria della cancellazione dagli entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 Cessati dall'incarico (documentazione spettanti Organi titolari Responsabile: Segretario
da pubblicare sul sito web) . o o ] o
Art. 14, c. 1, 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
lett. f), d.Igs. 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese . . . .
n. 33/2013 Art. dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il Nessuno SR Ln;"n;eé:lali?er}?ae;;en:l:jaattlci) gﬁ?ﬁ;oﬁaff'&fgnqléflee
2, c. 1, punto coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando 9 Organi titolari 9 Responsabile: Segretario
2,1.n. eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi g P " 589
441/1982 laccorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazi | le obbligazioni | d
lett. f), d.Igs. ) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda i ) .
33 /5013 Art elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi Immediatamente all'atto | Monitoraggio annuale
2' ¢ 1 punto : propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui Nessuno Segreteria della cancellazione dagli entro il 31 Dicembre
3' I .n + P lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle Organi titolari Responsabile: Segretario
4:11 /1§82 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, Nessuno Immediatamente all'atto
lett. f), d.Igs. 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima | (va presentata una sola della cancellazione dagli | Monitoraggio annuale
n. 33/2013 Art. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli |volta entro 3 mesi dalla Segreteria Organi titolari + entro 3 entro il 31 Dicembre
4, 1. n. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione dell’ mesi dalla cessazione | Responsabile: Segretario
441/1982 incarico). dell' incarico
Sanzioni per mancata o incompleta di . . . ico del bile dell . | I
- Art. 47, c. 1, |comunicazione dei dati da parte dei Prc_>vve_ "T‘e”.t' sanzlof natori a carico del responsabile della _mangata 0 Incomp eta comunicazione Tempestivo Monitoraggio annuale
Sanzioni per mancata d.lgs r; ! titolari di incarichi politici, di dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare (exart. 8, d.lgs. n RPC Entro 15 giomni entro il 31 Dicembre
comunicazione dei dati  |,575" - ; T . dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni A o .
33/2013 Zngg:gtrazmne, di direzione o i lazionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica 33/2013) ResponsabileSegretrio
- . - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle Tempestivo
— ) — PG risorse trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e ex art. 8, d.Igs. n.
Rendiconti gruppi Art. 28, c. 1 i:r:g:;lr}gr%ygzgﬁonsman i trasferit t i indicazi del titolo i trasferi t ( . 8, dl
liconti grupp! - 28 ¢ L dell'impiego delle risorse utilizzate 33/2013) _— ) :
consiliari d.lgs. n. - Non applicabile per i Comuni
regionali/provinciali 33/2013 Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, A . . - - . . . Tempestivo Aggiornamenti entro 15 | Monitoraggio annuale
lett. b), d.Igs. |Articolazione degli uffici Int_jlcg_zwne‘ delle compg_tenge_dl clascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria giorni dalla entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 dei dirigenti responsabili dei singoli uffici 33/2013) formalizzazione Responsabile: Segretario
Art. 13, c. 1, rganigrarmma Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo Aggiornamenti entro 15 | Monitoraggio annuale
Articolazione degli uffici |lett. c), d.Igs. d bbli o f di dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria giorni dalla entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 (da pubblicare sotto forma di grafiche 33/2013) formalizzazione Responsabile: Segretario
rganigramma, in modo tale che a " " - " n
Art. 13, c. 1, : L . Tempestivo Aggiornamenti entro 15 | Monitoraggio annuale
ciascun ufficio sia assegnato un link Lo . I . . . P . .
lett. b), d.lgs. ad una pagina contenente tutte le Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria giorni dalla entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 X s icte dalls ceran 33/2013) formalizzazione Responsabile: Segretario
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle Tempestivo Aggiornamenti entro 15 | Monitoraggio annuale
elettronica P lett. d), d.Igs. [Telefono e posta elettronica caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria giorni dalla entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013) formalizzazione Responsabile: Segretario
Art. 15, c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
d I. S r; t e a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e (ex art % dgs. n Tutti i servizi Entro tre mesi semestrale entro il 30
3'3?2613 continuativa) con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare 3:; /22)1:3? o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre

lerogato

Responsabile: Segretario

Per ciascun titolare di incarico:




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA 2022

Art. 15, c. 1, cul Ny . formita al vi I Tempesti\llo . - Entro tre mesi semestrale entro il 30
lett. b), d.Igs. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex a?r;t:‘i gbil?’gs n. Tutti i servizi dallaffidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre
n. 33/2013 / ) Responsabile: Segretario
Art. 15, c. 1, Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
lett. ), d.Igs. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato (exart. 8, d.lgs. n Tutti i servizi Entro tre mesi semestrale entro il 30
n. 33/2013 Consulenti e collaboratori regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali 3?; /2615’:) o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre
Consulenti e Titolari di inc_arichi di Responsabile: Segretario
collaboratori collaborazione o Art. 15, ¢c. 1, 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
consulenza lett. d), d.lgs. (da pubblicare in tabelle) collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e (exart. 8, d.lgs. n Tutti i servizi Entro tre mesi semestrale entro il 30
n. 33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla 33' /2’01'3)9 o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre
valutazione del risultato Responsabile: Segretario
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. Tempestivo Wik & Monitoraggio PNA 2022
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso (exart. 8, d.lgs. n e ORI Entro marzo di ogni anno| semestrale entro il 30
Art. 53, c. 14, dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) 33' 261'39 s : ntip! 9 per l'aggiornamento Giugno — 31 Dicembre
d.lgs. n. / ) Ut Responsabile: Segretario
165/2001
Art. 53, c. 14 Monitoraggio PNA 2022
d CTr Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di . . - Entro tre mesi semestrale entro il 30
Jgs. n. i Tempestivo Tutti i servizi 9 N . N .
165/2001 interesse dall'affidamento incarico | Giugno — _31 chembre:
Responsabile: Segretario
Per ciascun titolare di incarico:
I/-c\e;tt. 2‘;’ ec‘c 1’1_ Tempestivo Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
bis : d.lgs n Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria - Personale dall'affidamento incarico entro il 31 Dicembre
33 /’20'13 s 33/2013) Responsabile: Segretario
Q’,;tt' t‘;’ ec.clll- . Tempestivo Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
bis .d lgs n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria - Personale dall'affidamento incarico entro il 3} Dicembre_
33 /’20‘13 s 33/2013) Responsabile: Segretario
Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle (exart. 8, d.lgs. n Segreteria - Personale Entro 15 giorni semestrale entro il 30
Art. 14,c. 1, leventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33; /2;)1:3) o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre
lett.c)ec. 1- Responsabile: Segretario
bis, d.lgs. n. . Monitoraggio PNA 2022
Tempestivo — :
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria - Personale dall’ i 113 gorni s_emestrale en@ro 1
33/2013) all'affidamento incarico | Giugno — _31 chembre:
Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1, Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exart. 8, d.lgs. n Segreteria - Personale Entro 15 giorni semestrale entro il 30
bis, d.Igs. n. qualsiasi titolo corrisposti 3?; /261:3) o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre
33/2013 Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1, Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
lett. e) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi (exart. 8, d.lgs. n Segreteria - Personale Entro 15 giorni semestrale entro il 30
bis, d.Igs. n. spettanti 33' /2’01'3) o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre
33/2013 Responsabile: Segretario




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Titolari di incarichi
dirigenziali
amministrativi di vertice

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, I

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Incarichi amministrativi di vertice
(da pubblicare in tabelle)

Contenuti dell'obbligo

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza

Aggiornamento

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta

Dirigente/Settore/
Servizio che

Termine di scadenza
per la

pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il

dato

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

n. 441/1982 o ' . i : pubblicata fino alla
del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] e mua vags | e
o del mandato).
Art. 14, c. 1, . - . . L - . - . Il Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha deciso di sospendere I'efficacia
lett. fy e . 1- 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche = 2 3 e el della delibera n. 241/2017 limitatamente alle indicazioni relative

! [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi o ol v

bis, d.Igs. n. ) . =5 . nomina o dal all'applicazione dell’art. 14 co. 1, lett. c) ed f) del d. Igs. n. 33/2013
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario :
33/2013 Art. 2, - e N . " -’ " conferimento
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la S
c. 1, punto 2, I. e Py “bili dell'incarico
N 441/1982 pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, . I iazioni della si . . oy m
lett. f) e c. 1- 3) attestazione cqncernent_e e variazioni (_1e a s_lt'uaZ|or_1e patrlmonl_a e |qtewenute nelfanno
bis. dlgs. n precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i el
33 /’20'193 A rt 3 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
. 441 /19{32 ! del mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Tempestivo Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Segreteria dall'afﬁdamen?o T entro il 31 Dicembre
39/2013 39/2013) Responsabile: Segretario
Art. 20, c. 3, . . . . . . s . Annuale Monitoraggio annuale
d.igs. . gétltl‘t}ﬁcrgélgge sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento @rt. 20, c. 2, d.lgs. n. Segreteria " IiEgrt;c; ::rl;fg apner:uale entro il 31 Dicembre
39/2013 39/2013) 99 Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1-
ter, secondo Monitoraggio annuale
periodo, d.Igs. /Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non olﬁrr:anil: %IS marzo) Segreteria Ia IiE:rtr:g::r:tzg ::r:uale entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 99 Responsabile: Segretario
Per ciascun titolare di incarico:
g:t' 1;;’;;: 1’1_ Tempestivo Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
bis .d as n Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. Personale dall'afﬁdamen?o T entro il 31 Dicembre
33 /’20‘193 o 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo —_— Monitoraggio annuale
lett. b) e c. 1- . . . . - Entro 15 giorni p .

- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. Personale . s entro il 31 Dicembre
bis, d.Igs. n. 201 dall'affidamento incarico R bile: .
33/2013 33/2013) esponsabile: Segretario

Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle (ex art % d.igs. n P Entro 15 giorni semestrale entro il 30

Art. 14,c. 1, leventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 33' /22)1.3)9 o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre

lett. c) ec. 1- Responsabile: Segretario

bis, d.lgs. n. . Monitoraggio PNA 2022

Tempestivo — :
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Personale dall’ I'E:rr_lttjro I glorni’ ét_amestralglegl_:ro 'Ig w
33/2013) all'affidamento incarico iugno — icembre

Responsabile: Segretario




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Personale

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Dirigenti

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1,
lett. d) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. e) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-
bis, d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, I.

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di
indirizzo politico senza procedure
pubbliche di selezione e titolari di

posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/

Servizio che

Termine di scadenza

per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il
dato

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA 2022

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exzel‘;n%esdtl\llos n Rl Entro 15 giorni semestrale entro il 30
qualsiasi titolo corrisposti 33' /22)1:3? o dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre
Responsabile: Segretario
Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi P Entro 15 giorni semestrale entro il 30
" (ex art. 8, d.Igs. n. Personale 9 | . N N
spettanti 33/2013) dall'affidamento incarico | Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta

n. 441/1982 distinguano le seguenti situazioni: - " . PR pubblicata fino alla
dirigenti, dirigenti individuati del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] e segs |
discrezionalmente, titolari di o del mandato).

At 14 c 1 posizione organizzativa con funzioni 1 GereislT Gl ARG i i A e S0 e Gesiem et dere [efficaci

rt. 14, c. 1, dirigenziali) . A s ’ o A ’ o . nsiglio di in dal aprile a deciso di sospendere l'efficacia
lett. fy e c. 1- fgecr"ifﬁ‘ode'éé'g'“ﬁacg:;z'aéa;g%";d‘;'r;‘ég?; soggetti alfimposta sui reddl delle persone fisithe. | 175 3 mesi della della delibera n. 241/2017 limitatamente alle indicazioni relative
bis, d.lgs. n. 9getto, 9 P 1P grado, ove g ! nomina o dal all'applicazione dell‘art. 14 co. 1, lett. c) ed f) del d. Igs. n. 33/2013
33/2013 Art. 2 iconsentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario IS

. limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la | .

c. 1, punto 2, I. bblicazione dei dati ibili dell'incarico
N 441/1982 pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, ) o L o :
lett. fy e . 1- 3) attestazione cqncernent_e Ig variazioni (_:lella s_|t_uaZ|or_1e patrlmonl_ale |n_tervenute nell'anno .
bis. dlgs. n precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i o
33 /’20'193 A rt 3 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
L h 441 /19é2 4 del mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Tempestivo Entro 15 giorni Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Segreteria dallaffi damen?o e entro il 31 Dicembre
39/2013 39/2013) Responsabile: Segretario
ertész%’ 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento @rt ZOA ncnuéa Iz lgs. n Segreteria Entro marzo di ogni anno I\gz?r'(t)oirlaglg'gica:n?;ie
39/2013 dellincarico 39/2013) per l'aggiornamento | p. oo ncabile: Segretario
Art. 14, . 1-
ter, secondo . A Monitoraggio annuale
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non olﬁrrt]enillj ‘;IS marzo) Segreteria Entrgrrpaarzzi)o?rl‘:%r: nigno entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 p 99 Responsabile: Segretario
Art. 15, c. 5, El PSP ali Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, jpet T.on piu goadetil
i lenco posizioni dirigenziali i I bblich - ioni. individ di toed] dall di pubblicazione

Jgs. n. ol anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di obbligatoria ai sensi del
33/2013 indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione

digs 97/2016
ﬁ: j?’ ; ; Posti di funzione disponibili Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e Tempestivo Personale Entro 15 giorni I\gg?rlgoirla??fllgi?:nrlﬁée
, d.10S. n. P relativi criteri di scelta p dall'accadimento o .

165/2001 Responsabile: Segretario
Art. 1,c. 7, . . Monitoraggio annuale
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Personale Entrgrr:?aarzci)otrjrl‘ggﬂ::nigno entro il 31 Dicembre
108/2004 P 99 Responsabile: Segretario




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/

Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

IArt. 14, ¢ 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato Immed|atamentg allatto Mon|to_r agg|o_annua|e
ett. a), d.lgs. elettivo Nessuno Personale della cessazione entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 dall'incarico Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1, Immediatamente all'atto | Monitoraggio annuale
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae Nessuno Personale della cessazione entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 dall'incarico Responsabile: Segretario
Immediatamente all'atto | Monitoraggio annuale
Art. 14 c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Personale della cessazione entro il 31 Dicembre
-14,¢c. 1, dall'incarico Responsabile: Segretario
lett. c), d.Igs. " n " "
h. 33/2013 S B o ] : . Immed|atament_e all'atto Mon|to_ragg|o_annuale
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Personale della cessazione entro il 31 Dicembre
dall'incarico Responsabile: Segretario
At 14, ¢. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a winingdlezimsie el |- oilbEeo s
lett. d), d.lgs. Dirigenti ti dal to di Isiasi titol i ti ! ! Nessuno Personale della cessazione entro il 31 Dicembre
- . . n. 33/2013 irigénti cessatl da’ rapporto di  |qualsias ttolo corrispos! dall'incarico Responsabile: Segretario
Dirigenti cessati lavoro (documentazione da ~ : ~ -
lArt. 14,c. 1, pubblicare sul sito web) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Immediatamente allatto | = Monitoraggio annuiale
ett. e), d.lgs. spettanti Nessuno Personale della cessazione entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 dall'incarico Responsabile: Segretario
Art. 14, c. 1, 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
lett. f), d.Igs. 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese
n. 33/2013 Art. dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il s
2, c. 1, punto coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
2,1.n. leventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi 1l Consiglio di ANAC in data 12 aprile 2017 ha deciso di sospendere I'efficacia
441/1982 laccorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) della delibera n. 241/2017 limitatamente alle indicazioni relative
At 14, c. 1 all'applicazione dell’art. 14 co. 1, lett. c) ed f) del d. Igs. n. 33/2013
lett. f), d.Igs. 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima N((\elsasu?:s EE e sk
n. 33/2013 Art. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli voltapentro 3 mesi dalla
4, 1. n. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] . ™ 3
44171982 cessazione dell'incarico).
- . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione . § .
Sanzioni per mancata 2?‘5475 ¢l fg:qﬂ?]?clai?;nn;a dr;cia‘;:t?égco:Tpge;:i dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare (exze?%es:\l/os n RPC Entro 15 giorni dalla %ﬁ?:;oﬁa??flgi?:r:lé?;e
icomunicazione dei dati 3'3?2(')13 titolari di incarichi diri enzizli dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni 33; /22)13? o ricezione Responsabile: Segretario
9 lazionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica P " o¢0
éliné:;ecs 1 Tempestivo Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
Posizioni organizzative d.igs. n v Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. Personale e entro il 31 Dicembre
A 33/2013) Responsabile: Segretario
33/2013
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati
Art. 16, c. 1, i dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, Annuale Entro un mese dalla Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Conto annuale del personale con l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare | (art. 16, c. 1, d.Igs. n. Segreteria scadenza annuale di ogni | entro il 31 Dicembre
. . 33/2013 riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013) aggiornamento Responsabile: Segretario
Dotazione organica politico
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree Annuale Entro un mese dalla Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminato [professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione | (art. 16, c. 2, d.lgs. n. Segreteria scadenza annuale di ogni | entro il 31 Dicembre
33/2013 con gli organi di indirizzo politico 33/2013) aggiornamento Responsabile: Segretario
Art. 17, c. 1, |Personale non a tempo indeterminato . . . - . Annuale Entro un mese dalla Monitoraggio annuale
d.lgs. n. ::;Zoﬁzﬁ)(;or;. rafr%)_;(): _og_o dqlelst\;oggugggaat% n;gz(')f;delt_egmggtgg !\rzl(j_cc_)mgreslpt_llcgersonale (art. 17, c. 1, d.Igs. n. Segreteria scadenza annuale di ogni | entro il 31 Dicembre
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 9 il ultic di dir razi gt organi di indirizzo polit 33/2013) aggiornamento Responsabile: Segretario

Personale non a tempo




COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
per la
Servizio che pubblicazione (cfr. sul
detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC
emette/pubblica il n,

Dirigente/Settore/

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

dato

1310/2016 e relativo
allegato 1))

responsabile

indeterminato Art. 17, c. 2, .COStO del_ personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale . . ViSTiie el (7 .2022
.l indeterminato N N X S . . - . Entro il mese successivo | semestrale entro il 30
Jgs. n. particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di (art. 17, c. 2, d.Igs. n. Segreteria I d trimestrale | Gi 31 Dicemb:
33/2013 o indirizzo politico 33/2013) alla scadenza trimestrale | fiugno = 52 Dicemore
(da pubblicare in tabelle) Responsabile: Segretario
Monitoraggio trimestrale
Art. 16, c. 3, [Tassi di assenza trimestrali Trimestrale . . entro il 31 Marzo, 30
ITassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. Segreteria zfl?zf?c: drzs: ::;ﬁf:;sr"_;'lz Giugno, 30 Settembre, 31
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) Dicembre
Responsabile: Segretario
Art. 18, d.Igs. L . R
Incarichi conferii e n. 33/2013 ¢Ij?c::\lgzxio(n;ierinttleriia:t:::z;ili a;.nti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo Entro 15 giorni dal METliBEED ez
autorizzati ai dipendenti \Art. 53, c. 14, i o ° I'indicaziorg:e dell'oggetto, della durata e del compenso sp ettante erc? ni incarico o ’ (exart. 8, d.lgs. n. Segfisiait conferigrjnento Eiltio () 3 izl
(dirigenti e non dirigenti)|(d.Igs. n. . . 9getto, p P perog 33/2013) Responsabile: Segretario
(da pubblicare in tabelle)
165/2001
Art. 21, c. 1,
d.gs. n. Tempestivo Monitoraggio annuale
Contrattazione collettiva 1122;3 .8 Contrattazione collettiva E{::'T;gtzligﬁfgizztﬁirela consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria Entrsc;iuzl :1 gz?\lfalla entro il 31 Dicembre
s P 33/2013) P Responsabile: Segretario
165/2001
Entro 5 giorni dalla
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate Tempestivo stipula, coerentemente | Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Contratti integrativi dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria alla pubblicazione su DB entro il 31 Dicembre
33/2013 bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) ARAN Responsabile: Segretario
. contrattipubblici.gov.it
Contrattazione
integrativa grlther; 2 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di
33/2013 . . - controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo Annuale . [Filii® U (= dglla " Momtqr agg|o.annuale
Costi contratti integrativi 4 - N . . X . (art. 55, c. 4, d.Igs. n. Segreteria scadenza annuale di ogni entro il 31 Dicembre
Art. 55, c. scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza 150/2009) TGN RessanebiEs Smicr
4,d.Igs. n. del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica 99 P " >eg
150/2009
Art. 10, c. 8, Tempestivo I Monitoraggio annuale
lett. ), d.Igs. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. Personale Entcrgn%:r%:c:nntlodal entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 10, c. 8 v Tempestivo Monitoraggio annuale
.10, ¢. 8, —_—
o1V lett. c), d.Igs. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. Personale Entcrgngrﬁrl] c;rnr;:lodal entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 P " . 33/2013) Responsabile: Segretario
(da pubblicare in tabelle) - . -
Par. 14.2, Tempestivo Entro un mese dalla Monitoraggio annuale
delib. CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. Personale scadenza annuale di ogni | entro il 31 Dicembre
12/2013 33/2013) aggiornamento Responsabile: Segretario
Bandi di Art. 19, d.Igs. Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione (exze&“%esé'ﬁs n Segreteria sl I:g?r'zoirla?’gf'gisggéie
concorso n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) nonche' i criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte 33/2013) Responsabile: Segretario
Sistema di misurazione e|Par. 1, delib. . - . . Monitoraggio annuale
valutazione della CiVIT n. i:?:rggrtfiérr:ql::zzzlone e valutazione Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Segreteria E;élrl?aggz?;ize entro il 31 Dicembre
Performance 104/2010 Responsabile: Segretario
biano della Performance Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) ( ex‘l;e?%esctll\llgs n Segreteria Entro un mese I\gg?:(t)oirla??flgiggnrlze:lee
P ) ; A A A ‘ m . 8,d.Igs. n. : ]
:’-\r:tt t(;, g |8é esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33/2013) dell'adozione Responsabile: Segretario
Relazione sulla Ir'1:L3.3/2’01.3§J ) Tempestivo o Monitoraggio annuale
Performance ’ Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria RSB entro il 31 Dicembre
33/2013) PP Responsabile: Segretario




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che

Termine di scadenza

per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il

dato

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA 2022

Tempestivo Entro un mese semestrale entro il 30
. . . |Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. Personale " . N Ny
Art. 20 c. 1 /Ammontare complessivo dei premi 33/2013) dall'erogazione Giugno — 31 Dicembre
IAmmontare complessivo |~ = Responsabile: Segretario
dei premi g;?zsb 5 Monitoraggio PNA 2022
1 . . Tempestivo :
(da pubblicare in tabelle) /Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. Personale gnﬁro un mese ét_amestralglegl_:ro |I;) w
33/2013) all'erogazione iugno — 31 Dicembre
Performance Responsabile: Segretario
P Lo . . , . Tempestivo WSTR[ 2 U2
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I'assegnazione del (exart. 8, d.lgs. n Rl Entro un mese semestrale entro il 30
trattamento accessorio 33' /2’01'3)9 o dall'erogazione Giugno — 31 Dicembre
Responsabile: Segretario
Dati relativi ai premi . Monitoraggio PNA 2022
Dati relativi ai premi 2?.52(:1, ¢ Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di (ex'l;e?%es;nl/os n ReEaEls Entro un mese semestrale entro il 30
p 3'3?2(')1:; selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi 3?; /261'3? o dall'erogazione Giugno — 31 Dicembre
(da pubblicare in tabelle) Responsabile: Segretario
Tempestivo Monitoraggio PNA 2022
- - A s S o . . Entro un mese semestrale entro il 30
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex a;:f;/g’oil;?& n. Personale dallerogazione Glugno — 31 Dicembre
Responsabile: Segretario
. 20, .3, o bicarione
Benessere organizzativo (d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo bbligatoria i : del
33/2013 obbligatoria ai sensi del
d.lg.s 97/2016
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione Annuale Entro un mese dalla ErEle ERER
lett. a), d.lgs. lovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con @rt. 22, c. 1, dgs. n R, Revisione periodica delle entro il 3glgDicembre
n. 33/2013 I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle : 3’3 /'20£3)' gs. - 9 partecipazioni pubbliche Responsabile: Segretario
attivita di servizio pubblico affidate (art. 20 Tusp) P P 589
Per ciascuno degli enti:
Annuale Ept_ro un mese s Monitoraggio annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.lgs. n Ragioneria Revisione periodica delle entro il 31 Dicembre
iy partecipazioni pubbliche o .
33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Annuale R el\zl?stiggn emr:f; ciatlt:ZIl - Monitoraggio annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria - azFi)o ni pubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013) P (aFr)t 20 Tﬂ D) Responsabile: Segretario
Annuale Rel\zl?sti:::'lgn e":ﬁ)s;éagzue Monitoraggio annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1, d.lgs. n. Ragioneria ne pert N entro il 31 Dicembre
partecipazioni pubbliche v .
33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Art. 22, c. 2, Annuale Rel\zl?sti':n:n emr:f;ciatljlzue Monitoraggio annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria ne pert - entro il 31 Dicembre
33/2013 Ent pubbic vigiati 33/2013) pa“ef;‘ﬁfz'z%"}zzg;’""he Responsabile: Segretario
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento Annuale R els/;;tiggn 2:;5; ;a(ljlzu . Monitoraggio annuale
(da pubblicare in tabelle) leconomico complessivo a ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e (art. 22, c. 1,d.Igs. n. Ragioneria - azFi)oni ubbliche entro il 31 Dicembre
P alloggio) 33/2013) P (a[rJ't 20 Tzsp) Responsabile: Segretario
Annuale Resgg(:l:n g:ﬁficiagZIIe Monitoraggio annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria - az?oni ubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013) P P P Responsabile: Segretario

(art. 20 Tusp)

10



Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Enti controllati

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo
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Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Entro un mese dalla

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

. - - . . . . Annuale -~ N Monitoraggio annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con @rt. 22, c. 1, dJgs. n Ragioneria Revisione periodica delle entro il 31 Dicembre
I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013) parte(c:lafz;%nlrzzs;)hche Responsabile: Segretario
Art. 20, c. 3, Dichi . lai st di dell dii feribilita dell ico (link al sit Tempestivo Entro i dall Monitoraggio annuale
d.igs. . dlc"‘ |arta2|one sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito (art. 20, c. 1, d.lgs. . Ragioneria ntro tre mesi dalla entro il 31 Dicembre
30/2013 dellente) 39/2013) nomina Responsabile: Segretario
Entro un mese dalla . .
ert'szc:]’ c3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (@art 20A ncnuza Iz 1gs. n Ragioneria Revisione periodica delle I:zg(t)oirla:?lglgi?;:lé?:ae
29s. . dell'incarico (/ink al sito dell'ente) - 220 . £, 0108 N. 9 partecipazioni pubbliche v .
39/2013 39/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Art. 22, c. 3, Annuale ReI\E/?z:)Ongn emristﬁciatljlzue Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria - az[i)oni ubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013 33/2013) p (aﬂt 2 T';Sp) Responsabile: Segretario
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche i 100 iesa ekl
Art. 22, c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale P e eElR Monitoraggio annuale
lett. b), d.Igs. dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria e azri)oni ubbliche entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o 33/2013) p (al:t 20 Tzs ) Responsabile: Segretario
di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013) : P.
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale E|_1t_ro WIS dalla Monitoraggio annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.gs. n Ragioneria R seeepacicalield entro il 31 Dicembre
iy partecipazioni pubbliche o .
33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Annuale R eI\E/E:ti:)(:]:n ;;S;;agzu . Monitoraggio annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Ragioneria pnelpen " entro il 31 Dicembre
partecipazioni pubbliche e .
33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Annuale R es;::';:n 2:;5; ciagZIl - Monitoraggio annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1, d.lgs. n. Ragioneria T az?oni ubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013) o ot 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Art. 22, c. 2, Annuale ReI\E/?stig'l:n emr;S;odaagZIIe Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria 13 (B - entro il 31 Dicembre
partecipazioni pubbliche . .
33/2013 33/2013) 20 Responsabile: Segretario
(da pubblicare in tabelle) (EITFL0ATHSD)
Annuale Bl U0 1252 GEIlE Monitoraggio annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento @art. 22, c. 1, d.lgs. n Ragioneria Revisione periodica delle entro il 31 Dicembre
leconomico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) paﬂe;:al;:z;%nlr z:'l:));)hche Responsabile: Segretario
Societa partecipate Entro un mese dalla . .
Annuale Revisione periodica delle Monitoraggio annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria - az’iaoni ubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013) P (apl)'t 20 Tzsp) Responsabile: Segretario
Annuale R esgggn 2:%; cdaatlillZII - Monitoraggio annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria TS [Pl " entro il 31 Dicembre
partecipazioni pubbliche o .
33/2013) Responsabile: Segretario

(art. 20 Tusp)
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 20, c. 3,

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo

obbligo

Contenuti dell'obbligo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito

Aggiornamento

Tempestivo

Dirigente/Settore/

Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la

pubblicazione (cfr. sul

punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Entro tre mesi dalla

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

d.lgs. n. . (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria A entro il 31 Dicembre
39/2013 dell'ente) 39/2013) IIIGE Responsabile: Segretario
Entro un mese dalla A B
dATéSZ% c3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (art Zgncnuzakz lgs. n Ragioneria Revisione periodica delle bgg?r'(t)o;ia??f'gi?::";ie
o y ) .20, c. 2, d.Igs. n. -
3972014 delfincarico (Inicalsito delfente) 39/2013) partecipazon! PUBICNE | gesponsabile: Seqretario
Art. 22, c. 3, Annuale Resgi:::-lgn 2:;5;::('1'2"6 Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria ne pert o entro il 31 Dicembre
partecipazioni pubbliche v .
33/2013 33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Art. 22 c 1 Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di
Iett' d—E)is. : partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di Tempestivo Entro 30 giorni dalla Monitoraggio annuale
d .s n ! partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria EERBa g e entro il 31 Dicembre
3'3?2613 razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato 33/2013) PP Responsabile: Segretario
ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo Entro 30 giorni dalla Monitoraggio annuale
Art. 19, ¢ 7 pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria e g s entro il 31 Dicembre
d Igis r; C 7 delle societa controllate 33/2013) PP Responsabile: Segretario
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento (exzer?%esél\llgs n Regaraie Entro 30 giorni dalla I‘gz?rlzoirla%gllgi?gnr:%arlee
degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento 33/2013) relativa ricezione Responsabile; Segretario
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale Resgz)ngn emrES;cgatlleIle Monitoraggio annuale
lett. c), d.Igs. I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle | (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria s az?o ni pubbliche entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) P (a?‘t 20 Tzsp) Responsabile: Segretario
Per ciascuno degli enti:
Annuale Res;gg:%;ﬁ)ﬁ;agzue Monitoraggio annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria partecipazioni pubbliche entro il 3.1 I.)lcembre'
33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Annuale R esg'::]gn g:iec)st; cdaatlillZIl - Monitoraggio annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria s az?oni ubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013) P (aFr)'t 20 Tz D) Responsabile: Segretario
Annuale il L) (= dalla Monitoraggio annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1,d.lgs. n Ragioneria el (el @l entro il 31 Dicembre
oty partecipazioni pubbliche e .
33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Art. 22, c. 2, Annuale Resgz)ngn g:%iciaﬁue Monitoraggio annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria ne pert - entro il 31 Dicembre
33/2013 33/2013) partecipazioni pubbliche | pogocabile: Segretario
Enti di diritto privato controllati (art. 20 Tusp)
Enti di diritto privato Entro un mese dalla " .
controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento (art 2; nguia Iil Igs. n Ragioneria Revisione periodica delle ﬂﬁ?ﬁ;oﬁagf'gicaggﬂe
(da pubblicare in tabelle) leconomico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) partez:;;;taz;%nlr z:g;)llche Responsabile: Segretario
Annuale Res';':]:n emristiciatljlzue Monitoraggio annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria s az[i)o ni pubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013) P P P Responsabile: Segretario

(art. 20 Tusp)
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Attivita e
procedimenti

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Entro un mese dalla

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Annuale Revisione periodica delle Monitoraggio annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria pa rtecipazri)oni pubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito Tempestivo Entro tre mesi dalla HISTiaIG EED alilE e
d.lgs. n. dell'ente) E— (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria e entro il 31 Dicembre
39/2013 O 39/2013) Responsabile: Segretario
Entro un mese dalla . .
ert'szc:]’ c3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento (@art 20A ncnuza I% 1gs. n Ragioneria Revisione periodica delle I:?E(t)oirla??flgi?;:ﬁf
3(:99 1= dell'incarico (/ink al sito dell'ente) - 220 . £, 0108 N. 9 partecipazioni pubbliche v .
/2013 39/2013) (art. 20 Tusp) Responsabile: Segretario
Art. 22, c. 3, Annuale ReI\E/?stig:n emr:;;eiciatljlzue Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Ragioneria o] az?oni ubbliche entro il 31 Dicembre
33/2013 33/2013) P (aﬂt. 2 Tzsp) Responsabile: Segretario
Entro un mese dalla . .

. Art. 22, c. 1, i L . - S . . . . A Annuale ‘e o Monitoraggio annuale
oot e ) a1, ppresntadonegaca L1 Paparesetaton gt che o derel ot 2 amnerenn O | 33 L cigsn, | Ragenera | SSorerodiadele] o i3t e
9 n. 33/2013 P gllatl, P pate, 9 P 33/2013) P (a[rJ't 20 Tﬁsp) Responsabile: Segretario

Dati non pili soggetti a
. coo (At 24, ¢ 1 . - - A o A e A
Dati aggregati attivita e . o T - . _ [Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per pubblicazione
amministrativa g;?zso??’ || g Gl Tl competenza degli organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti obbligatoria ai sensi del
dlgs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo Ry i Monitoraggio annuale
lett. a), d.lgs. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n. Tutti i servizi ogni anno entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 35, c. 1, Tempestivo o .| Monitoraggio annuale
lett. b), d.lgs. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi Rewsmr:)egsin;;on?arzo g entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 35, c. 1, \ N . . . - - ) . Tempestivo - .| Monitoraggio annuale
lett. ©), d.Igs. I?;)tl:::gflg::; Igel procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica (exart. 8, d.lgs. n. Tutti i servizi Rewswr:)e s{\;:]on g1arzo di entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) 9 Responsabile: Segretario
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, I'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del Tempestivo Ry i Monitoraggio annuale
lett. ), d.Igs. nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta| (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi ogni anno entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 elettronica istituzionale 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 35, c. 1, s A . . — . . . . Tempestivo - .| Monitoraggio annuale
lett. ), d.Igs. I‘Sn) cr:m)?:st?ecl?z Ii aquél?rl:ogh interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti (exart. 8, d.lgs. n. Tutti i servizi ReV|5|or(1)e s{\;:% g’narzo di entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 9 33/2013) 9 Responsabile: Segretario
Art. 35, ¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con Tempestivo . - Revisione entro marzo di Mon|to_r agg|o_annuale
lett. f), d.lgs. 'adozi di di i al . di e ril (ex art. 8, d.lgs. n. Tutti i servizi . entro il 31 Dicembre
h. 33/2013 adozione di un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante 33/2013) ogni anno Responsabile: Segretario
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione pud essere sostituito da una Tempestivo R e GER & Monitoraggio annuale
lett. g), d.lgs. dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi ogni anno entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 dell'amministrazione 33/2013) Responsabile: Segretario
Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore . . .
Tipologie di Art. 35, ¢ L, dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei Tempestivo S Revisione entro marzo di | Monitoraggio annuale
A lett. h), d.Igs. A N © y . " y : (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi o entro il 31 Dicembre
procedimento n. 33/2013 casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i 33/2013) ogni anno Responsabile: Segretario
. (da pubblicare in tabelle) modi per attivarli :

Art. 35, c. 1, - . . N, I . - Tempestivo - .| Monitoraggio annuale
lett. 1), d.lgs. n. 2ztiéglzl?:r::ccesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua (exart. 8 d.lgs. n. Tutti i servizi Rewsmr:)e sin;:%?arzo di entro il 31 Dicembre
33/2013 33/2013) 9 Responsabile: Segretario

13



Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria,

Aggiornamento

Dirigente/Settore/

Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Qrttt' |3)5’ dci t_’ n tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o (exzegzesg"llos n Tutti i servizi Revisione entro marzo di I:gg;oi';a??f'gica:r:léff
33 /'20'13' gs. n. postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono 33; /22)13? o ogni anno Pt g it
effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento P " 580
da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita Tempestivo R e GO e 6 Monitoraggio annuale
lett. m), d.lgs. per attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi il ET entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 istituzionale 33/2013) 9 Responsabile: Segretario
Per i procedimenti ad istanza di parte:
IAel;tt' 3;3’ g I;; 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le (exzer;n%esél\llgs n Tutti i servizi Revisione entro marzo di ng?rlzoﬁaglglgica:nﬂ%?f
. d), d.lgs. ) L . 8, d.Igs. n. ]
n. 33/2013 autocertificazioni 33/2013) ogni anno Responsabile: Segretario
Art. 35, c. 1,
Ir?tg;)z’odlég:' 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli (ex';e?%es:\llos n Tutti i servizi Revisione entro marzo di !g?;;oﬁagf'gi?:;ﬁf
A]’t 129 | indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze 33; /261'3? o ogni anno Responsabile: Segretario
190/2012
Art. 24, c. 2, Dati non pit soggetti a
Monitoraggio tempi d.lgs. n. . . . . " . . . . L oo . . . " pubblicazione
brocedimentali 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali  [Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali obbligatoria ai sensi del
Art. 1, c. 28, I d.lgs. 97/2016
n. 190/2012
i - - Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le . . .
D|ch|ar_al2|9n| so?tltut_lve Art. 35, c. 3, I . . attivita volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli Tempestivo - L Revisione entro marzo di Mon|to_r agglo_annuale
e acquisizione d'ufficio |d.Igs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile i d dell L o denti all L dufficio dei dati e all (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi I entro il 31 Dicembre
dei dati 33/2013 stessi da parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo 33/2013) ogni anno Resparesiiles CmEa
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive i
Se pubblicazione
Art. 23, c. 1 . . . . . . . . . . - supportata . .
4 4 " . R ... __|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: b " Monitoraggio semestrale
Provvedimenti organi g;?;oﬂ JArt Provvedimenti organi indirizzo politico scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla @art g;mces;raéel s.n Tutti i servizi |nforrl111§;||«i:caar;§rrl]t:a(§(i))rtale entro il 30 Giugno — 31
indirizzo politico 1 . 16 dellz; modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi ' 3’3 /'20i3)' gs. n. inl:me diata altrimen,ti Dicembre
| 'n i90 /2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. T mes’e p———— Responsabile: Segretario
alla scadenza semestrale
Se pubblicazione
Provvedimenti erthZBr; ¢l Prowvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: Semestrale informa:ilégaoertni(tea(po - Monitoraggio semestrale
Provvedimenti dirigenti 3'3/2(')13 JArt scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla @art. 23, c. 1, d.lgs. n Tutti i servizi ubblicazione atti) entro il 30 Giugno — 31
lamministrativi 1 co. 16 della. modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi . 3’3 /'2013)' gs. n. inF':me diata altrimer:ti Dicembre
| 'n i90 /2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. entro i mesé P Responsabile: Segretario
alla scadenza semestrale
Art. 23, c. 1, . o )
Provvedimenti dirigenti d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: IDEE nggb%'::]aif‘:?ngeett' a
b 9 33/2013 /Art. autorizzazione o concessione; concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e obbli patoria P
1, co. 16 della progressioni di carriera. gl s. 97/2016
I. n. 190/2012 g5
Art. 25, c. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione
lett. @), d.Igs. ([Tipologie di controllo e del settore di attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita | Dati non piu soggetti a
Controlli sulle n. 33/2013 di svolgimento pubblicazione
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COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
Dirigente/Settore/ per la
Servizio che pubblicazione (cfr. sul
detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC
emette/pubblica il n.
dato 1310/2016 e relativo

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Aggiornamento

Contenuti dell'obbligo

imprese Art. 25, c. 1,
lett. b), d.Igs.
n. 33/2013

Tutti i servizi

Tutti i servizi

Tutti i servizi

compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del digs n. 50/2016

Tutti i servizi

Tutti i servizi

allegato 1))

Se pubblicazione
supportata

Obblighi e adempimenti Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono Obb"g?g;"g; /lzs(;elnss et
9 P tenute a rispettare per ottemperare alle disposizioni normative e

Monitoraggio PNA 2022

informaticamente (portale| semestrale entro il 30

pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
annuale

Entro il 31 gennaio di
ogni anno

Entro 30 giorni
approvazione relativa
delibera

Entro 30 giorni dalla
relativa disponibilita

Entro 30 giorni dalla
relativa disponibilita

Giugno - 31 Dicembre
Responsabile: Segretario

Monitoraggio annuale
entro il 31 Dicembre
Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario




COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
Doneminaions . Dirigent_e( Settore/ _ per la Monit_ora_xggio-
ST Denon?lnazmqe sotto- Riferimento Denominazione del singolo _ : _ _ _ Servizio che pubbllca2|9ne (cfr. sul _ T_er_nplstl_che e
livello 1 sezione 2 livello T obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC individuazione del
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) emette/pubblica il n. soggetto
dato 1310/2016 e relativo responsabile
allegato 1))

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Se pubblicazione

supportata Monitoraggio PNA 2022

semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre
Responsabile: Segretario

informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
Entro 15 giorni dalla semestrale entro il 30
nomina Giugno — 31 Dicembre
Responsabile: Segretario

Tutti i servizi




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Termine di scadenza
Dirigente/Settore/ per la
Servizio che pubblicazione (cfr. sul
detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC
emette/pubblica il n.
dato 1310/2016 e relativo
allegato 1))

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Entro 15 giorni dalla

Tutti i servizi - L
il 2 pubblicazione avvisi

Entro 15 giorni dalla
pubblicazione avvisi

Tutti i servizi

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario




COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

dato

Tutti i servizi

Dirigente/Settore/
Servizio che

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Entro 15 giorni dalla
nomina

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30

Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Tutti i servizi

Entro 15 giorni dalla
formalizzazione Relazione

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Tutti i servizi

Entro 15 giorni dalla
formalizzazione
Certificazione

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Tutti i servizi

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Tutti i servizi

Entro il 31 gennaio di
ogni anno

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario
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COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza

Dirigente/Settore/ per la Monitoraggio-

Denominazione sotto- Riferimento Deneminasioncenaos Servizio che pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e
sezione 2 livello e B 9 Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC individuazione del
2 g ; normativo obbligo B
(Tipologie di dati) emette/pubblica il n. soggetto
dato 1310/2016 e relativo responsabile
allegato 1))

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno - 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Se pubblicazione
supportata
informaticamente (portale
Tutti i servizi pubblicazione atti),
immediata, altrimenti
entro 15 giorni dalla
emissione atto relativo

Monitoraggio PNA 2022
semestrale entro il 30
Giugno — 31 Dicembre

Responsabile: Segretario

Monitoraggio PNA 2022
Entro il 31 gennaio di semestrale entro il 30
ogni anno Giugno — 31 Dicembre
Responsabile: Segretario

Tutti i servizi




COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Termine di scadenza
Dirigente/Settore/ per la
Servizio che pubblicazione (cfr. sul
detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC
emette/pubblica il n,

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo Aggiornamento

dato

1310/2016 e relativo
allegato 1))

responsabile

Per i Regolameti
contributi, vedi Atti
generali.
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per Tempestivo Monitoraggio annuale
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi Per i Bandi entro il 31 Dicembre
33/2013 leconomici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) specificatamente Responsabile: Segretario
approvati, entro 15 giorni
dalla relativa
approvazione
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e Tempestivo Monitoraggio annuale
d.lgs. n. comunque di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 31 Dicembre
33/2013 importo superiore a mille euro 33/2013) Responsabile: Segretario
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, Tempestivo Monitoraggio annuale
Sovvenzioni, lett. a), d.lgs. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario | (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 3.1 Dicembre_
contributi, n. 33/2013 33/2013) Responsabile: Segretario
sussidi, Art. 27, c. 1, o . Tempestivo Monitoraggio annuale
vantaggi lett. b), d.lgs. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 31 Dicembre
economici n. 33/2013 . . 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 27, c. 1, | (dapubblicare in tabelle creando un Tempestivo Monitoraggio annuale
lett. ), d.Igs. collegameqto con [a pagina nella_ _[3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 31 Dicembre
h.33/2013 | Quale sono riportati i dati dei relativi 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 27, c. 1, provvedimenti final) Tempestivo Monitoraggio annuale
Atti di concessione lett. d), d.lgs. (NB: & fatto divieto di diffusione di 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 d " L . 33/2013) Responsabile: Segretario
ati da cui sia possibile ricavare > - =
Art. 27, c. 1, informazioni relative allo stato di Tempestivo Monitoraggio annuale
lett. e), d.lgs. salute e alla situazione di disagio 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 economico-sociale degli interessati, 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 27,¢. 1, | come previsto dall'art. 26, c. 4, del Tempestivo Monitoraggio annuale
lett. ), d.Igs. d.Igs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) Responsabile: Segretario
Art. 27, c. 1, Tempestivo Monitoraggio annuale
lett. f), d.Igs. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Tutti i servizi Immediato entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) Responsabile: Segretario
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di " 5
Art. 27, c. 2, - A i L . . N Lo X . Annuale . - Monitoraggio annuale
clo. 1 e o0 o | G222 aiosn. | Tumisen | EWOLo a0 | o 3f Deamir
33/2013 a0 qualunque g p P p P P 33/2013) 9 Responsabile: Segretario
Art. 29, c. 1,
(;3'?;0{13 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
A5 c. 1 ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni|  (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria relativa approvazione entro il 31 Dicembre
d. p..c.’m ..26’ grafiche 33/2013) Responsabile: Segretario
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-
g?l’z%ll%sén' Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in (ex'l;e?%es;nllgs n Ragioneria Entro 15 giorni dalla b:gg?ﬁ?f'&?:ﬂq%ﬂf
d.p.cm. 29 modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013) relativa approvazione Responsabile: Segretario
Bilancio preventivo e |aprile 2016
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Termine di scadenza

Doneminaions Dirigente/Settore/ per la Monitoraggio-
ST Denominazione sotto- Riferimento DeneminazioneliaiEinans Servizio che pubblicazione (cfr. sul Tempistiche e
7 sezione 2 livello e B 9 Contenuti dell'obbligo Aggiornamento detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC individuazione del
livello 1 = g g normativo obbligo -
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) emette/pubblica il n. . soggetto_
dato 1310/2016 e relativo responsabile
allegato 1))
consuntivo Art. 29, c. 1,
(;3'?;0?3 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun Tempestivo Entro 15 giomi dalla Monitoraggio annuale
anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria N g y entro il 31 Dicembre
- - Art. 5, c. 1, relativa approvazione v .
Bilanci d.p.c.m. 26 grafiche 33/2013) Responsabile: Segretario
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in Tempestivo . . Entro 15 giorni dalla Momto_r agg|o_annuale
33/2013 modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo (exart. 8, d.lgs. n. g relativa approvazione entroji 3.1 chembre_
d.p.c.m. 29 ! . 33/2013) Responsabile: Segretario
laprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.gs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con l'integrazione delle risultanze osservate in
’ —— . 33/2013 - Art. . - . - . s — L R " R ) . Lo . . .
Piano degli indicatori e Piano degli indicatori e dei risultati [termini di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli Tempestivo I Monitoraggio annuale
o . o 19 e 22 del AN . > N S D " e 2 . . Entro 15 giorni dalla . .
dei risultati attesi di attesi di bilancio laggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria N y entro il 31 Dicembre
S dlgs n. h S R o . R relativa approvazione i .
bilancio 91/2011 - Art di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivo e la 33/2013) Responsabile: Segretario
18-bis del digs soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
n.118/2011
Tempestivo . . . . Monitoraggio annuale
Beni i bili Patrimonio immobiliare ﬁrt333 /02’011':;95' Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. Uffg:;:ﬁ‘:;? g:i';o Entrgrr;?aarz?oilrl‘ﬁr;nigno entro il 31 Dicembre
e";:;'i';‘:‘e' e i 33/2013) P 99 Responsabile: Segretario
: < - . Tempestivo . . Monitoraggio annuale
patrimonio g?f&?gl di locazione o ’:rt33? /(;,Oti.:;gs. Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria Entrgﬂ:“?;::]:ﬁg nigno entro il 31 Dicembre
. 33/2013) P 99 Responsabile: Segretario
) ! _ . ) _ o o Annuale e in relazione a En_tro _Ia datg di Momto_raggm_annuale
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere AN.AC Personale pubblicazione disposta entro il 31 Dicembre
T dalla deliberazione ANAC | Responsabile: Segretario
Organismi indipendenti Documento dell'O1V di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. . Entro 15 giorni dalla Mon|to_r agg|o_annuale
t y "~ . . T - Tempestivo Personale A . entro il 31 Dicembre
di valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di |n. 150/2009) verbalizzazione o -
) - d S ) Responsabile: Segretario
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o Monit - |
. organismi con funzioni altri organismi con funzioni analoghe [Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e - Entro 15 giorni dalla CALETERRID EMITES
Controlli e analoghe integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo FermElz verbalizzazione entro il 31 Dicembre
rilievi Art. 31, d.Igs. e Responsabile: Segretario
sull'amministra n. 33/2013 Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con Tempestivo Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
zione funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente| (ex art. 8, d.lgs. n. Personale verbaligzazione entro il 31 Dicembre
presenti 33/2013) Responsabile: Segretario
aor;gni?r:igtlr;?:nzlzne Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, (exger;n%esél\llgs n Ragioneria Entro 15 giorni dalla hgg?:zoﬁa??f'giggrzﬁf
contabile lamministrativa e contabile alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio 33/2013) verbalizzazione Responsabile: Segretario
S . . s L . . . MV Tempestivo Monitoraggio annuale
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti g;'ﬁg ;::Iri\(rllg frléazigsrsetgses:g:jt;ia lr:) izrﬁrfﬁcron recepiti riguardanti lorganizzazione e lattivita (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria EntrorigeBZ%r:edalla entro il 31 Dicembre
33/2013) Responsabile: Segretario
. . Art. 32, c. 1, Tempestivo . . Monitoraggio annuale
St:\rrzzafjl jier\ﬂ;'"fé d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita [Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi Entrgrr;?:rzci)o?;:rg;lznigno entro il 31 Dicembre
g 33/2013 33/2013) pertagg Responsabile: Segretario
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed Se applicabile per I'Ente, | Monitoraggio annuale
d.lgs. n. lomogenei nei confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di Tempestivo Segreteria entro 30 giorni dalla entro il 31 Dicembre
198/2009 ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio presentazione Responsabile: Segretario
Art. 4, c. 2, Se applicabile per I'Ente, | Monitoraggio annuale
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Segreteria entro 30 giorni dalla entro il 31 Dicembre
198/2009 sentenza Responsabile: Segretario
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 4, c. 6,

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

Denominazione del singolo

obbligo

Contenuti dell'obbligo

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Aggiornamento

Dirigente/Settore/

Servizio che

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il
dato

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Se applicabile per I'Ente,

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Segreteria entro 30 giorni dalla entro il 31 Dicembre
198/2009 attuazione misure Responsabile: Segretario
Art. 32, c. 2,
lett. ), d.Igs. |Costi contabilizzati A " .
Servizi  Icosti contabilizzati n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento (@rt. léngusa,lil.lgs. n Ragioneria d;?,ggp?gg;g:e I:gg';"ﬁ?f&?gﬂq%‘:f
rvizi erogati Art. 10, c. 5, nel tempo 33/2013 Rendicont R bile: S tari
d.gs. n. (da pubblicare in tabelle) /2013) ‘it sl iRl SERiD
gs. P!
33/2013
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti, aziende
Li . Art. 41, ¢. 6, e strutture pubb_llch_e & private che Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa Tempestivo
iste di attesa d.lgs. n. lerogano prestazioni per conto del er ciascuna tipoloaia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 servizio sanitario) P pologia di p 9 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3
d.lgs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi Monitoraggio annuale
Servizi in rete modificato soddisfazione da parte degli utenti  in rete resi all'utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di Tempestivo CED Entro marzo di ogni anno entro il 31 Dicembre
dall‘art. 8 co. 1|rispetto alla qualita dei servizi in rete |utilizzo dei servizi in rete. per l'aggiornamento R ol )
del d.lgs. e statistiche di utilizzo dei servizi in el ST
g
179/16 rete
Monitoraggio trimestrale
AIL. 4-bis, c. 2, Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di Trimestrale Entro 15 giorni dalla ENOlS K arzo750
Dati sui pagamenti gl??s n. (da pubblicare in tabelle) riferimento e ai beneficiari (in _fase di prima RagiogenE scadenza trimestrale (g, 39 Settembre, 31
/2013 attuazione semestrale) Dicembre
Responsabile: Segretario
Dati sui pagamenti del  |Art. 41, c. 1- |Dati sui pagamenti in forma sintetica |Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale
servizio sanitario bis, d.Igs. n.  |e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento (in fase di prima
nazionale 33/2013 (da pubblicare in tabelle) e ai beneficiari attuazione semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni Annuale . . Entro il 31 gennaio di Monlto_r agglo_annuale
professionali e forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.lgs. n. RaclBielia ogni anno ENuolIBricembig
33/2013) Responsabile: Segretario
Indicatore di tempestivita dei Monitoraggio trimestrale
P Indicatore di pagamenti Trimestrale _— entro il 31 Marzo, 30
p:ga:::n:ti tempestivita dei A:' 3?‘;?’ /’Z%II%S Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33,c. 1, d.Igs. n. Ragioneria sEt?atéz nlzsa %'r?:e' s(::a:II: Giugno, 30 Settembre, 31
pagamenti : 33/2013) Dicembre
Responsabile: Segretario
Annuale Entro il 31 gennaio di Monitoraggio annuale
Ammontare complessivo dei debiti  [Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33,c. 1, d.lgs. n. Ragioneria ogni agnn 9 entro il 31 Dicembre
33/2013) Responsabile: Segretario
A seguito dell'attivazione
del Sistema pagoPA, &
Art. 36, d.Igs. NeIIe r|ch|este di pagamento m&e%wmmmmwmmwm fatto divieto agli Enti di
IBAN e pagamenti n.33/2003 |  |imputazione delversamento-in-Fesoreria,tramite-i-quali-i- soggetti-versanti-possono-effett Tempestivo pubblicare in qualsiasi Monitoraggio annuale
informatici Art. 5, c. 1, IBAN e pagamenti informatici ovvero-gli |dent|f|cat|V| del conto corrente (ex art. 8, d.Igs. n. Ragioneria modo I'IBAN di accredito | entro il 31 Dicembre
d.lgs. n. postale suI quale i soggett| versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, 33/2013) (Linee Guida Agid) Responsabile: Segretario
82/2005 nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Link PagoPA costante
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello

(Tipologie di datiy ~ "ermativo

Riferimento

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che
detiene/elebora/trasp
emette/pubblica il
dato

Termine di scadenza
per la
pubblicazione (cfr. sul
punto delibera ANAC
n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, \I/r;TzE?z?;:)enlerizlﬂ}/iiaal nudlei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
verifica degli d.lgs. n. degli investimenti pubblici funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile per i Comuni
investimenti pubblici |33/2013 g P componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, I. n. 144/1999)
Art. 38,c. 2 e
2 bis d.Igs. n. Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
33/2013 A titolo esemplificativo: ] . .
Atti di programmazione [Art. 21 co.7  |Atti di programmazione delle opere |- Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. (a rtgeTpfsgvlos n Ufficio Tecnico - LLPP Entro 15 giorni hgggzoﬁa??f'gica::ﬁf
Opere elle opere pubbliche [d.Igs. n. pubbliche gs. n all'approvazione o .
pe dell bbliche |d.I bblich 21 d.l 50/2016 : ’33)2613')9 o dall i Responsabile: Segretario
pubbliche 50/2016 - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell'art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i .
Art. 29 d.Igs. Ministeri)
n. 50/2016
TeanzzazIone aele Opere pubbIicne 1 - - -
ertdji' ¢2 corso o completate. Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o (@art 'Iégmfelstzolgs n Ufficio Tecnico - LLPP Link a MOP BDAP b:gg'?ﬁ?f'&?g;ﬁf
Tempi costi e indicatori |33 ;3 o completate 33/2013) Responsabile: Segretario
di realizzazione delle (da pubblicare in tabelle, sulla base . - -
opere pubbliche Art. 38, c. 2, dello schema tipo redatto dal Tempestiva Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Ministero dell'economia e della Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate | (art. 38, c. 1, d.Igs. n. | Ufficio Tecnico - LLPP Link a MOP BDAP entro il 31 Dicembre
33/2013 finanga Al oo AL AriES 33/2013) Responsabile: Segretario
{::ct' 3;3’ g'llé Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani (@art ;gmfels t|:j/o| s.n Ufficio Tecnico - Entro 15 giorni rgz?rf,oﬁaggfl&fgrﬂﬁlee
. 3'3 /2’01'39 : paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti : 3’3 /‘2013)' gs. n- Urbanistica dall'approvazione Responsabile: Segretario
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio Documentgzione relatiya a ciascup proce_d_imc_ent_o di presentazione'e a_pprov'azione delle
governo del propqstg di trasformazione urbanistica _dl |n|2|§t|va privata o pubblica in varla_nte allo strumento ] ) )
territorio Art. 39, c. 2, (da pubblicare in tabelle) urban!st!co g_epgr:aIe_ comunque denom_ma_to V|gent_e nonché delle proposte di _tra_usformazmne Tempestivo Ufficio Tecnico - Entro 15 giorni dalla Mon|to_ragg|o_annuale
d.lgs. n. urbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale (ex art. 8, d.Igs. n. Urbanistica e e entro il 31 Dicembre
33/2013 vigente che comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione 33/2013) PP Responsabile: Segretario
di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di
pubblico interesse
i . . - - . . s Tempestivo . . Monitoraggio annuale
Informazioni ambientali };tftOL:;T:rTaTlm ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita (ex art. 8, d.Igs. n.  |Ufficio Tecnico - Ambiente Entrgrr;r?aarzri)otl‘:lrl‘:%r:nigno entro il 31 Dicembre
i 33/2013) P 99 Responsabile: Segretario
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti Tempestivo Monitoraggio annuale
. . naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi . A . Entro marzo di ogni anno . .
Stato dell'ambiente costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi (ex a;:,; /g’oils,lgs L L0 D = Al per l'aggiornamento Reesr[;t(;gslelllg’illeplsc:g:gtr:rio
elementi i
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, Tempestivo T T 0 Ge il £ Monitoraggio annuale
Fattori inquinanti le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli (ex art. 8, d.Igs. n.  |Ufficio Tecnico - Ambiente 7 T n:ﬁ,l . entro il 31 Dicembre
elementi dell'ambiente 33/2013) P 99 Responsabile: Segretario
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, Tempestivo e -
Misure incidenti sull'ambiente e gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che (ex art % dgs. n Ufficio Tecnico - Ambiente Entro marzo di ogni anno e :,?19 Dicembre
Inf L Art. 40, c. 2, [relative analisi di impatto incidono o possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed 3?; /261'3? o per l'aggiornamento it ¥ gt
:;L?;:::’I?' d.lgs. n. altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse P Fo€0
33/2013 Misure a protezione dell'ambiente e [4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre (ex'l;erin%esg\llos n Ufficio Tecnico - Ambiente Entro marzo di ogni anno hgg?r'zoﬁa??f'gig:nqléie
relative analisi di impatto analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33' /261'3)9 o per l'aggiornamento Responsabile: Segretario
Lo . Tempestivo . . Monitoraggio annuale
Feliaslzé(;?;rf:" attuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.Igs. n.  |Ufficio Tecnico - Ambiente Entr:rrpaarzci)ot:;grg;r:na:;\no entro il 31 Dicembre
€9 33/2013) P 99 Responsabile: Segretario
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena . . .
Stato della salute e della sicurezza  |alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per Tempestivo . . . Entro marzo di ogni anno Momto_r aggm_annuale
(ex art. 8, d.Igs. n.  |Ufficio Tecnico - Ambiente entro il 31 Dicembre
umana quanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi NS per l'aggiornamento o .
fattore 33/2013) Responsabile: Segretario
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(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Relazione sullo stato dell'ambiente

Contenuti dell'obbligo

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dellAmbiente e della tutela del

Aggiornamento

Tempestivo

Dirigente/Settore/

Servizio che

Termine di scadenza

per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il
dato

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Link alla pagina

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Monitoraggio annuale

del Ministero dell'Ambiente e della territorio (ex art. 8, d.Igs. n.  |Ufficio Tecnico - Ambiente| pubblicazioni relazioni del| entro il 31 Dicembre
tutela del territorio 33/2013) Ministero Responsabile: Segretario
Annuale
Stru_ttu!'e Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n. Non applicabile per i Comuni
sanitarie d.igs. 33/2013)
private 7M1 . . Annuale
accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n. Non applicabile per i Comuni
33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano . — Monitoraggio PNA 2022
Art. 42, c. 1, d he alla legislazi . lindicazi dell dil | Tempestivo Entro 15 giorni i 1130
lett. ), d.lgs. eroghe alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente (exart. 8, d.lgs. n. Tutti i servizi dall'adozione semestrale entro i
; derogate e dei motivi della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o g % Giugno — 31 Dicembre
n. 33/2013 P o X 33/2013) provvedimento . -
giurisdizionali intervenuti Responsabile: Segretario
. . A . A Monitoraggio PNA 2022
Inte[-ven_tl - Art. 42, c. 1, |Interventi straordinari e di emergenza Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti Tempestivo - . Entr(l> I glorni semestrale entro il 30
straordinari e di lett. b), d.lgs. - (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi dall'adozione ; y
emergenza n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) straordinari 33/2013) provvedimento Cligiiw — 3 [Dleziiltliz
) Responsabile: Segretario
Art. 42, c. 1, Tempestivo Entro 15 giorni hggm:;ﬁggz:g ﬁ ﬁ g%z
lett. c), d.Igs. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i servizi dall'adozione Glugno — 31 Dicembre
n. 33/2013 33/2013) provvedimento Responsabile: Segretario
Art. 10, c. 8, " . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure A Monitoraggio annuale
lett. a), d.lgs. Z'ea}goctc:'rfzzzlfep::j:|§r§;§n§'r°er:§a integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale RPC djlr];ro :gvglz?g?1le entro il 31 Dicembre
n. 33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) PP Responsabile: Segretario
Art. 1,c.8, 1.
n. 190/2012 . . S Monitoraggio annuale
’ [Responsabile della prevenzione della . . . . Entro 15 giorni dalla . .
Art. 43, c. 1, corruzione e della trasparenza Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo RPC . entro il 3_1 Plcembre_
d.lgs. n. Responsabile: Segretario
33/2013
. Regolamenti per la prevenzione e la . . - . " s I Monitoraggio annuale
Altri contenuti Pre\(l:irr\rzlz?:n:ella repressione della corruzione e ggggl:trir;entl per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove Tempestivo RPC d;:'ln;ro :(;Svglzci)gﬁg entro il 31 Dicembre
u dell'illegalita pp Responsabile: Segretario
Relazione del responsabile della . . . . S o i Annuale Entro la data di Monitoraggio annuale
':rtlglé /‘:2'011‘;’ g prevenzione della corruzione e della (R:riirznl)oilr Ei_g Zlicr:;plg—gsgibge r::lieal‘lsn%r)evenzmne della corruzione recante i risultati dellattivita svolta (exart. 1,c. 14, L. n. RPC pubblicazione disposta entro il 31 Dicembre
. trasparenza 9 190/2012) dalla deliberazione ANAC | Responsabile: Segretario
Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. . . R - . . . - T Monitoraggio annuale
/:rtiglélcz.osi,zl. ed atti di adeguamento a tali \F;{ﬁg:f;n;e:;ggﬁga:élﬂ:IrI]tAiC.gl:ﬁJCZ.ic:e:eattl di adeguamento a tali provvedimenti in materia di Tempestivo RPC Entrorilcsezgi:;)r:g dalla entro il 31 Dicembre
. provvedimenti 9 Responsabile: Segretario
Art. 18, c. 5, Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni [Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo RPC rice;gione entro il 31 Dicembre
39/2013 Responsabile: Segretario
Art. 5,c. 1, Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui & presentata la
d.lgs. n. /Accesso civico "semplice"concernente [richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
33/2013 / Art. |dati, documenti e informazioni recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere Tempestivo RPC nor%ina entro il 31 Dicembre
2, c. 9-bis, . |soggetti a pubblicazione obbligatoria [sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici Responsabile: Segretario
241/90 e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenuti Accesso civico Art. 5, c. 2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per Entro 15 giorni dalla Monitoraggio annuale
d.lgs. n. concernente dati e documenti I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo RPC individuazione, verifica entro il 31 Dicembre
33/2013 ulteriori istituzionale aggiornamento annuale | Responsabile: Segretario
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

COMUNE DI SESTU- SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigente/Settore/
Servizio che

Termine di scadenza

per la
pubblicazione (cfr. sul

detiene/elebora/trasp punto delibera ANAC

emette/pubblica il

dato

n.
1310/2016 e relativo
allegato 1))

Monitoraggio-
Tempistiche e
individuazione del
soggetto
responsabile

Linee guida Monitoraggio semestrale
Anac FOIA Registro degli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell'oggetto e della Semestrale RPC Entro il mese successivo | entro il 30 Giugno — 31
(del. 9 9 data della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione alla scadenza semestrale Dicembre
1309/2016) Responsabile: Segretario
Art. 53, c. 1
bis, d.lgs. Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle Entro 30 giorni dalla Monitoraggio annuale
82/2005 Catalogo dei dati, metadati e delle  [amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali Tempestivo CED relativa pubblicazione nei entro il 31 Dicembre
modificato banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e cataloghi e banche dati RevaieebiEs S
dall’art. 43 del http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID ministeriali P " 589
d.lgs. 179/16
PR, Art. 53, c. 1, . o . - s g . S - Verifica aggiornamento Monitoraggio annuale
Czﬁ:ﬁi;?::ﬁi:ti bis, d.lgs. Regolamenti E;(ettgioslzwf{];;irsrgfgrlgih?:Rcr’];grssfr:tz:i‘z)gg:—?afaco“a di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, Annuale CED entro il 31 gennaio di ognif entro il 31 Dicembre
Altri contenuti - ! 182/2005 anno Responsabile: Segretario
metadati e banche
dati Art. 9,c. 7,d.l.
n. 179/2012  |Obiettivi di accessibilita
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro Annuale Entro 30 giorni dalla Monitoraggio annuale
modificazioni |(da pubblicare secondo le indicazioni |il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del telelavoro" nella (exart.9,c.7,D.L. n. CED relativa pubblicazione in | entro il 31 Dicembre
dalla L. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia |propria organizzazione 179/2012) AGID Responsabile: Segretario
dicembre per I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
2012, n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
g3|?250 né (NB: nel caS(c)j di pubbligafione di dati ] s \ o bbiich X fobblico d " dall Monitoraggio annuale
- - - - 1 non previsti da norme di legge si Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno I'obbligo di . . Entro 30 giorni dalla . .
Altri contenuti Dati ulteriori Art. 1,c. 9, deve procedere alla anonimizzazione [pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate G ST relativa disponibilita R Entioll b3I1 I.3|Scembre'
lett. f), I. n. dei dati personali eventualmente PRl SR
190/2012 presenti, in virtu di quanto disposto

dall'art. 4, c. 3, del d.Igs. n. 33/2013)

* I dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 € opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del digs 33/2013)
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