
                                                                                                                                  

        

Comune di Ceriale

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E 

ORGANIZZAZIONE

 - P.I.A.O. 2023/2025 -

Sezione 1. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E 

ANTICORRUZIONE

Sottosezione 2.1 VALORE PUBBLICO

                                                                                                                                                                                       

        



N. Descrizione N. Descrizione Descrizione base line TARGET 2023
FONTE              

Settore/i - Servizio/i
SOCIALE ECONOMICO

 DIGITALIZZAZIONE DEL PROCESSO DI GESTIONE  DEL 

RILEVAMENTO DEGLI INCIDENTI STRADALI

Messa a regime del software di controllo e 

catalogazione

No attivazione del sistema Vigilanza 

x

 PROTEZIONE CIVILE -COMPLETAMENTO DELLA 

REALIZZAZIONE DI SISTEMA DI COLLEGAMENTO RADIO DI 

EMERGENZA

Installazione presso la sede della protezione civile di 

postazione radio

No attivazione del sistema Vigilanza 

x x

 AMPLIAMENTO E AGGIORNAMENTO  DEL SISTEMA DI 

VIDEOSORVEGLIANZA 

Ampliamento del sistema di videosorveglianza con 

integrazione di nuovo server e software per ricerca 

avanzata di eventi e persone

sistema già attivo 

con n.XXX di 

telecamere

attivazione del sistema Vigilanza 

x x

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA AREE 

CIMITERIALI. RISANAMENTO STRUTTURE E ABBATTIMENTO 

BARRIERE ARCHITETTONICHE.

Realizzazione dei lavori secono il cronoprogramma : 

miglioramento della sicurezza delle strutture e 

dell'accessibilità anche da parte di persone con disabilità

No Fine lavori LL.PP.

x

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA ED EFFICIENTAMENTO 

ENERGETICO CON SOSTITUZIONE DEI SERRAMENTI DEL 

PLESSO SCOLASTICO DI VIA MAGNONE

riduzione dei consumi ed efficientamento energetico 

attraverso interventi di sostituzione dei serramenti 

esistenti

consumo energetico 

edifici da 

sottoporre a lavori

Fine lavori LL.PP.

x x

INTERVENTI STRAORDINARI DI POTATURA E RISAGOMATURA 

ALBERATURE DELLA PINETA SAN SEBASTIANO - LATO MARE

miglioramento della stabilita' edella salute delle 

alberature

perizia tecnica 

agronomica circa lo 

stato della 

piantumazione

Fine lavori LL.PP.

x x

REALIZZAZIONE NUOVA ISOLA ECOLOGICA IN VIA AURELIA 

ALL'INTERSEZIONE CON VIA LIBERTA'

progetto prevede la creazione di un nuovo punto di 

raccolta per i rsu

No Fine lavori LL.PP.

x x

INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO CON 

REALIZZAZIONE DI NUOVO IMPIANTO DI PUBBLICA 

ILLUMINAZIONE CON TECNOLOGIA LED IN VIA VECCHIA DI 

PEAGNA

Realizzazione di una nuova linea di pubblica 

illuminazione con installazione di nuove 

apparecchiature a led

consumo 

ergengetico 

assorbito prima dei 

lavori

Fine lavori LL.PP.

x x

LINEE 

PROGRAMMATICHE 

2023/2027    

OBIETTIVI STRATEGICI                                                                                                                                         OUTPUT IMPATTO: misura la capacità a m
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N. Descrizione N. Descrizione Descrizione base line TARGET 2023
FONTE              

Settore/i - Servizio/i
SOCIALE ECONOMICO

LINEE 
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OBIETTIVI STRATEGICI                                                                                                                                         OUTPUT IMPATTO: misura la capacità a m

REALIZZAZIONE BONIFICA DELLE ANAGRAFICHE DEI 

FORNITORI E DEBITORI DELL'ENTE

Bonifica, accorpamento e completamento dati.  Nel programma 

sono presenti circa 

25.000 anagrafiche 

da sistemare. 

Azione di controllo e 

sistemazione archivio 

Area Finanziaria

x

ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI IMPORTAZIONE E 

REGISTRAZIONE AUTOMATICA DELLE FATTURE RIFERITE 

ALLA FORNITURA DI GAS - ENERGIA E  TELEFONIA.

Rendere possibile importare, accettare massivamente e 

registrare le fatture riferite alle utenze previo 

caricamento, in apposite schede e  per ogni pod,  del 

relativo capitolo, codice Cig, numero di impegno, 

tipologia IVA, responsabile dell'Area. 

Accettazione non 

massiva

Accettazione massiva Area Finanziaria

x

PROCEDURA PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORNITURA 

DI ENERGIA ELETTRICA TRAMITE ADESIONE A CONVENZIONE 

CONSIP

Affidamento del servizio di fornitura energia elettrica 

tramite adesione a convenzione Consip

contratti di 

fornitura precedenti 

valutazione prezzi 

della materia prima 

Adesione alla 

convenzione CONSIP

Area Finanziaria

x x

PROCEDURA DI GARA PER AFFIDAMENTO SERVIZI 

ASSICURATIVI

Espletamento di procedura di gara per l'affidamento dei 

servizi assicurativi dell'ente.

Sistema di 

assicurazione 

precedente

Definzione del nuovo 

assetto di risk 

management 

Area Finanziaria

x

REVISIONE REGOLAMENTO BIBLIOTECA CIVICA Definzione del nuovo regolemento di accesso e di 

prestito del fondo librario in dotazione alla biblioteca.

Precedente 

regolamento

Nuovo Regolemento Area Finanziaria

x

STESURA REGOLAMENTO NUOVA SALA POLIVALENTE Procedere alla stesura di un nuovo Regolamento per la 

nuova Sala Polivalente di Via 1° maggio

Precedente 

regolamento

Nuovo Regolemento Area Finanziaria

x

Aggiornamento archivio storico su nuovo programma di gestione SUE Aggioramento dell'archivio informatico a seguito 

dell'acquisto del nuovo programma di gestione.

Archivio sul 

precedente DB

Allineamento del 

nuovo archivio sul 

software 

Edilizia Privata 

Urbanistica Demanio 

e Ambiente x x

Intervento di rigenerazione urbana nella zona A del centro storico a mare Approvazione intervento di rigenerazione urbana 

comportante la demolizione e ricostruzione di 

complesso immobiliare all'interno del centro storico a 

mare

No Realizzazione 

dell'intervento

Edilizia Privata 

Urbanistica Demanio 

e Ambiente
x x
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N. Descrizione N. Descrizione Descrizione base line TARGET 2023
FONTE              

Settore/i - Servizio/i
SOCIALE ECONOMICO
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Sistemazione del tratto di arenile a ponente dell'abitato A seguito dell'azione erosiva del mare si rende 

necessario procedere alla sistemazione di un tratto di 

arenile a ponente dell'abitato

situazione di 

degrado stimata a 

monte 

dell'intervento

Realizzazione 

dell'intervento e 

miglioramento della 

condizione dell'arenile

Edilizia Privata 

Urbanistica Demanio 

e Ambiente
x x

Candidatura Pelagos Ottenimento del paternariato Pelagos finalizzato alla 

sensibilizzazione sui temi ambientali a salvaguardia 

dell'eco sistema costiero

No Ottenimento del 

paternariato

Edilizia Privata 

Urbanistica Demanio 

e Ambiente x x

Certificazione ambientale UNI - EN ISO 2015:14001 - rinnovo Ottenimento e mantenimento della certificazione 

ambientale 

Certificazione in 

scadenza

Nuova certificazione Edilizia Privata 

Urbanistica Demanio 

e Ambiente x x

Modifica regolamento comunale degli spettacoli viaggianti Rilevate incongruenze e difficoltà interpretative, risulta 

necessario apportare modifiche e semplificazioni al 

regolamento 

Precedente 

regolamento

Nuovo Regolemento Edilizia Privata 

Urbanistica Demanio 

e Ambiente x x

Servizio di refezione per le scuole dell'infanzia, primarie e secondarie di 

primo grado e per il campo solare - settembre 2023/agosto 2026

espletamento procedura e adozione atti per l'affidamento 

del servizio (redazione atti di gara - pubblicita' - 

esperimento gara - gestione adempimenti post 

aggiudicazione)

Precedente 

affidamento

Nuovo affidamento  Area affari generali e 

programmazione

x x

Rinnovo cariche istituzionali -aggiornamento anagrafe amministratori - 

nomine connesse

Adempimenti successivi alle consultazini elettorali per 

insediamento nuova Amministrazione - Predisposizione 

delibere di Consiglio e Giunta - Procedure relative alle 

deleghe e alle designazioni*nomine dei rappresentanti 

dell'Ente - Inserimento dati su sito Anagrafe 

Amministratori del Ministero dell'Interno e su sito 

dell'Ente

No Determinazione degli 

atti utili agli 

adempimenti previsti

 Area affari generali e 

programmazione

x

Applicazione del contratto decentrato 2023 Studio e applicazione delle disposizioni dettate dal 

nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro e 

adempimenti conseguenti nella contrattazione decentrata

Precedente CCDI Nuovo CCDI  Area affari generali e 

programmazione

x x

Convenzione con la Crocerossa Italina comitato di Ceriale periodo 2023-

2024

Supporto alla amministrazione comunale con attività 

tipizzate tra quelle relative a rapporto di sussudiarietà 

orizzontale tra PPAA e ETS

Convenzione 

scaduta

Nuova Convenzione  Area affari generali e 

programmazione

x x
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N. Descrizione N. Descrizione Descrizione base line TARGET 2023
FONTE              

Settore/i - Servizio/i
SOCIALE ECONOMICO

LINEE 

PROGRAMMATICHE 

2023/2027    

OBIETTIVI STRATEGICI                                                                                                                                         OUTPUT IMPATTO: misura la capacità a m

Convenzione tra il Comune di Ceriale e Fondazione Caterina Parodi per la 

gestione asilo nido "Il Flauto magico"

Ai sensi del D.lgs 13 aprile 2017, n. 65 Istituzione del 

sistema integrato di educazione e di istruzione dalla 

nascita sino a sei anni, ai sensi della legge 13 luglio 

2015, n. 107, si prosegue l'attività di convenzionamento 

per la gestione del presidio d'infanzia.

Convenzione 

scaduta

Nuova Convenzione  Area affari generali e 

programmazione

x x

Attività di accertamento evasione tributaria Consultazione della banca dati per la ricerca di omesse 

dichiarazioni, pagameneti omessi o parziali

% evasione rilevata 

su quella stimamata

Aumento della % del 

periodo precedente

 Area affari generali e 

programmazione

x x
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SANITARIO AMBIENTALE
QUANTITATIVAMENTE 

EROGATA

QUANTITATIVAMENTE 

PERCEPITA

QUALITATIVAMENTE 

EROGATA

QUALITATIVAMENTE 

PERCEPITA

TEMPORALE 

EFFICIENZA

GESTIONALE

Riduzione costi di

erogazione dei servizi

PRODUTTIVA 

EFFICIENZA

PRODUTTIVA

Aumento produttività

di erogazione dei servizi

FINANZIARIA Aumento 

della capacità di riscossione 

e di pagamento nei termini 

x x x x x x x

x x x x x

x x x x x x x

x x x x x

x x x x x x x

x x x x x x x

x x x x x x x

x x x x x x x

a la capacità a migliorare il benessere collettivo EFFICACIA: orienta le performance organizzative di efficiacia EFFICIENZA: orieneta le performance organizzativa di efficienza
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x x x x

x x x x x

x x x x

x x x x x

x x x x x

x x x x x

x x x x x x

x x x x
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x x x x

x x x x

x x x x

x x x x x x

x x x x x x x

x x x x

x x x x

x x x x x x x
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QUANTITATIVAMENTE 

EROGATA

QUANTITATIVAMENTE 

PERCEPITA

QUALITATIVAMENTE 

EROGATA

QUALITATIVAMENTE 

PERCEPITA
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Riduzione costi di

erogazione dei servizi
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Aumento produttività

di erogazione dei servizi

FINANZIARIA Aumento 
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x x x x x x

x x x x x
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ORGANIZZATIVA 

PROFESSIONALE
INFRASTRUTTURALE

ECONOMICO 

FINANZIARIA
ETICA RISULTATI DIRIGENTI

COMPORTAMENTI 

MANAGERIALI
RISULTATI DIPENDENTI COMPORTAMENTI Descrizione

x x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x x

x x x x x x x x

x x x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x x x

x x x x x x x

OUTCOMSTATO DELLE RISORSE : impatto sulle risorse interne all'organizzazione PERFORMANCE INDIVIDUALI : capacità di orientare la performance dei dipendenti
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x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x x

x x x x x

x x x x x x

x x x x x x x

x x x x x x
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Indicatori di 

Impatto

TARGET 

2023/2025

OUTCOME
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