
Allegato 7-bis 

CITTA' di CIRIE'                                                                                                                                        

RIEPILOGO ASSUNZIONI DERIVANTI DA 
PIANI FABBISOGNO ANNI PRECEDENTI 

NON EFFETTUATE

Art. 91 TUEL, aprovato con D. Lgs. n. 267/2000



CITTA' DI CIRIE'
C

at
eg

o
ri

a 

N
u

m
er

o Copertura del 
posto

(modalità)

Tempo Pieno
Part Time

Derivante da Piano 
assunzioni anno

Semestre assunzione

Dirigente 1

incarico art. 110 d.lgs. 
267/00

Tempo
Pieno

2019  Primo semestre 

B 1

assunzione da 
graduatoria/mobilità

Tempo
Pieno

2019  Primo semestre 

C 1

 assunzione da 
graduatoria/mobilità

Tempo
Pieno

2020  Primo semestre 

D 1

concorso/ assunzione da 
graduatoria/ Mobilità

Tempo
Pieno

2021  Secondo semestre 

concorso/ assunzione da Tempo 2022  Secondo semestre 

 Turn Over  

 Turn Over  

PROGRAMMA ASSUNZIONI - RIEPILOGO ASSUNZ. DERIVANTI DA ANNI 
PRECEDENTI NON EFFETTUATE

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO  

Note

 Turn Over  

 Turn Over  

 Turn Over  

C 1

concorso/ assunzione da 
graduatoria

Tempo
Pieno

2022  Secondo semestre  Turn Over  


