COMUNE DI CERETTO LOMELLINA
PROVINCIA DI PAVIA

Allegato — Piano degli obiettivi

Premesso che I’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, inlegge 6 agosto 2021, n. 113, ha introdotto nel nostro ordinamento il Piano
Integrato di attivita e organizzazione (PIAQ), che assorbe una serie di piani e programmi gia
previsti dalla normativa in particolare: il Pianodella performance, il Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza, il Piano organizzativodel lavoro agile e il Piano
triennale dei fabbisogni del personale quale misura di semplificazione e ottimizzazione della
programmazione pubblica nell’ambito del processo di rafforzamento della capacita amministrativa
delle PP.AA. funzionale all’attuazione del PNRR, pertanto si da corso a quanto appena riportato
attraverso la redazione del “Piano degli obiettivi e della performance 2023 ”, come da schede di
seguito esplicitate che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, nel quale
sono indicati i progetti strategici, gli obiettivi gestionali comuni e gli obiettivi gestionali

individuali per I’anno 2023.

Pertanto con I’entrata in vigore del nuovo CCNL si assegneranno agli incarichi di elevata
qualificazione, cioé i vecchi titolari di Posizione organizzativa, in conformita al “Piano degli
obiettivi e della performance 2023, gli oneri del conseguimento degli obiettivi definiti di rispettiva
competenza e, a consuntivo, in sede di valutazione secondo le metodologie vigenti nell’ente, il

grado di raggiungimento.



Definizione obiettivi da assegnare agli incarichi di elevata qualificazione.

Servizio finanziario e tributi — Demografici — Sociale — Informatica - Seqgreteria

Obiettivi generali di settore

e Assicurare per tali servizi il livello, la funzionalita e 1’ efficienza attuali, potenziando le strutture e
1’ informatizzazione degli uffici

e  Garantire per il servizio tributi un elevato grado di controlli relativamente al recupero dell’evasione

Obiettivi specifici
e  Aggiornamento regolamenti comunali;
e  Costante aggiornamento contenuti sito web;

e  Controlli periodici e costanti dei flussi delle entrate tributarie, intensa lotta all’evasione, tenuto conto pero del personale

addetto che risulta di n.1 unita

Servizio tecnhico

Obiettivi generali di settore

e Assicurare per tali servizi il livello, la funzionalita e 1’ efficienza attuali, potenziando le strutture e

1’ informatizzazione degli uffici

Obiettivi specifici

e  Gestione contributi PNRR e/o PNC o da altri enti pubblici per realizzazione opere pubbliche varie

Servizio polizia locale

e Assicurare per tali servizi il livello, la funzionalita e 1’ efficienza attuali, potenziando le strutture e

1’ informatizzazione degli uffici

e  Gestione notifiche e sopralluoghi vari, controlli periodici per contrastare violazioni al C.d.s., alle norme di edilizia privata

e ai regolamenti vari



