
OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 1

TITOLO PIANO TRIENNALE PREVENZIONE CORRUZIONE E TRASPARENZA 

DESCRIZIONE Partecipazione attiva al processo di gestione del rischio di corruzione e

amministrazione trasparente (D.Lgs 33/2013). Puntualità e completezza

nell'attuazione degli adempimenti di cui al PIAO 2023-2025 - PTPCT

2022/2024. Puntualità, completezza, correttezza e aggiornamento della

pubblicazione delle informazioni, dati e documenti in "Amministrazione

trasparente".

PESO 10%

FASI

data inizio data termine

1 Monitoraggio del rispetto dei termini di conclusione procedimenti. 01-gen 31-dic

2 Attenzione mirata nella gestione delle procedure di appalto. 02-gen 01-gen

3
Inerimento di link alla sezione dedicata agli interventi finanziati con i fondi 

PNRR. 03-gen 02-gen

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1
N. di rilievi e raccomandazioni nell'ambito dell'attività di controllo 

successivo di regolarità amministrativa.
semestralmente 60,00%

2
Breve rendicontazione al gestore dell'antiriciclaggio in merito alle attività

appaltate ed eventuali relativi episodi di sospetto riciclaggio.
entro i termini 20,00%

3 Trasparenza interventi finanziati con i fondi PNRR entro i termini 20,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE

Segretario e Responsabili di Area

RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE DEL D.U.P. MISSIONE 1 - PROGRAMMA 1 organi istituzionali

OBIETTIVO 

STRATEGICO DEL D.U.P.

NOTE:

FASI
PERIODO DI TEMPO

ATTUAZIONE



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 2

TITOLO

DESCRIZIONE

PESO 10%

FASI

data inizio data termine

1 Elaborazione proposta Regolamento 01-gen 31-mag

2 Invio regolamento alla commissione 01-gen 15-giu

3 Eventuale recepimento osservazioni 01-gen 30-giu

4 Approvazione in Consiglio Comunale del regolamento ………. 01-gen 31-lug

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1 Approvazione in Consiglio Comunale del regolamento 
approvazione entro i 

termini

100,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE

Responsabile di Area e personale dell'Area 5: Riccardo Zamberlan e Gianluca

Lain

RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE DEL D.U.P. MISSIONE 1 servizi istituzionali generali e di gestione

OBIETTIVO 

STRATEGICO DEL 

D.U.P.

FASI
PERIODO DI TEMPO

ATTUAZIONE

100%



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 3

TITOLO RIORGANIZZAZIONE ARCHIVIO  - OBIETTIVO PLURIENNALE

DESCRIZIONE Smaltimento del materiale cartaceo.

PESO 10%

FASI

data inizio data termine

1

Revisione del materiale oggetto di conservazione permanente o che può essere

oggetto di intervento di scarto 01-gen 31-mag

2 in collaborazione con squadra operai: operazioni di spostamento del materiale 01-gen 31-ago

3 invio al ministero della richiesta di autorizzazione di scarto 01-gen 30-set

4 operazione di scarto documentazione tramite ditta specializzata 01-gen
entro 30 giorni 

dall'autorizzazione

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1

verbale individuazione documentazione che sarà oggetto di possibile scarto

previa autorizzazione del Ministero
entro i termini 50,00%

2 riorganizzazione dell'archivio dell'Area  5 entro i termini 30,00%
3 smaltimento della documentazione autorizzata alla scarto entro i termini 20,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE Personale dell'Area  5: Riccardo Zamberlan e Gianluca Lain 

RISORSE FINANZIARIE non sono previsti investimenti per il programma

MISSIONE DEL D.U.P. MISSIONE 1 - PROGRAMMA 2 segreteria generale

OBIETTIVO STRATEGICO 

DEL D.U.P.

ATTUAZIONE
FASI

PERIODO DI TEMPO

NOTE: 

80%



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 4

TITOLO

MISURE DI LOTTA CONTRO LE MALATTIE DEI VIGNETI  A  SEGUITO DI 

ABBANDONO DELLA COLTIVAZIONE

DESCRIZIONE Controllare e monitorare la condizione delle coltivazioni a vigneto per censire le

aree in completo stato di abbandono e degrado

PESO 10%

FASI

data inizio data termine

1 Sopralluoghi nel territorio 01-gen 30-giu

2 Interventi per la cura dei vigneti 01-lug 30-set

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1 Relazione sulle attività svolte Entro il termine 100,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE Personale dell'Area  5 : Riccardo Zamberlan e Gianluca Lain

RISORSE 

FINANZIARIE

MISSIONE DEL 

D.U.P.

MISSIONE 16 - PROGRAMMA 1 sviluppo del settore agricolo e del sistema 

agroalimentare

OBIETTIVO 

STRATEGICO DEL 

D.U.P.

FASI
PERIODO DI TEMPO

ATTUAZIONE

NOTE: 

100%



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 5

TITOLO

CONTRIBUTI PER DIFESA PASSIVA CONTRO LA GRANDINE A FAVORE 

DELLE AZIENDE AGRICOLE

DESCRIZIONE Assegnazione contributi per assicurazione antigrandine alla aziende agricole nel

limite dela somma stanziata nel B.P.2023, sulla base dei requisiti di cui alla

delibera di G.C. n. 20/2011

PESO 25%

FASI

data inizio data termine

1 Avvio procedura mediante stesura di bando 01-lug 31-ago

2 Raccolta ed esame delle domande

3 Assegnazione contributi

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1 Pubblicazione bando entro i termini 50,00%
2 Istruttoria domande entro i termini 30,00%
3 Liquidazione contributi entro i termini 20,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE Personale Area 5: Riccardo Zamberlan e Gianluca Lain

RISORSE 

FINANZIARIE

MISSIONE DEL D.U.P.

MISSIONE 16 - PROGRAMMA 1 sviluppo del settore agricolo e del sistema 

agroalimentare

OBIETTIVO 

STRATEGICO DEL 

D.U.P.

FASI
PERIODO DI TEMPO

NOTE:  -----

ATTUAZIONE

01-set 30-set

01-ott 31-ott

100%



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 6

TITOLO BOTTEGHE DELLA PEDEMONTANA

DESCRIZIONE Valorizzazione del centro storico per il sostegno delle attività

commerciali

PESO 5%

FASI

data inizio data termine

1 Supporto al Comune Capofila di Sarcedo 01-gen 31-dic

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1 Riscossione contributo regionale entro i termini 100,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE
Responsabile di Area 

RISORSE FINANZIARIE

MISSIONE DEL D.U.P.

MISSIONE 14 - PROGRAMMA 2 commercio reti distributive a tutela 

del consumatore

OBIETTIVO STRATEGICO 

DEL D.U.P.

FASI
PERIODO DI TEMPO

ATTUAZIONE

NOTE: 

100%



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 7

TITOLO SERVIZI DI CONTROLLO DEL TERRITORIO

DESCRIZIONE Controllo dei servizi di pattuglia esterna

PESO 10%

FASI

data inizio data termine

1 Verifica dei servizi di pattuglia 01-gen 30-apr

2 Verifica dei servizi di pattuglia 01-mag 31-ago

3 Verifica dei servizi di pattuglia 01-set 31-dic

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1 Relazione  sull'attività di controllo del territorio entro i termini 20,00%
2 Relazione sull'attività e interventi resi sul territorio (numero pattuglie) entro i termini 40,00%
3 Relazione sull'attività di controllo del territorio (zone controllate) entro i termini 40,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE

Personale dell'Area 5

RISORSE 

FINANZIARIE

MISSIONE DEL 

D.U.P. MISSIONE 3 - PROGRAMMA 1 polizia locale e amministrativa

OBIETTIVO 

STRATEGICO DEL 

D.U.P.

FASI
PERIODO DI TEMPO

ATTUAZIONE

NOTE: 

100%



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2023

OBIETTIVO n. 8

TITOLO DISCIPLINA DELLA VIABILITA' COMUNALE

DESCRIZIONE Controllo del territorio ai fini della disciplina della viabilità

PESO 30%

FASI

data inizio data termine

1 Sopralluogo del territorio comunale a seguito delle segnalazioni e richieste 01-gen 30-apr

2 Avvio procedura di gara per l'apposizione di segnaletica 01-mag 31-ago

3 Aggiudicazione appalto 01-set 30-set

4 Esecuzione servizi e forniture nei limiti delle risorse disponibili 01-ott 31-dic

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1 Stesura relazione tecnica entro i termini 50,00%
2 Determina aggiudicazione appalto entro i termini 30,00%
3 Utilizzo delle eventuali economie di spesa entro i termini 20,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE

Responsabile di Area e  personale dell'Area  5: Riccardo Zamberlan e 

Gianluca Lain

RISORSE 

FINANZIARIE

MISSIONE DEL D.U.P. MISSIONE 3 - PROGRAMMA 1 polizia locale e amministrativa

OBIETTIVO 

STRATEGICO DEL 

D.U.P.

FASI
PERIODO DI TEMPO

NOTE: 

ATTUAZIONE

90%



OBIETTIVI AREA 5

PIANO DELLA PERFORMANCE

Esercizio 2022

OBIETTIVO n. 9

TITOLO IMPIANTI VIDEOSORVEGLIANZA

DESCRIZIONE Censimento impianti di videosorveglianza anche al fine di assicurare la tutela della

privacy

PESO 10%

FASI

data inizio data termine

1 Censimento degli asset 01-gen 31-mag

2 Mappa impianti in collaborazione con l'UTC 01-giu 31-lug

3 Individuazione misure di sicurezza 01-ago 31-ott

INDICATORI INDICATORI VALORE ATTESO PESO INDICATORE

1 Rendicontazione al RPD entro i termini 50,00%
2 Fornitura mappa al RPD entro i termini 30,00%
3 Assicurare le misure di sicurezza in collaborazione con il RPD entro i termini 20,00%

RISORSE UMANE 

COINVOLTE

Tutto il personale dell'Area  5 

RISORSE 

FINANZIARIE

MISSIONE DEL D.U.P. MISSIONE 3 - PROGRAMMA 2 sistema integrato di sicurezza urbana

OBIETTIVO 

STRATEGICO DEL 

D.U.P.

FASI
PERIODO DI TEMPO

NOTE: 

ATTUAZIONE

Sono state effettuate le seguenti attività: 

1. censimento degli asset - 2. 

posizionamento telecamere - 3. periodo 

conservazione immagini - 4. 

individuazione soggetti abilitati ad 

accedere ai dati - 5. misure di sicurezza 

del sistema (nota del 28/03/2022). Sono 

state redatte mappe riportanti le aree 

interessate dall'installazione di dispositivi 

di registrazione, con verifica 

dell'apposizione dei segnali di preavviso 

per l'utenza 

100%


