PIAO 2023 - 2025 ALL. C

ACERENZA

Sotto sezione to sezione Rif. . . " . . .
livello 1 s“fi‘,eno'g Singolo obbligo Contenuti dell’obbligo Aggiornamento| Ufficio responsabile
normat.
A B C D E F G
Piano Arl 10, c. 8, lell, a)|  Piano triennale per la Piano wriennale per la prevenzione della corruzione & Annuale RPCT
triennale per la |D. Lgs. n.33/2013 prevenzione della della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative
prevenziane corruzione ¢ della di prevenzione della corruzione individuate ai sensi
della rasparenza (PTPCT) deil’articolo ),comma 2-bis della legge n. 190 del
corrazione ¢ 2012, (MOG 231) (link alla sottosczione Altri
della contenuti/Anticorruzione)
(rasparenza
Rifcrimenti Riferimenti normativi con i relativi fink alle norme di fegge Tempestivo Responsabile P.O.
normativi su statale pubblicate nelfa banca dati "Normattiva" che (ex art. 8, D. competente per il
organizzuazione e regolano l'istituzione, l'organizzazione e f'attivita delle] Lgs. n. procedimento
attivitk pubbliche amministrazioni 33/2013)
Disposizioni Art, 12,¢. 1, D. Lgs, Atti amministrativi Direltive, circolari, programmi, istruzioni e ogni allo Tempestivo Responsabile PO
n. 33/2013 generali che dispone in generale sulla organizzazione, sulle (ex art. 8, D. comnpetente per il
generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei Lgs. n. procedimento
quali si determina l'interpretazione di norme 33/2013)
giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per
'applicazione di esse
Al gencrali Documenti di Direttive mimistri, documento di programmazione, Tempestivo Responsabile P.O.
programmazione obiettivi strategici in materia di prevenzione della (ex art. 8, D. competente per il
sirategico- gestionale {corruzione e rasparenza Lgs. n. procedimento
22 INN132N.
ArL. 12, ¢. 2, D. Lgs. Stalut: ¢ leggi Estrem ¢ test ufficiali aggiornali degli Statuti ¢ delle Tempestivo Responsabile P.O.
n. 33/2013 regionali norme di legge regionali, che regolano le funzioni, (ex art. 8, D. competente per il
l'organizzazione e lo svolgimento delle atlivitd di Lgs. n. procedimento
compelenza dell'amministrazione 33/2013)
Art. 55,¢.2,D. Lgs|  Codice disciplinare e Codice disciplinare, recante I'indicazione delle Tempestivo RPCT

n. 165/2001 Art. 12,
¢. I, D. Lgs. n.
33/2013

codice di condolla

infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in
luogo accessibile a tutti - art. 7, L. n. 300/1970)
Codice di condotia inteso quale codice di
comportamento




Art. 12, c. [-bis, D.
Lgs. n.33/2013

Scadenzario
obblighi
amministrativi

Scadenzario con I'indicazione delle date di efficacia
dei nuovi obblighi amministralivi a carico di cittadini
e imprese introdoiti dalle amministrazioni secondo le
modalitd definile con DPCM 8 novembre 2013

Tempestivo

Responsabile
competente
procedimento

per

P.O,

Oneri informativi
per ciltadini ¢
imprese

Art, 34, D, Lgs, n.
33/2013

Oneri informativi
per citiadini e
imprese

Regolamenti ministeriali o interministeriali,
provvedimenti amministrativi a cacattere generale
adottati dalle amministrazioni dello Stato per
regolare l'esercizio di poteri autorizzatori, concessori
o certificatori, nonche I'accesso ai servizi pubblici
ovvero la concessione di benefici con allegato elenco
di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini ¢
sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi

Dati non pidt
soggetti a
pubblicazion e
abbligatoria ai sensi
del dlgs 97/2016

Burocrazia zero

Art. 37,¢.3,d.l.n,
69/2013

Burocrazia zero

Cast in cui ] nlascio delle autorizzazioni di
competenza & sostituito da una comunicazione
dell'interessato

Datt non pitt
soggetti a
pubblicazion

Art. 37, c. 3- bis, d.1,

n. 69/2013

Attivita soggetle a
controllo

Elenco delle attivitd delle imprese soggette a
controllo {ovvero per le quali le pubbliche
amministrazioni competenti ritengono necessarie
l'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio
attivitd o la mera comunicazionc)

obbligatoria ai sensi
del digs 10/2016

Organizza

zione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
dirczione o di
poverno

Arl, 13, ¢. 1, lett, a),
D. Lgs. n. 33/2013

Organi di indirizzo politico e di amministrazione e
gestione, con l'indicazione delle rispettive
competenze

Tempestivo (ex art.
8, D. Lgs. n.
33/2013)

Responsabile P.O.
Area Amm.va

Art. 14, ¢c. [, lett, a),
D, Lgs. n. 3372013

Art. 14, c. 1, lett. b),
D.Lgs. n.33/2013

Titolari di incarichi
politici di cui all'art.
14, co. [, del dlgs n.
3372013

(da pubblicare in tabelle)

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione
della durata dell'incarico o del mandato elettivo

Tempestivo (ex art,
8.D. Lgs. n.
33/2013)

Responsabile P.O.
Area Amm.va

Curriculum vitae

Tempestivo (ex arl.
8.D.Lgs. n.
33/2013)

Responsabile P.O.
Aren Amim.va




Tenpestivo (ex an. 8,

Respoustbile P.O. Aret

Ovrganizza

zione

An 14, ¢ 1, lett. ¢), D,
Lgs. n 33/2013

Compenst di quulsiasi nature connessi all‘assunzione della
carica

D. Lgs. n. 3372013)

Anm.a

Tinporti di viaggi di servizio e missioni pagate con fondi

Tempestivo (ex ot

Responsabile P.O. Area

An. 14, . 1, lett. d),
D. Lgs. n. 33/2013

pubblici 8,D. Lgs. n Amm.va
33/2013)
Dati relativi all assunzione di aftre cariche, presso cili Tempestivo (ex at. 8, Responsabile P.O. Areat
Ammva

pubblici o privati e relativi compensi « qualsiasi titolo
corrisposti.

D. Lgs. n. 33/2013)

An. 14, ¢ 1, lett, ¢}, D.
Lgs. n 33/2013

Altri eventeali incariehi can oneri a carico della finanza
pubblica ed indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo (ex art. 8,
D. Lgs. n. 33/2013)

Responsabile P.O. Area
Anmm.va

An. 14, ¢ 1, latt, f) D.
Lgs. n. 332013
An. 2, ¢ I, prrto 1, L.

n, 441/1982

An. 14, ¢ 1, lett, ) D
Lgs. n. 33/2013

m 44171982

1) dictiwrazione concernente diritti reali su beui imsmobiti ¢
sie beui wobili isciitti in pubblici registii, fitolariti
dSmpresa, asioni di sacleti, quote i patecipazivne a
societa, esercizio di fungioni di amministrazione o di
sindaco di societd, con Vupposizione della formula "sul ntio
onvre afermo che In dichinr<zione corsisponde al vero"'[Per
il soggeto, il coniuge non separato ¢ i parenti enlro i
secondo grado, ove gli Stessi vi consentano (NB: daudno
eventualnente evidemsa del mancatv consenso) e rifevita ol

mantento dell'assunzione dellucaricof

Nessune (va presentidt

nuna saln volta eptro 3‘]
mesi dalla elezione,
dulla nomin o dal
conferimento
dellTncarico e resta
pubblicata fino alla
vessazione
delltncarive o del
wmendato)

Responsabile P.0. Ares
Amm.va

At 2,¢ 1, punto 1, L

2) copia dellultina dichiarazione dei reddité soggelti
allTmposta sui redditi delle pevsone fisiche [Per il soggetto,
il coniuge non separato ¢ i purenti entro il seconda grade,
ove gli stessi vi consentano (N8: dundo eventuainente
evidenza del manento consenso)f (NB: & necessario
lintitare, con uppositi accorginenti a cura dellinteressato o
dellunministrazione, fa pubblicazione i dati sensibili)

Entra 3 wesi
dall’2lezione, dalla
nomina o dal
confeririento
dell ncarico

Responsahile P.O. Area
Amava




3) dichinrazione concernente le spese sostenute ¢ le
obbligazioni assunte per Ia propaganda elettorale ovvero

An. i4,c. 1, altestazione di cssersi avvalsi esclusivamentc di materiali y
I‘;i;)':' :; di -n‘mzzi propu.gnndistici pmdisrfos(i ¢ x‘ncssi a T:::i ::u;:o Responsabile P.O. Area
S isposizione dal partito o dalla formazione puolitica della
3372013 Ast. cui lista il soggelto ha [alto partc, con I'apposizione della D. Lgs. Amim.va
2.c.1, punto formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione o
3.Ln, corrisponde al veron (con allegale copie delle dichiarazioni 332013)
44171982 relutive u finnzinmenti e
conlribuli per un imposto che nell'inno superi 5.000 €)
Art. 14,¢. 1, 4) atlestazione concernente le variazioni della siluazione
let. 1, D. patrimoniale intesvenuie nell'inno precedente e copia della
%2013 0 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non Annuale Responsabile P.O. Arca
A3 1o, separalo ¢ i parenti enlro il yecondo grado, ove gli slessi vi Anm.va
41/1982 Zg.’:z?imtﬁgﬁcmc evidenza del mancato consenso)]
Art. 1d.c. 1, Atto di nomina o di proclamazionc, con l'indicazione Tempestivo (ca art. 8, Responsabile P.O. Aren
lett. a), D. Lgs. n. della durata dell'incarico o del mandato elettivo D. Lgs. n.33/2013) Amm.va
33/2013
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo (cx arL 8, Responsabile P.O. Area
lett. b, D. Lgs. n. Curriculum vitae D. Lgs. n.33/2013) Amm.va
3312013
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzionc Tempestivo (cx arl. 8, Responsabile P.Q. Arca
Arl. l4,c. 1, Titolari di incarichi deila ansien D. Lgs. n. 33/2013) Amm.va
lett. ¢), D. Lgs. n. .di ) Tempestivo (ex arl. 8,
3312013 smminishazione, Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con D. Lgs. n. 33/2013) Responsabile P.O, Area
di direzione o di ; T
fondi pubblici Amm.va
governo di cui . . . . . . Temnpestiva (ex arl. 8,
Al 14.c. 1, all'art. 14, <o. |I- Dali relativi all'nssunzione di altre cariche, presso enti D. Lgs. n. 33/2013)

len. d), D. Lgs. n.
3312013

At l4,c. ).
lett. e), D.
Lgs. n
33/2013

bis, del dlgs n.
33/2013

pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo

corrisposti

Responsnabile P.O. Arca
Amm.va

Tempestivo
; g . ¢ ; {cx art. 8, .
Aliri cventuali incarichi con oneri a carvico delln D.Lgs Responsabile P.O. Arca
finunzn pubblica e indicazione dei compensi spettanti n. Amm.va
33/2013)




Art. 14, ¢ 1,
letr. ), D.
Lgs. n.
3312013 Art.
2, c. |, punto
LLn
44171982

Art. 14, ¢ 1,
lew. N, D.
Lgs. n.
33/2013 Art.
2, ¢ |, punto
2. 1o
441/1982

Ar. i4,c. 1,

1) dichianzione concernente diritt reali su beni immobili ¢
<u beni mobili iscritti in pubblici registri, titolawitd di imprese,
azioni di socictd, quote di partecipazione 4 socictil esercizio
di Funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con
"apposizione delln formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazionc corrisponde al vero» |Per il soggetto, il coniuge
non separato ¢ 1 parenti entra il secondo erndo, ove gli stessi
vi consentano (NB: dando eventuahnente evidenza del
muncata consenso) € riferita al momento dell'assunzione
dell'incarico]

Nessuno (va
presentata una sola
yolia entro 3 mesi
dalla clezione,
dalla nomina o dal
conferimento
dellincarico ¢ resta
pubblicasa fino alla
¢essazione
dellincarico o del
mandnto).

Responsabile P.O. Area
Amm.vit

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi sopgetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggelto, it
coniuge non separuto e i parenti entro il secondo grado, ove
gli stessi vi consentano (NB: dundo cventualmente evidenza
del mancalo consenso)] (NB: & necessario limitare, con
apposifi accorgimenti a cura dell'interessalo o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla
clezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico

Responsabile P.O. Area
Amm.va

3) dichiaruzione concerncnie o spese sostenute ¢ lo
obbligazioni assunte per la propaganda eletiorale ovvero
attestazione di cssersi avvalsi esclusivamente di materiali e di

tett. ), D. mezzi propagandistici predisposti ¢ messi a disposizione dal Tempestivo
Les. n partito o dalla formazione politica della cui lista il soggeuo (exart. 8, Responsabile P.O, Area
33/2013 ArL. ha fauto parte. con l"ap{)osiz.ione del]n_ formula «sul mio onore D. Lgs. Amm.va
9l affermo che la dichimazione corisponde al veron (con "
»¢. | punto allegate copie delle dichiaruzioni relative & finanziamenti ¢ )
3.1n contributi per un importo che nefl'wnno superi 5.000 €) 32015
44171982
Art. 4. c. ! 4) auestazione concernente le variazioni della siwazione
lett. 0, D. patrimoniale intesvenute nell'ano precedente ¢ copia della
Lgs. i dichinruzione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non Annuale Responsabile P.O. Aren
41/2013 separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove ali stessi vi Amm,va
Art 3. Ln consentano (NB:
e dando eventuahmente evidenza del mancato consenso
44111982 ‘ )
Art. 14,c. 1, Cessuti
Alto di noming, con I'indicazione della durata Nessuno Responsubile P.O, Area

leu. a), D.

Lgs. .
33/2013

dall'incarico
(documeniazione

dell'incarico

Amm.va




Arl. 14,c.1,
lete. b), D. Lgs. n.
3372013

Arl. 14,¢. ],
lett. e, D. Lgs. n.
3372013

Art. l4.¢c. 1,
lett. d), . Lgs.
33/2013

T,

Art. 14, ¢. 1,
lett. €), D. Lgs. n.
332013

Art. 14, ¢c. ],
lew. 1), D. Lgs.
n, 33/2013 Arl.
2,c. |, punto 2,
1. n. 441/1982

Arl. 14,¢. 1,
lew. ), D. Lgs.
n. 33/2013 Art.
2, ¢ 1, punto 3,
1. n. 44171982

At 14,c. 1,
let. ), D.
Lgs. n.
3372013
A4, Lo
44171982

da pubblicare sul
sito web)

Curriculum vitae

Nessuno

Responsabile P.O. Area
Amm,vn

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzionc
della carica

Nessuno

Responsabile P.O. Arca
Amm.ya

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con
fondi pubblici

Nessunn

Responsabile P.O. Area
Amm.va

Dati relativi all’assunzione di nitve cariche, presso enti
pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

Nessuno

Responsabile P.O, Arca
Amm.va

Aliri cventuali incarichi con oneri a carico della
finanzu pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Nessuno

Responsabile P.O. Area
Amn.va

1) copie delle dichiarnzioni dei redditi riferitial
periado dell'incarico:

2) copia della dichiarazione dei redditi successivanl
termine dell'inearico o casica, entro un mese dalla
scadenza del termine di legge per In presentazione
della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non
separato ¢ i parenti cotro il secondo grado, ove gh
stesst vi consentano (NB: dande eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
Iimitare, con apposili accorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione. lia
pubblicazione dei dati sensibili)

Nessuno

Responsabile P.O. Arca
Amm.va

3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ e
obbligazioni wssunte per lu propuganda eleftorale
ovvero attcslazione di csscrsi avvalsi esclusivamente di
materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti ¢ messi
a disposizione dal partito o dalla formazione politica
della cui lista il soggetto ha fatto pacte con rilerimento
al periodo dell'incarico (con allegate copie

delle dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi
per un importo che nell'anno superi 5.000 €)

Nessuno

Responsabile P.O. Area
Amm.va

4) dichiurazione cancemente le vaduzioni dellu
situazione patrimoniale intervenute dopo l'wltima
aitestazione {Per il soggetto, il coniuge non separato ¢
i purenti entro il sccondo grado. ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)]

Nessuno (va

presentala una solu

volta entro 3 mesi
dalla cessazione
dell' incarico).

Responsabile P.O. Arei
Amn.va




Sanzioni per

Provvedimenli sanzionatori a carico del yesponsabile

mancata Le]
incompleta della maneata o incompleta comunicazione dei dati di . .
Sanzioni per p . ) . . P i o Tempestivo Responsabile P.O. Aréa
Art.47.¢c. 1. comunicazione dei cui  all'urticolo 14, comcernenti la  situazione
mancata . L . 3 . (ex art, 8, Amm.va
L D. Lgs. a. dati da paric dei patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al D.L
comuhicuzio e e . ; g e g - Lgs.
st dat 33/2013 titolari di incarichi mommento dell'assunzione della carica, L titolarity di nb
ne dei dati NN -t s 2
politici, di imprese, le partccipazioni azionaric propnc nonché 332013)
amministrazione, tutti § compensi cui da diritto assunzione della carica -
di direzione o di
governo
Rondiconti gruppi Rcr‘xdxconu di esercizio annuale dei grupp con.m jari Tempestivo .
—_ regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risarse Responsabile P.O. Arca
consiliari {exart. §, A
N . jte 0 assegnate a ciay , con indicazi mm.va
Rendicont regionali/provincia tr:\sfcntco‘lsscg:-\te a clascun gr:Jppu coud indicazione D.Las, f
endicont i i i impi 1SOS
: At 28, c. 1. i dell litolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse n.
ruppl liate
¥ P?r ) D. Lgs. . e 33/2013)
consiliar
Uﬂ'\\l 1dri 33’20'3
regionali/pro :
vinciali Tempestivo
Auti degli organi di Alti e reluzioni depli organi di controllo (ex art. 8, Responsabile P.O. Area
controllo D. Lgs. Amm.va
n.
33/2013)
Art. 13,c. 1, F— Indicazione dellc competenze di cinscun ufficio, anche Tempestivo .
rticolazione deg| - .. . ; P X art. 8, : .0. ibuti
le. b) D i .° ! &t di livello diigenziale non gencrale, i nomi dei dirigenti (g 1:;5_8 Responstbile P.0. Arca Tribuli
Les. A S responsabili dei singoli uffici 'n. ‘ © Personale
‘ 33013 33/2013)
Articolazione T v
o Qrganigramma
deg 3 % - s e . .
cali uffici Hlustrazione in forma sempliticata, ai (ini della piena Tempeslivo
Art. 13,c. L, (da  pubblicare accessibilitd ¢ comprensibilith  dei  dati, (ex arl. §, Responsabile P.O. Area Tributi
lew. ¢). D. solto [orma di doll'orgunizzazione  dell'amministrazione, medinnte D. Lgs. e Personule
Lgs. 1. organigramma, in I'organigramma o analoghc rappresentazion grafiche n
33/2013 modo tale che a 33/2013)

ciascus ufficio sia




assegnato un Jink

ad una  pugina 5
Ar. 13.c. | Tempestivo
w Ly ely conicnente Lulie le .
lett. b), D . s i P e R B % . (ex art. 8, Responsabile P.O. Area
v O M informizioni Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici G
Lg n : D. Lgs. Tributi ¢ Personmale
gs. 2 previste dalla
33/2013 N .
33/2013)
‘ Elenco completo dei numeri di telefono e detle caselle Tempestivo -
Telefono e Ar. 13, ¢. 1, Telefono ¢ posta di posta eletironica istituzionali ¢ delle cuselle di posta (cx art. 8 Responsabile P.O. Area
posta lett. d). D. clewronica cletironica certificata dedicate. cui i cittadino possa D, Lgs Tributi ¢ Personnle
clettranica Lgs. n. rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti i
33/2013 istituzionali n.
33/2013)
Estremi degli alti di conferimento di incarichi di
Att. 15,¢.2, colfaborazione o di consulenza a soggetti estemi a Tempestivo
D.Lgs. n. qualsinsi titolo (compresi quelli affidati con contratla {cx arl. 8, Responsabile P.O. che
3312013 di collaborazione coordinata e continuativa) con D. Lgs. conferisce I'incarico
indicazione dei sopgetti percetiori, della ragione n
dell'incarico ¢ dell‘ammontare crogato 3312013)
Per ciascun litolare di incarico:
Tempestivo
Titolasi di Art. t5.¢. 1, Consulenii ¢ 1) curriculum vitae, redatto in conformith al vigente (ex urt. 8, Responsabile P.O. che
Consulenti ¢ i fett. b), D, collaboratori modlello europeo D, Lgs. conferisce I'incarico
collaboratori Hoborii Lgs. . .
caollaborazion
oo 33/2013 332013)
i (da pubblicare in
consulenza Ar 15, c. |, (abelle) 2) dati rclativi allo svolgimento di incarichi o alla Tempestivo
lelt, ¢}, D. titoluriti di cariche in enti di diritto privato regolati o (ex art. 8, Responsabile P.O. che
Lgs. n finanziati dalla pubblicn amminisirazionc o allo D, Lgs. conferisce I'incurico
33/2013 svolgiiento di attivitd professionali n
33/2013)
3) compensi comunque denominati, sclativi al mpporto
At 15,¢c. 1, di lavoro, di consvlenza o di collaborazione (compresi Tempestivo
leit, d), D, quelli  affidati con contratto di collabornzione {ex art. 8, Responsabile P.O. che
Lgs. L coordinata e continuutiva), con specifica evidenzu delle D. Lgs. conferisce I"incarlco
3312013 cventuali componenti variabili o legate alla n

valutazione del risultato

33/2043)




At 15,¢c.2,

D. Lgs. n. T ot * lenchi dei el Tempestivo
fu
33/2013 _nlze!lc' rcl :l-wc agli de enchi  dei conzu:.rlull C."“ (ex art. 8, Responsabile P.O. che
Arl. 53, ¢c. indicnziane di oggetlo: urata e (iompenso ell'incarico D. Lgs. conferisce I'jncatico
14, D. Lgs. {comunicalc alla Funzione pubblicn) N
> 33/2013)
165/2001
Arl, 53, ¢
{4, D. Lgs. Auestazione deli‘avvenuta verifica deil'insussistenza di Tempestivo Respousabile P.O, che
n. situnzioni, nnche potenziali, di conflitto di interesse conferisce I'incarico
165/2001
Per ciascun titolare di incarico:
IMrl. 14, c. :. Tempestivo
w.a)ec. J- .
l‘:is \[))e ﬁ“ Auto di conferimento, con l'indicazione delia durata {cx art. 8, Responsabile P.O. Atea
o. dell'incarico D.lgs. Tributi e Personale
33/2013 L
33/2013)
Art. 14, c. |, Tempestivo
lew. byec. I- Curviculum vitac. redatto in conformita al vigente (ex art. 8, Responsabile P.O. Arca
bis, D. Lgs. modello europeo D.Lgs. Tribuli & Personale
0, .
.
332013 33/2013)
Titolari  di Incarichi o . | Tcmpc-.susvo
] si di qualsiog naur ssi all'nssunzi . 8,
incarichi aministrativi di ompensi di qulsmsxfluurl connessi all'assunzione (ex a Responsabile P.O. Area
Personale diri iali . dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali D. Lgs, .
rigenziali Art. 14.c. 1 vertice  (da e . Tributi ¢ Personale
— o LS Dy . . componenti variabili o legate alla valutazionc del n
amiministrati lett.c)ec. I- pubblicarc in X
Vi di vertice bis. D. Les. tabelle) risultato) 33/2013)
. Tempestivo
33/2013 Importi di vinggi di servizio ¢ missioni pagati con (ex ait. 8, Responsabile P.O. Arca
fondi pubblici D.Lgs. Tributi e Personnle
n.
33/2013)
Arl. 14,c. |, . " . . g 5 i
lew.d)ec. I- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti Tepekive R .
bis, D. Lgs. pubblici o privati, ¢ velativi compensi a qualsiasi titolo it 8, csp?nsn.bllc P.0 Axta
N corrisposti D. Lgs, Tributi ¢ Personale
n,
2013
33/201 33/2013)




At 14, ¢. I, lett. ¢) o
c. I- bis, D. Lgs. n.
33/2013

Alui eventuali incarichi con oneri a carico delln
finanza pubblica ¢ indicazione dei conipensi spettanti

Tempestivo {ex arl.

8.D. Lgs. n.
33/2013)

Responsabile P.O. Area
Tributi ¢ Personale

At ld e 1,
let.Nce. |-

bis. D. Lgs.
n, 332013

Art.
2.c. |, punto

LLn
44171982

Art. 1d,c. 1,
lett. Hec. |-
bis. D. Lgs.
n. 33/2013
Arl,

2,c. 1, punto

2, Lo
44171982

Arl. 4. ¢. 1,
leit. Dec. I«

bis, D. Legs.
n.  33/2013
Arxt,

3.k
441/1982

Ar. 20, c. 3,
D.Lgs. n.

1) dichimazione concernente diritti reali su beni
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici repistri,
titolaritd di imprese, wzioni di societd, quote di
parlecipazione a societd, esercizio di funzioni di
amministrilore o di  sindaco di  socleid, con
l'apposizione dellu formula «sul mio onore affermio che
la diehiarazione corrisponde al vero» [Per il sopgetto,
il coniuge non scparato ¢ i parenti entro il secondo
erado, ove pli stessi vi consemtano (NB: dando
cventualmente evidenza del mancatw consenso) c
riferita 4] momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va
presentata una sola
volta entro 3 mesi
dolla elczione. dafla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico ¢ resta
pubblicata fino alla
cessazione

dell'incarico
o del mandato).

Responsabile P.O. Area
Tributi e Personale

2) copia dell'ultima dichjarazione dei redditi sopgelti
all'imposta sui reddili delle persone fisiche fPer il
soggetto. il coniuge nwon scparato ¢ i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
cventuialmente evidenza del mancatoconsenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della  amministrazione,  la
pubblicazlone dei dati sensibijli)

Entro 3 mesi
deiia nomina
o dal
conferimento
dell'incarico

Responsabiie P.O. Area
Tributi ¢ Personale

3) nuestazione cancerneate le  variazioni della
situazione  patrimoniale  intervenute  nell’anno
precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per
il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il
secondo grado, ove gli siessi vi consentano (NB: dando
cventualmente evidenza ded mancalo conscuso)]

Annuale

Responsabile P,O. Aren
Tributi ¢ Personale

39/2013

Dichiarazione sullz insussistenza di una delle cause di
inconferibilitd dellincarico

Tempestivo (art.

20,c. 1, D. Lgs. n.

39/2013)

Responsabile P.O. Area
Tributi e Personule




Annuale

Art. 20,¢. 3,
D. Lgs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art, 20.¢. 2, Responsabile P.O. Arca
n. incompatibilitx al conferimento dellincarico D. Lgs. n. Tributi ¢ Personale
392013 39/2013)
Art. (&4, c. (1 - ler Ammontare complessivo degli emalumenti percepiti a Anauale Responsabile P.O. Area
“ECD{') ig:"‘; 0. catico della finanza pubblica (non oltee il Tributi ¢ Personale
3/2013 30 marzo)
Per ciascun titolare di incarico!
Incarichi dirigenziali, a fjpalsiasi R . o
]Art. 4. c. I] ol conferit, ivi inclusi quelt Atto di conferimento, con I'indicazione delia durata Temnpestivo
L7 .- : A N :
:l ?)cz conferiti discrozionalmente oslFimannioo (oL .8, Respaniiablls .G Ares
is. D. Lgs. : 7 Tributi )
. Las ributi ¢ Pcrsonale
n dull'organo di indirizzo politico . gk
n.
332013 senza procedure pubbliche di
% b e s 33/2013
lezione ¢ litolari di posizione il )
organizzativa con fnzioni
Titolari di dinigenziali
incarichi (dn pubblicure in tubelle chd
.. - Arl. 14,¢c. 1, distinguano le seguenti Tempestivo
d_"'_‘gcnl‘ﬂl' lett. hiee. I- situuzioni:  dirlgenti,  dirigenti . . ; ) o . P .
{dirigenti non bis. D. Les individuati  discrezionalmente]  Cutriculum vitae, redatio in conformité &l vigente {cxart 8, Responsabile P.O. Arca
aencrali) s. D. Lgs. titodari di posiziong modello europeo D. Lgs. Tributi e Personale
. organizzativa  con  funziong n
33/2013 dirigenziali) i
33/2013)

Art. 14,c. 1,

lett,e)ce. I-

bis, D. Lgs.
n,

3372013

Compensi di qualsiasi natura connessi all'nssunzione
delV'incarica (con specifica evidenza defle cventuali

componenli varinbili o legate allu valutazione del
yvisultnlo)

Tempestivo (ex
art, 8, D. Lgs.
n. 3372013)

Responsabile P.O. Aren
Tributi ¢ Personale

Tnporti di vinggi di servizio ¢ missioni pagali con

Tempestivo (ex
act. 8, D. Lgs.

Responsabile P.O. Area
Tributi ¢ Personale

fondi pubblici n. 3372013)
Arl l4,c. 1, i A . . . . Tempestivo
let.dyeec. 1- Daii relativi all'assunzionc di altre cariche, presso enti {ex arl. §, .
bis, D, Lgs. pubblici o privati, ¢ refalivi compensi a qualsinsi litolo D.Lgs. Responsabile P.O. Area
n. i ; n Tributi ¢ Personale
corrisposti ;
33/2013 " 33/2013)




Art. 14,c. 1,

lett.e)cc, I-

bis, D. Lps.
1.
3302013

Altri eventuali incarichi con aneri a carico della finanza
pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo {ex
art. 8,
D. Lgs. n.
33/2013)

Responsabile PO, Arca
Tributi ¢ Personale

A 14, ¢ |, let. fec)
[- bis, D. Lgs. n
3372013 At
2, c. |, pmnto I, §. n
441/1982

Art. 1d.¢. 1, lett. e,
I- bis, D. Lgs. »,
33/2013 At 2, ¢ |

punto 2, 1, n, 441/1982

All 14,c. 1, lell. fec,
I- bis, D. Lgs. n,
33/2013 Art 3. L n|
441/1982

1) dichiarazione concernente dirilti reali su beni immabili
e su beni mobili iseritti in pubblici registri, titolari@ di
imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a
societdl, esercizio di funzioni di ammwinistratore a di
sindaco di societil, con I'apposizionc delin formula «asul
mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
veron [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti
eniro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancuto consenso) €
riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va
presentala tna sola
volta entro 3 mesi
dulla clezione,
dulla nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resia
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mimdito),

Responsabile P.O. Aren
Tributi ¢ Peysonale

2) copia dell'sltima dichiarazione dei redditi sogaetti
allimposta sui redditi defle persone fisiche [Per il
sogsciio, il coniuge non separato ¢ i parenti cnira il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventulmente evidenza del mancalo consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimentia

cura dell'interessato o della amministrnzione, In

pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi
della nomina o dal
conferimento
dell'incarico

Responsabile P.O. Aren
Tribuli ¢ Personale

3) allestazione concernente le variazioni dclla siluazione
patrimoniale imervenute nell'anno precedente ¢ copia della
dichiarazione dei redditi [Per i soggetto, il coniuge non
separato ¢ i parenti entro il
secondo prado. ove gli stessi vi consentiano (NB: dundo
cventunlmente cvidenzit del mancato consenso))

Annuale

Responsabile P.O. Aren

Tributi c Personale

Adl, 20, c. 3,
D.Lgs. n.
39/2013

Arl, 20,c. 3,
D. Lgs. n.
3972013

Dichinrazionc sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20.¢. 1. D.
Lgs. n.

39/2013)

Responsabile P.Q. Arca
Tributi ¢ Personale

Dichiarazione sulla insussistenzo di una delle cause di
incompatibilitd al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, ¢. 2,
D.Lgs. n.
19/2013)

Responsabile P.O. Area
Tributi ¢ Personule




Ar. 14, ¢. I-
ter, secondo
periodo,

D.Lgs. n.

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a
carico della finanza pubblica

it Bartons ahar
4 [oF
i
i
fitie

TR
s pslilico

Y

Annuale
{non oltre il
30 marzo)

Responsubile P.O. Arex
Tribuli e Personale

At 19, c. - o Nusmero e tipologia dei posti di fnzione che si rendono _ _
bis, D. Lgs. Posti di funzione disponibili nella dolazione organica e relativi criteri di Tempestivo Respt?nsa'blle P.O. Area
n. disponibili scelta Tributi ¢ Personale

165/2001
Art [, ¢ 7, N
d.pr. n. Responsabile P.O. Arca
108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dci dirigenti Annuale Triburi ¢ Personale
Art. 4, c. L,
lew. a), D. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione espentabile P.Q. Aren
Lgs. n deila durata delt'incarico o de! mandato elettivo Tributi ¢ Personale
33/2013
Art. 14,c. 1,
lew. b), D. Curriculum vitae Nessuno Responsubile P.O. Area
Lgs. n. Dirigenti cessmi Tributi e Personale
33/2013 dal rapporto di
Dirigenti At 1.6 1 lavoro Compensi di qualsiasi niatura connessi allassunzione Responsabile P.O. Arcu
cessait o T D‘ (documentazione della cavica Nessuno Tribuli e Personale
woe)h D dn pubblicare sul Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con Responsabile P.O. Area
Lgs. n. B pulipiearesy fondi pubblici Nessuno Tributi e Personule
332013 sito web)
Arl. 14, ¢. 1, Dali relativi all'assunzione di alire cariche, presso enti
fett. ). D. pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Nessuno Responsabile P.O. Arca
Lgs. n. corrisposti Tributi e Personale

3372013




At 14 e 1

lew. <), D.
Lgs. n.

33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti

Nessuno

Responsabile P.O. Area
Trihuti ¢ Personale




1) copic delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dellincarico;

7) copia della dichiarazione dei redditi successiva al
termine dellincarico o carica, entro bn mese dalla

Ar. l4,c. 1, . . .
seadenza del termine di lepge per la presentazione
fett. ). D- della dichairazione [Per il soggelto, il coniuge non ile P.O. A
Lgs. n, separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove li Nessurio ResPﬁ"‘“‘.bl e P.O. Area
33/2013 Art. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente ) Tributi ¢ Personale
2,¢. 1, punto evidenza de! mancato consensa)] (NB: & necessario
limitare, con appositi accorgimenti a cura
2,Ln dell'interessato o della amministrazione, la
44171982 pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14.c. |, 3) dichinrazione concernente le varigzioni  della Nessuno {(va
lew. ), D. situazione patrimoniale intcrvenute dopo ['ultima presentita una
Lgs. . attestazione [Per il soggelto, il coniuge non sepiwato ¢ )
i parenti emtro il secondo grado, ove gli stessi vi sola volta entro 3 inhi s
33/2013 P grado, gh s Responsabile P.O. Arcat
conseniano (NB: dando eventualmente evidenza del mesi dalla L
At 4, L 1. mancalo consenso)) cEsEions Tribuli ¢ Personale
441/1982 dell’incarico).
Sanzioni per mancala Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile Tempestivo (X
I o incomplera della mancata o incompleta compnicazione dei dati di P
Sanzioni per Ar. 47,c. 1, L . cni  all'srticolo 14, concernenti  fa  situazione art. 8,
mancata D.Lgs. n. cor?umcazxonc dcf patrimoniale complessiva del titolare deli'incarico al D.Lgs. n. Responsabile P.O. Avea
comunicuzio 332013 dati da parle dei Snomcmo dcll'n-ssu‘nzuc.ne ‘dellfx car!cu, u u‘tolnnm di 33/2013) Tributi ¢ Personaie
as0d dat titolaei di incarichi imprese. le partecipazioni azionaric propri¢ nopché
dirigenziali tutti i compensi cui di diritto assuzione della curica
Arl. 14.c. 1- Tempeslivo (ex Responsabile P.O. Area
Posivioni quinquies., Posizioni Curricula dei titolari di posizioni organizzutive redutti art, 8, D. Lgs. n. Tributi ¢ Personale
R D. Les. _— in conformitd al vigenie modello curopco
ganizzative S organizzitive 332013)
n.
3372013
Conto annuale del personale e relative spese sostenute,
nell'ambilo del quale sono rappresentati i dati refativi
Art 16, ¢. 1, alla .d(.)lazione orgau-ﬁca cal pcrsonale‘.eﬂ:el(i\:amcnlc in —
Dotizione D. Lgs. n. Conto antuale del servizio e al relativo coslo, con lm'dlcnzxone della v Responsabile P.O. Area
P 5013 perstuale dlslnbu.zmnc.: trn lc- dl'VCl‘.?c qualifiche ¢ arec (art. 16.c. 1, Tribuil & Plrsorb
2 : professionali, con particolare riguardo al personale D.Lgs. n. {oul e Fersonale
assegnato agli uffici di dirctta eollaborazione con gli 33/2013)

organi di indirizzo polilico




personale o tempo

Personale non &

Costo  complessivo  del Annuale
Art, 16.Ic. 2, Costo personale indelerminato  in  scrvizio, arlicolato per arce @ 16,c.2, Responsabile P.O. Area
D.Lgs. n. tempo indeterminato professionali, con particolare riguardo al personale Tributi e Personale
D. Lgs. n.
332013 assegaato agli ulfici di dirella collaborazione con gli 33/2013)
organi di indirizzo politico
Al 17,¢c 1, Personale non a tcmpo Personale con rapporto di lavoro non a tempo Annuale
D.Lgs. n. indeterminato (da indeterminato, ivi compreso il personale assegnato ngli (at. 17,c. 1, Responsabile P.O, Aren
33/2013 pubblicare in 1abelle) uffici di diretta collaborazione can gli organi di D.Lgs. n. Tributi ¢ Personule
indirizzo politico 3312013)

Costo del personale non a

Coslo complessivo del personale con rapporio di

Trimestrale
(art, 17, ¢. 2,

tempo Arl 17,¢.2, tempo indelerminato lavoro non a tempo indeterminato, con particolare Responsabile P.O. Area
indeterminato D.Lgs. n. (da pubblicare in riguardo al personale assegnato agli uffici di diretla D.Lgs. n. Tributi ¢ Personale
33/2013 tahelle) collaboruzione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
Arl 16, c. 3, Pouc : W
[; L Tassi  di  ossenza Trimestrale
Tassi di 3'3/29;‘13"' trimestrali ' Tassi di assenza del personale distinti per ulfici di (ur. 16, c. 3, Responsabile P.O. Area
assenza (dn pubblicare in tivello divigenziake D.Les. n Tributi ¢ Personale
tabelle) L Lgs. n,
33/2013)
Incarichi conferiti ¢ Art. 18, D, Incarichi  conferiti ¢ Elenco degli incarichi conlerili o autorizzali a ciascun Tempestivo
autorizzati ai Lgs. n. aulorizzali ai dipendenti dipendente  (divigente ¢ non dirigente). con (ex arl. 8, Re;{"_’l’)‘s:{b”;})‘o' AI""
. ) K L i tibuti e Personale
dipendenti 33/2013 (dirigenti e non dirigenti) l'indicazione dell'oggeta, deila durata € del compenso D. Lgs. ! '
(dirigenti ¢ non Art, 53.c. (da pubblicare in spetlante per ogni incarico n
dirigenti) 14. D. Lgs. abeite) 332013)
n
165/2001
Art. 21,ce. 1, o . . . . . Tempestivo
D. Lgs. n.33/2013 Sotissadonc Riferinienti necessari per la consultnzione dei conteatti (cxart. 8, Responsabile P.O. Aren
Contratiazion Art. 47. c. B, colleltiva ¢ accordi collettivi nazionali ed  eventuali D. Las. Tiibuli ¢ Personale
¢ colletiiva D.Lgs. n. interpretazioni autentiche ii.
165/2001 33/2013)
S Contrali integrativi stipuluti, con Ju relazione tecnico- Tempestivo Responsabile P.O. Area
Contrattazione An. 21, c.2, Contratli finanziaria ¢ quella illustrativa, certificate dagli organi (ex art, 8 Tiibuti e Personale
3 . . - . . . . Y ¥
integrativa D.Lgs. n. integrativi di controlio (collegio dei revisori dci conti, collegio D. Lgs
3312012 sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi T
n

previsti dai rispettivi ondinamenti)

33/2013)




Art.21,¢,2,D. Lgs. n/
332013 Art, 55, ¢

Specifiche  informazioni  sui costi della contrattazione
integrativa, certificate dagli organi di controllo interno.
trasmesse al Ministero dell'Economia ¢ delle finanze, che

Annuttle (art,

Responsabile P.O. Arca

Cosii contrauti " g ol a 55,¢.4.D
4.D. Lgs. n. 150/2009 integrativi predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, oS et Tributi & Personale
dintesa con fa Corte dej conti e con la Presidenza del Consiglio Lgs. n.
dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica 150/2009)
An, 10, c. 8, leu T stivo (ex .
¢), D. Lgs. n c?lr;mD L( Responsabile P.O. Arca
art, &, 1. LS. Amm.va
332013 o Nominativi .
33/2013)
Ari. 10, ¢. 8, (da pubblicare in Curricula Tempesti
tabelle; exppesiiva e Responsabile P.O. Aren
let. ¢), D. ) 1.8 D.Lgs
Lags. n. arl. 9, D). Lg§. Ammn,.va
3312013 n. 33/2013)
war. lc!.,z\ Tempestivo (ex art. 8,
delib. CiVIT D. Lgs. n. Respansabile P.O. Area
o n. 1272013 Compensi 12013) Amm.va
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutameito, a qualsiasi Tempestivo
Bandi di Art. 19, D. (du pubblicare in titolo, di personale presso Iamministruzione nonche’ i (ex art. 8, Responsabile P.O. Area
CoticTEs Lgs. n. 1abelle) criteri di valutazione della Commissione ¢ le iracce B Ta Tributi e Personale
33/2013 delle prove scritte n
33/2013)
Sisterna d Par. 1, delib) Sistema di Sistema di misurazione e valutazione della 3% bile P.O. A
P . PR ) ) esponsabile P.O. Area
Perf misurazione q CivIT nl misurazione c Performance (urt. 7, D. Lgs. n. 150/2009) ; . o
evlormance | alutazione 104/2010 volutazione ~ della TP TeibodieFesuosle
della Performance Performance
Piano dclla Piano della Piono della Performance (art. 10, D. Lgs. Tempestivo (ex art. 8,
Performance At 10,c. 8, Performance/Piano 150/2009)Piano esecutivo di gestione (per gli enti D.Lgs. n.33/2013) Responsabile P.O. Area
ledw. b), D. esecutivo di gestione locali) (art. 169, . 3-bis, D. Lgs. n. 267/2000) Tributi e Personale
- Lgs. n.
Relazione 35 12013 Relazione sulia Relazione sulla Performance {art. 10, D. Lgs. 150/2009) | Tempestivo (cx art. 8,
sulla Performunce D.Lgs. n. Responsabile P.O. Arca
Porformance 33/2013) Tributi ¢ Personale
Amnontare Ammontare complessivo dei premi collegati alla Tempestivo (cx art, 8, Responsabile P.O. Area
Ammonture An.20,¢. 1, complessivo dei premi perforimance stanziati D. Lgs. n.33/2013) b FEmoNie
complessivo D. Lgs. n. (da  pubblicore in Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Tempestivo (ex art. 8, RESP‘?“-"‘_WC P.O. Area
dei premi 3312013 tabellc) D. Lgs. n.33/2013) Tributi e Personule




Dati rclativi
at premi

Art. 20,c.2,
D. Lgs. n.
33/2013

Dati relativi ai
premi

(da pubblicare in
1abellc)

Criteri definiti nei sistemi di misurazione ¢ valulazione
della performance per I'assegnazione del tmuamento
accessorio

Tempestivo
(ex art. 8,
D. Lgs.
n

33/2013)

Responsabile P.O. Area
Tributi e Personale

Distribuzione del trattmimento accessorio, in forma
aggregata, al {ine di dare conto del livello di selettivita
ulifizzato nella distribuzione dei premi ¢ degli incentivi

Tempestivo
{ex ont. 8,
D. Lgs.
n
33/2013)

Responsabile P.O. Asea
Tributi ¢ Personale

Grudo di differenzinzione delf'utilizzo della premialiti

sia per i dirigenti sfa per i dipendenti

Tempestivo
{cxarl 8,
D.Lgs.
n.

Enti
controllati

Enti pubblici
vigilati

Art. 22,¢. 1,

fett. a), D.
Les. n
33/2013

Arl. 22,c.2,
D. Lgs. n.
3312013

Enti pubblici
vigilati

(dn pubblicare in
wbelle)

Elenco degli cnti pubblici, comunque denominati,

Responsubile P.O.
Tributi ¢ Personale

istiiti, vigilati ¢ finanziati dall'amministrazione Annuale
ovvero per i quali I'alnministrazione abbia il potere di (ar. 22, ¢ I. Responsabile P.O. Aren
nomina degli amministralori  dell'ente, con D. Lgs. n. Amm.vi
l'indicazione delle funzioni atlvibuite ¢ delle attivita 33/2013)
svolte in favore dell'amministrazione o delle attiviid di
scrvizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale {art. 22, ¢, 1, Responsabile P.O. Area
Amm.va
D. Lgs. n.

33/2013)




Art. 20, ¢. 3,
D. Lgs. n. 39/2013

Art. 20,¢. 3,
D. Lgs. n.39/2013

Ar. 22, ¢ 3,
D.Lgs. n. 33/2013

2) misura dell'eventuale partecipuzione dell'amministrazione

Annuale (arl. 22, ¢. 1,
D. Lgs. n.33/2013)

3) durata dell'impegno

Annuale {(arl. 22, ¢, I,
D. Lgs. n. 3372013)

) oncre complessivo a qualsiasi titoJo gravanie per I'anno sul
bilancio dell'amministrazione

Annuale (art. 22,c¢. 1,
D. Lgs. n.33/2013)

S) umere dei rappresenianti dell'amministrazione negli organi
di governo e (rattamento cconomico complessivo a ciascuno di
essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto ealloggio)

Annuale (art. 22, ¢. 1,
D. Las. n. 33/2013)

6) tisultati di bikancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale (art. 22, c. |,
D. Lgs. n. 33/2013)

7) incurichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento
economico complessivo (con lesclusione dei rimborsi per vitto
¢ ailogpio)

Annuale (art. 22, ¢, 1,
D. Lgs. n. 33/2013)

Dichisrazione sulla insussistenzn di una delle cuuse di
inconferibiliti dellincurico (Yink ol sito dell'ente)

Tempestivo (art. 20, c
1. D. Lgs. n.39/2013

Dichiarazionc sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilitd ut conferimento dell'incarico ({ink_al sito
dell'ente)

Anauale (art. 20, c. 2,
D. Lgs. n.39/2013)

detienic)
Collcgamento cout i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

Aunnuale (arl, 22, ¢. 1,

Responsabile P.O. Area
Amn.va

Socictd
partecipate

Art. 22,c. 1,
it b), D. Las.
33/2013

1

Dati sucicta partecipute
(da pubblicase in tabelle)

Elenco dellc socied di cui lamministrazione detiene
dircllamente quole di partccipazionc anchic minoritaria, con
tindicazione dell'entitd. defle funzioni attribuile ¢ delle attivitd
svolte in favore dell'amminisicazione o delle auivith di servizio
pubblico uffidate, ad esclusione delle sociest, partecipate di
arministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati
regolamentati italiani o di ali paesi dell'Unione curopea. ¢ loro
controllate. (art. 22, c. 6. D, Lgs. n.33/2013)

Annunle (art, 22, c.
1,D. Lgs. n.
33/2013)

Responsabile P.O. Arcn
Amm.va




Per cinscuna delle socield:

Anmnuale (arl. 22,

c. {.D.Lgs. n.
33/2013)

Ar. 22, ¢, 2,

33/20

—
L3}

1) ragione sociale

Annuale (1. 22,
c. 1,D.Lgs. n.

33/2013)
2) misura dell'eventuale parlecipazione Annuale (art. 22,
dell';mministrazione c.l,D.Lgs. n.
33/2013)

3) dwata dell'impegno

Aanuale (a1, 22,

c.l,D.Lgs. n.
33/2013)

4) onerc camplessivo a qualsiasi titolo gravante per
I'anno sul bilancio dell'amministrizione

Annualc (art. 22,
¢ I, D.Lgs. n

D.Lgs. n.

33/2013)
5) numero dei rappresentanti  dell'amministrazione Avruale (. 22,
negli organi di governo e traltnmento cconomico ¢ lq%z(l;‘g;) -

complessivo a ciascuno di essi speltante

6) risultuti di bilancio degli ultimi fre esercizi

finanziari

Annuale (arl. 22,

c.I,D.Lgs. n.
33/2013)

7) incarichi di amministratore della socicii ¢ relativo

tratlamento economtico complessivo

Annuale (arl. 22,

¢ [,D.Lgs. n.
33/2013)

Arl. 20, ¢. 3,

9/2013

D.Lgs. n.

Dichiarazione sulla insnssistenza di ura delle cause di

inconferibilitd dell'incorico (fink al sjto dell'ente)

Tempestivo (art.

0,¢c. 1, D. Lgs. n.
39/2013)

Responsabile P.O. Area
Amm.va




Annuale (art. 20, c.

k1L, d-bis, D. Lgs.
n, 33/2013

Ant, 19,¢.7,

Provvedimenti

alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di societd a
controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione
periodica delle partecipuzioni pubbliche, previsti dal decreto
legislativo adotlato ai sensi dell‘asticolo 18 delia legge 7 agosto
2015, . 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)

Act. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussisicnza di una delle cause di
D.Lgs. n. incompatibilita al conferimento dellincarico Uink _a) sito i
3972014 dell'ente) -

Art. 22,c. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle societi partecipale Annuale (art. 22, c.
D. Lgs. n. 1, D. Lgs. n.
372013 33/2013)

Provvedimenti in materia di costituzione di societd 0
pariecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in socied
At 22.c. 1, il costiluite, gestione delle partecipazioni pubbliche, Tempestivo (ex ari.,

8.

D. Lgs. u. 33/2013)

Proyvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie
fissuno obicitivi specifici, annuali ¢ pluricnnali, sul complesso
dolle spese di funzionamento. ivi comprese quelle per il
personale, delle societd controflue

Tempestivo (ex art.
81

D. Les. n.33/2013)

D. Lgs. a.
P— 3 fat 1 o Tempestivo {ex art. . .
17512016 Provvedimenti con cui le societa a controlio pubbiico pe. - Responsabite P.O. Area
narantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi speeifici, *
B HIGIEl0 poccs ’ Pecilich 1 b Lgs. n. 33/2013) Amm.va
apnuali ¢ pluricnnali, sul  complesso dellc spese  di
funzionnmento
5 cgli enti di diritto pri 3 enominati, i
Elenco degli en d\. o privato, comunque denominati, in | oo o1e i 22 c.
Art.22,c. 1, controllo del'amministrazione, con I'indicazione delle funzioni 1.D.Lgs. 0
leu. c), D. atribuite e delle attiviti svolte in fuvore defPamministrazione o iy z
o ) breall svolie in favore dellwnministazion 33/2013) Responsabile P.O. Area
Enti di diritto Lgs. n. dellc auivita di Amm.va
privato 33/2013 Enti di dirito servizio pubblico affidate
controllati privato controllati Per ciascuno degli enli;

Arl. 22,c.2,
D. Lgs.
n.

332013

(ca pubblicare in
1abelle)

[) ragione sociale

Anauale (ari. 22, c.
§,D. Lgs. n.
33/2013)

2) misura dell'eventuale panecipazione
dell'amministrazione

Annunle (art, 22, ¢
1,D, Lgs. n
33/2013)




Annuale (art, 22. ¢, 1.

3) durata dell'impegno D. Lgs. n, Responsabile P,O.
33/2013) Amm.va
Anmnuale (art. 22, ¢. 1,
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravinte per D.Lgs. n.

I'anno sul bilancio dell'amminisirazione 33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amminisirazione Amnuale (art. 22, ¢. 1,
D.Lgs. n.

negli organi di governa e trattamento economico 33/2013)
complessivo o ciascuno di ossi speltante

Annuale (urt. 22, 1,

G) risultati di bilancio degli ultimi Ire csercizi D.Lgs. n.

finunziwi 33/2013)
Annuale (art, 22, ¢, 1,

7) incavichi di amministratore dell'ente e relativo D.Lgs. n.

33/2013)

traitamento cconomico complessivo

i 2
Art. 20, ¢. 3, Tempestivo (art. 20, c.

D. Lgs Dichiarazionc sulla insussistenza di una delle causc di 1.D. Lgs. n.
" inconferibiliti dell'incarico (Zink al sito dell'ente) 39/2013)
39/2013
An. 20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle couse di Annuale (art. 20. c. 2,
D. Les. incompatibilitd al conferimento dell'incarico (Jiuk_al 29&'2‘%1 39'
N sito dell'ente)
39/2013
Arl.22.c.3. Collcgamento con i siti istituzionali degli enti di dirifto Aanuale (art, 22,¢. |,
D. Lgs. privuto controllati D. Lgs. n.
n 33/2013)
3372013
Una o pits rappresentazioni grafiche che cvidenziano i Annuale (art. 22, ¢, sponsabi 0.
Rappresentazione Ar.22,c. L. Rappresentazione I." IPI"“' DBz i gt '. ; l_d‘fm_' -“ : anuale (a c R:sponsnb:lc P.O. Arey
grafica ler. dj, D. . rapporli tra Famministrazione e gli enti pubblici vigilali, 1,D. Lgs. n. mm.va
Las. mn e le socictd partecipate. gli enti di diritio privato 33/2013)

33/2013 controllati




Attivitd ¢
pracedimenti

Tipologie di
procedimento

An.35,c 1,
mct, ), D, Lgs. n.
3372013

Art. 35,¢. |,
eit. b), D. Las. n.
33/2013

Art. 35,¢. 4,
ptt. e), D. Lgs. n.
332013

Art. 35,c. 1,
ett. ©), D. Lgs. n.
33/2013

A 35,c. 1,
et ¢). D, Lgs. n.
33/2013

Art. 35,¢c. 1,
e, ), D. Lgs. n.
33/2013

Art. 35,c. 1,
et @), D. Lgs. o,
33/2013

Aul. 35,¢. 1,

len. h). D.
Lgs. n,
33/2013

Tipologie di
procedimento

(da pubblicarc in
tabelle)

[Per ciascuna tipologia di procedimento:

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di i i
riferimenti normativi utili

Tempestivo (ex art. 8,
D.Lgs. ».33/2013)

) uniti organizzative responsabili dellistrulioria

Tempestivo (ex arl. 8,
D. Lgs. n. 33/2013)

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapili lelefonici gf
alla casclla di posta elettronica istituzionale

Tempestivo (ex art. 8,
D. Lgs. n. 33/2013)

4) ove diverso, luflicio competente all'adozione  deX

provvedimento  finale, con

responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi
recapiti telefonici ¢ alla casella di posta elettronica istituzionile

l'indicazione del nome de

Tempestivo {ex art. 3,
D. Las. n.33/2013)

5) modalitd con le quali gli interessali possono otlencre Ig

informuziont relative ai procediment in corsc che i riguardine

Tempestivo (ex arl. 8,
D. Lgs. n, 33/2013)

5) wcemine fissato in sede di disciplina normertiva de)
procedimento  per la conclusione  con I'adozionc di unf

provvedimento espresso e ogni aliro termine
rocedimentale rilevanie

Tempestivo (ex art, 8,
D. Lgs. n.33/2013)

7) procedimenti per i qunli il provvedimento del I'amministraziong
oud essere sostitvito da una dichiarazione dell'ingteressalo ovverd

il procedimento
ub concludersi con il silenzio-nssenso dell'amministrazione

Tempestivo (ex art. 8,
D. Lgs. n.33/2013)

[8) strumenti di ttela amministraliva ¢ giucisdizionale
riconosciuti dullu legge in favore dell'interessito. nel corso del]
procedimento nei conlvonti del provveditmento finale ovvero nej
terming]

casi  di adozione del provvedimento  oltre il

lpredeterminato per la conclusione i modi per attivatli

Tempestivo
(cx art. 8,
D. Lgs.
n.
33/2013)

Responsabile P.O.

compelente per il
procedimento




Art. 35.¢c. [,
leti. i), D.
Lgs. n.
33/2013

9) link di nceesso al servizio on line, ove sia gid disponibile in

rete, © lcnpi previsti per li sua attivazione

Tempestivo
(ex arl. 8,

D. Lgs. n.33/2013)

An. 35,¢ 1,
letl. 1), D. Lgs.
n. 33/2013

10) modalitd per l'effettuazione per i pagamenti eventualmente
necessari, con i codici IBAN identificativi del conto dj
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in tesoreria
tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare { pagamenti
mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli indentificativi
klcl conto cosrente postale sul quale i soggelli versanti possong
leffentunre i pogamenti mediante bollcttino postale, nonche i
lcodici identilicativi del pagamento da indicare obbligaloriamente

cr il versamento

Tempestivo

(ex art, 8,
D. Lgs. n.33/2013)

Arl, 35,¢. 1,
let. m). D.
Lgs n
33,2013

11) nome del sopgetto a cui & attribuito, in cnso di inerzia, il
potere sostitutivo. nonché modalitd per atlivare tale polere. con
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle posta elettronic:

istituzionale

Tempestivo
{ex ait. 8,
D. Lgs. n.33/2013)

A 35, ¢,

lett. d). D.
Las. n
332013

Ar.35,c. 1,
lle, d), D.
Lgs. n.
33/2013
Art. 1, €29,
L n. 1902012

(Per i procedimenti ad istanza di partes

1) nti ¢ documenti da allegarc allistanza ¢ modulistic
nccessaria, compresi i fuc-simile per Je auto certificazioni

Tempestivo
(ex art, B,
D. Lgs. n. 33/2013

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalild di
wccesso con indicazione degli indirizzi, recipiti telefonici ¢
cascllc di posta clettronica istituzionale a cui presentare le istanzg

Tempestivo

{ex art. B,
D. Lgs. n.33/2013




AN S

Racapili telefonici ¢ casella di posta clettronica
istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivith

Tempestivo (ex rt. 8,

Provvedimenti

organi indirizzo
politico

/Att, 1, co. 16 della
1. n. 190/2012

organi indirizzo
politico

gmministrazioni pubbliche.

Dichiarazioni
sostitutive ¢ Ar. 35.c. 3, Recapiti volte a gestire, garantire ¢ verificore la trasmissione D.Lgs. n. 33/2013)
acquisizione D. Lgs. n.33/2013 dellufficio dei dati o laccesso dirctto degli stessi da parte delle
d'ullicio dei responsabile amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio
dalj dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle
dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolure riferimento
Ar. 23, ¢. 1, ai provvedimenti finali dei procedimenti di: sceltn del
Provvedimenti D. Lgs. n.33/2013 Provvedimenti contrucnte por l'affidamento di lavori, forniture © Semcstrale (art. 23, c.

servizi, anche con riferimento alta modalita di
sclezione prescelin (fink alla sotto-sezione "bandi di
Sara e contratti"); accordi stipulati
dalPamministrazione con soggetti privati o con alire

Pravvedimenti
dirigenti
anmministrati vi

A, 23.c. 1,
D. Lgs.
n.
33/2013
/AL, 1, co.
1Gdellal. n,
190/2012

Provvedimenti
dirigenti
amministrativi

1,D. Lgs. o
3312013)

Elenco dei provvedimenti, con particofare riferimento
ai proyvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
cootraente per Faffidamento di lavori, forniture ¢
gorvizi, anche con riferimento alla modalitd di
selezione prescelia (link alln sotlo-sezione “bondi di

gara ¢ contraui®); accordi stipulati
dull'amministrazione con soggelti privati o con alire
anmninistrazioni pubbliche.

Responsabile P.O.

competente per il
procedimento

Scmestrale (art. 23, c.

1,D.Lgs. n.
33/2013)

Responsabile PO,
competente per il
procedimento
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39/2016

39/2016)

Dati previsti dall'orticolo 1. Responsabile P.O,
Arl. 4 delib. comma 32, della legpe 6 compelenic per il
Anac  n. novembre 20'?‘ n. 190 Cadice Identificativo Gara {CIG) Tempestivo pracedimento
39/2016 Informazioni sulle
singole procedure
Bandi di Art. 11, c. :2. (d:: pubb‘licarc sccgndo
garae Informazioni 190',20 12' [::r Epe::;;l:::::;c:; Steutluru proponente, Oggetio del bando, Procedura di Responsabile P.O.
contratti sulle singolc At.3%.c. 1, . p L scelta del contracnte, Elenco degli operatori invitali a compelente per il
procedure in le, u) D, dati ai bc:M detfart. 1. preseatare  offerte/Numero di offerenti che hinno procedimento
formato Lgs. n comma 3...;lflla Legge pariccipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo Tempestivo
tabellare 33/2013 n. 190/2012" n.d nl.lalc di aggiudicazione, Tempi di complctamento dell'opera
secondo quanto indicato - . -
A:a\, 4 delib, nella defib. Anac servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
nac 1.




Tabelle rinssuntive rese libermnente scaricabili in un

Arl |, c. 32,
Lo formato digilale standard aperto con informazioni sui Responsabile P.O.
190/2012 contratti relative all'anno precedente {(nello specifico: # ; competente per il
anuale "
Art. 37.c. |, Codice Ildentificativo Gara (CIG), strutura 2 1ag procedimento
lett. a) D. proponente. oggetto del bando. procedura di scclta del (o .I ¥ Gty
Lgs. n. contraente, elenco degli operatori invitati a presentare s R
33/2013 . . . 190/2012)
. offerie/numero di offerenti che hanno pariecipato al
Art. 4 delib. procedimento, aggiudicatario, importo di
Anac  n. appiudicazione, tempi di completamento dell'apera
39/2016 servizio o fornitura. importo delle somme liquidate)
Responsabile P.O.
Aft.37,c. 1, competente per il
let. b) D. procedimento
Lgs. n. Al relativi alla Programmu biennnle degli nequisti di beni e servizi,
33/2013 pregrammazione di programma tiennale dei lavori pubblici ¢ rehativi Tempcestivo
Am',; l Cl‘ 7. lavori, opere, aggiornnmenti anhuali
esdel, -
servizi ¢ fomilure
D.Lgs. n.
Alti delle 307016 :
5 s P Responsabile P.O.
amminisirazi , ) competente per i
oni Per ciascuna procedura: procedimento
aggiudicawici An.37.c. L. Al relativi alle avdisl i s . o
c degli enti ki B D. procediure per v.y";' i prein o(l)-mnvl.m;le 5 - \;(;/g’l’o g ! Responsabile P.O.
aggiudicatori Lgs. 1 I'affidamento di appalti g mz_orr:]wo_"? ((;.m' 7_ .fc. &8 Bgen. -l 16); Tempestive competente per il
e, 33/2013 ¢ pubblici di servizi, 5;/112 oxl:( avvisi di preinformazioni (arl. 141, digs u. procodimenio
per ogni art. 29, e. I, forniture, lavori e apere, )
procedura D. Lgs. u. di concorsi pubblici di
5012016 progetazione, di
3 concorsi di idec c di
AL 37,c. |, . Responsabile P.O.
lew. by D, A ; i
- Compresi quelli tra cnti competente per il
. f;m \ . nellmabito del sctrore Delibera a contrarre o alto equivalente (per tuue le Tempestivo pracedimento
) 'l 29 ; ‘c pubblico di cui all'arl, 5 procedure)
art. G b
del digs n. 50/2016
D.Lgs. n.

5012016




Avvisi ¢ bandi - Avviso (arl. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mereato (art. 36, c. 7. dlgs u.

50/2016 e Linee gnida ANAC); Avviso di formazione Respounsabile P.O.
elenco operatori econoinici ¢ pubblicazione clenco (art, compelente per il
36, c. 7. digs n. 50/2016 ¢ Linee guido ANAC); Bandi procedimento

cd avvisi (art. 3G, c. 9, digs n. 50/2016); Bandi cd avvisi
(urt, 73, c. |, e 4. dlgs n. 50/2016): Bandi cd avvisi (art.
127, <. |, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo
(art. 127, ¢. 2, digs n, 50/2016); Avviso relativo
wll'esito delln procedura; Pubblicazione a livello

Art. 37,1, nazionale di bandi c avvisi; Bando di concorso (arl.
lett. b) D. 153, c. |, digs n. 50/2016); Avviso di aggiudicazione
Lgs. n. (art. 153, c. 2, digsn. Tempestivo
332013 e 50/2016): Bando di concessions, invito @ presentare ofTerta,
arl. 29, e 1, documenti di gara (art. 171, ¢. [ e 5, digs n. 50/2016);

D. Lgs. Avviso in merito alla modifica dell'ordine di importanza

L dei criteri, Bando di concessione (art. 173,
50/2016 c. 3, dlgs n. 50/2016);Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs

n. 50/2016); Avviso costituzionc del privilcgio (art.
186, c. 3, dlgs n. 50/2016); Bando di gara (ait. (88, c.
3, digs n. 50/2016)

Jop— Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Responsabile Pol
lett. by D. Avviso sui risultati della pracedura di affidamento con compclcl.llc pert
Les. N indicazionc dei soggetti invitati (art. 36. c. 2, dlgs n. ) procedimento
330013 o 50/2016): Bando di concorso ¢ avviso sui risultati del Tempestivo
art. 29, c. I. concorso (art. 141, digs n, 50/2016): Avvisi relativi

D. Lgs. I*esito della procedura, possono essere raggruppati su

base trimestrale (art. 142, c. 3. dlgs n. 50/2016):

n.
Elenchi dei verbali delle commissioni di garit

50/2016




Arl. 37.¢ 1,

Awvisi sistema di qualificazione - Avviso sullesisteoza

Responsabile P.O.
compelente per il

lew. b) D. di un sistema di qualificazione, di cui all*Alleguto XIV. \
Lgs. n 2 x PP procedimento
B8 - parte 1, letera H; Bandi, avviso periodico indicativo; Tempestivo
3312013 e avviso sull’esistenza di un sistemn di qualificazione;
art. 29, c. 1, Avviso di nggiudicazione (art. 140, . I, 3 e 4, digs n.
D.Lgs. n. 50/2016)
5012016
Affidamenti Responsabile P.O.
Gli atti relativi agli affidumenti direti di lavori, servizi ¢ competente per il
Ar.37.c 1, forniture di sommsa urgenza e di prolezione civile, con pracedimento
felt. b) D specilica dell'affidatario, delle modalitd della scelta ¢
Lgs. n: delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle Tempestivo
331/2013 ¢ procedure ordinaric (art. 163, <. 10, dlgs n. 50/201 o)
29.c. 1 tutei gli atti connessi agli affidnmenti in house in formato
ot 675 s b apen data di appalti pubblici ¢ contratti di concessionc tra
D. Lgs. n. enli (aut, 192 ¢. 3, digs n, 50/201G)
5012016
PO Informazioni uiteriori - Contributi e resoconti degli Responsabile P.0.
1. 37,¢.1, . " sogen A . ‘g0 i
Ic:l o D incontri con portatori di interessi unitamente «i progetti di competente per il
L s ’ n. fatibiliia di grandi opere ¢ ai documenti predisposti dalla procedimento
3512'01 " ' stazione appultante (art. 22, c. ). digs Tempestivo
% e
art. 29. c. | n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o
DL, i aggiuntive rispetlo a quelle previste dal Codice; Elenco
. Lgs. n. - i s
S02016 ufficiali operatori econamici (art. 90, c. 10, digs n.
50/2016)
Provvedimento che Responsabile P.O,
Art.37,c. 1, determina le esclusioni compelente per il
lett. b) D. dalla procedura di procedimento
Lgs. n. wlfidamentoc le Provvedimenti di esclusione ¢ di anunissione (entro 2 Tempestivo
33/2013 ¢ ammissioni all'esito delle giorni dalla loro adozione)
art. 29.¢. 1, vilutazioni dei requisiti
D. Lgs. n. soggellivi, cconomico-
50/2016 finanzinti ¢

teenico- professionali,




29.¢. 1,
D. Lgs. n. 50/2016

Arl, 37, ¢, 1, lett. b) D]
Lgs. n. 33/2013 ¢ art|

Composizione
della commissione
giudicatrice e i
curricula dei suoi
componenti.

Composizione della commissione giudicalrice e i
curricula dei suoi componenti.

Tempeslivo

Responsubile P.O.
competente per il
procedimento

Art, 1, co. 505, 1,

Testo integrale di tutti i conratti di acquisto di benic

Responsabile P.O.
competenie per il

29,¢c. 1,
D. Lgs. n. 50/2016

dei contratti af
termine della loro
esccuzione

Tempestivo

208/2015 disposizione di servizi di i itario stimato superiote o 1 racedimento
speciale rispetto all'art, i servizi di importo unitario stimato superiore a p
21 del D. Lgs. milione di curo in csecuzione del programma biennale
50/2016) Contratti ¢ stioi aggiomamenti Tempestivo

Resocont della Responsabile P,0.
Art. 37, ¢. 1, lett. b) D gestione [inanziaria Resoconti della gestione linanziaria dei contratti al competenie per i
Lgs. n. 33/2013 c art . 5 ;

termine della loro esccuzione pracedimento

Sovvenzioni,
contribati,
sussidi,
vantaggi
econonci

Atli con i quali sono determinati i criteri e le madalita
cui l¢ amministrazioni devono attenersi per la

Tempestivo

Criteri © Art, 26,c. |, D. Lgs. 1, i ) . . . - (ex art. 8,
i 3312013 Criteri ¢ modaliti concessionc di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
] h ° o o i P g g
L finanziari ¢ l'alwibuzionc di vantaggi cconomici di D. Lgs. .
N AR n Responsabile P.O. Area
qualungue genere a persone ed cnti pubblici ¢ privati : Tributi ¢ Personnle
33/2013)
Art. 26, c.2. D. L Ali di concessione
rt. 26, c. 2, D. Lgs. n| e & ; ” - ot o e .
32013 © (da pubblicare in Atii di concessione di sovvenzioni, contsibuti, sussidi Tempestivo
i at = labelle creando un cd qusili finanziari alle impresc ¢ comunque di vantaggi (art. 26, c. 3,
1 .
o collegamento con cconomici di qualunque genere a personc cd cali D.Lgs. n. Responsabile P.O.
concessione 5 T, . . competente per il
la pagina Pclla ) pubblici e privati di importo superiore a inille euro 33/2013) procedimento
quale sono riportati
i dati dei relativi
Per ciascun atto:
Art.27,c. 1, provvedimenti Tempestivo (art.
Ieit. ), D. Lgs. 0. finali) 1) nome deli'impresu o dell'ente ¢ i rispettivi dati 26,c.3,D. Lgs. n. Responsablle P.0.

3312013

fiscali o il nome di altro soggetto beneliciario

3312013)

compctenic per il
procedimento




An.27,c. [,
lett, b), D. Lgs.
33/2013

a

Art. 27,c. 1,
fett. ¢), D. Lgs.
3312013

td

Au. 27,c. |,
lewt. d), D. Lgs.
3312013

n

Ar. 27,c. 1,
le, ). D. Lgs.
3342013

?

Art. 27.c. 1.
lett. 0. D. Lgs.
332013

n

A, 27,c. 1,

(NB: & fauio divicto
di diffusionc di dati
da cui sia possibile
ricavare
informazioni
refative allo stato
di salute ¢ alln
siluazione di
disagio cconomnico-
sociale degli
interessati, come
prevista dall‘art.
26, c. 4, del D.
Lgs. n.33/2013)

2) imporo del vanlaggio economica corrisposio

Tempestivo (art.

26,¢. 3. D. Lgs. n.
33/2013)

Responsabile P.O.
competente per il
procedimento

3) nonina o titolo u buse detlattribuzione

Tempestivo (arl.

26.,¢.3.D.Lgs. n.
33/2013)

Responsabile P.O.

competente per il
procedimento

4) ufficio ¢ funzionario o dirigente responsabile del

Tempestivo (art.
26,¢.3,D.Lgs. n.

Responsaubile P.O.
compelente peril

relativo procedimento amminisirativo 33/2013) procedimento
Tempestivo (arl. Responsabile P.O.
5) modalitd seguita per Vindividuazione del 26,¢.3,D. Lgs. n. competente per il
33/2013) procedimenio

beneficiario

6) link al progetto sclczionalo

‘Tempestivo (art.

26,¢. 3, D. Lgs. n,
33/2013)

Responsnbile P.O.
competente per il
procedimento

Tempestivo (art.

Responsabile P.O.

competente per il

lew. ). D, Lgs. n. . " i —r )
330013 7) tink ol curriculum vitee del soggetto incaricuto 26, 63:;/2 E()).llﬁs. n. procedimento
Elenco (in formato tabellare aperio) dei soggeli —
A“l;) 2?_' 2 bencficiari degli atti di concessione di sovvenzioni. Annuale Responeaiie P.‘l'
LLgs. n et . . SR " . competente per
t SuS 5 v § 27,c.2 <
332013 con. l‘lbl.fll, sussidi ed auﬂ}l finanziari aiie imprese e di (urt. 27,¢. 2, procedimento
alsibuzione di vantaggi cconomici di qualunque D. Lgs. n.
genere u persone ed enti pubblici e privati di iniporto 3312013)
supcriore a mille curo
Al;l'l-_qg‘ el Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo, nonché Tempestivo
Bilancio .;,, /,‘,’3'1,;“ Bilancio dati relativi af bilancio di previsione di ciascun anno in (ex art. B, Responsabile PO, Arci
Bilanci preventivo An.S,c. 1, preventiva forma sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il D. Lgs. Flomyrinria
consuntive d.p:c.rz. 26 ricorso o rappresentazioni grafiche n.
aprile 2011 33/2013)




Arl. 29, c. |-

bis. D. Lgs. Dati relativi alle entrate e afla spesa dei bilanci Tempestivo
n. 33/2013 preventivi in formata tabellare aperio in modo da (cx art. §,
¢ consentire  Vesportaziove, il trattamento ¢ il D. Lgs.
d.p.cam, 29 riutilizzo, n Responsubile P.O. Aren
aprile 2016 33/2013) Finanziaria
Art, 29.¢. 1,
D.Lgs. n Dacumenti ¢ allcgati del bilancio consuntivo, nonché Tempeslivo nl
33/2013An. dati relativi al biluncio consuntive di ciascun anno in (ex wt, 8, [;‘fﬁl"’“\_‘"‘?ilc P.O. Are
S.e. 1. forma sintelica, aggregata ¢ semplificata, anche con il D. Lgs. inanzand
dpcam. 26 Bilancio ricorso a rapprescilazioni grafiche n.
aprile 2011 consuntivo 33/2013)
A_n' ddala Dali relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci Tempestivo
Dbis. :g/ 21;);;1; cansuntivi in formato tabelare aperto in mado du (ex int. 8,
n . " s B e ;
. c‘oust‘!nurc esportazione, il tratamento c il D. Lgs. Responsabile P.O.  Arey
d.p.c.m. 29 riutilizzo. n. Finanziaria
aprile 2016 33/2013)
Art. 29, ¢, 2, Piano degli indicatori ¢ risultati attesi di bilancio, con
D. Las. ' o i i 4 o
Piosro dagli ) I'inlegrazione delle risullanze osservate in termini di
o s . ; . raggiungi dei risultati altesi olivazioni degli .
indicatoss o . Piano dogl gg:ung-xmcnlo rust{ atia cs_lclcm_ livazioy 1. cg_ll Tempestivo
‘e - 5. . i eventuali  scostumenti e gli  aggiornamenti in
dei risultati Arl 19¢22 indicatori ¢ dei . . 5 s .. (ex art. 8,
3 : . 3 : s i corrispondenza di ogni nuavo esercizio di bilancio, sia
aliesi  di del digs n risultati attesi di . Y ) i N . D. Lgs.
bilancio &5 0. biliacic tramite In specilicazione di nuovi abiettivi ¢ indicatori, n
9122011 - sia atiraverso 1'aggiornamento dei valori obietlivo ¢ la ) Responsabile P.O.
Art. 18-bis ; Fodumoa — " 33/2013) Finunziariu
y soppressione di abieltivi gid raggiunti oppure oggetio di ‘
del digs ripianificazione
u.118/2011
Tempestiva
Beni immabiti e Pairimonio Art. 30, D, Patrimonio Informazioni identificative degli immobili posseduti ¢ {ex arl. 8, Responsabile  P.O.  Area
gestione immobiliare Les. n timmobiliare detenuti D. Lgs. Tecnica
patrimonio 332013 33/;(')1 3)




Tempestivo

Canoni di Arl. 30. D. Canoni di .
locazione o alfitio Lgs. n. locuzione o affito Canoni di locazione o di affitlo versali o percepiti (cx art. 8, D. RcSpon?:cl:’cicn P.O. Arcn
Lol Lgs. n. 33/2013)




Atlestazione dell'OlV o di altra struttura anatoga

Anunuale ¢ in
relazione a

ncliassolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere RPCT
AN.AC.
Documento dell'OIV di validazione della Relazionc
sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢}, D. Lgs. n. Tempeslivo RPCT
Organismi 150/2009)
indipendenti . .
t - " X -
di A dfgh_ Relazione dell'OlV sul funzionamento complessivo
valutazione, . (?rg:lmsm.] R del Sistemu di valutazione, trasparenza e integritd dei
wncloi mipemdentl i controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), D. Lgs. n. . ' RECT
] valutazione, nuclei 150/2009) lempestivo
vilutazione o " :
di valutazione o . . .. .. . ) "
altri i L. Aliri atti degli organismi indipendenti di valutazione , Tempestivo
oo aliri organismi con .. X " - —
organismi funzioni analogh nuclei di valutazione o alil organismi con funzioni {ex arl. 8,
unzioni analoghe ] - i
con funzioni b analoghe, pracedendo  all'indicazione in  forma D. Lgs.
analoghe unonima dei duti personali eventualmente presenti n.
Coatrolli e rilievi 33/2013)
: . 31, D. - -
sull'amnui Organi  di A 3 B 2 s ; . . § i s . s
——— . Lgs. n Relazioni  degli Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ ‘Tempestivo
revisione § s s . ip oo s -
. . 33/2013 organi di revisione contabile ul bilancio di previsione o budget, alle (ex art. 8, b i
amministrati o - L. . e D.L Responsabile P:0:
v amministrativa ¢ relative variazioni ¢ al conto consuntivo o biluncio di - LEs. Finanziaria
ac . n.
contabile coutabile esercizio 33/2013)
Core doi Tuutii rilicvi della Corte dei conti ancorche non recepiti Fompatiie
oric de ilicvi i ’ . " 5 " ‘ ile P
. ! Riticvi Corte del riguardanti  Jorpunizzazione ¢ luttivitd  delle (ex art. 8, Rcfpons‘nbflcl ‘0.
conti conti S . . D. Lgs. Finanzintia
amministrazioni Stesse e dei loro uffici .
33/2013)
Scrvizi Carla dei A’;‘-EZ c-n L Carta dei servizi ¢ Carta dei servizi o documenio contenente gli standard Tempestivo Responsabile
2 P . LgS. M. . — s s b s s 5 O
crogati servizi ¢ 3.;/5(”1 standued di qualiv di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, P.O. competente per i
31201 procedimento
slandard D. Lgs. n.
33/2013)

di qualit




A, 1,2,
D. Lgs. n. 198/2009

Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di
intcressi giuridicamente tilevanti ed omogenei nei
confranti delle amministrazioni e dei concessionari di

servizio pubblico al fine di ripristinare il correlio
svolgimento della funzione o la corrctia erogazione di

Tempestivo

esponsabile

P.O. competente per il
procedimento

. . un servizio

Class action ATLA D, Class action Responsabile
D. Lgs. n. 198/2009 ST N ST— P.O. competente per il

Sentenza di definizione del giudizio empestivo procedimento

ArL. 4. c. 6. Responsabile
D. Los. n. 198/2009 P.O. competente per il

2 Misure adottate in ottlemperanza alla sentenza Tempeslivo proce%eimcmop

Art.32,c.2,
L a). D. Lgs. n. ¢ chi }

- POt A Costi  contabilizzati(da Aunuale (arl. Responsabile
Caosti 10.c. 5. pubblicare in tabelle) Cosli conlabilizzati dei servizi crogati agli wtenti, sia 10.c.5. P.O. competente per il
contabilizzati D. Lgs. n. 33/2013 finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo D.Lgs. procedimento

n.
31/2013)
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di
onti, nziende e sirutiure
pubbliche ¢ privaic che
Art.4l,c. 6, erogano prestazioni per Criteri di formazione delle fisie di atiesa, empi di Tempeslivo
Liste di D.Lgs. n.33/2013| conta  del  servizio attesa previsti ¢ tempi medi cffettivi di atiesa per (ex art, 8,
attesu sanilario) ciuscuna tipologia di prestazione eroguta D, Lgs.
n,
33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art.7co. 3 Risultati delle  indngini
D. Lgs. sulla soddisfazione da parte Risultati delle rilevazioni sulla snddisfazione da parte
Servidi in 32/:3005 degli utenti rispetto alla degli utenti rispelto alla qualit dei servizi in rete resi Tempeslivo Responsubile
modificato qualita dei servizi in rete ¢ all'utente, anche in termini di fiuibilitd, accessibilitl P.0. compelenie per il
rele dalt‘art, 8 co. L - e o Lo _ procedimento
statistiche di ¢ tempeslivitd, statistiche di wiilizzo dei servizi in rete.
I del D. utilizzo dei servizi in rete
Lps.

179/16




Trimestrale

Dati  sui Art, 4-bis, c. Dati sui pugamenti Dati sui propri pagamenti in relnzione ulla tipologin di (in fase di .
pagamenti 2.dlgs n. (da pubblicarc in spesa sostenuta, all'ambito temporale di rilerimento ¢ prima Resg?:::;::j:'o'
33/2013 tabelle) ai beneficion altuazione
semestrale)
Dali  sui Dati sui pagamenti Dali relativi o wue e spese e u (utti i pugumenti Trimestrale
pagamenti A_"'“' e l- in forma sinlctica ¢ cffetiuati, distinti per tipologia di lavoro, (in fasc di
del servizio bis, D. Lgs. apgregata bene o servizio in relazione allu tipologia di spesa prima
sanitario :‘3,’,0” (da pubblicare in sostenutn, all’ambito temporale di riferimento e ai altuazione Responsabite P:0.
nazionale SoREV tabellc) beneficiari semestralc) Finanziaria
Indicatore dei tempi medi di pagamento relalivi agli Annvale
acquisti <i beni, servizi, prostnzioni professiomali ¢ (art, 33, c. 1,
forniture  (indicutore amuale di  tempestivitd  dei D. Lgs. n. Resgpnsnb'ﬂc‘l’ :0.
nanziurin
pagamenti) 33/2013)
Indicatore di Trimestrale .
tempestivita dei w33 el Responsabile P:0.
Indicatore di pagamenti Indicatorc trimestrale di tempestivild dei pagamenti (':\" "' c ' Finanziaria
R LECR e A D
tempes . 33, D
pes.uvuu Ad. 33, D 33/2013)
dei Lgs. n.
ngamenti 33/2013 Annuale
L Ammontare Ammantare complessivo dei debiti ¢ il numero delle
; < (are. 33, ¢ L. Responsabile P:O.
complessivo dci impresc creditric SPONRAIDE T2
debi D. Lgs. n. Finanziaria
eolt 33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del como di  pogamento, ovvero di
Art. 36, D. imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali " .
IBAN ¢ Lgs. n. k i sogpetii versanti possono cffetluare i paganienti HAPERIVe
pugamenti IBAN ¢ pagament . . : i . (ex art. 8,
infi tici 33/2013 Ant. i . mediante bonifico bancurio o postale, ovvero gli
nlormatici informatici L . D. Lgs.
S.c 1, identilicativi del conto conente postale sul quale i
D.Lgs. n. soggelti versanli possono effettuare i pagamenti " B Rcsg_::‘;?z‘_{:f :0.
ziariy
82/2005 mediante  bolleltino  postale, nonché i codici R0

identificativi del pagamento da indicare
obbligntoriamente per il versumento




Informaizioni  realtive  ai

Informazioni relative ai nuclei di valutazione ¢ verifica
degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i

Nuclei di « g i
nuclei di  valutazione ¢ . L .
valulazionc ¢ AL38 el verifica compiti specifici ad cssi auribuiti, le procedure ¢ i crilert Tempeslivo
ific: i P 8 s i individvazi i i e i loro nominativi (cx art, 8, subi 0. :
verifica degli D.Lgs. . degli investimenti pubblici di individvazione dei CTI\)pOHCI}!I.C i 1 I : L ll ‘1- b Les Respon;f;tzl!l‘?cn P.O. Ared
. . . i i ¢ entrali ¢ . Lgs.
investimenti 3302013 @rt. 1, 1. n, 144/1999) (obbligo previsle per le ammunistrazion ¢ S
pubblici regionali) B
33/2013)
Art. 38,c.2¢ Atti di programmazione delle opere pubbliche (fink alla
At di 2 bis D. Lgs. solto-sezione “bundi di gara ¢ contratti*), A
3312013 Adti di programimazione delle) A titolo esemplificativa: Tempestivo
pragrammazi n. ; . . 3 5 " |
dell Am.21co7  |oPerepubbliche - Programma (riennale dei lavori pubblici, nonche i (art.8, c. I,
one dellc : : - 5 i .0,
D. L relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art, 21 D. Lgs. n D.Lgs. . Responsabile P.O.  Arep
opere . Lgs. n. B 33/2013) Teenica
pubbliche 5012016 ’ s ¢ oianificazi : .
Arl. 29 D. - Documento pluriconale di pianificazione a1 scosi
Opere Lgs. n. dell’ort. 2 del D. Lgs. n. 228/201 1, (per i Ministeri)
pubbliche 50/2016
Tempi, sti itari "
- (:lflpl ICOb'l ufumn‘ q - o . o o Tempestivo
indicatori di rcalizzoziono Informazioni relative ui tempi ¢ agli indicatori di (@ 38.c. ] B
A 38,¢c.2, delle opere pubbliche i realizzazione delle opere pubbliche in corso o e Responsabile P.0.
D.Lgs. n J D.Lgs. n. Arca Tecnica
.Lgs. carso o  completate.(ds completale 33/2013)
332013 ipubblicarc in tabelle, sully :
Tempi costi e base dello schema tipg
indicatori di redaite dal Ministerg Tempestivo
renlizzazione A"-33: ¢-2,  |del'cconomine della finanzy  Informazioni relative ai costi unituri di realizzazione (ait. 38, ¢. 1, Responsabile P.O. Arca
delle opere D.Lgs. n. d'intesa  con ' Autoritdy delle opere pubbliche in corse o completate D. Lgs. n. “Tecnica
pubbliche 3312013 nazionale 33/2013)
anlicorruzione )
Pianificazione ¢ Art.39, ¢, 1, Pianificazione ¢ governo Atii di governo del territosio quali, tra gli aliri, piuni Tempestivo Responsabile P.O. Area
governo del let. a), D. del territorio (4a territortali, piani di coordinamento, piani paesistici, (arl. 3%, <. 1, Teenica
territorio Lgs. n, pubblicare in tabelle) strwnenti urbunistici, generli ¢ di attuazione, nonché D.Lgs. n.
Je Joro varianti 33/2013)

3372013




Art. 39,¢.2,
D. Lgs. n.
3372013

Documenlazione  relativa  a  ciascun  procedimento  di
presentazione e approvazione delle proposte di trasformaziong
urbanistica di iniziativa privatn o pubblica in variante allg
strumento urbanistico generale comunque denominato vigento
nonché delle proposte di (rasformazione urbanisticn di inizintive
privata o pubblica in atuazione dello strumento urbanistico
encrale vigente che comportino premialitit edificatoric 2 fronie
cllimpegno  dei privati alla realizzazione di opere di
rbunizzizione extra

neri o della cessionc di aree o volumetric per finalith di pubblicg
interesse

Tempestivo (ex art. 8,
D. Lgs. n.33/2013)

Responsibile P.O.  Aren
Tecnica

Informazioni
ambientali

Art. 40, ¢. 2,
D. Lgs. .
3372013

Informnuzioni ambientali

[nformazioni ambicntali che le amministrazioni detengono ai finj
delle proprie attivita istituzionali:

Tempeslivo (ex arl, §,
D. Lgs. n.33/2013)

Stato deil'ambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali V'aria, I'atmosfera,
I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli igrotopi.
le zone costicre ¢ marine, la diversitd biologica ed i suoi elementi
lcostitutivi, compresi gli organismi geneticumente modificati, e,
inoltre, lc intcrazioni tra questi clementi

Tempestivo {ex art. 8,
D. Lgs. n. 33/2013)

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, 'energia, il rumore, lc radiazioni od j
Irifiuti, anche quelli radioattivi, fe emissioni, gli scarichi ed altri
rilasci nell'ambicnte, che

incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo (ex art. 8,
D.Lgs. n. 33/2013)

Misure incident]

analisi di impatto

sullambiente ¢ relativeingnehys e attivith che incidono o possono incidere sugli clement]

fed ipotesi cconomiche hsate nellfimbito delle stesse

3) Misure, auche amminisirative, quali le politiche, |
disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi
mbientali ¢ ogni alo allo, anche di nalura amministrativa,

k sui (attori dell'ambicnic cd analisi costi-benefici ed alire rualisi

Tempeslivo (¢x art. 3,
D. Lgs. n.33/2013)

Misure a proteziond
dell'ambiente ¢ relative

analisi di
impatlo

4) Misurc o attivila finalizzale a proleggere i suddetti clementi ed
analisi costi-benefici ed alire analisi ed ipotesi economiche usale
nell'aimbito delle stesse

Tempestivo (cx art, B,
D. Lgs. n.33/2013)

Relazioni sull‘altuaziong
della legisluzione

5) Relazioni sull'attuazione della Jegisluzione ambientule

Tempestivo

(cx arl. 8,
D. Lgs.
n.
33/2013)

Responsabile P.O.

Area Teenica




6) Stato delln salute e della sicurezza umana, compresa I

Stato dellasalule ¢ |coniaminazione dell catena alimentare, le condizioni della vitg ~ Tempestivo
della  sicurezza umana, il pacsaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, pet {ex art. 8, Responsabile P.O.
umana quanto influcnzabili dallo stato degli elementi deli'ambiente. D. Lgs. Area Teenica
attraverso tali elementi, da qualsiosi fattote n
33/2013)
Relazione sullo  stalo Tempestivo
dell'umbiente del (ex . B,
Ministero Relazione sullo stato dellumbicnte redatta dal Ministerd D. Lgs. Responsabile P.O.
5 dell’Ambientc ¢ della tutela del territorio n. Arca Teenica
delFAmbicnie ¢ della
33/2013)
tulela del
territario
Annuale
Strutture sanitadie Elenco delle sinutture sanitarie private accreditate (ant. 41, ¢. 4,
Strnlture Art. 4], c. 4, private accreditate D.1gs. n,
sanitarie D.Lgs. n. 33/2013)
private 3372013 (da pubblicare in 53 . 2 . Annuale
aesesiiite Sadath Accordi intercorsi con le siruliure private acereditate (ort. 41, c. 4,
abelle) D.Lgs. n.
33/2043)
Art.42.c. 1, Provvedimenti adoltati concernenti sli interventi sieaordinari e di|
lew. a), D. energenza che comportano deroghe alla legislazione vigente, Tempestivo
Lgs. a. con l'indicazionc cspressa delle norme di legge eventuahnentd (ex arl. 8,
33/2013 derogate ¢ dei motivi della deroga, nonché con I'indicuzione dj D. Lgs.
. cventuali utti amministrativi o giurisdizionali n.
) - Tnterventi intervenuti 33/2013)
“l‘:l:"e""l . RiAD 6 1 straordinari e di Tempestivo
straordinari ¢ di oL, b; D cmergenza Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri (ex art. 8,
mergenza Les. ' n: di ndozione dei provvedimenti straordinari D, Lgs.
(da pubblicare in n
3312013 wbelle) 33/2013) Responsabile P.O.
A 42,c. 1, Tempestivo Area Tecnica
lett. c). D. Costo previsto degli interventi ¢ coslo effetlivo sostenuto {cx arL. 8,
Lgs. . dall'amministvozione D. Lgs.
n.
3342013 332013)




Piano trienuale per

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e delly
trasparenza ¢ suoi allegiti. le misure integrutive di prevenziond

. Prevenzione Art. 10,¢. 8,
At della len. a), D. la. prevenzione  |della corruzione individuate ai sensi dell*articolo |.conuna 2-big Anauale
contenuti Corruziane Lgs. n. della corruzione e della legge n. 190 del 2012, (MOG 231) RPCT
33/2013 della trasparenza




Art. 1.c. 8, L
n. 190/2012.

Responsabile della
prevenzione della
corruzione ¢ della

Responsabile della prevenzione della corruzione ¢

Ar,43,¢. 1, trasparciza della trasparenza Tempeslivo
D. Lgs.
u.
3312013
Regolamenti per la
JREhSRtIOns. & a Regolamenti per la prevenzione ¢ la repressione della
repressione  della ] . L "
corruzione ¢ corruzione ¢ dell'illegaliti (Inddove adottati) Tempestivo
dellillcgalitd
Relazione del & i
: nnuale
responsabile della 2 " R
Art. I, c. 14, N 2 sponsabil la
prevenzione della Relazione del responsabile della prevenzione del (exart. 1.c.
. n. corruzione ¢ della corruzione recante i sisultati dell’autiviti svolta (entro 14,L. .
190/2012 {rasparenza il |5 dicembre di ogni anno) 190/2012)
Provvedimenti
adoutati
dallAN.AC.  ed . , . .
Art. 1,c. 3.1 A di Provvedimenti adotmi dallAN.AC, cd alti di
n. 190/2012 ndeguamento a tali adegummento a tali provvedimenti in materia di Tempestivo
provvedimenti vigilanzu ¢ controllo nell'anticorruzione
RPCT
Art. 18,c. 5, Alti di . . doe.
D. Lgs. n. accertamento delle Atti di accertamente delle viclazioni delle disposizioni .
3972013 iolazioni - Tempestivo
violazioni di cui al D. Lgs. n. 39/2013
ACCCSS? civico Nome del Responsabile della prevenzione della
;‘c‘;np e conc:f::; corruzione e della irasparenza cui & presentata la
v - . . » - .
Art.5.c |, documenti é richiesta di accesso civico. nonché modalid per
D. Lgs. n. informazioni I'esercizio di tale diritto, con indicizione dei recupiti —
2 somrpetli ; £ : - L ivo
332013/ WES‘-}" . a tclefonici ¢ dellc casclle di posta cleltronica 3
Altri Accesso Ar.2,¢.9- Pebtlicaztors istiluzionale ¢ nome del titolare del potere sostitativo,
contennt i bis, 1. 241/90 obbligatoria kil it gt :
civico s auivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con
indicazione dei recapiti telefonici e delle casclle di
posta elettronica istituzionnle
Arl. 5,¢c.2, ACCCSSK: Cl:ico Nomi Uffici competenti cui & presentata [a richicsta di RPCT
“peneralizZzato - . < TR
D. Lgs. n. cﬁiﬁcrnc;t:ll.lmi G accesso civico, nonché modalitd per I'esercizio di tale Tempestivo
33/2013 Jdocumenti ulteriori diritto, con indicazione dei recapiti telelonici ¢ delle

casclle di posta cletironica istituzionale




Lincc guida

Registro degli

Elenco delle richieste di accesso (alli, civico ¢
generalizzato) con indicazione dell'oggelto ¢ della

Anac FOIA
aceessi o . \ ) Semestrale
{del. data della richicsta nonché del relativo esito con fa
1309/2016) data della decisione
RPCT
Arn. 53¢ 1 Catologo dei dati, dei meladati definitivi e delle relative
bis, D, Lgs. banche dafi in posscsso delle amministrazioni, da
82/2005 Catalogo dei duti, pubblicare unche tramite link al Repertorio nnzionale
madificato metadati ¢ delle dei dati (erritoriali (www.mdt.gov.it), al catalogo dei Tempestivo
dall’art. 43 bunche dati dati della PA e delle banche dati www.dati.gavitc ¢
del D. Intp://basidati.agid.gov.iveatalogo gestiti da AGID
Lys.
179/16
Accessibilita ArL 53 . 1 _ . .
.33, ¢ b, Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolia di
. ¢ Catalogo bis. D. Las \ o s ok s s
Altri 2ot datt + 1. LES. Regolamenti aceesso telematico e il riutilizzo dei diti, fatti salvi i dati Annuale
contenuti ; 8212005 presenti in Anagrafe tributaria
metadati ¢
banche dati
Ar. 9, ¢. 7. Obicitivi di
dl n aceessibilitd
17972012 (da  pubblicare
converlito secondo e Obientivi di accessibiid dei sopgeti disabili agli ARiiste
con indicazioni strumenti informatici per I'anno corrente {entro i 31 .96
modificazion contenute  nella marzo di ogoi unno) ¢ lo stato di atwazione del “piano 7.D.L. ,',‘
idallaL. 17 circolare per Tlutilizzo del telelavoro" nella  propria 179/2012)
dicembre dell'Agenzia per organizzazione
2012, n. 221 Italia digitale n.

1/2016 e san.i.)




Altei
ccntenuti

Dati
ulteriori

Axt. 7-bis, c.

3.D. Lgs.
n. 33/2013
Arl. 1,¢ 9,
lett. ), 1. n.

190/2012

Dati ulteriori

(NB: ncl caso di
pubblicazione  di
dati non previsti da
norine di legge si
deve procedere alla
anonimizzazione
dei dati personall
eventualmenie
presenti, in virth di
quanto  disposto

dall'arl. 4, c. 3, del
D. Lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni ¢ documenti ulteriori che le
pubbliche amministrazioni non hanno I‘obbligo di
pubblicare ni sensi della normativa vigente e che non
sono riconducibili allc sottosezioni indicatc







