COMUNE DI CAVALLERMAGGIORE
PROVINCIA DI CUNEO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 151

OGGETTO: PIAO - Piano Integrato Attivita e Organizzazione: integrazione.

L’anno DUEMILAVENTITRE addi VENTISETTE del mese di SETTEMBRE alle ore 19:40
nella sala delle riunioni. Previo esaurimento delle formalita prescritte dalla vigente Legge
Comunale e Provinciale, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Presente

1. SANNAZZARO/DAVIDE Sindaco SI' (in video

conferenza)
2. MONGE/ELISA Assessore Sl
3. AMOROSO/GIORGIO Assessore NO
4. PINNA/MARIACAROLA Assessore NO
5. SPERTINO/PIERANGELO Assessore Sl
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 2

Assiste quale Segretario Generale Comunale FLESIA CAPORGNO Dott. Paolo.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor SANNAZZARO Davide assume la presidenza
e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice del’Amministrazione Digitale)



DGC n. 151 del 27 settembre 2023
OGGETTO: PIAO — Piano Integrato Attivita e Organizzazione: integrazione.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- Con deliberazione di Giunta n. 27 in data 06.02.2023 si & provveduto all’adozione del PIAO — Piano Inte-
grato Attivitd e Organizzazione, contenente altresi la programmazione assunzionale, nel rispetto dei para-
metri e limiti normativi; il PIAO ¢ stato caricato sulla relativa piattaforma con i seguenti estremi - data
06.02.2023 ID 7493- pubblicazione successivamente integrata in data 20.06.2023 — identificativo PIAO
7493 — identificativo evento 491748; nonché sulla piattaforma SICO con i1 seguenti estremi -
¢ 2091 2023 2025 20221229080432;

- Anche i recenti orientamenti governativi vanno nel senso di una ripresa della valorizzazione del dipen-
dente pubblico, nei cui confronti per anni il panorama normativo e anche mediatico ha presentato risvolti
critici; valorizzazione che prevede un robusto programma formativo, ma che ¢ caratterizzata anche da
modifiche che hanno reintrodotto — in forma piu sostenibile e praticabile — istituti di progressione tra le
aree (c.d. progressioni verticali), al dichiarato fine di valorizzare 1’esperienza e la professionalita acquisita
dal personale dipendente;

- Inquesto Ente vie possibilita di attuare I’istituto — previsto dall’art. 52 comma 1 bis del D.Lgs.
n. 165/2001 — limitatamente ad una unita, al momento, in relazione alle previsioni e attuazioni del piano
assunzionale (n. 1 assunzione dall’esterno in area degli istruttori, nell’esercizio di competenza);

- Siritiene di individuare tale unita nell’ambito finanziario-contabile, in relazione alla particolare strategia
che I’ente locale deve potenziare nel contesto del reperimento di fonti di finanziamento, razionalizzazio-
ne della riscossione, riduzione dei residui attivi, valorizzando professionalita via via accresciuta in questi
esercizi; d’altra parte, I’intento di partire proprio da questi ambiti, ¢ correlato all’oggettivo ormai autofi-
nanziamento delle spese correnti, e quindi alla necessita di migliorare la struttura organizzativa;

- In tale contesto, il differenziale economico necessario si presenta alquanto limitato, ed ¢ coerente con il
rispetto tendenziale sia dei parametri del D.M. 17.3.2020, sia dei parametri di spesa media 2011-2013,
confermato dal servizio finanziario con i prospetti allegati;

Ritenuto percio di integrare le previsioni della programmazione di personale, nel senso sopra indica-
to;

Richiamata la deliberazione di Giunta n. 181 in data 14.11.2022 relativa all’assenza di eccedenza o
sovrannumero di personale per I’esercizio 2023, caricata su piattaforma SICO con estremi
C 2091 2023 2025 20230130125459);

Dato atto dell’avvenuto caricamento in piattaforma BDAP del preventivo 2023 con protocollo 5029
del 11.01.2023 e del consuntivo 2022 con protocollo 109299 del 08.05.2023, nonché dei termini ancora aper-

ti per I’adozione e caricamento del bilancio consolidato e relativo atto di approvazione;

Dato atto dell’invio dello schema di atto alle OOSS con nota n. 9814 in data 19.09.2023 in relazione
alle previsioni di cui all’art. 4 comma 5 del CCNL 16.11.2022, nonché al CUG, con nota n. 9816 in data
19.09.2023;

Dato atto del parere del Revisore dei Conti reso con verbale n. 33 in data 15/09/2023;
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Assunti ai sensi degli artt. 49 comma 1 e 147 bis del D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000, i prescritti pa-
reri in ordine alla regolarita contabile e alla regolarita tecnica di deliberazione in esame, rilasciati rispettiva-
mente dal Responsabile dell’Ufficio Contabile e dal Segretario Comunale come da prospetti allegati;

Ad unanimita di voti favorevoli;

DELIBERA
1) La premessa costituisce parte integrante del presente provvedimento.
2) Il PTAO — Piano Integrato Attivita e Organizzazione — ¢ modificato con le previsioni di cui in pre

messa, compendiati nel prospetto allegato, dando atto che vengono altresi allegati i prospetti confer
mativi della tendenziale coerenza con i limiti assunzionali (assumendo a riferimento, per quanto ri
guarda i parametri del D.M. 17.3.2020, i dati post consuntivo 2022), e che la dotazione organica vie
ne conseguentemente modificata; il posto di partenza della progressione verticale (ex categoria B3)
s’intendera soppresso a decorrere dalla copertura del posto a progressione avvenuta (ex categoria C —
ora area degli istruttori).

3) Di disporre la pubblicazione della presente nella sezione amministrazione trasparente (dotazione or
ganica).

4) Di disporre il caricamento del presente atto sulla piattaforma PIAO nonché sulla piattaforma SICO.

5) Di dichiarare ad unanimita, in relazione alle esigenze di funzionalita dell’ente, la presente delibera

zione immediatamente eseguibile.
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to SANNAZZARO Davide F.to FLESIA CAPORGNO Dott. Paolo

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

in data 27/09/2023, perche dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4, del D.Igs. n. 267
del 18.8.2000 e s.m.i.);

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice del’Amministrazione Digitale)




%00'S %05t %00y %00E %0S'T %0E'6Z %0E'ST <000005T !
%01 %6 %8 %9 %E %08'TE %08'8T 666667T-000052 y
%91 %ST %L %CT %L %$09'TE %09'LT 6666t2-00009 g
%TT %1 %61 %9T %6 %00'TE %00'LZ 66665-0000T 3
%9¢C %ST %YT %1T %LT %060 %06'9Z 6666-0005 3
%8¢ %LT o |%9z %tre %6T %0Z'TE %0¢'LT 6661-000€ P
%0E %6¢ %8¢ %ST %02 %09'TE %09'LT 666Z-0002 ]
%SE %VE %EE %6T %ET %092E %09'87 6661-000T q
%SE %YE %EE %6T %ET %0S'EE %0S'6Z 666-0 e
vZ0T €207 [A414 1202 0zoz £ YT138vL T vTI38vL INOIZY10dOd YIS
31N3,773d OLNIWIIHILIY 10 VITOO0S IHOTVA | IYVNAIAIAN] H3d FHVYNOISIA YA 0202 OZHYIAI LT INA 730 IT1139VL - 8 INOIZ3S
— e - T - —
T 70 A #O0'sE 2 EIPgEL Bjeniuadag
%06'0€ %060€ %060 %060E |%06°0E € Bll2qe L ej30s aJ0jen
%0692 %0692 : %06'92 %06°9¢ %06'ST 1 e||age . e1j30s aiojen
£20T 920z sT0T vzor €202
OLINIINIYILIY 10 % J14dOYd 37 FJHIYIASNI - ILNF,T73A OLNIWIYILIE 1D ITYNLINIDYIC - £ INOIZIS
0207 oZiewW £T wig T Blj2geL s &
suorzesydde Jad OSSI4 OIUBWIA P I0[EA 69°8€8'866 8T0¢ OLNOJIONIY ITVNOSH3d 1Q 353dS - 9 INOIZIS
= 0Z0Z 11INIQIDILNY INNY S ¥IAO-NYNL 11S3Y (MYNLNIAT) - S INOIZIS
OEE'S OEE'S DEE'S oge's Z9€'S 6IF'S Lev'§ “ZUTE [B UBNGE N
szoz veoz €207 44114 TZ0Z 0z0Z 6107
ILNVLIgV O43IWNN - ¥ INOIZ3S
%E9'5Z %E9'ST - |%BT9T %9197 Fet'ST %YP'ST |:essT slemuzoiad
79'S78'TZR'E 79'528°TZ8'E 9Z'EVI'BYLE 9TEVISYLE 87805 VL' BZ'E0SPRLE #0'906'0€L'E EHIEVEEN Y t%wym_u:_sm i a:
18'719'6L6 18'P19'6L6 18'v19'086 18'¥19'086 6L'169°796 6169296 Y061V 256 (OINOITNIE OIS Tt
Z0z 01uodipual £¢0T 03U0dpual €202 01U0dIpusL 2Z0Z 01uodIpual TZ0Z 03uodipual TZ0OZ Ou0dIpul TYNOSY3d INDOSIggY.
£2/92/sZ ddl1d £z/9t/5T dild 92/S2/ve ddld 9z/s2/tZ ddld ST/ve/eT ddld st/ve/eT dild d G IHEOAHENE, CINNEN SO
ILNIHY 0D ILVYLNT / ITYNOSYHId VSIdS % 014Odd VY - € INOIZAS
00'005°19 00'00S'T9 00'005°19 SZOT (03e1s9sse) 3024
00°005°89 20T (o3e1sasse) 3024
00'000°79 £20 (03e153s5€) 3004
00'000'SS 270t (o3e1sasse) 3004
A 00°000'09 1202 (03e3sasse) 3024
62LLEOPE’E - BTLLT'BIRE 6CLLTYOL'E LTTTTELSE TT'0E9'B09'E | 9E'/SLTLR'E SGOEETILE 3LVHINI TIVIOL
00°£ZLT68 00'£Z6'648 00'£Z6'L58 ST'£S0°ST8 £6'059'689 L8'694°865 Triesg et i €001
62057 9pE 6205y 9vE 62’057 6EE | TrI80°E6Y Z1I6E66Y 66'620'TLL 0Z'0v9'662 ZolouL
00’008'109°Z 00°008°T09'C 00'008'995°C TL'EBES9ST E1'885°61V'T DS£56°105°C PTBERBEI T TojouL
SZ0Z vzoz €202 (44114 1202 0z0Z 6102
3024 3 ILNJYYOI ILVYIN3T - T INOIZ3S
18°v19°6L6 T8'VI9'6L6 18'Y19°086 BLI69°T96 Y0'6TY 256 SS'E92'600°T TT'E05'800'T 3TVL0L
"666'ZLZOE0TN-
'€00°TTZOE0 TN~
00000°09 00°000°09 - 00°'000°09 ozzn[es olUBWIIR)sEL}
00'000°SS 00'000°SS 100°000°SS 00'000'29 00'000°€9 00'000°€9 00'008'€9 dey)
18'719°v98 18V19'¥98 18'¥19'598 6£'T69'006 %0'6TH 688 SS'E97'916 TT'E0L bb6 000°00°00°T0°T'N-
sz0T ¥Z0z €207 7T0T 1202 0z0Z 6T0Z oiue|q PIpo)

FTVYNOSH3d 1d 353dS - T ANOIZ3S




BT'9St8Y

€T'0LL°LT

65'6E€'SS

65'6EE'SS

63'F6T'TS

oleulwIalapul odus

A |
NOIZNNSSY 3AONN Jad 1zeds

\v\\w\\\\\\\\

V11V OLLIdSIY oleunwuaiapul odwal e ,Nid NI luotzunsse Jad ewwos

TB'VI96L6 T8'¥19°086 18'v19°086 6L'169°796 6L'169'796 v0'6TY'ZS6 (8107 0 cluodipuas own|n) 3jeuossad 1p asads
rdira 3:3%:0.. £20Z 01U0|pUal £20T ojuooipuas TZ0Z 01ucIIpUL TZOZ 0IU0dIpURL TZ0Z OJU0dIpuUIL I i Jat
i NNY SYIA -535vd
£2[9z/se dd1d Lz/9z/se ddld 92/ST/ve ddld 92/ST/vT ddLd SZ/YT/€T ddld SZ/ve/€t ddld | {|ONNV.DALLIIAO VAIISSY! ﬁu._m
T0Z ouue ainddo ojuodipuas ownn} YIINOLS VSIdS|
\\\\N\\\\\\W\\\\\\ % £2'0LL'L2 65'6EE'SS 65'6EE'SS 69'V6T'TS (0T P in} v
1

$20Z 03UOIIPUAS
Lz/9zfsT dild

£20¢ 03U0d1pUsL
£2/9z/5T ddld

£2Z0Z 03UOIIPUIL
9Z/sT/vT ddld

ZZ0Z 0U03IpUa
92/52/vT dd1d

2202 0uodIpuAs
SZ/vz/ET ddld

TZ0Z ojuodipual
SZ/vz/€T ddld

| ZVYT136VLO T YTIEEYL INOIZVIIAAY NI IZVdS 1NOISDYIA - ¢ 35v4

w\m\w G402

%\s\\x\\ \\ \§ \\\\\\\ §\ 90'969°657 90969652 £9%60£657 e 120ds js0B6ous 0 35as 3 1p
x\§ \\\\ \\ \\ \.\\\\ § S'9e6'8STT e SE'8rS YT T 9E'BYSIYTT Z V11381 VZNIHI434d OLis3
\§ \\M\\N\\W\x \\\ § 90'969°657 20'969'652 19°60L'67 19602607 120ds oiBBow 13 1p
\M\ \\ \\\ \\\\ \\ \\\‘\ \\§ 54'985°857T SL'985°85T°T 95'8YS'8YT T 95'8YS'BHTT 7 VT138YL 129dS INOIZVIIddY NOD ITVLOL
% \\\W\\\\\\\\\n\\\ 7777777777777k i

‘§\ 69'868°866 69'3£8'266 69'88°866 69'868'866 MYNOIZNNSSY 15534 YOOUIA NOD IIWLOL

©Z0Z o3uodipuss

| §20Z 03UODIpUBL

€207 0IU0d|pUaS

ZZ0¢ 03uoI1puas

ZZ0Z O3Uo2IpuUIL

TZ0Z O3uooIpUaL

(594 ©10N) 2 Y1138V (ZVdS O 11534 VZNIUIATHd V1IN - £ 35V

£z/9z/5T ddld 1z/9z/5z ddld 9z/52/¥z ddld 9z/sz/ve dild SZ/vefeT ddld sz/vz/ez ddld

7 - _ = 0Z0Z [e NU3padajue Juue anbum ep gsay
07 N e sse st'oes'8szT 9E'8re BT T seavssre Z V138V 3TVL0L
§ \\\\N\y\ \\ \.\\\ \\\\ \\N\\\\\\\\\\\ 90'869°657 90'869'657 £9'60465T 196046V 031403} owIssEW 3J0[EA
§ ‘\\\\\\ \\§\ \ § \ %9T %927 %ST %ST T B[j3qeL 1P 3[EnUadIad
Z W \§ 69858966 69'8€8'866 69'2E2°866 69'8€8°866 8107 3jeuosiad 1p asads

: 70T 03UCIPUBL £Z0Z 01U0Ipual i €70 OIUOIIPURL TZ0T ojuodipuals TZ0T 0IUCIPUIS TZ0Z 0ju0IIpUIs :
W  £Z/9z/sT 4d1d Lzf5zfsz di1d 9z/52/vZ ddid 92/52/vZ dd1d SZ/vz/€T ddld SZ/vz/et ddld GvlZEyL mzomncu:am< jicaTe
60'TL0°8Z0°T m.c.ﬂs.wno..n 'P0'SBE'B00'T | v0'seE'B00'T BETEOBIOT 8ETE0BTOT ELETI'EO0'T T YTI38VL T1VI0L
87'95°8Y 87'95t'8Y £T0LLLT ET'0LLLT 65'6E€'SS B5'6EE'SS 69'V6T'TS 0311031 OWISSEW 3J0[EA
%0692 %0697 %06'9T %06'9T %06'9T %069 %0692 1 e|[9geL 3[enjuadag
T9'SZ8ITR'E 79'sT8IT8'E ST'EYIBYLE 9TEVSBILE 8T'E0STBLE BT'E0SVBL'E ¥0'906°0EL'E aJ03eUWOUag
1841966 18'V19°6L6 18919086 18'719°086 6769296 6L'169'296 YO'6IY'ZS6 3i03es3WNYN

+Z0¢ o3uo3ipUal £Z0Z 0uUod|pual £20Z 03U02Ipual ZZ0Z 0luodipuas 220z cjuodipusl 1Z0Z ojuodipuas i | !

L2/9z/ST ddld £z/9z/sz ddid | 9z/sz/vz dd1d 9Z/52/vT ddld SZ/vZ/€z dild SZ/ve/€T ddld I mzoﬁ(u:m_mq., e

€ V1139VL VII1ddV IS NON S20Z Tvd (FLNINTYNLLY) 0202/€0/LT "IN"A 130 INOIZYNLLY NI "8'N

T ¥T138V1 V1134 3TVNLN3IOH3d V1130 OLLOS 10 TV Y0110 IS 3HD 31N3




