PIANO OCCUPAZIONALE 2023-2024
ANNO 2023
Modalita di reclutamento : T
Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PTIFT Concorso Selezione Legge Progresg = ... | diattivazione
pubblico | Centroimpiego| n.68/1999 cC;r:reiedr:a Stabil Mobilita procedura

0| ESEQURRECPEMMO | oumro | FT |
B ESE%%E%TEL%Z??STNO CIMITERO FT 15/09
B ESE%%EOCTEL?Z%?STNO MANUTENZIONI FT 15/09
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO STAFF FT X 01/09
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO SCUOLA FT X 01/09
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO LL.PP FT X 01/09
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO PATRIMONIO FT X 01/10
C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DEMOGRAFICI FT X 01/10
C ISTRUTTORE TECNICO MANUTENZIONI FT X 01/05
C ISTRUTTORE TECNICO LL.PP FT X 01/05
C AGENTE POLIZIA PL FT X 01/04
C AGENTE POLIZIA PL FT X X 01/10
D | FUNZIONARIO AMM.VO CONTABILE FINANZIARIO FT X 18/09




D FUNZIONARIO TECNICO

FT
AMBIENTALE AMBIENTE X 01/09
D ASSISTENTE SOCIALE SOCIALE FT X 01/09
ANNO 2024

Modalita di reclutamento! s

: . Progressi Tempi
Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PTIFT Concorso Selezione Legge onge di | stabil Mo't.;.ilité di attivazione

pubblico | Centroimpiego| n.68/1999 e procedura
ESECUTORE OPERATIVO — MESSO
B COMUNALE NOTIFICHE FT X X 01/03
C AGENTE POLIZIA PL FT X X 01/03
TRIBUTI
D FUNZIONARIO AVVOCATO FT X 01/03
PATRIMONIO
ANNO 2025

Modalita di reclutam;p;o’ess. Tempi

Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PTIFT Concorso | Selezione Legge onirdi ! Stabil di attivazione
pubblico |Centroimpiego| n.68/1999 : ! procedura
carriera|s 0 |
NON SONO PREVISTE ASSUNZIONI

1 Fatto salvo il rispetto del previo esperimento delle procedure di mobilita volontaria ed obbligatoria di cui agli articoli 30 e 34-bis del d.Lgs. n. 165/2001.
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