COMUNE DI APPIGNANO DEL, TRONTO
Provincia di Ascoli Piceno

Verbale dell'Organo di Revisione u° 45 del 16/05/2023

II sottoscritto Dott. Renato Torquati, revisore unico del Comune di Appignano del Tronto, nominato
con delibera del Consiglio Comunale n® 17 del 20/04/2021,

PREMESSO

che in data 15/05/2023 ha ricevuto la proposta di delibera di Giunta Comunale n°® 39 del
09/05/2023, avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025 -
Approvazione ”

che Part. 6, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in Legge
6 agosto 2021, n. 113, ha istituito il PIAO (Piano Integrato di Attivita e Organizzazione) il
quale, nell'ottica della semplificazione, assorbe molti dei documenti di programmazione che
finora le amministrazioni pubbliche erano tenute a predisporre annualmente come:
fabbisogni del personale, lavoro agile, anticorruzione etc

che in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'articolo 9,
comma 2, del Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n. 281, del 2 dicembre 2021, & stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151, il Decreto del Presidente della
Repubblica n. 81, avente ad oggetto: “Regolamento recante individuazione degli
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione”, di
cw all’articolo 6, comma 5, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

che nella stessa data, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma
2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, del 9 febbraio 2022, ¢ stato pubblicato il
Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione che definisce i contenuti e lo schema
tipo del Piao, nonché le modalita semplificate per gli enti con meno di 50 dipendenti.

CONSIDERATO CHE

il Comune di Appignano del Tronto conta, alla data del 31/12/2022, n. 9 dipendenti;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 16/03/2023, ¢ stato approvato il
Documento Unico di programmazione,

con delibera n° 11 di Consiglio Comunale & stato approvato il bilancio di previsione per il
triennio 2023/2025;

RILEVATO CHE

il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione del Comune di Appignano del Tronto & stato
elaborato sulla base delle indicazioni del Decreto-legge del 30 giugno 2022, ed & articolato
nelle seguenti sezioni:

Scheda anagrafica dell’ Amministrazione;
Analisi del contesto interno ed esterno;
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RICHIAMATI

o il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e successive modifiche;

o laLegpe 6 novembre 2012 n. 190 e successive modifiche e integrazioni, Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione

o il Decreto Legislativo n. 33 e ss.mm.ii del 14 marzo 2013, Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche Amministrazioni;

e la Legge n. 81 del 22 maggio 2017, Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire l'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del
lavoro subordinato e successive modifiche e, in particolare, il capo I;

o le Lince guida del 30 novembre 2021 del Dipartimento della Funzione pubblica in materia di
lavoro agile nelle amministrazioni pubbliche;

ESPRIME

parere favorevole in ordine all'approvazione della proposta di deliberazione di Giunta Comunale
n° 39 del 09/05/23 avente ad oggetio Approvazione PIAO 2023-2025

Esprime, inoltre, parere favorevole alla pianificazione del fabbisogno del personale visto il rispetto
della normativa in materia di dotazione organica e spesa del personale.

L'Organo di Revisione
(dott. Renato Torquati) (
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