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COMUNE DI SANTA CATERINA VILLARMOSA

(PROVINCIA DI CALTANISSETTA)

COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA’>, LA
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI

Verbale n. 1 del 05/10/2023

Il giorno giovedi 5 ottobre 2023 alle ore 11.00 si & riunito per ’insediamento il Comitato Unico di
Garanzia per le pari Opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le

discriminazioni, per il quadriennio 2023/2027, come da convocazione del Presidente prot.n. 9864 in
data 02/10/2023 con il seguente ordine del giorno:

- Approvazione regolamento sul funzionamento del Comitato Unico di Garanzia;
- Parere sul Piano delle azioni positive, sottosezione del PIAO 2023/2025.
- Varie ed eventuali.

Sono presenti alla seduta il Presidente nominato con delibera di Giunta Municipale n. 85 del
20/09/2023 e i componenti nominati con determina del Responsabile AA. -GG. n. 151/888 RG del
21/09/2023, nelle persone di:

Dott.ssa Ambra Lo Prinzi — Presidente

Dott. Michele Ferro - Componente effettivo
Sig.ra Grazia D’Agostino - Componente effettivo

Si apre la discussione dei punti all’ordine del giorno:

1) Approvazione regolamento sul funzionamento del Comitato Unico di Garanzia.

Esaminata la proposta di regolamento, non essendoci alcuna richiesta di intervento, la stessa viene approvata
con votazione unanime.
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2) Parere sul Piano delle azioni positive, sottosezione del PIAO 2023/2025 .

Interviene Michele Ferro il quale osserva che gli obiettivi inseriti nel piano sono assolutamente
condivisibili, ma & importante sottolineare che ci sono dei ritardi, imputabili all’Ente, nel perseguimento
di questi obiettivi.

Non essendoci nessun altro intervento, esaminata la proposta, si esprime parere favorevole con la
precisazione che ci si augura che gli obiettivi siano realizzati, consapevoli delle carenze riguardo la

situazione in cui versa I’Ente sul piano della dotazione organica e delle oggettive difficolta e dei ritardi nel
perseguire i suddetti obiettivi.

3) Varie ed eventuali.

Al sensi dell’art. 6 del regolamento, il Presidente designa quale segretario verbalizzante il Dott.
Michele Ferro.

La riunione termina alle ore 11.55.

Letto, confermato e sottoscritto,

Il Presidente Dott.ssa Ambra Lo Prinzi

Il Segretario v%te Dott. Michele Ferro



