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COGNOME E NOME DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

--------------------------- 
 

SERVIZI DEI 
QUALI E’ 

RESPONSABILE 
FATTORI DI VALUTAZIONE 

PUNTI ATTRIBUITI 

ANNO ANNO  

Servizi finanziari, 
programmazione e controllo 
di gestione 
Imposte, tributi e tariffe 
comunali 
Servizi demografici e statistici 
Servizio elettorale 
Protocollo 
Servizi relativi al commercio 
URP  
Scuola materna 
Scuola elementare 
Scuola media 
Assistenza scolastica e servizi 
scolastici di supporto (mensa, 
scuolabus, ecc. )  
Servizio personale (gestione 
economica e adempimenti di 
legge) 
Iniziative nel settore sportivo 
e ricreativo 
Iniziative e manifestazioni di 
promozione turistica 
Biblioteca e gipsoteca 
Attività e servizi nel settore 
culturale 
Manifestazioni e/o iniziative 
sportive, culturali, 
promozionali e social-
ricreative in genere 
Servizi alla persona 
(Assistenza, beneficenza, 
contributi alle famiglie, ecc.)  
Aggiornamento sito internet 
Albo pretorio e pubblicazioni 
sul sito internet per le parti di 
competenza 

a) Capacità di gestire il proprio tempo 
di lavoro, facendo fronte alle 
diverse esigenze dei servizi di 
competenza. 

b) Grado di realizzazione delle 
direttive impartite, nell’osservanza 
della legislazione vigente. 

c) Capacità dimostrata nel motivare, 
guidare e valutare i collaboratori e 
di generare un clima organizzativo 
favorevole alla produttività. 

d) Capacità di rispettare e far 
rispettare le regole ed i vincoli 
dell’organizzazione evitando 
formalismi e burocratismi e 
promuovendo le qualità dei servizi 
e la loro produttività. 

e) Capacità dimostrata nell’assolvere 
ad attività di controllo connesse alle 
funzioni affidate con particolare 
riferimento agli aspetti propri del 
controllo di gestione. 

 
f) Qualità dell’apporto personale. 
 
g) Capacità di collaborazione, 

contributo e partecipazione 
all’attività collegiale anche in 
relazione a rapporti con 
l’Amministrazione Comunale 
 

h) grado di raggiungimento obiettivi 
stabiliti dall'Amministrazione 

  

  

  

  

  

  

  

  

TOTALE   

 
   

 


