
Centro di 
Responsabilità 

TUTTI I SETTORI 

Area Strategica 
A.S.7 Nuoro più efficiente e competente attraverso l'adeguamento della macchina comunale funzionale al perseguimento degli obiettivi della 
programmazione 

Obiettivo Strategico 7.3 Miglioramento delle competenze e degli strumenti 

Obiettivo Operativo -
Descrizione 

Miglioramento della capacità di programmazione dell’Ente attraverso un'efficiente pianificazione e 
gestione delle risorse finanziarie 

Obiettivo Agenda 2030 di riferimento 

 

Descrizione Estesa 
Migliorare il sistema di programmazione dell’Ente in un’ottica di ottimizzazione della congruità tra la gestione della spesa e il livello di realizzazione degli 
obiettivi programmati. La coerenza tra la gestione delle risorse e gli obiettivi programmati verrà verificata attraverso un costante monitoraggio 

Tipo Obiettivo 

Obiettivo di 
Performance 
Organizzativa 
 

x 
Peso 
Obiettivo 

15 Inizio Gennaio 2023 Fine 
Dicembre 

2023 
Tempistica Annuale 

Obiettivo di 
Performance 
individuale 

 

Valore Pubblico Atteso: 

Obiettivo di sviluppo sostenibile dell’Agenda 2030 
Indicare valori e target nelle colonne affianco 

GOAL n. 8 - Incentivare una crescita economica duratura, inclusiva e 
sostenibile, un’occupazione piena e produttiva, un lavoro dignitoso 
per tutti. 

Valore 
Pubblico da 
conseguire 

Descrizione del 
beneficio atteso 

Valore di 
partenza 

Target al 
31.12.2023 

Valore 
misurato al 
30.06.2023 

Destinatari 
(stakeholder) 

Benessere 
economico 

L’efficiente 
pianificazione e 
gestione delle 
risorse finanziarie 
permette di dare 
risposte immediate 
alle esigenze dei 
cittadini e imprese 

   
Cittadini e 
imprese 

Indicare eventuale altro indicatore di impatto oltre quello suggerito 
Indicare valori e target nelle colonne affianco 

 
 

Valore 
Pubblico da 
conseguire 

Descrizione del 
beneficio atteso 

Valore di 
partenza 

Target al 
31.12.2023 

Valore 
misurato al 
30.06.2023 

Destinatari 
(stakeholder) 

      

Referente Politico Assessora alla Programmazione economica 

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato  

Note  
Oo 
 

      



INDICATORI DELLE PERFORMANCE OPERATIVE (RISULTATI ATTESI) 

Descrizione del 
Risultato Atteso 

Descrizione Estesa Peso Unità di Misura Tipo Valore Note 

aderenza 
programmatoria 
obiettivi 

n di variazioni di performance intervenute 
nell'anno 
(Il valore previsto/atteso è dato dal numero delle 
variazioni di performance intervenute nell'anno 
precedente) 

33,34 numero 

 
 

Risultato atteso 1 
Modalità di calcolo: 
discendente 

aderenza 
programmatoria 
finanziaria parte 
corrente 

(Risorse impegnate/risorse programmate in sede 
di bilancio – parte corrente) x 100  
 

33,33 percentuale 

 
 

Risultato atteso 80% 

 
 
Modalità di calcolo: 
ascendente 

aderenza 
programmatoria 
finanziaria parte 
capitale 

(Risorse impegnate/risorse programmate in sede 
di bilancio – parte capitale) x 100  
 

33,33 percentuale 

 
 

Risultato atteso 80% 

 
 
Modalità di calcolo: 
ascendente 

 La somma dei pesi deve essere uguale a 100,00  

 

FASI 

Descrizione  Descrizione Estesa CRONOPROGRAMMA 

  

Gen-
23 

Feb -
23 

Mar -
23 

Apr -
23 

Mag- 
23 

Giu- 
23 

Lug- 
23 

Ago- 
23 

Set- 
23 

Ott- 
23 

Nov- 
23 

Dic- 
23 

Note 

             

               

 
 



Centro di 
Responsabilità 

TUTTI I SETTORI 

Area Strategica 
A.S.7 Nuoro più efficiente e competente attraverso l'adeguamento della macchina comunale funzionale al perseguimento degli obiettivi della 
programmazione 

Obiettivo Strategico 7.5 Miglioramento dei sistemi di programmazione e controllo 

Obiettivo Operativo -
Descrizione 

Rispetto dei tempi di pagamento 

Obiettivo Agenda 2030 di riferimento 

 

Descrizione Estesa  

Tipo Obiettivo 

Obiettivo di 
Performance 
Organizzativa 
 

x 
Peso 
Obiettivo 

30 Inizio Gennaio 2023 Fine 
Dicembre 

2023 
Tempistica Annuale 

Obiettivo di 
Performance 
individuale 

 

Valore Pubblico Atteso: 

Obiettivo di sviluppo sostenibile dell’Agenda 2030 
Indicare valori e target nelle colonne affianco 

 

Valore 
Pubblico da 
conseguire 

Descrizione 
del beneficio 
atteso 

Valore di 
partenza 

Target al 
31.12.2023 

Valore 
misurato al 
30.06.2023 

Destinatari 
(stakeholder) 

      

Indicare eventuale altro indicatore di impatto oltre quello suggerito 
Indicare valori e target nelle colonne affianco 

 
L’efficiente pianificazione e gestione delle risorse finanziarie permette 
di dare risposte immediate alle esigenze dei cittadini e imprese. 
 

Valore 
Pubblico da 
conseguire 

Descrizione 
del beneficio 
atteso 

Valore di 
partenza 

Target al 
31.12.2023 

Valore 
misurato al 
30.06.2023 

Destinatari 
(stakeholder) 

      

Referente Politico Assessora alla Programmazione economica 

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato  

Note 

 
 
 
 
 
 

Oo 

 

      



INDICATORI DELLE PERFORMANCE OPERATIVE (RISULTATI ATTESI) 

Descrizione del 
Risultato Atteso 

Descrizione Estesa Peso Unità di Misura Tipo Valore Note 

Velocità di pagamento 
della spesa 

Due giorni antecedenti la scadenza della fattura 
(Data scadenza fattura – 2giorni) 

100 On/Off Risultato atteso 1 Modalità di calcolo: On/Off 

 La somma dei pesi deve essere uguale a 100,00  

 

FASI 

Descrizione  Descrizione Estesa CRONOPROGRAMMA 

  

Gen-
23 

Feb -
23 

Mar -
23 

Apr -
23 

Mag- 
23 

Giu- 
23 

Lug- 
23 

Ago- 
23 

Set- 
23 

Ott- 
23 

Nov- 
23 

Dic- 
23 

Note 

             

               

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Centro di 
Responsabilità 

TUTTI I SETTORI 

Area Strategica 
A.S.7 Nuoro più efficiente e competente attraverso l'adeguamento della macchina comunale funzionale al perseguimento degli obiettivi della 
programmazione 

Obiettivo Strategico 7.3 Miglioramento delle competenze e degli strumenti 

Obiettivo Operativo -
Descrizione 

Attuazione misure legate alla trasparenza e agli adempimenti previsti in ambito anticorruzione 

Obiettivo Agenda 2030 di riferimento 

 

Descrizione Estesa Rispetto normative in materia di anticorruzione ed attuazione della trasparenza 

Tipo Obiettivo 

Obiettivo di 
Performance 
Organizzativa 
 

x 
Peso 
Obiettivo 

15 Inizio Gennaio 2023 Fine 
Dicembre 

2023 
Tempistica Annuale 

Obiettivo di 
Performance 
individuale 

 

Valore Pubblico Atteso: 
Obiettivo di sviluppo sostenibile dell’Agenda 2030 
Indicare valori e target nelle colonne affianco 

 

Valore 
Pubblico da 
conseguire 

Descrizione 
del beneficio 
atteso 

Valore di 
partenza 

Target al 
31.12.2023 

Valore 
misurato al 
30.06.2023 

Destinatari 
(stakeholder) 

      

Referente Politico Assessora alla Programmazione economica 

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 11- Altri servizi generali 

Note 

 
 
 
 
 
 

Oo 

 

      

INDICATORI DELLE PERFORMANCE OPERATIVE (RISULTATI ATTESI) 



Descrizione del 
Risultato Atteso 

Descrizione Estesa Peso Unità di Misura Tipo Valore Note 

Velocità di pagamento 
della spesa 

Due giorni antecedenti la scadenza della fattura 
(Data scadenza fattura – 2giorni) 

100 On/Off Risultato atteso 1 Modalità di calcolo: On/Off 

 La somma dei pesi deve essere uguale a 100,00  

 

FASI 

Descrizione  Descrizione Estesa CRONOPROGRAMMA 

  

Gen-
23 

Feb -
23 

Mar -
23 

Apr -
23 

Mag- 
23 

Giu- 
23 

Lug- 
23 

Ago- 
23 

Set- 
23 

Ott- 
23 

Nov- 
23 

Dic- 
23 

Note 

             

               

 
 

 


