
Processo Area di rischio
PONDERAZIONE RISCHIO / GIUDIZIO SINTETICO FINALE 

QUALITATIVO

Accertamento requisiti di dimora abituale delle variazioni di residenza G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni MEDIO / qualità discreta

Accertamento violazioni stradali G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni MEDIO / qualità discreta

Annullamento d'ufficio di verbali per violazioni a norme di legge nazionale o regionale H) Affari legali e contenzioso BASSO / qualità molto buona

Controllo-Ispezione G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni MEDIO / qualità discreta

Interventi per manifestazioni, feste, processioni, mercati e manifestazioni sportive G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni BASSO / qualità molto buona

Ordinanza di ingiunzione G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni BASSO / qualità molto buona

Recupero veicoli abbandonati su area pubblica I.M) Controllo circolazione stradale BASSO / qualità molto buona

Rilievo incidente G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni MEDIO / qualità discreta

ELENCO MISURE OBBLIGATORIE
ESITO ATTUAZIONE MISURE (ATTUATA - 

PARZIALMENTE ATTUATA - NON ATTUATA)
MOTIVAZIONE PARZIALE ATTUAZIONE / MANCATA ATTUAZIONE

- Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 e annualità successive 

nonche' da altre fonti normative cogenti, purche' compatibili con l'attività in esame

ELENCO MISURE ULTERIORI/SPECIFICHE
ESITO ATTUAZIONE MISURE (ATTUATA - 

PARZIALMENTE ATTUATA - NON ATTUATA)
MOTIVAZIONE PARZIALE ATTUAZIONE / MANCATA ATTUAZIONE

- Adeguata verbalizzazione delle attività specie con riguardo alle riunioni

- Affidamento delle ispezioni, dei controlli e degli atti di vigilanza di competenza dell'amministrazione 

ad almeno due dipendenti abbinati secondo rotazione casuale

- Assegnazione della attuazione delle misure di prevenzione come obiettivo di performance dei 

Dirigenti/PO

- Automatizzare e digitalizzare la generazione dei report necessari ai controlli

- Circolari - Linee guida interne

- Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

- Duplice valutazione istruttoria a cura del dirigente e del funzionario preposto

- Firma congiunta Funzionario e Dirigente

- Formazione specialistica su tematiche di competenza dell'Ufficio

- Formazione specialistica sull'attuazione delle misure di prevenzione e sull'aggiornamento del PTPC

- Implementazione di sistemi di controllo a diversi livelli

- Monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale, con motivazione degli scostamenti dalla 

programmazione

- Monitoraggio sul rispetto dei termini endo-procedimentali

- Partecipazione collegiale del personale dell'ufficio

- Potenziamento conoscenza giuridico-normativa

MONITORAGGIO MISURE  OBBLIGATORIE E SPECIFICHE INDIVIDUATE
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- Predisposizione e pubblicazione di buone pratiche

- Report periodici al RPCT

- Riunioni periodiche di confronto

- Supportare il responsabile del procedimento anche attraverso servizi specialistici di supporto esterno

- Verifiche periodiche ex post effettuate dall'organismo indipendente di controllo anticorruzione e per la 

trasparenza (OICAT)


