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Contenuti dell'obbligo Durata della pubblicazione Aggiornamento

Disposizioni generali

Rinvio alla sottosezione: Altri contenuti/Prevenzione della Corruzione Segretario Comunale Servizio Segreteria Annuale

Atti generali

Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato

Statuto e regolamenti comunali Segretario Comunale Servizio Segreteria non specificato

Atti amministrativi generali Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato

Responsabile Servizio Finanziario Servizio Finanziario non specificato

Statuti e leggi regionali Codice Provinciale e Codice Regionale con indicazione dei relativi link Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato

Codice di Comportamento e Codici Disciplinari Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato Tempestivo

Organizzazione

Nominativi e competenze Segretario Comunale Segretario Comunale

Segretario Comunale Segretario Comunale

Curriculum vitae Sindaco/Consiglieri comunali Segretario Comunale

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Sindaco/Consiglieri comunali Responsabile Servizio Finanziario

Sindaco/Consiglieri comunali Responsabile Servizio Finanziario

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - ALLEGATO "B" al PIAO 2023-2025 approvato con deliberazione giuntale n. 82 dd. 11/10/2023

Denominazione sotto-
sezione livello 1 
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie 

di dati)

Riferimento 
normativo

Denominazione del singolo 
obbligo

Responsabile dell'azione di 
produzione/trasmissione 

Responsabile dell'azione di 
pubblicazione /aggiornamento

Piano triennale per la 
prevenzione della 
corruzione e della 
trasparenza

Art. 10, c. 8, lett. 
a), d.lgs. n. 
33/2013

Piano triennale per la 
prevenzione della corruzione e 
della trasparenza (PTPCT)

5 anni a decorrere dal primo gennaio 
dell'anno successivo a quello da cui 
decorre l'obbligo di pubblicazione

Art. 12, c. 1, 
d.lgs. n. 33/2013

Riferimenti normativi su 
organizzazione e attività

Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca 
dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attività delle pubbliche 
amministrazioni

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla 
organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si 
determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per 
l'applicazione di esse

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Documenti di programmazione 
strategico-gestionale

Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di 
prevenzione della corruzione e trasparenza

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 12, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 55, c. 2, 
d.lgs. n. 165/2001 
Art. 12, c. 1, 
d.lgs. n. 33/2013

Codice disciplinare e codice di 
condotta

Oneri informativi per 
cittadini e imprese

Art. 12, c. 1-bis, 
d.lgs. n. 33/2013 

Scadenzario obblighi 
amministrativi Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione  "Oneri informativi per cittadini e imprese" di cui alla  presente sezione

Titolari di incarichi politici, 
di amministrazione, di 
direzione o di governo

Art. 13, c. 1, lett. 
a), d.lgs. n. 
33/2013

Titolari di incarichi politici di cui 
all'art. 14, co. 1, del dlgs n. 

33/2013 

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
a), d.lgs. n. 
33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del 
mandato elettivo

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
b), d.lgs. n. 
33/2013

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
c), d.lgs. n. 
33/2013

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
d), d.lgs. n. 
33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi 
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
e), d.lgs. n. 
33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei 
compensi spettanti

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)
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Organizzazione

Annuale

La presente sezione non si applica all'Ente locale (Delibera ANAC n. 241/2017)

Curriculum vitae

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Titolari di incarichi politici, 
di amministrazione, di 
direzione o di governo

Titolari di incarichi politici di cui 
all'art. 14, co. 1, del dlgs n. 

33/2013 

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 
1, punto 1, l. n. 
441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in 
pubblici registri, titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, 
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della 
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, 
il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione 
dell'incarico]

comune  non soggetto ad obbligo di pubblicaaione ai sensi dell'articolo 1 co. 1 lettera C della L.R. n. 12/2014 ss.mm.ii. 
IN QUANTO CON POPOLAZIONE INFERIORE AI 50 MILA ABITANTI

Nessuno            (va 
presentata una sola volta 

entro 3 mesi  dalla 
elezione, dalla nomina o 

dal conferimento 
dell'incarico e resta 
pubblicata fino alla 

cessazione dell'incarico o 
del mandato). 

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 
1, punto 2, l. n. 
441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone 
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli 
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è 
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della 
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

Entro 3 mesi dalla 
elezione, dalla nomina o 

dal conferimento 
dell'incarico

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 
1, punto 3, l. n. 
441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda 
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi 
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica 
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio onore 
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni 
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)  

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 3, l. 
n. 441/1982

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno 
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e 
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente 
evidenza del mancato consenso)] 

Art. 14, c. 1, lett. 
a), d.lgs. n. 
33/2013

Titolari di incarichi di 
amministrazione, di direzione o 
di governo di cui all'art. 14, co. 

1-bis, del dlgs n. 33/2013 

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del 
mandato elettivo

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
b), d.lgs. n. 
33/2013

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
c), d.lgs. n. 
33/2013

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
d), d.lgs. n. 
33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi 
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
e), d.lgs. n. 
33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei 
compensi spettanti

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 
1, punto 1, l. n. 
441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in 
pubblici registri, titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, 
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della 
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, 
il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione 
dell'incarico]

Nessuno (va presentata una 
sola volta entro 3 mesi  

dalla elezione, dalla 
nomina o dal conferimento 

dell'incarico e resta 
pubblicata fino alla 

cessazione dell'incarico o 
del mandato). 

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 
1, punto 2, l. n. 
441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone 
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli 
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è 
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della 
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

Entro 3 mesi dalla 
elezione, dalla nomina o 

dal conferimento 
dell'incarico

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 2, c. 
1, punto 3, l. n. 
441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda 
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi 
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica 
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio onore 
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni 
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)  

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)
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Organizzazione

La presente sezione non si applica all'Ente locale (Delibera ANAC n. 241/2017)

Annuale

Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Segretario comunale Segretario comunale Nessuno

Curriculum vitae Segretario comunale Segretario comunale Nessuno

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Segretario comunale Segretario comunale Nessuno

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario Nessuno

Segretario comunale Segretario comunale Nessuno

Segretario comunale Segretario comunale Nessuno

Nessuno

Nessuno

La disposizione si applica solo ai sindaci e agli assessori dei comuni con popolazione superiore ai 50.000 abitanti

Organigramma

Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato

Titolari di incarichi politici, 
di amministrazione, di 
direzione o di governo

Titolari di incarichi di 
amministrazione, di direzione o 
di governo di cui all'art. 14, co. 

1-bis, del dlgs n. 33/2013 

Art. 14, c. 1, lett. 
f), d.lgs. n. 
33/2013 Art. 3, l. 
n. 441/1982

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno 
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e 
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente 
evidenza del mancato consenso)] 

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. a), 
d.lgs. n. 33/2013

Cessati dall'incarico 
(documentazione da pubblicare 

sul sito web)

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi 
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. e), 
d.lgs. n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei 
compensi spettanti

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 
Art. 2, c. 1, punto 
2, l. n. 441/1982

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; 
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un 
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il 
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi 
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario 
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la 
pubblicazione dei dati sensibili) 

comune  non soggetto ad obbligo di pubblicazione ai sensi dell'articolo 1 co. 1 lettera C della L.R. n. 12/2014 ss.mm.ii. 
IN QUANTO CON POPOLAZIONE INFERIORE AI 50 MILA ABITANTI

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 
Art. 2, c. 1, punto 
3, l. n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda 
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi 
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica 
della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate 
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno 
superi 5.000 €)  

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
14, c. 1, lett. f), 
d.lgs. n. 33/2013 
Art. 4, l. n. 
441/1982

4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo 
l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato 
consenso)] 

Nessuno                         
(va presentata una sola 
volta entro 3 mesi  dalla 

cessazione dell' incarico). 

Sanzioni per mancata 
comunicazione dei dati 

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
47, c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Sanzioni per mancata o 
incompleta comunicazione dei 
dati da parte dei titolari di 
incarichi politici, di 
amministrazione, di direzione o 
di governo 

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta 
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale 
complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarità di 
imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonchè tutti i compensi cui dà diritto 
l'assuzione della carica

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
13, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013

Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilità e comprensibilità dei 
dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante l'organigramma o analoghe 
rappresentazioni grafiche

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)
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Organizzazione

Organigramma

Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato

Telefono e posta elettronica Telefono e posta elettronica Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato

Consulenti e collaboratori Segretario Comunale Segretario Comunale

Incarichi conferiti ai commissari esterni di commissioni di gara d'appalto

Incarico di Revisore dei conti Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Personale

Titolare dell'incarico Segretario Comunale

Retribuzione e importi di missione e di servizio

Titolare dell'incarico Segretario Comunale

Titolare dell'incarico Segretario Comunale

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
13, c. 1, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio con i nomi dei responsabili dei singoli 
uffici

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii e Art. 
13, c. 1, lett. d), 
d.lgs. n. 33/2013

Indicazione dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle 
caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi 
richiesta inerente i compiti istituzionali

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Consulenti e 
collaboratori

Titolari di incarichi  di 
collaborazione o 

consulenza

Incarichi di studio, ricerca, collaborazione e consulenza; Incarichi per la rappresentanza in 
giudizio, il patrocinio dell'Amministrazione, le nomine di consulenti tecnici di parte ed il 
ricorso alle funzioni notarili,

Non rientrano in questo obbligo i dati relativi ad affidamenti di servizi ai sensi della l.p. 
23/1990 e del d.lgs. 50/2016 e di incarichi professionali finalizzati ai lavori pubblici ai 
sensi dell'art. 10 co. 2 della l.p. 26/1993

Servizi che adottano e/o istruiscono 
l'atto

Servizi che adottano e/o istruiscono 
l'atto

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Ai sensi della 
L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii., art. 39 
undecies, L.P. n. 
23/1990 art. 2 co. 
3, L.P.  n. 4/2014 
trova applicazione 

la normativa 
provinciale in 

materia 

Incarichi conferiti ai commissari esterni di commissioni concorso per l'assunzione di 
personale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Servizi che adottano e/o istruiscono 
l'atto

Servizi che adottano e/o istruiscono 
l'atto

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Titolari di incarichi 
dirigenziali amministrativi 

di vertice 

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii, Art. 4 
bis del D.P. Reg. 
n. 1 febbraio 2005 
n. 2/l s.mm.ii. 
Art. 20 co. 3 
D.lgs. N. 
39/2013, art. 14 
lett. a) e co. 1-bis 
d.Lgs. N. 33/2013

Titolari di incarichi dirigenziali 
amministrativi di vertice 

Atto di nomina, curriculum, dichiarazioni di inconferibilità e incompatibilità 3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. 
c) e c. 1-bis, d.lgs. 

n. 33/2013

In ragione di quanto disposto dall'ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile 2017) sono sospesi gli obblighi di 
pubblicazione relativi ai suddetti dati

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii, Art. 4 

bis del D.P. Reg. 
n. 1 febbraio 2005 

n. 2/l s.mm.ii. 
Art. 20 co. 3 

D.lgs. N. 
39/2013, art. 14 

co. 1 lett. b) e co . 
1 bis D.lgs. N. 

33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi 
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei 
compensi spettanti

3 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)
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Personale

Dirigenti Dirigenti Nella dotazione organica non sono presenti dirigenti

Posizioni organizzative Posizioni organizzative

Dotazione organica

Conto annuale del personale Conto annuale del personale e relative spese sostenute Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario non specificato

Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio

Tassi di assenza Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Segretario Comunale Segretario Comunale

Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva link al sito APRAN Segretario Comunale Segretario Comunale

Contrattazione integrativa Contratti integrativi Contratti integrativi stipulati dall'Ente Segretario comunale Segretario comunale

Dati di genere Dati di genere Solo per gli Enti Locali con popolazione superiore ai 30.000 abitanti non specificato

OIV OIV

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii,  art. 14  
Dlgs. N. 33/2013 
ss.mm.ii.

5 anni successivi alla cessazione 
dell'incarico

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

 L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii,  art. 14  
co. 1 quinquies 
Dlgs. N. 33/2013 
ss.mm.ii. Art. 4 L. 
n. 441/1982

All'interno dell'Ente non vi sono titilari di posizioni organizzative
5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

 L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii,  art. 4  
bis DPReg 1 
febbraio 2005 n. 
2/L ss.mm.ii. 

Annuale 
(art. 16, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

 L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii,  art. 4  
bis DPReg 1 
febbraio 2005 n. 
2/L ss.mm.ii. 

Costo personale tempo 
indeterminato

Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione  "Personale  non a 
tempo indeterminato" di cui alla presente sezione

Annuale 
(art. 16, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013)

Personale non a tempo 
indeterminato

Art. 17, c. 1, 
d.lgs. n. 33/2013

Personale non a tempo 
indeterminato

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale 
assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione  "Personale  non a 
tempo indeterminato" di cui alla presente sezione

Annuale 
(art. 17, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 17, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

Costo del personale non a tempo 
indeterminato

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con 
particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli 
organi di indirizzo politico

Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione  "Personale  non a 
tempo indeterminato" di cui alla presente sezione

Trimestrale 
(art. 17, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013)

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii,  Art. 4 
bis del D.P. Reg. 
n. 1 febbraio 2005 
n. 2/l s.mm.ii.

Tassi di assenza trimestrali 5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Trimestrale 
(art. 16, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)

Incarichi conferiti e 
autorizzati ai dipendenti 
(dirigenti e non dirigenti)

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii. Art. 18, 
d.lgs. n. 33/2013
Art. 53, c. 14, 
d.lgs. n. 165/2001

Incarichi conferiti e autorizzati ai 
dipendenti (dirigenti e non 
dirigenti)

Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non 
dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni 
incarico

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii.Art. 21, 
c. 1, d.lgs. n. 
33/2013
Art. 47, c. 8, 
d.lgs. n. 165/2001

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 21, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 21, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013
Art. 55, c. 4,d.lgs. 
n. 150/2009

Dati statistici sulla proporzione fra i due generi, pubblicati ai sensi dell'art. 27 ter del 
D.P.Reg. 01,02,2005 n. 2/L e ss.mm. 

Annuale 
(art. 55, c. 4, d.lgs. n. 

150/2009)

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii Par. 14 
2, delib. CiVIT n. 
12/2013 Art. 10, 
c. 8, lett. c), d.lgs. 
n. 33/2013

Nominativi, curricula, compensi

La L.R. 29/10/2014 n. 10, all'art. 1, comma 1, lettera h) stabilisce che ogni 
riferimento all'OIV deve intendersi, in mancanza del medesimo, al Nucleo di 

Valutazione, o all'organo che svolge analoghe funzioni. Pertanto l'organo 
stesso in mancanza di OIV o nucleo di valutazione è individuato nel 

segretario comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)
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Bandi di concorso Bandi di concorso Segretario comunale Segretario comunale

Performance

Tempestivo

Piano della Performance Piano esecutivo di gestione o analogo atto di programmazione della gestione Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Relazione sulla Performance

Ammontare complessivo dei premi collegati al merito liquidati nell'anno Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Dati relativi ai premi Dati relativi ai premi Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Enti pubblici vigilati Enti pubblici vigilati Responsabile del servizio finanziario Responsabile del servizio Finanziario

Per ciascuno degli enti:

1)  ragione sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

3) durata dell'impegno

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati 

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii Art. 19, 
d.lgs. n. 33/2013

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso 
l'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove 
scritte

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Sistema di misurazione e 
valutazione della 
Performance

Par. 1, delib. 
CiVIT n. 
104/2010

Sistema di misurazione e 
valutazione della Performance Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione  "Sistema di 

misurazione e valutazione della Performance" di cui alla presente sezione

Art. 1 co. 1 L.R. 
n. 10/2014 
ss.mm.ii.Art. 10, 
co. 8, lett. b), 
d.lgs. n. 33/2013

Piano della performance/Piano 
esecutivo di gestione

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Relazione sulla 
Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione  "Sistema di 

misurazione e valutazione della Performance" di cui alla presente sezione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Ammontare complessivo 
dei premi

Art. 1 co.1 lettera 
f) L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii.

Ammontare complessivo dei 
premi

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 1 co.1 lettera 
f) L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii.

Entità del premio collegato al merito mediamente conseguito dal personale dirigenziale e 
non dirigenziale nell'anno

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Enti controllati

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii. Art. 22, 
c. 1, lett. a), d.lgs. 
n. 33/2013

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati 
dall'amministrazione ovvero per i quali l'amministrazione abbia il potere di nomina degli 
amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attività svolte in 
favore dell'amministrazione o delle attività di servizio pubblico affidate

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 22, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

4)  onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio 
dell'amministrazione

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento 
economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto 
e alloggio) 

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con 
l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 20, c. 3, 
d.lgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico (link al 
sito dell'ente)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 

Art. 20, c. 3, 
d.lgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento 
dell'incarico (link al sito dell'ente)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 

Art. 22, c. 3, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
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Società partecipate

Dati società partecipate Responsabile del servizio finanziario Responsabile del servizio Finanziario

Per ciascuna delle società:

1)  ragione sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

3) durata dell'impegno

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

7) incarichi di amministratore della società e relativo trattamento economico complessivo

Collegamento con i siti istituzionali delle società partecipate 

Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Enti di diritto privato controllati Responsabile del servizio finanziario Responsabile del servizio Finanziario

Per ciascuno degli enti:

1)  ragione sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

3) durata dell'impegno

Enti controllati

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii. Art. 22, 
c. 1, lett. b), d.lgs. 
n. 33/2013

Elenco delle società di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione 
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entità, delle funzioni attribuite e delle attività 
svolte in favore dell'amministrazione o delle attività di servizio pubblico affidate, ad 
esclusione delle società, partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in 
mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate.  (art. 
22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 22, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

4)  onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio 
dell'amministrazione

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento 
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 20, c. 3, 
d.lgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico (link al 
sito dell'ente)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 

Art. 20, c. 3, 
d.lgs. n. 39/2014

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento 
dell'incarico (link al sito dell'ente)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 

Art. 22, c. 3, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii Art. 22, 
c. 1. lett. d-bis, 
d.lgs. n. 33/2013 Provvedimenti in materia di 

società partecipate

Provvedimenti in materia di costituzione di società a partecipazione pubblica, acquisto di 
partecipazioni in società già costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione 
di partecipazioni sociali, quotazione di società a controllo pubblico in mercati 
regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal 
decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 
20  d.lgs 175/2016)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 19, c. 7, 
d.lgs. n. 175/2016

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, 
annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per 
il personale, delle società controllate

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Enti di diritto privato 
controllati

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii. Art. 22, 
c. 1, lett. c), d.lgs. 
n. 33/2013

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo 
dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attività svolte in 
favore dell'amministrazione o delle attività di servizio pubblico affidate

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 22, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

4)  onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio 
dell'amministrazione

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)
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Enti di diritto privato controllati Responsabile del servizio finanziario Responsabile del servizio Finanziario

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo

Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati 

Rappresentazione grafica Rappresentazione grafica Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Attività e procedimenti

Tipologie di procedimento Tipologie di procedimento Tempestivo

Provvedimenti Provvedimenti adottati in formato elenco Segretario comunale                 Segretario comunale

Bandi di gara e contratti

Programma triennale Opere Pubbliche Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Tempestivo

Link alle tabelle art. 1, comma 32 L. 190/2012 Responsabile Servizio Tecnico Responsabile Servizio Tecnico

Enti controllati

Enti di diritto privato 
controllati

Art. 22, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento 
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 20, c. 3, 
d.lgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico (link al 
sito dell'ente)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 

Art. 20, c. 3, 
d.lgs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento 
dell'incarico (link al sito dell'ente)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 

Art. 22, c. 3, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

L.R. n. 10/2014  
ss.mm.ii Art. 22, 
c. 1, lett. d), d.lgs. 
n. 33/2013

Una o più rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli 
enti pubblici vigilati, le società partecipate, gli enti di diritto privato controllati

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 3 e art. 9, l.p. 
n. 23/1992

Tabella dei procedimenti amministrativi (breve descrizione del procedimento 
amministrativo con indicazione delle informazioni utili, compresa eventuale modulistica ed 
esplicitazione dei casi di silenzio-assenso e di segnalazione certificata di inizio attività)

Trasversale: ogni Responsabile per 
quanto di competenza

Trasversale: ogni Responsabile per 
quanto di competenza

Dichiarazione sostitutiva e 
acquisizione d'ufficio dei 
dati

Art. 72 co. 2 del 
DPR 445/2000

Ai sensi dell' art. 1, co.1, della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione l’obbligo di pubblicazione "Dichiarazioni sostitutive e acquisizione d'ufficio dei dati" di cui all'art. 35, co.3, d.lgs. n. 33/2013 e ss. mm.. Permane tuttavia l'applicabilità dell'art. 72 co. 2 del DPR 
445/2000.

Provvedimenti organi 
indirizzo politico

art. 1 co. 1 lett. G. 
L.R. 10/2014 
ss.mm.iii, Art. 23, 
c. 1, d.lgs. n. 
33/2013  /Art. 1, 
co. 16 della l. n. 
190/2012 

Provvedimenti organi indirizzo 
politico

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 

di pubblicazione

Semestrale 
(art. 23, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi

art. 1 co. 1 lett. G. 
L.R. 10/2014 
ss.mm.iii Art. 23, 
c. 1, d.lgs. n. 
33/2013  /Art. 1, 
co. 16 della l. n. 
190/2012 

Provvedimenti dirigenti 
amministrativi

Art. 1, c. 32, l. n. 
190/2012,  Art. 4 

delib. Anac n. 
39/2016

Atti relativi alle procedure di 
gara. Atti relativi alla 

programmazione di lavori, opere, 
servizi e forniture

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale, Tempestivo, 
dopo approvazione 

bilancio

Atti relativi alle procedure di gara. Avvisi modifica contratti ai sensi dell'art. 27, comma 3 
della L.P. 2/20216

Responsabile Servizio Tecnico ed 
altri Responsabili dei servizi che 
adottano e/o istruiscono l'atto

Responsabile Servizio Tecnico ed 
altri Responsabili dei servizi che 
adottano e/o istruiscono l'atto

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale nel rispetto 
tempistica ANAC
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Criteri e modalità Criteri e modalità Segretario Comunale Segretario Comunale non specificato

Atti di concessione Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Bilanci

Bilancio preventivo Bilancio di previsione e relative variazioni Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Bilancio consuntivo Rendiconto della gestione Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Patrimonio immobiliare Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Censimento autovetture Censimento autovetture Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Segretario Comunale Segretario Comunale

Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Servizi erogati Notizia del ricorso in giudizio, sentenze, misure adottate Segretario Comunale Segretario Comunale Tempestivo

Sovvenzioni, contributi, 
sussidi, vantaggi 

economici

Art. 26, c. 1, 
d.lgs. n. 33/2013

Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalità cui le amministrazioni devono 
attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e 
l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e 
privati

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 7 L.R. 
13/12/2012 n. 8 e 
ss.mm.

Atti di concessione

(NB: è fatto divieto di diffusione 
di dati da cui sia possibile 
ricavare informazioni relative 
allo stato di salute e alla 
situazione di disagio economico-
sociale degli interessati, come 
previsto dall'art. 26, c. 4,  del 
d.lgs. n. 33/2013)

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e  
comunque di  vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 
di importo superiore a mille euro

5 anni per le sovvenzioni, contributi, 
sussidi e vantaggi economici a decorrere 
dall'anno successivo alla  pubblicazione

Tempestivo 
(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)

Bilancio preventivo e 
consuntivo

Art. 1 co 1 lett. B) 
L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii. Art. 49 
l.P. n. 18/2015, 

art. 227 co. 6-bis 
e art. 230 co. 9-

bis D.Lgs. 
267/2000 (TUEL)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Piano degli indicatori e dei 
risultati attesi di bilancio

Art. 19 e 22 del 
dlgs n. 91/2011 - 
Art. 18-bis del 
dlgs n.118/2011 

Piano degli indicatori e dei 
risultati attesi di bilancio

Ai sensi dell'art. 1, co.1, lett b) della l.r. n. 10/2014 e ss.mm., non trova applicazione 
l’obbligo di pubblicazione di cui all'art. 29, co. 2 del d.lgs. 33/2013. Permane tuttavia 

l'obbligo di pubblicazione di cui all'art. 18bis del d.lgs. n. 118/2011.

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Beni immobili e gestione 
patrimonio

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii.  Art. 30, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Canoni di locazione o 
affitto

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii. Art. 30, 
d.lgs. n. 33/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 4 d.p.c.m. 25 
settembre 2014

Elenco delle autovetture di serivizio a qulunque titolo utilizzate con indicazione della 
cilindrata e dell'anno di immatricolazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Controlli e rilievi 
sull'amministrazione

Organismi indipendenti di 
valutazione, nuclei di 
valutazione o altri 
organismi con funzioni 
analoghe

L.R. n. 10/2014 
ss.mm.ii. Art. 31, 
d.lgs. n. 33/2013

Atti degli Organismi indipendenti 
di valutazione, nuclei di 
valutazione o altri organismi con 
funzioni analoghe 

Attestazione dell'OIV, griglia di rilevazione e documento di sintesi degli obblighi di 
pubblicazione in Amministrazione trasparente

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale e in relazione a 
delibere A.N.AC.

Organi di revisione 
amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di 
revisione amministrativa e 
contabile

Relazioni del revisore dei conti comprese quelle relative al bilancio di previsione, alle 
variazioni di bilancio ed al Conto consuntivo

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorchè non recepiti riguardanti l'organizzazione e 
l'attività dell'amministrazione comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Class action Art. 1, c. 2, d.lgs. 
n. 198/2009 Class action

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione
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Pagamenti

Dati sui pagamenti Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Indicatore trimestrale di tempestività dei pagamenti Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

IBAN e pagamenti informatici

Opere pubbliche Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario

Informazioni ambientali Informazioni ambientali

Provvedimenti adottati e costo interventi Responsabile Servizio Tecnico Responsabile Servizio Tecnico

Altri contenuti 

Segretario Comunale Segretario Comunale Annuale

Nomina del responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Segretario Comunale Segretario Comunale Tempestivo

Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Segretario Comunale Segretario Comunale

Segretario Comunale Segretario Comunale Tempestivo

Art. 4-bis, c. 2, 
dlgs n. 33/2013

Dati sui pagamenti                        
     

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito 
temporale di riferimento e ai beneficiari

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Trimestrale 
(in fase di prima attuazione 

semestrale)

Indicatore di tempestività 
dei pagamenti

Art. 33, d.lgs. n. 
33/2013

Indicatore di tempestività dei 
pagamenti

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni 
professionali e forniture (indicatore annuale di tempestività dei pagamenti)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Trimestrale
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Ammontare complessivo dei 
debiti

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

IBAN e pagamenti 
informatici

art. 1 co. L.R. n. 
10/2014 Art. 36, 
d.lgs. n. 33/2013
Art. 5, c. 1, d.lgs. 
n. 82/2005

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione "IBAN  e pagamenti informatici" di cui alla presente sezione
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 
33/2013)

Atti di programmazione 
delle opere pubbliche

L.R.n. 10/2014 
ss.mm.ii.
Art. 21 co.7 d.lgs. 
n. 50/2016
Art. 29 d.lgs. n. 
50/2016

Atti di programmazione delle 
opere pubbliche

Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla sotto-sezione "bandi di gara e 
contratti"). Inserire scheda DUP

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(art.8, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Pianificazione e governo 
del territorio

Art.1, co.1, lett. 
b), l.r. n. 10/2014, 
Art. 19, co.2, 
art.32, co.3, art. 
33. co. 3, art. 37 
co. 1, 3 e 4, art. 
38, co. 3, art. 44, 
co. 1 e 4, art. 51, 
co. 2, l.p. n. 
15/2015

Pianificazione e governo del 
territorio

Piani territoriali e urbanistici e loro varianti. Specifiche pubblicazioni previste dalla Legge 
urbanistica provinciale n. 15/2015 secondo le tempistiche previste da ciascuna disposizione 
normativa (avviso di avvio del procedimento di adozione del PRG, avviso di adozione del 
PRG, ecc)

6 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(art. 39, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Ai sensi dell'art. 1 
co. 1 L.R. n. 
10/2014 ss.mm.ii 
Art. 40, c. 2, 
d.lgs. n. 33/2013

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione l'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla presente sezione
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 
33/2013)

Interventi straordinari e 
di emergenza

L.R. n. 10/2014 
Art. 42, c. 1, lett. 
a), d.lgs. n. 
33/2013

Interventi straordinari e di 
emergenza

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Tempestivo 
(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Prevenzione della 
Corruzione

Art. 10, c. 8, lett. 
a), d.lgs. n. 
33/2013

Piano triennale per la 
prevenzione della corruzione e 
della trasparenza

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le 
misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 
1,comma 2-bis della 
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Art. 1, c. 8, l. n. 
190/2012, Art. 43, 
c. 1, d.lgs. n. 
33/2013

Responsabile della prevenzione 
della corruzione e della 
trasparenza

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Art. 1, c. 14, l. n. 
190/2012

Relazione del responsabile della 
prevenzione della corruzione e 
della trasparenza 

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(ex art. 1, c. 14, L. n. 

190/2012)

Art. 1, c. 3, l. n. 
190/2012

Provvedimenti adottati 
dall'A.N.AC. ed atti di 
adeguamento a tali 
provvedimenti 

Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia 
di vigilanza e controllo nell'anticorruzione

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione
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Altri contenuti 

Segretario Comunale Segretario Comunale Tempestivo

Altri contenuti Accesso civico

Segretario Comunale Segretario Comunale Tempestivo

Segretario Comunale Segretario Comunale Tempestivo

Registro degli accessi Semestrale

Altri contenuti

Segretario Comunale Segretario Comunale Tempestivo 

Regolamenti Segretario Comunale Segretario Comunale Annuale

Segretario Comunale Segretario Comunale

Altri contenuti Dati ulteriori Spese di rappresentanza Spese di rappresentanza Responsabile Servizio Finanziario Responsabile Servizio Finanziario Annuale

Prevenzione della 
Corruzione

Art. 18, c. 5, 
d.lgs. n. 39/2013

Atti di accertamento delle 
violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni  di cui al d.lgs. n. 39/2013

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Art. 5, c. 1, d.lgs. 
n. 33/2013 / Art. 
2, c. 9-bis, l. 
241/90

Accesso civico 
"semplice"concernente dati, 
documenti e informazioni 
soggetti a pubblicazione 
obbligatoria

Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui è 
presentata la richiesta di accesso civico, nonchè modalità per l'esercizio di tale diritto, con 
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome 
del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con 
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Art. 5, c. 2, d.lgs. 
n. 33/2013

Accesso civico "generalizzato" 
concernente dati e documenti 
ulteriori

Nomi Uffici competenti cui è presentata la richiesta di accesso civico, nonchè modalità per 
l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta 
elettronica istituzionale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Linee guida Anac 
FOIA (del. 
1309/2016)

Si precisa che non si tratta di un obbligo ma una raccomandazione contenuta nel paragrafo 9 delle Linee Guida Anac FOIA
5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Accessibilità e Catalogo 
dei dati, metadati e 

banche dati

Art. 53, c. 1 bis, 
d.lgs. 82/2005 
modificato 
dall’art. 43 del 
d.lgs. 179/16 

Catalogo dei dati, metadati e 
delle banche dati

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle 
amministrazioni, da pubblicare anche  tramite link al Repertorio nazionale dei dati 
territoriali (www.rndt.gov.it), al  catalogo dei dati della PA e delle banche dati  
www.dati.gov.it e e  http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Art. 53, c. 1,  bis, 
d.lgs. 82/2005

Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facoltà di accesso telematico e il riutilizzo 
dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Art. 9, c. 7, d.l. n. 
179/2012 
convertito con 
modificazioni 
dalla L. 17 
dicembre 2012, n. 
221 

Obiettivi di accessibilità

(da pubblicare secondo le 
indicazioni contenute nella 
circolare dell'Agenzia per l'Italia 
digitale n. 1/2016 e s.m.i.) 

Obiettivi di accessibilità dei soggetti disabili agli strumenti informatici per l'anno corrente 
(entro il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzo del 
telelavoro" nella propria organizzazione

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

Annuale 
(ex art. 9, c. 7, D.L. n. 

179/2012)

Art. 7-bis, c. 3, 
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 9, lett. 
f), l. n. 190/2012

5 anni a decorrere dal 1 gennaio dell'anno 
successivo a quello da cui decorre l'obbligo 
di pubblicazione

* I dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 è opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti già pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)
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