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PIANO DELLA PERFORMANCE - LINEE PROGRAMMATICHE

Gli Ambiti strategici

1.Palombara Sabina: Comune dei cittadini

Il Comune di Palombara Sabina deve, e finalmente ora potra, darsi un nuovo assetto proiettato nel futuro per affrontare nuove sfide e far decollare
una realta che, al di la dei problemi economico-finanziari che attanagliano la maggior parte dei comuni italiani, possa mettere a frutto le proprie
potenzialita per essere piu efficiente, trasparente e vicino ai suoi cittadini.

E’ necessario percio procedere in breve tempo al potenziamento della pianta organica, impoverita dal continuo taglio di personale imposto dalle
norme restrittive degli ultimi anni e dal mancato ricambio generazionale, con nuove assunzioni rese possibili dalle disponibilita di bilancio prodotte
dalla fuoriuscita di personale nel triennio di riferimento che consentiranno migliori capacita di risposta e di offerta di servizi ai cittadini da parte del
Comune di Palombara Sabina.

Altra azione di potenziamento sara quella di investire intensamente nella formazione e nell’aggiornamento costante del personale, per migliorarne le
competenze oggi richieste in maniera sempre piu elevata.

Inoltre, saranno preziose le collaborazioni con cittadini volontari e impegnati nei Progetti di Servizio Civile, studenti in Alternanza Scuola Lavoro
e/o stagisti da reperire tra le proposte che costantemente ci vengono offerte da singoli, da Scuole e altri soggetti o sulle piattaforme di orientamento
post universitario come Job Soul.

Parimenti occorre procedere ad una riorganizzazione complessiva degli uffici e dei servizi riducendo le disfunzioni e rendendo pit economica,
efficiente ed efficace la macchina amministrativa, attraverso una corretta ripartizione delle competenze, una piu razionale redistribuzione dei carichi
di lavoro e un sistema di incentivazione e premialita del merito che tenga conto della mole effettiva delle attribuzioni e del lavoro assegnati e dei
risultati ottenuti.



2.Palombara Sabina: Comune virtuoso

La gestione del bilancio comunale, oltre che per la situazione generale di ristrettezze finanziarie in cui versano i Comuni italiani, & appesantita e
complicata, come noto, dagli effetti che derivano da situazioni debitorie, formatesi nel decennio passato e che rischierebbero di consolidarsi, in
mancanza di una gestione attenta e virtuosa finalizzata alla riduzione della spesa da una parte e all’aumento dell’entrate dall’altra.

Per quanto riguarda la gestione del bilancio, occorre innanzi tutto tener presente che il nuovo quadro di riferimento normativo riguardante
I’armonizzazione dei sistemi contabili ha dettato nuove regole per la gestione contabile, con limitazioni sempre piu stringenti.

Occorrera pertanto attrezzarsi per far fronte ad una rivoluzione copernicana della struttura economico-finanziaria e patrimoniale degli enti locali
rispetto a come la conoscevamo. Cio comportera una modifica della visione culturale del concetto di spesa e di utilizzo delle risorse, privilegiando
I’aspetto finanziario di cassa rispetto al concetto di competenza.

Il taglio della spesa e realizzato prioritariamente con la riduzione degli sprechi, tra cui le spese e i rimborsi per le attivita istituzionali degli
amministratori, le spese per gli affitti, le spese per le utenze inutili o fruite da soggetti terzi; con la riduzione degli interessi passivi attraverso la
diminuzione dei tempi di trasferimento da parte della Regione e dello Stato, la riduzione dell’utilizzazione dell’anticipo di cassa e la piu veloce
risoluzione di contenziosi e debiti.

L’aumento delle entrate ¢ realizzato prioritariamente con il reperimento di maggiori risorse nell’ambito dei tributi locali attraverso I’efficientamento
del sistema di controllo e riscossione per il recupero dell’evasione fiscale anche attraverso strumenti premianti dei comportamenti virtuosi e forme
di definizione agevolata per la risoluzione di cartelle e contenziosi; con il recupero di fondi perenti concessi dalla regione e dallo Stato; con il
recupero dei crediti nei confronti di utenti dei servizi comunali a domanda, con la valorizzazione e/o 1’alienazione di beni immobili; con
finanziamenti statali, regionali ed europei per progetti strategici per lo sviluppo locale; con il recupero di quote derivanti dal mancato pagamento di
affitti rustici e canoni enfiteutici e usi civici.

Piu in generale e necessario continuare a perseguire un‘analisi approfondita della spesa corrente al fine di individuare aree di risparmio e di
razionalizzazione nell’uso delle risorse disponibili, anche attraverso un processo di semplificazione delle procedure amministrative.

A medio termine 1’Amministrazione si pone come obiettivo una revisione, basata sul principio della progressivita, delle tariffe dei servizi a
domanda individuale.



3. Palombara Sabina: Citta per tutti

Realizzare una citta che si prenda cura dei propri cittadini, significa pensarla quale luogo di ideazione e produzione di servizi per tutti, a partire dai
piu piccoli; servizi erogati attraverso scuole, ludoteche, biblioteche, teatri e altri luoghi di aggregazione educativa e culturale nei quali promuovere
la crescita e la formazione delle persone fin dall’infanzia, accompagnandole nelle diverse fasi dello sviluppo personale e sociale. Ma si tratta anche
di prendersi cura dei piu deboli, di coloro che si trovano in condizione di difficolta e che necessitano di assistenza e sostegno, cosi come si tratta di
promuovere le pari opportunita al fine di perseguire 1’uguaglianza tra le persone e I’inclusione dei cittadini svantaggiati e stranieri.

Per questo, nell’azione amministrativa, oltre al potenziamento delle strutture educative e culturali, a partire dalle scuole, € riservata una particolare
attenzione alla realizzazione di una citta piu solidale e impegnata a porre al centro di ogni azione il cittadino e il suo benessere. In modo
determinante & fondamentale I'impegno nello sviluppo di strumenti per avvicinare in modo chiaro e trasparente il cittadino portatore di domanda di
servizi sociali e gli uffici competenti. In questa ottica il ruolo degli Uffici dei Servizi Sociali del Comune di Palombara Sabina & determinante, in
collaborazione con gli altri comuni dell’ambito del Piano di Zona, per ridefinire le politiche e le azioni del sistema socio sanitario del Comprensorio,
e oltre, secondo le nuove indicazioni regionali, oltre a potenziare la collaborazione con le associazioni comunali e territoriali per applicare
pienamente il principio di sussidiarieta orizzontale. L’obiettivo prioritario € quello di migliorare il livello della quantita e della qualita dei servizi
erogati, ottimizzando i processi interni ed esterni, cosi da poter dare risposte piu veloci e puntuali alle esigenze dei cittadini del comprensorio,
soprattutto in relazione a fasce di cittadinanza particolari quali infanzia, adolescenza, anziani e diversamente abili. Piu in generale, 1’attenzione sara
rivolta al nucleo familiare, ritenuto un elemento essenziale per la coesione del tessuto sociale e per il supporto nella risoluzione dei bisogni del
singolo. Percio, fin da quest’anno, pur nei limiti delle ristrettezze di bilancio ben note, viene garantita una maggiore equita nelle politiche fiscali e
tariffarie in favore della famiglia, soprattutto se numerosa, per eliminare le distorsioni che ricadono su di esse quale soggetto maggiormente
penalizzato dal carico fiscale e dalle tariffe dei servizi alla persona.

Sara data continuita anche alle iniziative promosse dalle associazioni locali e nazionali sui temi della violenza di genere e alle campagne di
sensibilizzazione per la prevenzione e la cura della salute delle donne; si continuera a coinvolgere la Consulta Femminile delle pari opportunita
nell’ambito delle politiche che riguardano questo importante tema socio-culturale nonche si proseguira nel servizio dello Sportello al Cittadino, che
ha tanto avuto riscontro presso la cittadinanza.

Il miglioramento dei Servizi alla persona si concretizzera anche attraverso 1’ottimizzazione degli spazi e dei luoghi di fruizione e di erogazione
dell’ offerta socio-educativa e culturale.

Infine, non pud mancare tra gli obiettivi da conseguire a breve termine, quello di promuovere e ottenere un piu elevato grado di partecipazione
civica e cooperazione tra Ente e cittadini e tra i cittadini tutti.



4. Palombara Sabina: Citta da vivere

Realizzare una citta in cui & piacevole abitare, dove i cittadini si riappropriano degli spazi pubblici, vivendo la citta in tutti i suoi spazi, dove il
degrado lascia via via spazio alla cura e al decoro e il senso di insicurezza viene superato da quello di sentirsi piu protetti e sicuri, dove ci si sente
responsabili del bene comune e dove ci si impegna per preservarlo e per fruirne correttamente: questo ¢ 1’obiettivo che si intende raggiungere piu
velocemente ed efficacemente attraverso una serie di azioni.

Altro obiettivo prioritario € quello di rendere piu sicura la citta a beneficio dei cittadini, dei beni pubblici e privati. Per questo sono previsti la
realizzazione di un sistema di videosorveglianza che innovi e potenzi quello attuale, certamente insufficiente a coprire le esigenze di controllo della
citta, in particolare di alcune zone piu vulnerabili ai diversi fenomeni predatori, di vandalismo, di spaccio e di violenza alle persone e
I’efficientamento degli impianti di illuminazione pubblica, soprattutto nelle zone dove sono carenti o assenti.

Anche una migliore viabilita e il potenziamento di aree di sosta e di parcheggi sono obiettivi prioritari da cogliere nei prossimi mesi e nei prossimi
anni.

5.Palombara Sabina: Citta smart

Palombara Sabina ha tutte le potenzialita per essere una citta smart. Va, pero, riprogettata perché sia resa piu vivibile e coerente con le esigenze del
vivere contemporaneo.

Analoga azione di riqualificazione va diretta agli insediamenti presenti nelle frazioni principali dove e necessario intervenire principalmente per il
miglioramento del sistema viario, dell’illuminazione, della cura di fossi e canali, dei sistemi fognanti, del trasporto pubblico.

Gli interventi che saranno messi in atto a breve e medio termine riguardano percio una pianificazione urbanistica che contemperi tutto cio, volta alla
riqualificazione dei quartieri, dove la vivibilita € messa maggiormente a rischio da fattori disfunzionali che vanno corretti o eliminati, e allo
sviluppo di tecniche e tecnologie per il miglioramento dell’ambiente urbano e del paesaggio rurale, della comunicazione, della mobilita sostenibile,
dell’efficientamento energetico.

6.Palombara Sabina: Citta da promuovere

Per consentire alla citta di migliorare i livelli di qualita della vita dei suoi cittadini e tornare a crescere come accaduto in epoche passate, €
necessario riportarla al centro di un sistema di sviluppo socio-economico ampio ed efficace, capace di produrre maggiori opportunita di formazione
e di lavoro.



E’ necessario, percio, valorizzare le eccellenze che contraddistinguono il tradizionale sistema produttivo locale basato sull’artigianato, soprattutto
nell’ambito dell’edilizia conservativa, del commercio e della produzione e trasformazione agroalimentare, ma & anche necessario, e opportuno,
promuovere quella vocazione turistica, mai compiuta, nella quale crediamo fortemente.

AMBITI STATEGICI EOBIETTIVI STRATEGICI




Obiettivi
strategici

Obiettivi operativi

Destinatari

Obiettivi di PEG

2023

2024

2025

la

Rendere

I’ Amministr
azione piu
trasparente,
efficiente e
vicina ai
cittadini

Garantire maggiori trasparenza,
uniformita e correttezza degli
atti amministrativi e rispetto
norme anticorruzione

Tutti i
responsabili

Rispettare rigorosamente
il Codice degli appalti
per I’affidamento di
servizi e per I’acquisto di
beni e ridurre a zero le
proroghe dei contratti

2 monitoraggi
semestrali

2 monitoraggi
semestrali

2 monitoraggi
semestrali

Tutti i
responsabili

Aggiornare e omologare
I’intestazione e le
procedure degli atti
emessi

30% delle procedure

40% procedure

30% procedure

Tutti i
responsabili

Attuazione delle misure
e degli obblighi previsti
nel PTPC 2022-2024 sia
per quanto concerne la
prevenzione della
corruzione, sia per la
trasparenza secondo
guanto stabilito nel piano
stesso al quale ¢ fatto
espresso rinvio

2 monitoraggi
semestrali

2 monitoraggi
semestrali

2 monitoraggi
semestrali

Tutti i
responsabili

Implementazione delle
disposizioni del GDPR e
del d.lgs. 101/18

— Monitoraggio
adempimenti

Monitoraggio
adempimenti

monitoraggio
adempimenti

Tutti i
responsabili

Rilevazione della
Customer  Satisfaction
attraverso la raccolta di
questionari contenenti

suggerimenti e giudizi
relativi ai servizi erogati

Predisposizione
schede

20% attuazione

30% attuazione




Realizzazione azioni per P_re_dis_posiz_ione piano ZQ% attuazigne ZQ% attuazione
. \ digitalizzazione e misure del piano misure del
lo sviluppo dell'’Agenda | transizione al digitale piano
Caracciolo digitale (banda larga,
Open Data, servizi on
line, wi -fi, Pago PA)
Aggiornare monitoraggiq monitoraggiq monitoraggiq
. . R adempimenti ( adempimenti ( adempimenti (
Facilitare il contatto con costantemente il sito almeno il 90% almeno il 90% almeno il 90%
H ini i : ’ soddisfatto soddisfatto soddisfatto
cittadini ?:eg retar:o uflﬁ?ale del: Eléte positivamente) positivamente) positivamente)
omunale relativamente a
organigrammi e
informazioni
Diminuire e contenere n_10r_1itoragg_io _ monitoragg_io _ monitoraggio
. . . richieste ( rispetto dei richieste ( rispetto dei richieste (
Mioli I effici .. entro il termine massimo tempi per aimeno il tempi per almeno il rispetto dei
igliorare I’efficienza e Tutti i di . i di 90%) 90%) tempi per
, . L - i 30gg i tempi di 000
I’efficacia amministrative responsabili risposta 0 comunicazione almeno il 90%)
al cittadino/utente

Obiettivi Obiettivi operativi . . L 2023 2024 2025
. P Destinatari Obiettivi di PEG
strategici
1.b Elaborazione e attuazione piano attuazione piano attuazione piano
. . . . triennale anno triennale anno triennale anno 2024
Riorganizza presentazione di una 2022 2023
re in modo Carosini proposta di
piu efficace | Potenziare I’Organico riorganizzazione degli
gli ufficieii uffici e servizi e redazione
Servizi nuova dotazione organica
Midli tazi o Completamento
igliorare prestazione servizi ,. . . i
g P Mormone Carta d’identita elettronica | Procedurain

anagrafici

carico al Comune
in tempo reale




Mormone

Bonifica banca dati
ISTAT codici comunali
anagrafici

40% posizioni
bonificate

60% posizioni
bonificate

Migliorare le competenze
professionali

Tutti i responsabili

Effettuare esperienze di
formazione e
aggiornamento
professionale specifiche
degli ambiti di propria
responsabilita (almeno una
I’anno)

almeno un corso
di formazione
anno

almeno un corso
di formazione
anno

almeno un corso
di formazione
anno

Tutti i responsabili

Organizzare per i
dipendenti del proprio
settore corsi di formazione
e aggiornamento (almeno
uno per dipendente)

almeno un corso
di formazione
anno per il 30%
dei dipendenti

almeno un corso
di formazione
anno per il 30%
dei dipendenti

almeno un corso
di formazione
anno per il 30%
dei dipendenti

Rendere piu efficace
la Programmazione delle
attivita

Carosini

Reclutamento personale:
espletamento delle
procedure per le nuove
assunzioni in vista dei
collocamenti a riposo dei
dipendenti e copertura dei
posti vacanti. Attuazione
del programma fabbisogno
del personale

Contratto

contratto

decentrato decentrato
normativo ed economico
economico

Verifica dei Avwvio delliter

dipendenti prossimi
al collocamento a
riposo o in mobilita

procedurale e
conclusione delle
nuove assunzioni
per l'attuazione
del programma
del fabbisogno

contratto
decentrato
economico

Migliorare e rendere piu sicuri
gli ambienti di lavoro

Caracciolo

Riorganizzare il Servizio
di Prevenzione e
Protezione dei Lavoratori
e dei luoghi di lavoro

attuazione misure
annuali

attuazione misure
annuali

attuazione misure
annuali

Carosini

Riorganizzazione archivio
comunale

30% dell’archivio

40% dell’archivio

30% dellarchivio




Obiettivi o . . . e 2023 2024 2025
strategici Obiettivi operativi Destinatari Obiettivi di PEG
2.a Gestione utenze Cens_imegthJ utenze Rilcer_ca r)ut()jve Rilcer_ca r)ut()jve
S : acarico de soluzioni e soluzioni e
Diminuire |6_l dalla contrattazione comune. attuazione con un attuazione con un
spesa pubblica al pagamento. Monitoraggio risparmio del 5% risparmio del 5%
e tagliare gli Monitorare consumi dellatspesa storica dellatspesa storica
sprechi Caracciolo costantemente i per utenze per ufenze
consumi energetici e
di telefonia al fine di
individuare forme
piu vantaggiose
Predisporre la corrt1_[t)let_amento ) Ct?mp_letamento Ct(t)mp_letamento
sostituzione negli sostituzione corpi attuazione attuazione
i N L illuminanti
Caracciolo edifici pubblici delle
. lampade tradizionali
Ridurre la spesa delle con lampade LED
utenze Installazione di Qtti;/tazipne, in caso Cti)mp_letamento C:t(t)mp!etamento
. : i ottenimento attuazione attuazione
Caracciolo pannelli S_‘O_Ia“ finanziario, avvio
fotovoltaici presso le | gara
scuole
. Progetto Verifica attuuazione | Completamento Completamento
Marcelli compostaggio e controllo attuazione attuazione
Ridurre i costi dei Ulteriore attivazione | Ulteriore attivazione | Ulteriore attivazione
debiti e dei delle procedure delle procedure delle procedure
L. s transattive per transattive per transattive per
Carosini contenziosi almeno il 60% del almeno il 60% del almeno il 60% del

attraverso azioni
transattive

contenzioso
pendente

contenzioso
pendente

contenzioso
pendente
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Obiettivi Obiettivi . . T, 2023 2024 2025
. - Destinatari iettivi di PE
strategicli operativi estinata Obiettivid G
2.b Aumentare il getito e dansor [ amdanEoe | e danios
Aumentare le fiscale delle entrate pagamenti dovuti nelle pagamenti dovuti nelle pagamenti dovuti nelle
H H H P scadenze. risultato scadenze. risultato scadenze. risultato
e!‘]trate € Belli tributarie ed eXtratI:IbUtarle atteso aumento della atteso aumento della atteso aumento della
rlspetto attraverso una gestlone riscossione volontaria riscossione volontaria riscossione volontaria
HF H del 10% su base annua del 5% su base annua del 5% su base annua
equilibri puntuale delle
bilancio informazioni ai cittadini
Migliorare il livello della Valutazione dei risultati Valutazione dei risultati Valutazione dei risultati
. . . e continuazione e continuazione e continuazione
riscossione anche coattiva sperimentazione sperimentazione sperimentazione
il H i | riscossione coattiva riscossione coattiva riscossione coattiva
Belli stablllzz_ando Ie CFIFICIta e ! diretta tramite diretta tramite diretta tramite
notevoli ritardi IN | ingiunzione fiscale per ingiunzione fiscale per ingiunzione fiscale per
H : una quota almeno del una quota almeno del una quota almeno del
partlcolare nella geStlone 20% del carico annuale 20% del carico annuale 20% del carico annuale
delle entrate da ruolo
Monitorare costantemente guattro monitoraggi guattro monitoraggi quattro monitoraggi
. . erer e - annuali annuali annuali
Carosini il rispetto degli equilibri di
bilancio
Monitorare costantemente gﬁﬁggl)i monitoraggi gﬁﬁggl)i monitoraggi gﬁﬁggl)i monitoraggi
Carosini il rispetto del pareggio di
bilancio
Controllo modifica e quattrq monitoraggi quattrq monitoraggi quattro_ monitoraggi
.. . . . annuali annuali annuali
Carosini monitoraggio piattaforma
MEF
Recu perare |e risorse Gegtione degli _awisi Gegtione degli gwisi Ges_tione degli awisi
. . per i pagamenti per i pagamenti per i pagamenti
Aumentare le derivanti dal mancato ricorrenti e recupero ricorrenti e recupero ricorrenti e recupero
H i H HE T mancati pagamenti mancati pagamenti mancati pagamenti
entrat_e de_rlvantl . pag?'n:lento dl_ afﬂt_tl } (almeno il 30% dei (almeno il 30% dei (almeno il 40% dei
dai tributi e dal Caracciolo rustici, canoni enfiteuci e mancati inesatti mancati inesatti mancati inesatti

recupero
dell’evasione

usi civici, fitti,
occupazione suolo
pubblico permanente

pagamenti accertati)

pagamenti accertati)

pagamenti accertati)
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Recuperare le entrate

Predisposizione awvisi
pre-ruolo e

Sperimentazione
dellingiunzione fiscale

Continuazione
sperimentazione

Belli derivanti da sanzioni al predisposizione ruolo e del fermo dell'ingiunzione fiscale
codice della Strada, e per sa_n;ior_]i a rischio amminis_trativo per e del_fgrmo_

A ) prescrizioni almeno il 40% delle amministrativo per
procedere alla riscossione sanzioni scadute almeno il 40% delle
coattiva delle sanzioni non sanzioni scadute
pagate

i 171 Predisposizione Sperimentazione Obiettivi di
EredIISPOSIZEOI']e | Regolamento TARIP Regolamento ed avvio miglioramento
egolamento per la Attivita necessaria
H H all'applicaione del
Tgr_lff._a Puntuale dei Fegotmento
Rifiuti. Attraverso la
TARIP si vuole
promuovere la premialita
nella gestione dei rifiuti da
parte dei cittadini che
saranno chiamati a pagare
il servizio di raccolta
rifiuti
|ntr0itare risorse . Predisposjzione bandi Predisposjzione bandi Predis_pos_izione bandi
, Attlvare |e procedure per ed attivazione ed attivazione ed attivazione
dall’affitto e . s q: . procedure procedure procedure
dalla vendita di Caracciolo I’alienazione ¢ la
; - valorizzazione dei beni
beni pubblici
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Obiettivi Obiettivi . . e e 2023 2024 2025
strategici operativi Destinatari Obiettivi di PEG
3a Definizione delle attivita | Monitoraggio delle Monitoraggio delle
. . . . in funzione del Piano di attivita del piano di attivita del piano di
Mlgllorare il | Ristrutturare il Ridefinire I’ del Zona. Attivazione zona di competenza del | zona di
livello della Sistema dei _1 cnnire . asseFt(_) € oo procedure Comune competenza del
Lantita e della | Servizi Sociali sistema dei Servizi Sociali in Comune
quali ta dei | nel rispetto Belli un’ottica comprensoriale
gervizi socio- | delle secondo le nuove indicazioni
culturali erogati | indicazioni regionali
regionali
- i - Rilevazione Rilevazione Rilevazione
Mlg|l0ral’e la qua“ta dei soddisfazione utenti ed soddisfazione utenti ed soddisfazione
. servizi a SUppOFtO delle azioni correttive azioni correttive utenti ed azioni
. Belli . conseguenti ( almeno conseguenti (indagine correttive
Ampllare e scuole (mensa, assistenza un’indagine per un per tutti io servizi) conseguenti
T : i izio) (indagine per tutti i
migliorare i educativa, trasporto) servizio o
Servizi Socio- T 5: : Attivazione di almeno Attivazione di aimeno Attivazione di
lturali . Prevede_re §E‘I’VIZI all’infanzia un progetto con un un progetto con un almeno un progetto
culturalt Belli (progettl di SUppOI’tO alle numero di partecipanti numero di partecipanti con un numero di

famiglie).

minimo di 5 soggetti

minimo di 5 soggetti

partecipanti minimo
di 5 soggetti
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Obiettivi Obiettivi . . T 2023 2024 2025
L L Destinatari Obiettivi di PEG
strategici operativi
3.b Attivare iniziative anche con zxidsiisposizione degli :xidsiisposizione degli :xidsiisposizione degli
Prevenire la I’aiuto di associazioni,
poverta e imprese e cittadini, per
potenziare le . Belli aiutare temporaneamente le
A Intervenire Lo ) .
azioni a - persone in situazione di
efficacemente e :
supporto delle nelle situazioni difficolta economica,
fasce deboli e di disagio e a abitativa e sociale.
i A ) N iniziati Predisposizione degli Predisposizione degli Predisposizione degli
svantaggiate rischio di sproggfftt%r?jtla?llez I]%tr!r\]/e ﬁe awvisi e dei bandi awvisi e dei bandi awvisi e dei bandi
poverta . Uppo gl
Belli disagiate (supporto

educativo, sport gratuito per i
bambini, SIA)
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3.a Migliorare il livello della quantita e della qualita dei servizi socio-culturali erogati

3.b Prevenire la poverta e potenziare le azioni a supporto delle fasce deboli e
svantaggiate

3. Palombara Sabina: Citta per tutti

3.c Accrescere nei cittadini il senso e le competenze della cittadinanza attiva

Obiettivi Obiettivi . . e 2023 2024 2025
strategici operativi Destinatari Obiettivi di PEG
. .- .. Risposta ad eventuali Risposta ad Risposta ad eventuali
3.c . . B ” Attivare progettl dl Servizio bandi nazionali o eventuali bandi | bandi nazionali o
Accrescere nel Sollecitare e el Civile regionali nazionali o regionali
Cittadini II Senso sostenere forme H Qi Individuazione spazi ed rAesgslggzgzione monitoraggio
ele competenze di volontariato E:andqe avvist per . aree e predisposizione aree espazie | realizzazione progetti in
della per latutelae la I’adozione volontaria di bandi monitoraggio conformita con il
. . i 1 ici realizzazione bando
cittadinanza cura del bene Belli spazi pubbliciela realizzazi
attiva comune realizzazione di progetti di conformita con
utilita sociale Il bando
Definizione di almeno un Definizione di Definizione di almeno
.y . progetto di almeno un un progetto di
M |g| lorare | coinvolgimento anziani progetto di coinvolgimento anziani
livelli di con almeno 10 coinvolgimento | con almeno 10
. . e .. partecipanti anziani con partecipanti

parteC|pa2|one Progettare Iniziative almeno 10

alla vita finalizzate al benessere e partecipanti

culturale e Belli alla partecipazione attiva

sociale per lo degli anziani ad attivita

sviluppo del sociali e culturali

benessere

personale e

della Comunita

Migliorare I o S ngér;itztE)r&? di almeno un el?li::r:zc;ounne di 3?2?;;%?; c(ijii almeno

i 1 di rogettare Iniziative per coinvolgimento stranieri progetto di coinvolgimento stranieri

livelli di . . 3

. . Belli I’inclusione delle persone con almeno 10 coinvolgimento | con almeno 10

Integrazione e straniere partecipanti stranieri con partecipanti

! . almeno 10
coesione sociale R rteapan
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Obiettivi e . . . TP 2023 2024 2025
. Obiettivi operativi | Destinatari Obiettivi di PEG
strateg|C|
Prevenire e ostacolare i Verifica_foto trappole Verifica_foto trappole Verifica_foto trappole
. .. ed ulteriore ed ulteriore ed ulteriore
Marcelli fenomeni di abbandono implementazione o implementazione o implementazione o
Selvaggio dei rifiuti Spostamento SpOStamentO SpOStamentO
Programmare i servizi di Predisposizione piano | Predisposizione piano | Predisposizione piano
manutenzione del verde trimestrale interventi e | trimestrale interventi e | trimestrale interventi e
. i lazione relazione relazione
Garantire la pulizia .. D e romtoraei : , -
' ggio monitoraggio monitoraggio
il decoro e la EOta:Frl_Jra’dpL_ll;:ZIa_de”e Cal('jltOIE, sull'attuazione sull'attuazione sull'attuazione
. . oniTiCca del ToSSI € Canall,
sicurezza del Marcelli

Cimitero, del Centro
Urbano e delle
periferie

disinfestazione e derattizzazione
perché vengano effettuati
sistematicamente senza
interruzioni
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4. Palombara Sabina: Citta da vivere

4. a Dotare la citta di livelli soddisfacenti di pulizia, decoro e funzionalita

4. b Dotare la citta di condizioni e strumenti per una maggiore e migliore prevenzione

e sicurezza

Obiettivi e - . . TP 2023 2024 2025
s Obiettivi operativi Destinatari Obiettivi di PEG
strategicli
4.b Installare un p“‘J ampio ed Istallazione alnjeno un Istallazione almeno un Verifica complessivo
. . .. . . . . nuovo punto di video nuovo punto di video funzionamento e
Dotare la Mlg“Ofal’e le condizioni efficiente sistema di sorveglianza. sorveglianza. relazione circa i risultati
e H i H H H raggiunti ( diminuzione
citta  di| per il controllo del M videosorveglianza per il s
ormone
condizioni e | territorio e controllo delle principali
strumenti per | I'innalzamento dei livelli zone arischio di fenomeni
una maggiore | di sicurezza predatori e di violenza
sicurezza e Elaborare un Piano del | jeworoon el | saaere pscen | Eremuel oo o
prevenzione Mialiorare le condizioni Mormone traffico che regoli i flussi predisposizione del monitoraggio risultati monitoraggio risultati
dei rischi ergla reqolazione del troppo intensi di veicoli in | P attes attes
f = gl limitazi alcune zone e vie della citta
rattico € fa fimitazione Realizzare nuove aree da Individuazione aree e
della velocita Mormone destinare a parcheggio predisposizione
proposta
Promuovere ne| |e SCUO'E |a organizzazipne di organizzazipne di organizzazigne di
A A N . | almeno 3 giornate almeno 3 giornate almeno 3 giornate
realizzazione di Progettl formative presso le formative presso le formative presso le
H : i | scuole (almeno 60 scuole (almeno 60 scuole (almeno 60
per 1 appre_n_dlmento dl studenti coinvolti) studenti coinvolti) studenti coinvolti)
corretti  stili  educativi
Diffondere la cultura del Mormone nell’ambito  del  rispetto

rispetto e della sicurezza

ambientale e della sicurezza
urbana

Predisposizione di un nuovo
Regolamento di  Polizia
Locale

Predisposizione

Approvazione in
consiglio Comunale

Attuazione
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5. Palombara Sabina: Citta smart

5. a Riqualificare e dotare di migliori servizi i quartieri periferici e le frazioni

Obiettivi . . . . . 2023 2024 2025
strategici Obiettivi operativi Destinatari | Obiettivi di PEG
Migliorare la viabilita . Realizzare il rifacimento di strade | Predisposizione realizzazione del 20% | realizzazione del 20%
Caracciolo progetto interventi degli interventi degli interventi

rurale

rurali, vicinali e urbane

previsti

previsti
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6. Palombara Sabina: Citta da promuovere

turistico

6. a Valorizzare le eccellenze e sviluppare le condizioni per la creazione di un sistema

Obiettivi . . . . TP 2023 2024 2025
s Obiettivi operativi Destinatari | Obiettivi di PEG
strategici
6.a predisposizione predisposizione piano predisposizione
' ; eventi culturali con annuale eventi culturali piano annuale
Valorizzare le almeno tre eventi di con almeno tre eventi di | eventi culturali con
rilievo rilievo almeno tre eventi di
ecc_:lellenze e| Migliorare le azioni di rlievo
(S:‘é'n‘éPF_’grr]?pir ma?keting oer la Belli Potenziare la capacita di produrre
1Z1oni : PRSP s
! . eventi culturali di qualita
la creazione | promozione q
diunsistema | territoriale
turistico
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