Allegato A
L
171
COMUNE DI MONTELEONE ROCCA DORIA
PROVINCIA DI SASSARI

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Dr.ssa Gavina Mereu

ANNO 2023

ASSEGNAZIONE DEGLI OBIETTIVI AVWWENUTA MEDIANTE APPROVAZIONE DEL PIANO DELLE PERFORMANCE
DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE N. .... DEL 09.10.2023.

MASSIMO
15 PUNTI

A) avvenuta pubblicazione di tutti i dati di propria competenza:

a1 a2 a 3 a 4 as
B) pubblicazione dei dati in formato corretto:

a1 a2 a 3 04 Y
C) adempimenti di altri obblighi previsti dal piano di prevenzione della corruzione

a1 a2 a 3 a 4 as
1) VALUTAZIONE: 2v

MASSIMO
60 PUNTI
PESO (%) X % DI RAGGIUNGIMENTO _ | VALUTAZIONE smfgg()) OBIETTIVO (MAX

1) OBIETTIVO: Bando PNRR “Infrastrutture sociali”. Predisposizione bando per affidamento
servizi del progetto. Entro il 31.12.2023

33,33 | x| 100% B
2) OBIETTIVO: Attuazione programma Fabbisogno del personale. Conclusione n. 3 procedure
concorsuali. Entro il 31.12.2023

33,33 | x| 100% | = |
3) OBIETTIVO: Coordinamento PIAO. Entro il 31.12.2023
33,33 X 100% =
TOTALE OBIETTIVI X = 2v 100

1) VALUTAZIONE: 3v * 60/100

MASSIMO
25 PUNTI

A) capacita di organizzare e gestire le risorse assegnate

a1 a2 a 3 a 4 as
B) capacita di innovare e/o di adeguarsi al cambiamento
a1 a2 a 3 a 4 as

C) capacita di collaborazione e supporto agli altri settori




a1 a 2 a 3 04 )
D) capacita di anticipare e rispondere attivamente alle problematiche poste dagli assessori

a1 a2 a 3 a 4 as
E) capacita di valutare le urgenze e di affrontarle positivamente in rapporto all'importanza

a1 a2 a 3 a 4 as
F) capacita di lavorare in funzione degli obiettivi prestabiliti

a1 a2 a 3 a 4 as
G) competenze tecniche

a1 a2 a 3 a 4 as
H) rispetto dei termini

a1 d 4 a6 s d 10
l) competenze informatiche

a1 a2 a 3 04 ad 5

1) VALUTAZIONE: 2v / 2

VALUTAZIONE COMPLESSIVA DEL RESPONSABILE: | +11 + 1l =

Gli esisti della rilevazione di customer incidono esclusivamente sul punteggio delle sezioni | e Il della scheda A.

VALUTAZIONE FINALE




Allegato A
L
171
COMUNE DI MONTELEONE ROCCA DORIA
PROVINCIA DI SASSARI

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEL RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AREA TECNICA E GESTIONE DEL TERRITORIO
ANNO 2023

ASSEGNAZIONE DEGLI OBIETTIVI AVWWENUTA MEDIANTE APPROVAZIONE DEL PIANO DELLE PERFORMANCE
DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE N. 67 DEL 10.10.2023.

MASSIMO
15 PUNTI

A) avvenuta pubblicazione di tutti i dati di propria competenza:

a1 a2 a 3 a 4 as
B) pubblicazione dei dati in formato corretto:

a1 a2 a 3 04 Y
C) adempimenti di altri obblighi previsti dal piano di prevenzione della corruzione

a1 a2 a 3 a 4 as
1) VALUTAZIONE: 2v

MASSIMO
60 PUNTI
PESO (%) X % DI RAGGIUNGIMENTO _ | VALUTAZIONE smfgg()) OBIETTIVO (MAX

1) OBIETTIVO: Predisposizione e attivazione Bando “Comuni marginali”. Entro il 30.04.2023

33,33 | x| 100% | = |
2) OBIETTIVO: Predisposizione e attivazione Misura anti spopolamento Bando “Contributi a

fondo perduto per I'acquisto o ristrutturazione di prime case nei comuni con popolazione
inferiore ai 3.000 abitanti”. Annualita 2022 e 2023. Entro il 30.06.2023

33,33 | x| 100% | =]
3) OBIETTIVO: Verifica, validazione e approvazione studi di fattibilita. Entro il 31.12.2023
33,33 X 100% =
TOTALE OBIETTIVI X = 2v 100

1) VALUTAZIONE: 3v * 60/100

MASSIMO
25 PUNTI

A) capacita di organizzare e gestire le risorse assegnate

a1 a2 a 3 a 4 as
B) capacita di innovare e/o di adeguarsi al cambiamento
a1 a2 a 3 a 4 as

C) capacita di collaborazione e supporto agli altri settori




a1 a 2 a 3 04 )
D) capacita di anticipare e rispondere attivamente alle problematiche poste dagli assessori

a1 a2 a 3 a 4 as
E) capacita di valutare le urgenze e di affrontarle positivamente in rapporto all'importanza

a1 a2 a 3 a 4 as
F) capacita di lavorare in funzione degli obiettivi prestabiliti

a1 a2 a 3 a 4 as
G) competenze tecniche

a1 a2 a 3 a 4 as
H) rispetto dei termini

a1 d 4 a6 s d 10
l) competenze informatiche

a1 a2 a 3 04 ad 5

1) VALUTAZIONE: 2v / 2

VALUTAZIONE COMPLESSIVA DEL RESPONSABILE: | +11 + 1l =

Gli esisti della rilevazione di customer incidono esclusivamente sul punteggio delle sezioni | e Il della scheda A.

VALUTAZIONE FINALE




