Dotazione organica dell’A.A.t.0. 3 - Gennaio 2023

ALLEGATO 5

Servizio/Ufficio Categ. | Dirigenti | Dipendenti | Collabor. Coperto
Direttore - 1 sl
Segretano - 1 sl
Ufhicio Segretena generale C3 ] sl

Servizio Affari generali
Responsabile del Servizio Dl | NO
Ufficio Tutela dell” Utente Dl 1{*) N0
Servizio Tecnico
Responsabile del Servizio D3-PO ] sl
;Lt:;:;llihﬂ' ¢ Autorzzazione D2 I g
Servizio Economico e Finanziario
Responsabile del Servizio Dl 1 sl
Uthicio Contabalita 02 1(*) 51
Servizio Tariffa e Comunicazione
Responsabile del Servizio D3 1{*) S1
Addetto tantta e regolanone ) 1{*) NO
Totale 1 ] 2

Piano triennale dei fabbisogni del personale dell’A.A.t.0. 3 - Anni 2023-2025

Servizio/Ufficio | Attuale copertura Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
Seeretario s1 Collaborazione Collaborazione Collaborazione
OEE Fino al 30062023 estema esterma estema
Servizio Affari Generali

51 Concorso Pubbhico

Uthicio Tutela Fino al 30.06.2023 .
. . tempo indetermimato

dell’ Utente collaborazione . A

] part time 50%

estema
Servizio Economico e Finanziario

Resnonsabile S Collaborazione ex Collaborazone ex Collaborazione ex
g P . Fino al _,'ﬂ 062073 art. 1, comma 557, art. 1, comma 557, | art. 1, comma 557,
Seviae oAt SEAR.< Legge 311/2004 Legge 311/2004 Legge 311/2004

Servizio Tariffa e Comunicazione

Addetto tanfla e

regolazione NO

Tempo determin

Concorso Pubblico

part time 50%

ato




