Obiettivi di performance organizzativa di Ente

N. INDICATORE DEFINIZIONE VALORE TARGET
Valutazione esistenza di deficit strutturale | Rispetto di almeno 5
1 Situazione di deficit strutturale sulla base dei parametri individuati dal | parametri rispetto agli 8

Ministero dell’Interno

previsti

Capacita di pagamento della spesa

Pagamenti di competenza (Macroaggregati
1.3 "Acquisto di beni e servizi" + 2.2
"Investimenti fissi lordi e acquisto di

- . .
2 Smaltimento debiti commerciali terrent )/Impegr.u " di __ competenza maggiore del 50%
nati nell'esercizio (Macroaggregati 1.3 "Acquisto di beni e
servizi" + 2.2 "Investimenti fissi lordi e
acquisto di
terreni")
Verifica dello stato delle pubblicazioni in
amministrazione trasparente attraverso il
Indice di trasparenza calcolato | valore dell’indicatore “COMPLETEZZA Valore medio  come
sulla base dell’attestazione | DEL CONTENUTO” che verifica la R .
3 s . . R . . | attestato dall’Organismo
annuale dell’Organismo di | completezza e I’aderenza alla normativa dei | . .
. L . .. . ... | di valutazione > 2,7
valutazione dati riportati dalle pubblicazione inerenti gli
obblighi soggetti ad attestazione nella sezione
Amministrazione trasparente
Svolgimento di indagini con specifici
questionari o applicazioni informatiche e | Risposte con un grado di
Esiti della valutazione del grado di relatlyl‘esr'u con pa.rtlcolare attenzione alla sodd1§fa;10ne positivo
4 soddisfazione deeli utenti capacita di raccogliere e rappresentare le | maggiori o uguali al
g esigenze che emergono da tali indagini oltre | 70%  delle  risposte
al normale e quotidiano confronto con | ricevute

I’utenza
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