
Elenco obiettivi coerenti collegati

Missione Programma Obiettivo strategico
Obiettivi di Accessibilita' 
fisica e digitale

Obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazione

Obiettivi anticorruzione e di 
trasparenza

Obiet
l'orga

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

02 Segreteria generale -  Creare  un  contesto
sfavorevole alla corruzione

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

10 Risorse umane -  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  di
formazione  e  garan re  la
coerenza con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

01  Servizi
is tuzionali,

11 Altri servizi generali -  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  di

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi

Obie vi  strategici
collega : 

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole



Missione Programma Obiettivo strategico
Obiettivi di Accessibilita' 
fisica e digitale

Obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazione

Obiettivi anticorruzione e di 
trasparenza

Obiet
l'orga

generali  e  di
ges one

organizzazione  e  garan re
la coerenza con tali obie vi

strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

02 Segreteria generale -  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi  e  procedimen  e
garan re  la  coerenza  con
tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

10 Risorse umane -  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per  i
fabbisogni  di  personale  e
garan re  la  coerenza  con
tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren



Missione Programma Obiettivo strategico
Obiettivi di Accessibilita' 
fisica e digitale

Obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazione

Obiettivi anticorruzione e di 
trasparenza

Obiet
l'orga

con tali obie vi

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

10 Risorse umane -  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per  il
lavoro  agile  -  Pola  e
garan re  la  coerenza  con
tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

11 Altri servizi generali -  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e
digitale  e  garan re  la
coerenza con tali obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

10 Risorse umane -  Integrare  negli  obie vi
strategici gli obie vi per le
azioni  posi ve  e  pari
opportunita'  e  garan re  la

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come

Obie
-  Inte
strateg
organiz



Missione Programma Obiettivo strategico
Obiettivi di Accessibilita' 
fisica e digitale

Obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazione

Obiettivi anticorruzione e di 
trasparenza

Obiet
l'orga

coerenza con tali obie vi garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

coeren

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

02 Segreteria generale -  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

03 Ordine pubblico
e sicurezza

01  Polizia  locale  e
amministra va

Garan re  sicurezza  e
protezione  ai  ci adini,
aumentando la fiducia nelle
is tuzioni

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren



Missione Programma Obiettivo strategico
Obiettivi di Accessibilita' 
fisica e digitale

Obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazione

Obiettivi anticorruzione e di 
trasparenza

Obiet
l'orga

05  Tutela  e
valorizzazione  dei
beni e delle a vita'
culturali

02  A vita'  culturali  e
interven  diversi  nel
se ore culturale

Garan re  un'offerta
culturale  diffusa,
sostenibile, di qualita' e che
valorizzi gli aspe  iden tari

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

04  Istruzione  e
diri o allo studio

06  Servizi  ausiliari
all'istruzione

Potenziare  i  servizi  ausiliari
all'istruzione

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

01  Servizi
is tuzionali,
generali  e  di
ges one

02 Segreteria generale Potenziare il coordinamento
generale  amministra vo
dell'Ente

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren



Missione Programma Obiettivo strategico
Obiettivi di Accessibilita' 
fisica e digitale

Obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazione

Obiettivi anticorruzione e di 
trasparenza

Obiet
l'orga

processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

06  Poli che
giovanili,  sport  e
tempo libero

01  Sport  e  tempo
libero

Promuovere  gli  even
spor vi

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

09  Sviluppo
sostenibile  e tutela
del  territorio  e
dell'ambiente

02  Tutela,
valorizzazione  e
recupero ambientale

Promuovere  la  tutela  e  la
valorizzazione dell'ambiente

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi
strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

Obie vi  strategici
collega : 
-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

Obie vi strategici collega : 
-  Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione
Valorizzare il ruolo dell'ente come
amministrazione  efficiente  ed
efficace  a  servizio  della
colle vita'
-  Potenziare  le  poli che
an riciclaggio

Obie
-  Inte
strateg
organiz
coeren

01  Servizi
is tuzionali,

01 Organi is tuzionali Valorizzare il ruolo dell'ente
come  amministrazione

Obie vi strategici collega : 
-  Integrare  negli  obie vi

Obie vi  strategici
collega : 

Obie
-  Inte



Missione Programma Obiettivo strategico
Obiettivi di Accessibilita' 
fisica e digitale

Obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazione

Obiettivi anticorruzione e di 
trasparenza

Obiet
l'orga

generali  e  di
ges one

efficiente  ed  efficace  a
servizio della colle vita'

strategici  gli  obie vi  per
l'accessibilita'  fisica  e digitale e
garan re  la  coerenza  con  tali
obie vi

-  Integrare  negli
obie vi  strategici  gli
obie vi  di
semplificazione  e
reingegnerizzazione  dei
processi e procedimen
e  garan re  la  coerenza
con tali obie vi

strateg
organiz
coeren
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