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CITTÀ DI GIOVINAZZO 

(Città Metropolitana di Bari) 

  



 

MATRICE DI RELAZIONE DEGLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023-2025 
MISSIONE DUP 

2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
2 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

La 
programmazione e 
il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei 
servizi 

Le opportunità 
del mare 

 

MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Sviluppo 

della digitalizzazione, della semplificazione e 
dell’accessibilità a reti ultra veloci. 

      

Linea di 
Mandato 6 

  

Obiettivo Strategico 1: La Trasformazione 
digitale. 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 

Obiettivo Operativo 1: Corsi di 
Alfabetizzazione digitale rivolti alla 
Collettività. 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 2: Approvazion Piano 
Triennale per la Transizione Digitale. 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 3: PNRR - 1.4.4 
Adozione identità digitale - Acquisto SPID e 
CIE. 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 4: PNRR - 1.4.3 
Adozione App IO - acquisto di 10 Servizi. 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 5: PNRR - 1.2 
Abilitazione e facilitazione migrazione al 
Cloud - acquisto di 12 servizi. 

      

Linea di 
Mandato 6 

  

Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 6: PNRR - 1.4.1 
Esperienza del cittadino nei servizi pubblici - 
acquisto di 5 servizi. 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 7: PNRR - 1.4.5 
"Piattaforma Notifiche Digitali". 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 8: PNRR - 1.4.3 
"Adozione piattaforma PagoPA". 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 

Obiettivo Operativo 9: PNRR - 1.3.1 
"Piattaforma Digitale Nazionale Dati" – due 
attività da avviare. 

     Linea di 
Mandato 6 

 Missione 1 
Programma 08 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
2 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

La 
programmazione  
il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei 
servizi 

Le opportunità 
del mare 

 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Garantire 
un efficiente ed economico livello di servizio 
ai fini della soddisfazione dei bisogni 
della comunità cittadina. 

 
Linea di 

Mandato 1 

       

Obiettivo Strategico 1: La 
programmazione e il capitale uman 

Linea di 
Mandato 1 

      Missione 1 

Obiettivo Operativo 1: Formazione del 
personale per elevare le Competenze 
professionali. 

Linea di 
Mandato 1 

      Missione 1 
Programma 10 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Incentivare 
ed ampliare i servizi 0-6 anni per favorire la 
conciliazione tempi vita-lavoro. 

  
Linea di 

Mandato 2 

      

Obiettivo Strategico 1: Sviluppo della Città: 
pianificazione e infrastrutture. 

 Linea di 
Mandato 2 

      
Missione 4 

Obiettivo Operativo 1: PNRR – Missione 4 – 
Componente 1 – Investimento 1.1 - 
Approvazione progetto Asilo nido 
comunale. 

  
Linea di 

Mandato 2 

      
Missione 4 

Programma 01 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
 2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
2 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

La 
programmazione il 

capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei 
servizi 

Le opportunità 
del mare 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Realizzazione d’interventi per il 
miglioramento e la manutenzione 
degli edifici scolastici. 

   

Linea di 
Mandato 3 

  

Linea di 
Mandato 5 

   

Obiettivo Strategico 2: Centralità della 
scuola e dell'educazione. 

  Linea di 
Mandato 3 

 Linea di 
Mandato 5 

  Missione 4 

Obiettivo Operativo 1: Avvio 
ristrutturazione ed efficientamento 
energetico 
scuola "Guglielmo Marconi". 

   

Linea di 
Mandato 3 

  

Linea di 
Mandato 5 

   

Missione 4 
Programma 02 

Obiettivo Operativo 2: 
Progettazione di interventi 
di manutenzione straordinaria 
nelle Scuole del territorio. 

  Linea di 
Mandato 3 

 Linea di 
Mandato 5 

  Missione 4 
Programma 02 

Obiettivo Operativo 3: Interventi di 
Manutenzione straordinaria dei locali della 
Scuola Comunale di 
Musica. 

   

Linea di 
Mandato 3 

  

Linea di 
Mandato 5 

   

Missione 5 
Programma 01 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Valorizzare 
gli spazi delle scuole come presidi per lo 
sport, la 
socialità e l’educazione. 

   

Linea di 
Mandato 3 

     

Obiettivo Strategico 2: Lo Sport per tutti, per 
il benessere e 
l’inclusione sociale. 

  Linea di Mandato 3      

Missione 4 

Obiettivo Operativo 1: Interventi di 
manutenzione straordinaria della palestra 
della scuola media 
"Guglielmo Marconi". 

   

Linea di Mandato 3 
  

Linea di Mandato 
5 

   

Missione 4 
Programma 02 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
 2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
2 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei 
servizi 

Le opportunità 
del mare 

 
 

MISSIONE 
Obiettivo Generale di Sviluppo: Valorizzare 
gli spazi delle scuole come presidi per lo 
sport, la 
socialità e l’educazione. 

   

Linea di 
Mandato 3 

     

Obiettivo Strategico 2: Lo Sport per tutti, per 
il benessere e 
l’inclusione sociale. 

  Linea di 
Mandato 3 

     

Missione 4 

Obiettivo Operativo 1: Interventi di 
manutenzione straordinaria della palestra 
della scuola media 
"Guglielmo Marconi". 

   

Linea di 
Mandato 3 

  

Linea di 
Mandato 5 

   

Missione 4 
Programma 02 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Valorizzare 
le vocazioni delle Città: gli spazi aperti, i 
musei, l’arte contemporanea, il cinema, il 
teatro, la fotografia, la musica. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

    

Obiettivo 1: Protagonismo e 
Partecipazione. 

   Le politiche di 
promozione 

   Missione 5 

Obiettivo 1: Implementazione attività di 
fruizione della Cittadella della Cultura. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

   Missione 5 
Programma 01 

Obiettivo 2: Realizzazione Pinacoteca 
Giuseppina Pansini 

   Le politiche di 
promozione 

   Missione 5 
Programma 01 

Obiettivo 3: Tutela e promozione beni di 
valore artistico. 

   Le politiche di 
promozione 

   Missione 5 
Programma 01 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
2 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 
La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

 
Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

 
Le opere 

pubbliche 

 
La pluralità dei 

servizi 

 
Le opportunità 

del mare 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Valorizzare 
le vocazioni delle Città: gli spazi aperti, i 
musei, l’arte contemporanea, il cinema, il 
teatro, la fotografia, la musica. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

    

Obiettivo 1: Protagonismo e 
Partecipazione. 

   Le politiche di 
promozione 

   Missione 5 

Obiettivo 4: Avvio del rapporto 
convenzionale con la Fondazione “Defeo -
Trapania”. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

   Missione 5 
Programma 02 

Obiettivo 5: Prosecuzione del rapporto 
convenzionale con l'associazione Vedetta 
del 
Mediterraneo. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

    

Missione 5 
Programma 02 

Obiettivo 2: Una città che si rigenera e si 
valorizza. 

   Le politiche di 
promozione 

   Missione 5 

Obiettivo 1: Programmazione eventi 
"Natale in centro”, "Festa di 
Sant'Antonio" ed "Estate 
giovinazzese. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

    

Missione 5 
Programma 02 

Obiettivo 3: Valorizzare l'arredo urbano e 
lo spazio pubblico. 

    Linea di Mandato 
5 

   

Missione 6 

Obiettivo 1: Progettazione intervento di 
riqualificazione nuova area di svago Via 
delle 
Filatrici. 

     

Linea di Mandato 
5 

   

Missione 6 
Programma 01 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
 2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
2 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 
La programmazion 
e il capitale umano 

 
Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

 
Le politiche 
educative 

 
Le politiche di 
promozione 

turistica 

 
Le opere 

pubbliche 

 
La pluralità dei 

servizi 

 
Le opportunità 

del mare 

 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Favorire lo 
sport come strumento per salute e 
benessere collettivi, occasione di socialità, 
educazione, 
inclusione e vita sana. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

    

Obiettivo 1: Protagonismo e 
Partecipazione. 

   Le politiche di 
promozione 

   Missione 6 

Obiettivo 1: Promozione manifestazioni 
sportive e corretti stili di vita. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

   Missione 6 
Programma 01 

Obiettivo 2: Lo Sport per tutti, 
per il benessere e l’inclusione social 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 

Obiettivo 1: Affidamento progettazione 
per la riqualificazione del Parco Scianatico 
mediante realizzazione 
di una nuova pista di pattinaggio. 

    
Linea di 

Mandato 4 

    
Missione 6 

Programma 01 

Obiettivo 2: Conclusione lavori di 
Ristrutturazione Palazzetto dello 
Sport di via Ten. Devenuto. 

   Linea di Mandato 
4 

   Missione 6 
Programma 01 

Obiettivo 3: Conclusione lavori di 
rifacimento del campo da 
gioco e pista di atletica Campo 
Sportivo "Raffaele 
Depergola". 

    
Linea di Mandato 
4 

    
Missione 6 

Programma 01 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 2023 
- 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

 

DIMENSIONI BES: 
2 

 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 

La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

 

Le opere 
pubbliche 

 

La pluralità dei 
servizi 

 

Le opportunità 
del mare 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Favorire lo 
sport come strumento per salute e 
benessere collettivi, occasione di socialità, 
educazione, 
inclusione e vita sana. 

   Le politiche di 
promozione 

turistica 

    

Obiettivo 2: Lo Sport per tutti, 
per il benessere e l’inclusione social 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 

Obiettivo 4: Manutenzione della superficie 
di gioco presso il Palapansini e sostituzione 
delle 
balaustre. 

    

Linea di 
Mandato 4 

    

Missione 6 
Programma 01 

Obiettivo 5: Affidamento gestione degli 
impianti sportivi. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 
Programma 01 

Obiettivo 6: PNRR – Missione 5 – 
Componente 2.2 - Investimento 2.1 
- Approvazione progetto di nuovi spazi 
presso il Campo Sportivo 
"Raffaele Depergola". 

    
Linea di 

Mandato 4 

    
Missione 6 

Programma 01 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Sviluppo e 
realizzazione di “Nuove 
Politiche per i Giovani”. 

   Linea di Mandato 
4 

    

Obiettivo 1: Protagonismo e partecipazione    Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 

Obiettivo 1: Palazzo ex Pretura. Avvio 
progettualità politiche 
giovanili "Luoghi comuni". 

   Linea di Mandato 
4 

   Missione 6 
Programma 02 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 2023 
- 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
2 

DIMENSIONI BES: 
3-6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei 
servizi 

Le opportunità 
del mare 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Sviluppo e 
realizzazione di “Nuove 
Politiche per i Giovani”. 

   Linea di 
Mandato 4 

    

Obiettivo 1: Protagonismo e Partecipazione.    Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 

Obiettivo 2: Creazione di un'orchestra 
giovanile cittadina. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 
Programma 02 

Obiettivo 3: Promozione delle attività di 
volontariato. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 
Programma 02 

Obiettivo 4: Istituzione del Consiglio 
Comunale dei giovani. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 6 
Programma 02 

Obiettivo 5: Attivazione di uno sportello di 
Job center "Porta 
Futuro". 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 15 
Programma 02 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Ampliare l’offerta 
turistica, destagionalizzarla 
ed elevarla qualitativamente. 

   Linea di 
Mandato 4 

    

Obiettivo 1: Una città che si rigenera e si 
valorizza. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 7 

Obiettivo 1: Affidamento gestione 
dell'Info Point turistico. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 7 
Programma 01 

Obiettivo 2: Avvio iter procedimentale per 
l'introduzione 
della tassa di soggiorno. 

   Linea di Mandato 
4 

   Missione 7 
Programma 01 

Obiettivo 3: Promozione contratto di rete 
– turismo. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 7 
Programma 01 

Obiettivo 4: Realizzazione nuova 
cartellonistica turistica. 

   Linea di 
Mandato 4 

   Missione 7 
Programma 01 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE DEGLI 

OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 16 

- 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 9-

11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 8-

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 5-6-7 
DIMENSIONI BES: 

9-10-11-12 
DIMENSIONI BES: 2 

DIMENSIONI BES: 3-
6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI 
BES: 1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei 
servizi 

Le opportunità 
del mare 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Garantire il corretto utilizzo e la 
valorizzazione delle risorse del 
territorio. 

  
Linea di 

Mandato 2 

      

Obiettivo 1: Sviluppo della Città: 
pianificazione e infrastrutture. 

 Linea di 
Mandato 2 

      

Missione 8 

Obiettivo 1: Adozione del Piano 
Urbanistico Generale (PUG). 

 Linea di 
Mandato 2 

     Missione 8 
Programma 01 

Obiettivo Generale di Sviluppo: Garantire 
un’attività certificata di 
tutela dell’ambiente. 

 Linea di 
Mandato 2 

      

Obiettivo 1: Salvaguardia del Territorio.  Linea di 
Mandato 2 

     Missione 9 

Obiettivo 1: Completamento indagini 
per caratterizzazione Lama Castello. 

 Linea di 
Mandato 2 

     Missione 9 
Programma 01 

Obiettivo 2: Valorizzare 
l'arredo urbano e lo spazio pubblico 

 Linea di 
Mandato 2 

     Missione 9 

Obiettivo 1: Greening urbano - 
Affidamento progettazione 
e realizzazione di nuove alberature. 

 Linea di 
Mandato 2 

     Missione 9 
Programma 02 

Obiettivo 2: Avvio iter affidamento 
gestione velostazione "Franco 
Ballerini". 

 Linea di 
Mandato 2 

     Missione 9 
Programma 08 

Obiettivo 3: Affidamento progettazione 
ristrutturazione sede 
Polizia Locale e Mercato giornaliero 

    Linea di 
Mandato 5 

  Missione 14 
Programma 02 

 



 

e 

MATRICE DI 
RELAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 16 - 

17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 
6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 9-

11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 8-

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 5-6-7 
DIMENSIONI BES: 9-

10-11-12 
DIMENSIONI BES: 2 

DIMENSIONI BES: 3-
6-9-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 1-3-
6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 
La programmazion 

e il capitale 
umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

 
Le politiche 

educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

 
Le opere 

pubbliche 

 
La pluralità dei servizi 

 
Le opportunità del 

mare 

MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Ottimizzare il Servizio di Igiene 
Ambientale e garantire un 
efficiente servizio della raccolta 
differenziata mirato al 
contenimento delle tariffe. 

 
 

Linea di 
Mandato 2 

      

Obiettivo 1: Salvaguardia del 
Territorio. 

 
Linea di 

Mandato 2 
     Missione 9 

Obiettivo 1: Completamento dei 
lavori di messa in sicurezza di 
emergenza discarica (POR PUGLIA 
2014-2020. Asse VI. 
Azione 6.2) 

 
 

Linea di 
Mandato 2 

     
Missione 9 

Programma 03 

Obiettivo 2: Rimozione dei rifiuti 
abbandonati nell'agro 
giovinazzese. 

 
Linea di 

Mandato 2 
     

Missione 9 
Programma 03 

Obiettivo 3: Chiusura definitiva e 
avvio post gestione discarica in 
località "San Pietro Pago". 

 
Linea di 

Mandato 2 
     

Missione 9 
Programma 03 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Messa in sicurezza del territorio e 
della costa, ai fini della mitigazione 
dei rischi per il porto e per gli 
arenili. 

      
 

Linea di 
Mandato 7 

 

Obiettivo 1: Salvaguardia del 
Litorale giovinazzese. 

      
Linea di 

Mandato 7 
Missione 10 

Obiettivo 1: Lavori di sistemazione 
moli del Porto. 

      
Linea di 

Mandato 7 
Missione 10 

Programma 03 
 



 

e 

MATRICE DI 
RELAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 
6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 9-

11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 8-

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

 
DIMENSIONI BES: 5-6-7 

 
DIMENSIONI BES: 9-

10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 2 

 
DIMENSIONI BES: 3-

6-9-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 1-

3-6-8-9-12 

 
DIMENSIONI BES: 

9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 
La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

 
Le politiche 

educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

 
Le opere 

pubbliche 

 
La pluralità dei servizi 

 
Le opportunità del 

mare 

MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Messa in sicurezza del territorio e 
della costa, ai fini della mitigazione 
dei rischi per il porto e per gli 
arenili. 

      
 

Linea di 
Mandato 7 

 

Obiettivo 1 Salvaguardia del 
Litorale giovinazzese 

      
Linea di 

Mandato 7 
Missione 10 

Obiettivo 2: Conclusione dei lavori 
per l'accessibilità in sicurezza dei 
diversamente abili al mare - zona 
trincea. 

      

 

Linea di 
Mandato 7 

 

Missione 10 
Programma 05 

Obiettivo 3: Interventi di 
Manutenzione straordinaria sulle 
balaustre dei lungomari. 

      
Linea di 

Mandato 7 
Missione 10 

Programma 05 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Riduzione e riqualificazione 
energetica del patrimonio pubblico 
e privato, riduzione delle emissioni. 

    
 

Linea di 
Mandato 5 

   

Obiettivo 1: Sviluppo della 
Città: pianificazione e 
infrastrutture. 

    
Linea di 

Mandato 5 
  Missione 10 

Obiettivo 1: Prosecuzione opere di 
Efficientamento energetico con 
illuminazione a Led. 

    
Linea di 

Mandato 5 
  

Missione 10 
Programma 05 

 



 

e 

MATRICE DI 
RELAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 
6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 9-

11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

 
DIMENSIONI BES: 5-6-7 

 
DIMENSIONI BES: 9-

10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 2 

 
DIMENSIONI BES: 3-

6-9-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 1-

3-6-8-9-12 

 
DIMENSIONI BES: 

9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 
La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

 
Le politiche 

educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

 
Le opere 

pubbliche 

 
La pluralità dei servizi 

 
Le opportunità del 

mare 

MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Miglioramento della circolazione 
sul territorio con particolare 
riferimento ai flussi turistici. 

    

 

Linea di 
Mandato 5 

   

Obiettivo 1: Sviluppo della 
Città: pianificazione e 
infrastrutture. 

    
Linea di 

Mandato 5 
  Missione 10 

Obiettivo 1: PNRR – Missione 5 – 
Componente 2.2 - Investimento 2.1 
– Avvio lavori per la realizzazione 
di un nuovo parcheggio pubblico in 
via Fossato. 

    
 

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 

Obiettivo 2: PNRR – Missione 5 – 
Componente 2 – Avvio lavori di 
riqualificazione dei giardini di via 
Papa Giovanni XXIII. 

    

 

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 

Obiettivo 3: PNRR – Missione 5 – 
Componente 2.2 - Investimento 2.1 
- Approvazione progetto per 
lavori di intervento sui sottoservizi 
della viabilità del centro Storico. 

    
 

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 

Obiettivo 4: PNRR – Missione 5 – 
Componente 2.2 - Investimento 2.1 
- Approvazione del progetto per 
lavori di manutenzione ordinaria e 
straordinaria sulla viabilità 
pedonale del centro storico. 

    
 

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 

 



 

e 

MATRICE DI 
RELAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
 2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 16 - 

17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 9-

11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 8-

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

 
DIMENSIONI BES: 5-6-7 

 
DIMENSIONI BES: 9-

10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 2 

 
DIMENSIONI BES: 3-

6-9-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 1-3-

6-8-9-12 

 
DIMENSIONI BES: 

9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di Mandato 
3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

La programmazion 
e il capitale 

umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei servizi 
Le opportunità del 

mare 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Miglioramento della circolazione 
sul territorio con particolare 
riferimento ai flussi turistici. 

    

 

Linea di 
Mandato 5 

   

Obiettivo 1: Sviluppo della 
Città: pianificazione e 
infrastrutture. 

    
Linea di 

Mandato 5 
  Missione 10 

Obiettivo 5: Affidamento 
progettazione rotatoria di 
Via Bitonto. 

    
Linea di 

Mandato 5 
  

Missione 10 
Programma 05 

Obiettivo 6: Conclusione lavori di 
ristrutturazione e messa in 
sicurezza del Cavalca ferrovia di via 
Daconto. 

    

 

Linea di 
Mandato 5 

  

 

Missione 10 
Programma 05 

Obiettivo 7: Miglioramento delle 
condizioni di sicurezza nella Zona 
Artigianale D.1.1. 

    
Linea di 

Mandato 5 
  

Missione 10 
Programma 05 

Obiettivo 2: Salvaguardia del 
Territorio.     

Linea di 
Mandato 5 

  Missione 10 

Obiettivo 1: Installazione e affido 
in gestione di punti di ricarica per 
autoveicoli alimentati ad energia 
elettrica. 

    

 

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 

Obiettivo 3: Valorizzare l'arredo 
urbano e lo spazio pubblico.     

Linea di 
Mandato 5 

  Missione 10 

Obiettivo 1: Approvazione PEBA. 
    

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 
 



 

MATRICE DI 
RELAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 16 

- 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 9-

11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 8-

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

 
DIMENSIONI BES: 5-6-7 

 
DIMENSIONI BES: 9-

10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 2 

 
DIMENSIONI BES: 

3-6-9-11-12 

 
DIMENSIONI 

BES: 1-2-7-9-10-
11-12 

 
DIMENSIONI BES: 1-

3-6-8-9-12 

 
DIMENSIONI 

BES: 
9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di 
Mandato 3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 
La 

programmazion 
e il capitale 

umano 

 

Le opportunità 
del nuovo 

assetto del 
territorio 

 
Le politiche 

educative 

 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

 
Le opere 

pubbliche 

 
La pluralità dei 

servizi 

 
Le opportunità del 

mare 

 
 

MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Miglioramento della circolazione 
sul territorio con particolare 
riferimento ai flussi turistici. 

    
 

Linea di 
Mandato 5 

   

Obiettivo 3: Valorizzare l'arredo 
urbano e lo spazio pubblico.     

Linea di 
Mandato 5 

  Missione 10 - 12 

Obiettivo 2: Promozione del piano 
parcheggi estivi.     

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 

Obiettivo 3: Creazione di nuove 
aree pedonali.     

Linea di 
Mandato 5 

  
Missione 10 

Programma 05 
Obiettivo 3: Interventi di 
Manutenzione straordinaria della 
necropoli cittadina. 

    
Linea di 

Mandato 5 
Linea di 

Mandato 6 
 

Missione 12 
Programma 09 

Obiettivo 4: Sicurezza, vivibilità e 
cura della città.      

Linea di 
Mandato 6 

 Missione 10 

Obiettivo 1: Opere di 
manutenzione ordinaria e 
straordinaria della segnaletica 
stradale. 

     

 

Linea di 
Mandato 6 

 
Missione 10 

Programma 05 

Obiettivo 2: Revisione e 
Aggiornamento Regolamento 
toponomastica. 

     
Linea di 

Mandato 6 
 

Missione 10 
Programma 05 

Obiettivo 3: Miglioramento della 
viabilità cittadina e rurale.      

Linea di 
Mandato 6 

 
Missione 10 

Programma 05 



 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 
2023 - 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 16 - 

17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 8-9-

11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

 
DIMENSIONI BES: 5-6-7 

 
DIMENSIONI BES: 9-

10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 2 

 
DIMENSIONI BES: 3-

6-9-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

 
DIMENSIONI BES: 1-3-

6-8-9-12 

 
DIMENSIONI BES: 

9-10 

Linea di 
Mandato 1 

Linea di 
Mandato 2 

Linea di Mandato 
3 

Linea di 
Mandato 4 

Linea di 
Mandato 5 

Linea di 
Mandato 6 

Linea di 
Mandato 7 

 
La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

 
Le politiche 

educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

 
Le opere 

pubbliche 

 
La pluralità dei servizi 

 
Le opportunità del 

mare 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Garantire il mantenimento 
dei livelli di spesa per I Servizi 
sociali ed educativi, ponendo 
particolare attenzione alle fasce 
deboli. 

     
 

Linea di 
Mandato 6 

  

Obiettivo 1: Benessere e 
miglioramento della qualità della 
vita. 

     
Linea di 

Mandato 6 
 

 

Missione 12 

Obiettivo 1: Potenziamento del 
servizio ADE (assistenza domiciliare 
educativa). 

     
Linea di 

Mandato 6 
 

Missione 12 
Programma 01 

Obiettivo 2: Prosecuzione dei 
Progetti Utili alla Collettività (PUC).      

Linea di 
Mandato 6 

 
Missione 12 

Programma 04 
Obiettivo 3: Approvazione Piano 
Sociale di Zona.      

Linea di 
Mandato 6 

 
Missione 12 

Programma 07 
Obiettivo 4: Avvio iter procediment 
per l'adesione dell'ente al servizio 
civile universale. 

     
Linea di 

Mandato 6 
 

Missione 12 
Programma 08 

Obiettivo 1: Città solidale: assistenz 
accoglienza integrata, diritti.      

Linea di 
Mandato 6 

 Missione 12 

Obiettivo 1: Attività di promozione 
del servizio di affido minori.      

Linea di 
Mandato 6 

 
Missione 12 

Programma 01 
Obiettivo 2: Potenziamento dei 
servizi già attivi dell'assistenza 
domiciliare, del SAD e dell'ADI 

     
Linea di 

Mandato 6 
 

Missione 12 
Programma 03 



 

e 

a 

e 

 

MATRICE DI 
RELAZIONE 

DEGLI OBIETTIVI 

DIMENSIONI OBIETTIVI “AGENDA 2030” - BES E RELAZIONI CON IL PROGRAMMA DI 
MANDATO 2022 – 2027 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2023 - 2025 

MISSIONE DUP 2023 
- 2025 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

16 - 17 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

6-7-11-12-13-14 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

4 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

8-9-11 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

1-2-3-5 

AGENDA 2030 
OBIETTIVI Nr: 

11-14 

DIMENSIONI BES: 
5-6-7 

DIMENSIONI BES: 
9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 2 
DIMENSIONI BES: 

3-6-9-11-12 
DIMENSIONI BES: 
1-2-7-9-10-11-12 

DIMENSIONI BES: 
1-3-6-8-9-12 

DIMENSIONI BES: 
9-10 

Linea di Mandato 
1 

Linea di Mandato 
2 

Linea di Mandato 3 
Linea di Mandato 

4 
Linea di Mandato 

5 
Linea di Mandato 

6 
Linea di Mandato 

7 

La programmazion 
e il capitale umano 

Le opportunità del 
nuovo assetto del 

territorio 

Le politiche 
educative 

Le politiche di 
promozione 

turistica 

Le opere 
pubbliche 

La pluralità dei 
servizi 

Le opportunità del 
mare 

 
MISSIONE 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Garantire il mantenimento dei livell 
di spesa per I Servizi sociali ed 
educativi, ponendo particolare 
attenzione alle fasce deboli. 

     
 

Linea di Mandato 
6 

  

Obiettivo 1: Città solidale: assistenz 
accoglienza integrata, diritti.      

Linea di 
Mandato 6 

 Missione 12 

Obiettivo 3: Prosecuzione del progetto 
"Giovinazzo Comunità Solidale".      

Linea di Mandato 
6 

 
Missione 12 

Programma 04 
Obiettivo 4: Prosecuzione della 
progettualità SAI (Sistema di 
accoglienza e integrazione). 

     
Linea di Mandato 

6 
 

Missione 12 
Programma 04 

Obiettivo Generale di Sviluppo: 
Realizzazione di specifici interventi 
e di tavoli di lavoro al fine di 
intensificare la sinergia tra 
pubblico e privato e tra I differenti 
settori produttivi. 

   
 

Linea di Mandato 
4 

    

Obiettivo 1: Una città che si 
rigenera e si valorizza.    

Linea di 
Mandato 4 

   Missione 14 

Obiettivo 1: Promozione dei 
prodotti locali e di eventi fieristici.    

Linea di 
Mandato 4 

   
Missione 14 

Programma 02 
Obiettivo 2: Avvio DUC - Distretto 
Urbano del Commercio.    

Linea di 
Mandato 4 

   
Missione 14 

Programma 02 
Obiettivo 3: Aggiornamento 
regolamento dei DEHORS.    

Linea di 
Mandato 4 

   
Missione 14 

Programma 02 
Obiettivo 4: Avvio attività di 
revisione e razionalizzazione dei 
Mercati. 

   
Linea di Mandato 

4 
   

Missione 14 
Programma 02 

 



 

TABELLA OBIETTIVI E INDICATORI D’IMPATTO RAGGRUPATI PER AMBITI DEL BES 

Benessere Ambientale 

Obiettivi Generali 
di Sviluppo 

Indicatori di 
impatto 

Baseline Trend 
Obiettivi di 

sviluppo 
sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 
Missioni PNRR 

Garantire un’attività 
certificata di tutela 

dell’ambiente 

Percentuale di verde 

 

 

 

BENESSERE 
AMBIENTALE 

 

pubblico sulla 
superficie urbanizzata 

totale (dato elab. 

ente) 

Percentuale di verde 

 

 

 

pubblico sul territorio 
comunale (dato elab. 

ente) 
 

 

 

 

Densità di verde storico 
(BES territorio) 

 

 

 

 

Verde totale per abitante 

(dato elab. ente) 

Consumo di suolo 

 

 

(riferito alla definizione 

della L.R. dato elab. 
ente) 

Nr Siti contaminati 

 

 

(dato elab. ente) 



 

 

Obiettivi Generali 
di Sviluppo 

Indicatori d’impatto Baseline Trend 
Collegamento con 

obiettivi di 
sviluppo sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 

Missioni PNRR 

Ottimizzare il 
Servizio di Igiene 

Ambientale e 
garantire un 

efficiente servizio 
della raccolta 

differenziata mirato 
al contenimento 

delle tariffe 

Quantità annua 
produzione di rifiuti 

speciali pericolosi (dato 
elab. ente) 

 

 

 

BENESSERE 
AMBIENTALE 

 

Quantità annua Rifiuti 
Urbani raccolti (dato 

elab. ente) 
 

 
Percentuale del territorio 

Comunale servita dalla 
raccolta differenziata 

porta a 
porta (dato elab. ente) 

 

 

 

Percentuale di rifiuti 
conferiti nella raccolta 

differenziata sul 
totale dei rifiuti raccolti in 

città (dato 
elab. ente) 

 

 

 

Miglioramento della 
circolazione sul 
territorio con 

particolare 
riferimento ai flussi 

turistici 

Concentrazione media 
annua di PM10 (dato 

elab. ente) o (BES 
territorio) 

 

 

 

  

Posti-Km offerti dal TPL 
(dato elab. Ente) 

 
 

Mobilità dolce: Nr zone 30 
(Dato elab. ente) 

 
 

KM di strade urbane 
riqualificate 

(dato elab. ente) 
 

 

 

KM di strada del centro 
storico riqualificate (dato 

elab. ente) 
 

 

Rete ciclabile: metri 
lineari per abitante 
(Dato elab. ente) 

 

 

 

Rete ciclabile: 
lunghezza in km (Dato 
elab. ente) 

 
 

 



 

 

Obiettivo di 
Sviluppo 

Indicatori d’impatto Baseline Trend 
Collegamento con 
obiettivi di sviluppo 

sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 

Missioni PNRR 

Garantire un’attività 
certificata di tutela 

dell’ambiente 

Numero di colonnine 
per ricarica veicoli 

elettrici (dato elab. 
ente) 

 

 

 

 

BENESSERE 
AMBIENTALE 

 

Energia da fonti 
rinnovabili – Quota di 

energia da fonti 
rinnovabili prodotta 

sul territorio. 
comunale sul 

consumo interno 
lordo di energia 

elettrica (dato elab. 
ente) 

 

 

Garantire il corretto 
utilizzo e la 

valorizzazione delle 
risorse del 
territorio 

Numero alloggi ERP 
per 1000 famiglie 
(dato elab. ente) 

 

 
 

KWh risparmiati a 
seguito della 

riqualificazione della 
Illuminazione Pubblica 

e del patrimonio di 
ERP (Pianificazione e 
sostenibilità urbana) 

(dato elab. ente) 

 

 

 

Sviluppo della 
digitalizzazione, della 

semplificazione e 
dell’accessibilità a reti 

ultra veloci 

Percentuale 
documenti interni nativi 

digitali (dato elab. 
 

 

  

Percentuale di sedi 
comunali coperte da 
banda ultra-larga sul 

totale delle sedi 
comunali (dato elab. 

ente) 

 

 



 

Benessere economico 

Obiettivo di 
Sviluppo 

Indicatori di impatto Baseline Trend 

Collegamento con 
obiettivi 

di sviluppo 
sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 

Missioni PNRR 

Garantire un efficiente 
livello di servizio ai fini 

della riduzione del 
carico fiscale 

Pressione tributaria 
Comunale 

(dato elab. ente) 
 

 

 

 

BENESSERE 
ECONOMICO 

 

Indebitamento: debito 
pro-capite 

(dato elab. ente) 
 

 

Risultati recupero 
evasione (Revisori dei 

Conti) 

 

 
Tempestività dei 

pagamenti (dato 
elab. ente) 

 

 
Rigidità strutturale di 
bilancio: incidenza 

spese rigide su entrate 
correnti (dato elab. 

 

 

Fondo cassa pro- 
capite (dato elab. 

ente) 
 

 

Capacità di riscossione 
(dato elab. ente) 

 

 
Volume della spesa 

finanziata per 
Investimenti (volume 

spesa approvata) 
(dato elab. ente) 

 

 

 

Volume della spesa 
finanziata per 

investimenti PNRR 
(dato elab. ente) 

 

 



 

O 

O 

Obiettivo di 
Sviluppo 

Indicatori di 
impatto 

Baseline Trend 

Collegamento 
con obiettivi di 

sviluppo 
sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 

Missioni PNRR 

Garantire un efficiente 
livello di servizio ai fini 

della riduzione del 
carico fiscale 

Tasso di valorizzazione 
del patrimonio 

comunale (dato elab. 
ente) 

 

 

 
 

 

BENESSERE 
ECONOMIC 

 

Investimenti (spese 
per nuove costruzioni) 

(dato 
elab. ente) 

 

 

Investimenti (spese 
di mantenimento) 

(dato elab. ente) 

 

 

 

Realizzazione di tavoli 
di lavoro al fine di 

intensificare la 
sinergia tra pubblico e 

privato e tra I 
differenti settori 

produttivi 

Tasso di occupazione 
provinciale (ISTAT) 

 
 

Numerosità delle 
imprese a livello 

comunale (dato elab. 
ente) 

 

 

 

 

 

 

BENESSERE 
ECONOMIC 

 

Percentuali pratiche 
di apertura di nuovi 
esercizi commerciali 
su totale pratiche 
presentate (dato 

elab. ente) 

 

 

 

Tasso di natalità delle 
imprese nel Comune 

(dato elab. ente) 
 

 

Tasso di mortalità delle 
imprese nel Comune 

(dato elab. ente) 
 

 

 

 



 

Benessere Sociale 

 

Obiettivo di 
Sviluppo 

Indicatori di 
impatto 

Baseline Trend 

Collegamento con 
obiettivi di 

sviluppo 
sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 

Missioni PNRR 

Garantire il 
mantenimento dei 
livelli di spesa per I 

Servizi sociali ed 
educativi, ponendo 

particolare 
attenzione alle fasce 

deboli 

Partecipazione 
civile e politica – Nr 
Associazioni presenti 

ed attive sul 

 

 

 
 

 

BENESSERE 
SOCIALE 

 

Attività di 
volontariato – Nr 
Onlus presenti e 

attive sul 

 

 

Attività di 
volontariato – Nr 

Organizzazioni non 
profit presenti e 

attive sul territorio 

 

 

 

N. assistenti sociali 
per abitante (dato 

elab. ente) 

 

 

Garantire la sicurezza 
dei cittadini ed il 

presidio del territorio 

Tasso di mortalità 
per incidente 
stradale (dato 

 

 

 

Numero morti per 
incidente stradale 
(dato elab. ente) 

 

 

Tasso di lesività 
grave in incidente 

stradale (dato 
 

 
Tasso di mortalità 

per incidente 
stradale (15-34 
anni) (dato elab. 

 

 



 

Obiettivo di 
Sviluppo 

Indicatori di 
impatto 

Baseline Trend 
Collegamento con 
obiettivi di sviluppo 

sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 
Missioni PNRR 

Garantire il 
mantenimento dei 

livelli di spesa 
per I Servizi sociali 

ed educativi, 
ponendo 

particolare 
attenzione alle 

fasce deboli 

Donne e 

 

 

 

 
 

 

BENESSERE 
SOCIALE 

 

rappresentanza 
politica a livello 
locale (consiglio 

comunale) 

Amministratori 
 

 comunali donne 

Rapporto tra i tassi 

 

 

di occupazione 
(25-49 anni) delle 
donne con figli in 
età prescolare e 

delle donne senza 
figli. 

Asimmetria nel 

 

 

lavoro familiare 
(da indagine Serv. 

Sociali) 

Posti autorizzati 
nei servizi socio 

educativi (asili nido 
e servizi integrativi 

per la prima 
infanzia) per 100 

bambini di 0-2 anni 

 

 

 

Tasso di 

 

 

partecipazione alle 
attività educative 

(scuola 
dell'infanzia e 

primo anno della 
primaria) per i 5 

anni 

Partecipazione 

 

 

 

propri Dipendenti 
alla formazione 

continua 

Scuole accessibili 
 

 

 
dal punto di vista 

fisico 



 

Obiettivo di 
Sviluppo 

 

Indicatori di impatto 
 

Baseline 
 

Trend 

Collegamento 
con obiettivi 

i sviluppo 
sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 
Missioni PNRR 

Garantire il 
mantenimento dei 
livelli di spesa per I 

Servizi sociali ed 
educativi, 

ponendo particolare 
attenzione alle fasce 

deboli 

Scuole con alunni con 
disabilità per presenza 
postazioni informatiche 

adattate: scuola primaria 

 

 

 

 

BENESSERE 
SOCIALE 

 

Partecipazione al 
 

 

 

sistema scolastico dei 
bambini di 4-5 anni 

Bambini che hanno 
usufruito dei servizi 

comunali per l'infanzia 

 

 
Partecipazione alla 
scuola dell'infanzi 

 
 

Bambini residenti nel 
Comune in età per il 

servizio nido d'infanzia 
(Dato elab. ente) 

 

 

Bambini residenti nel 
Comune in età per il 

 

 

 

servizio scuola 
d'infanzia (Dato elab. 

ente) 

Scuola dell'infanzia: 
andamento della  

 domanda (dato elab. 

Biblioteche: 
percentuale degli 

utenti attivi sul totale 
della popolazione 
(dato elab. ente) 

 

 

 

Ampliare l’offerta 
turistica, 

destagionalizzala 
ed elevarla 

qualitativamente 

Indice di intensità turistica 
(L'indicatore si ottiene 
dividendo il numero di 

turisti presso gli esercizi 
ricettivi per la popolazione 

residente nel territorio) 

 

 
 

 

 



 

Obiettivo di 
Sviluppo 

Indicatori di 
impatto 

Baseline Trend 

Collegamento 
con obiettivi di 

sviluppo 
sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 

Missioni PNRR 

Garantire il 
mantenimento dei 
livelli di spesa per I 

Servizi sociali, 
ponendo particolare 
attenzione alle fasce 

deboli 

Grave deprivazione 
abitativa 

 
 

 

BENESSERE 
SOCIALE 

 

Povertà assoluta – 
incidenza in ambito 

comunale 

 

 

 

Popolazione in grave 
deprivazione materiale 

 

 

 

Percentuale di 
richieste accolte per i 

centri diurni per 
anziani non 

autosufficienti sul 
totale delle domande 

(dato elab. ente) 

 

 

 

 

 

 

N. di anziani serviti 
dall'assistenza 

domiciliare per 100 
residenti anziani (over 

65) al 31.12 (dato 
elab. ente) 

N. di anziani serviti 
dall'assistenza 

domiciliare per 100 
residenti anziani (over 

65) al 31.12 (dato 
elab. ente) 

 

 

Percentuale di 
richieste accolte per i 

centri socio- 
riabilitativi residenziali 
per disabili sul totale 

delle domande 
ricevute (dato elab. 

ente) 

 

 



 

Benessere Istituzionale (inteso come fattore abilitante) 

Obiettivo di 
Sviluppo 

Indicatori di 
impatto 

Baseline Trend 

Collegamento 
con obiettivi di 

sviluppo 
sostenibile 

Ambito del 
Benessere equo 

sostenibile 

Missioni PNRR 

Garantire un 
efficiente ed 

economico livello di 
servizio ai fini della 
soddisfazione dei 

bisogni della 
comunità cittadina 

% personale formato 
sul totale del 

personale (dato elab. 
ente) 

 

 

 
 

 
 

BENESSERE 
ISTITUZIONALE 

 

Media indice di 
benessere 

organizzativo interno 
(dato elab. ente) 

 

Media indice di 
soddisfazione 

dell’utenza (dato 
elab. ente) 

 

 
Soddisfazione per il 

lavoro svolto 
(personale interno) 
(dato elab. ente) 

 

 

BENESSERE 
ISTITUZIONALE 

Tasso di assenteismo 
(dato elab. ente) 

 
 

Personale che opera 
anche in modalità 
agile / percentuale 

sul totale del 
personale (elab, 

ente) 

 

 

 

Percentuale di 
donne dirigenti/ 

dipendenti sul totale 
del profilo (dato 

elab. ente) 

 

 

 


