ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Piano triennale della Art. 10, c. 8, |Piano triennale per la prevenzione della _ . _ ) _ ) _ _
prevenzione della lett. a), d.lgs. |corruzione e della trasparenza P'lano trleqnale per la prevc'enzm'ne .dglla corrgzmdxezlle .trasparenza e suo! allegati, le misure integradi Annuale RPCT
corruzione e la trasparenpa. 33/2013 |(PTPCT) di prevenzione della corruzione individuate ai see8iadticolo 1,comma 2-bis della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231k _alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
Riferimenti normativi su Tem%eztl;/o RPCT
organizzazione e attivita Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale pubblicate nella bancdMatimattiva®| (€X art. 8, d.Igs. n.
che regolano listituzione, I'organizzazione eiViét delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Ciascun
Art. 12. c. 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni@the dispone in generale sulla organizzazione, sull¢ Tempestivo Responsabile PO
d.Igs. n. Atti amministrativi general funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero Keiali si determina l'interpretazione di norme giuhdic (ex art. 8, d.Igs. n. | in relazione alle
33/2013 che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazibesse 33/2013) proprie
competenze
Documenti di programmazione N L . : I o . . Tempestivo
strateqico-gestionale Direttive Ministri, documento di programmazione, otwestrategici in materia di prevenzione della caif (ex art. 8, d.lgs. n. RPCT
Disposizioni Atti generali 908 33/2013)
generali
Ciascun
Art. 12, ¢. 2, , S Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statutilelle norme di legge regionali, che regolano le ifumz Tempestivo Respongablle PP
dIgs. n. Statuti e leggi regionali l'organizzazione e lo svolgimento delle attiviticdmpetenza dell'amministrazione (exart. 8 digs. n. | in relazione alle
33/2013 g g P 33/2013) proprie
competenze
Art. 55, c. 2,
iégs‘j'z go 1 Codice disciplinare, recante l'indicazione delléarioni del codice disciplinare e relative sanzioni Responsabile PO
Art. 12, c. 1 Codice disciplinare e codice di condqfaubblicazioneon line in alternativa all'affissione in luogo accessibileti - art. 7, I. n. 300/1970) Tempestivo deFI)PersonaIe
q Iés n - Codice di condotta inteso quale codice di comportémmen
33/2013
Ciascun
Oneri informativi per Srst 32| ;: r% Scadenzario obbliahi amministrativi Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittai e Tempestivo Ii?r?fglgr;isjnbélilzj
cittadini e imprese , 695 1. g imprese introdotti dalle amministrazioni secondméaalita definite con DPCM 8 novembre 2013 P :
33/2013 proprie
competenz
Art. 13, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive competen | (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo Responsabile
lett. a), d.Igs. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazioleia durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. UfficiopEIettoraIe
n. 33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. Curriculumvitae (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
n. 33/2013 33/2013)




ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzidiaecdeica (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Art. 14, c. 1, 33/2013)
lett. ¢), d.lgs.
n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
33/2013)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presst pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo .
lett. d), d.Igs. titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti | (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Nessuno (val
Art. 14,c. 1 : f o C b e s n _ . . C . L presentataunasqla
ett. ) ’d.Igs.’ TItOlarl di incarichi politici di cui 1.) dlchlfsqu;lone concernente d|r|t't| r\eah su be'nl qbr‘mg su beni mok\)lll iscritti in pgbbllgl registri, volta entro 3 mesi
N 33/’2013 all'art. 14, co. 1, del d.lgs. n. 33/20.Lt~'llolar|t§ di imprese, azioni di ;ome'ta,‘quote dltgap§2|one a societa, esercizio di funzioni di dalla elgzlone, dalla
At 2 c. 1 ' . ammlnlstratore o] Q| sindaco di societa, gon I'appmwQella formula «sul mlg onore'afferm.o che la nomlng o dal Segreteria
punto’ 11 n (da pubblicare in tabelle) dlchlara2|one' corrls!oo.nde al vero» [Per il soggelttmpniuge non separato e i parenti entro il seco.nd(.) c.onfer'lmento
441/ 192;2 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandoteaémente evidenza del mancato consenso) e ritdritg dell'incarico e resta
momento dell'assunzione dell'incarico] pubblicata fino alla
cessazione dell'incari
o del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f), d.Igs. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggeiiimposta sui redditi delle persone fisiche [Rer i Entro 3 mesi dalla
n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti engecbndo grado, ove gli stessi vi consentano (ldBdd | elezione, dalla nominga .
. R Co . : . . Segreteria
Art. 2, c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NBcessario limitare, con appositi accorgimenti a| o dal conferimento
punto 2, I. n. dellinteressato o della amministrazione, la pubblaazdei dati sensibili) dellincarico
441/1982
Art. 14, c. 1, _ . L
lett. f), d.Igs. 3) dlchlgra2|or?e concgrnente !e spesg sostenutep@llgazpm asg,unte per la 'prt')pagan'da elgttorale o. /vero '
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente wiriat e di mezzi propagandistici predisposti e massi Tempestivo
n. 33/2013 : . . . L e e :
At 2. c. 1 disposizione dal parpto o dalla formazione pqhﬂ@ajcw Ilsf[a il soggetto ha fatto parte, con Igppose (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
punto’ 31 n dgllq formulg «suI' mio o.nore gfferm(? che la @chmag corrisponde al vero» (con gllegate copie delle 33/2013)
441/192;2 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi pa importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. 4) attestazione concernente le variazioni della zibn@ patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢
n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggeil coniuge non separato e i parenti entro il séoon Annuale Segreteria
Art. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandoteraémente evidenza del mancato consenso)]
441/1982




ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 14, c. 1, Tempestivo Responsabile
lett. a), d.Igs. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazioieia durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. UfficiopEIettoraIe
n. 33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. Curriculumvitae (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzidiaecdeica (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Art. 14, c. 1,
33/2013)
lett. ¢), d.lgs. -
Titolari di incarichi politici. 33/2013 Tempestivo
di amministrazione, di Importi di viaggi di servizio e missioni pagati caméli pubblici (exart. 8, d.lgs. n. Segreteria
direzione o di governo 33/ 2013)
At 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presst pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo .
lett. d), d.Igs. titolo corrispost (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
n. 33/2013 P 33/2013)
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti | (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Nessuno (va presenta
Art. 14, c. 1, L . " . ey . e . L una sola volta entro
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni obif e su beni mobili iscritti in pubblici registri, . .
lett. f), d.lgs. |- . o - . , oy s . R L . N R Lo mesi dalla elezione,
Titolari di incarichi di amministrazion|titolarita di imprese, azioni di societa, quote ditpaipazione a societa, esercizio di funzioni di .
n. 33/2013 . . - - D . L A . dalla nomina o dal
di direzione o di governo di cui all'arffamministratore o di sindaco di societa, con l'appmsizdella formula «sul mio onore affermo che la . .
Art. 2, c. 1, . 1. . . . . X ) ) . . conferimento Segreteria
14, co. 1-bis, del d.Igs. n. 33/2013dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggétimniuge non separato e i parenti entro il secondo B :
punto 1, I. n. . . ] . et dell'incarico e resta
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandoteraémente evidenza del mancato consenso) e rifrits . ,
441/1982 . . - . pubblicata fino alla
momento dell'assunzione dell'incarico] . N :
cessazione dell'incari
o del mandato).
Art. 14, c. 1,
Organizzazione lett. f), d.Igs. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggeitimposta sui redditi delle persone fisiche [Rer i Entro 3 mesi dalla
n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti engecbndo grado, ove gli stessi vi consentano (lMBdd | elezione, dalla nominga .
. R Co . . . A Segreteria
Art. 2, c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NBcessario limitare, con appositi accorgimenti a| o dal conferimento
punto 2, I. n. dellinteressato o della amministrazione, la pubblaazdei dati sensibili) dellincarico
441/1982
Art. 14, c. 1, _ . L
lett. f), d.lgs 3) dichiarazione concernente le spese sostenutebbligazioni assunte per la propaganda elettorale oyvero
- 1), G195 attestazione di essersi avvalsi esclusivamente wiriat e di mezzi propagandistici predisposti e massi Tempestivo
n. 33/2013 : . . . . e e :
At 2 c. 1 disposizione dal partito o dalla formazione politiedladcui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposel (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
ur.1to, 3 ' | n della formula «sul mio onore affermo che la dichiamag corrisponde al vero» (con allegate copie dellg 33/2013)
241/192;2. ' dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi pe importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1,
lett. f), d.lgs. 4) attestazione concernente le variazioni della zibn@ patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢
n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggeil coniuge non separato e i parenti entro il séoon Annuale Segreteria
Art. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandoteraémente evidenza del mancato consenso)]
441/1982




ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 14, c. 1, Responsabile
lett. a), d.Igs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dethrico Nessuno . P
Ufficio Elettorale
n. 33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.Igs. Curriculumvitae Nessuno Segreteria
n. 33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzidiaecdeica Nessuno Segreteria
lett. c), d.Igs. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candli pubblici Nessuno Segreteria
Art. 14, ¢. 1, Dati relativi allassunzione di altre cariche, presst pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi .
lett. d), d.Igs. {itolo CorTisSposti Nessuno Segreteria
n. 33/201: P
Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti uvess Segreteria
n. 33/2013
Art. 14, c. 1, _ o ~ [1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti périodo dell'incarico;
lett. ), d.Ilgs. | Cessati dall Incarico (dopumentazm@ copia della dichiarazione dei redditi successiviaratine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
n. 33/2013 da pubblicare sul sitaeb) scadenza del termine di legge per la presentazidiaeditehiarazione [Per il soggetto, il coniuge non NessUno Seaqreteria
Art. 2, c. 1, separato e i parenti entro il secondo grado, ovaegisi vi consentano (NB: dando eventualmente exadén g
punto 2, I. n. del mancato consenso)] (NB: & necessario limitame,appositi accorgimenti a cura dell'interessatdla de
441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, _ . L
lett. f), d.lgs 3) dichiarazione concernente le spese sostenutebbligazioni assunte per la propaganda elettorale oyvero
- 1), 185 attestazione di essersi avvalsi esclusivamente wiriat e di mezzi propagandistici predisposti e massi
n. 33/2013 : . . . . e - .
At 2 c. 1 disposizione dal partito o dalla formazione politiediadcui lista il soggetto ha fatto parte con rifezito a Nessuno Segreteria
pur.1to’ 3 ' | n periodo dell'incarico (con allegate copie delle @icarioni relative a finanziamenti e contributi per un
441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, Nessuno
lett. f), d.lgs. 4) dichiarazione concernente le variazioni dellaasitone patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va presentata una s¢la
n. 33/2013 attestazione [Per il soggetto, il coniuge non sepagatparenti entro il secondo grado, ove gli stéissi volta entro 3 mesi Segreteria
Art. 4, 1. n. consentano (NB: dando eventualmente evidenza delat@nonsenso)] dalla cessazione dell
441/1982 incarico).
San2|o'n| pgr man(?ata .O mcompletg Provvedimenti sanzionatori a carico del responsaleila mancata o incompleta comunicazione dei dafi di .
- Art. 47, c. 1, [comunicazione dei dati da parte dei C . . . . ) . . - . Tempestivo
Sanzioni per mancata . o C cui all'articolo 14, concernenti la situazione patriratsncomplessiva del titolare dell'incarico al moroent
L . .. |d.lgs. n. titolari di incarichi politici, di , . : . L N : . N . (ex art. 8, d.lgs. n. RPCT
comunicazione dei dati . . C o . |dell'assunzione della carica, la titolarita di imetde partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i
33/2013 amministrazione, di direzione o di C . . 33/2013)
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
governo
: : : I Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle risorse Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari . . N : . o .
: . T trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con indiedglriitolo di trasferimento e dell'impiego delle (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
regionali/provinciali . .
) ) ) _|Art. 28. ¢c. 1 risorse utilizzate 33/2013)
Rendiconti gruppi consmad Igs n ’
vamninnalilnvAg nAA : ) "




ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

12

14

14

|

U

14

122

: : : . . | Riferimen S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v;[)o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
ITYIuTrialirgrovitricla 33/2013 '
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. Segreteria
33/2013)
Art. 13, c. 1, . . e Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, artitigello dirigenziale non generale, i nomi dei Tempestivo Responsabile d
lett. b), d.Igs. [Articolazione degli uffici dirigenti responsabili dei sinaoli uffici (ex art. 8, d.lgs. Personale
n. 33/2013 g P g 33/2013)
@?[ i):% ’ dC'I 13 Organigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini della pgeaccessibilitd e comprensibilita dei dati, (ex-;erf[n%efjtl;los Responsabile d4
_ _ o - €), 0.198. dell'organizzazione dell'amministrazione, medidotganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche - ©, 019S. Personale
Articolazione degli uffici |n. 33/2013 . . 33/2013)
(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
Art. 13, c. 1, ciascun 'uff|C|o sia assegnato un linkjad Tempestivo .
una pagina contenente tutte le Co : g o Responsabile d4
lett. b), d.Igs. informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. Personale
n. 33/2013 P 33/2013)
Ciascun
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle cashlposta elettronica istituzionali e delle casdillpostd Tempestivo Responsabile P
Telefono e posta elettronifatt. d), d.lgs. | Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadinaspa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente igibm (ex art. 8, d.Igs. in relazione alle
n. 33/2013 istituzionali 33/2013) proprie
competenze
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti esternaisisi Tempestivo i
. ) et . . . : . L Responsabile P
d.lgs. n. titolo (compresi quelli affidati con contratto di laddorazione coordinata e continuativa) con indicazei| (ex art. 8, d.Igs. in relazione alle
33/2013 soggetti percettori, della ragione dell'incariccef@mmontare erogato 33/2013) [ .
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo .
Art. 15, ¢. 1, 1) curriculumvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. Responsabile dg
lett. b), d.Igs. 33/2013) Personale
n. 33/201.
Art. 15, c. 1, .
. L . . I . e . C o . . Tempestivo .
lett. ¢), d.lgs. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o aftitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (ex art. 8, d.Igs Responsabile d
n. 33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgnto di attivita professionali 33'/2 0 13')9 ' Personale
. o S Consulenti e collaboratori
Consulenti e Titolari di incarichi di @E 3)5(; 13 3) compensi comunque denominati, relativi al rapportawtiro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo Responsabile d
collaboratori collaborazione o - 6), 6.19S. (compresi quelli affidati con contratto di collabo@® coordinata e continuativa), con specifica evigenz (ex art. 8, d.Igs. P
consulenza n. 33/2013 Personale

(da pubblicare in tabelle)

delle eventuali componenti variabili o legate allaut@tione del risultato

33/2013)

12




ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 15, c. 2, .
Ciascun
d.lgs. n. Tempestivo Responsabile PO
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti congadione di oggetto, durata e compenso dell'incarico P : P .
: . . (ex art. 8, d.Igs. n. | in relazione alle
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) .
dlgs. n 33/2013) proprie
165/2001 competenze
Ciascun
Art. 53, c. 14, Responsabile PO
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiséedizsituazioni, anche potenziali, di conflitto dieresse Tempestivo in relazione alle
165/2001 proprie
competenze
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo
N ) Atto di conferimento, con l'indicazione della durd#dl'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
bis, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis. d.lgs .n Curriculumvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzidtiradgico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo .
o . . (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione dallt&o)
33/2013)
lett. ¢) e c. 1-
bis, d.lgs. n. .
g Tempestivo
33/2013 o . o : , L .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
33/2013)
Art. 14, c. 1, .
. L . . . . . o L . L Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, pressw pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi .
. . . . (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
bis, d.lgs. n. titolo corrisposti 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, .
lett. €) e c. 1- Tempestivo
bis. dlas .n Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti | (ex art. 8, d.Igs. n. segreteria
a3 /’20'1% ok 33/2013)




ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

; ; ; . ; .| Riferimen .. : : : : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v;[)o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Nessuno (va presenta
Art. 14, ¢. 1, . . _ . s . e L una sola volta entro
lett. f) e c. 1- 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni ohith e su beni mobili iscritti in pubblici registri, mesi dalla elezione
Titolari di incarichi bis, d.lgs. n. o o o ) titolarita di imprese, azioni di societa, quote ditpeipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla nomina o dal ’
dirigenziali amministrativi33/2013 Art. Incarichi amministrativi di vertice |, ministratore o di sindaco di societa, con l'apjimsizdella formula «sul mio onore affermo che la : .
. . (da pubb“care in tabe"e) .. . . . . . . . . conferimento segreterla
di vertice 2,c. 1, punto dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetmniuge non separato e i parenti entro il secondo B .
. . . i dell'incarico e resta
1,1 n grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandoteraémente evidenza del mancato consenso) e rifrits . ,
. . - . pubblicata fino alla
441/1982 momento dell'assunzione dell'incarico] . N :
cessazione dell'incari
o del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1- : - _— . . e : » - . :
bis. d.las. N 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggeiitimposta sui redditi delle persone fisiche [Rer i Entro 3 mesi della
» d-1gs. 1. soggetto, il coniuge non separato e i parenti engecbndo grado, ove gli stessi vi consentano (MBdd nomina o dal .
33/2013 Art. . R Co . . . . segreteria
2 ¢ 1. punto eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NBcessario limitare, con appositi accorgimenti a conferimento
2’ | .n P dellinteressato o della amministrazione, la pubblaazdei dati sensibili) dell'incarico
441/198:
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1- : o ) . L ,
bis. d.las. N 3) attestazione concernente le variazioni della zibme patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢
13 /’2 0'1% Art copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogigeil coniuge non separato e i parenti entro il séoon Annuale segreteria
3 Ln ' grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandotexdmente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causedatferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. . segreteria
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causeainpatibilitd al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Ilgs. . segreteria
39/2013 39/2013)
Art. 14, c. 1-
ter, secondo Annuale
periodo, d.lgs Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti acoadella finanza pubblica . segreteria
n. 33/2013 (non oltre il 30 marzo,
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- : : o . : Tempestivo Responsabile P
i Atto di conferimento, con l'indicazione della durd&ll'incarico (ex art. 8, d.lgs. n.
bis, d.lgs. n. del Personale
33/2013 33/2013)

|
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. b)ec. 1- Curriculumvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. Responsabile P
bis, d.lgs. n. del Personale
33/2013 33/2013)
. o - _— : . . : Tempestivo .
Art. 14. ¢. 1 Compensi Q| qu.als.|§3| natura connessi a!l assunzphaahmo (con specifica evidenza delle eventuali (ex art. 8, d.lgs. n. Responsabile P
lett. ¢) e c. 14 componenti variabili o legate alla valutazione delltego) 33/2013) del Personale
bis, d.lgs. n. Tempestivo Responsabile P
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati canéi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. P
del Personale
33/2013)
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, pressw pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi (ex art % dl0s. n Responsabile P
bis, d.lgs. n. titolo corrisposti 1 © 819801 el Personale
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, | Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo ]
lett. e) e c. 1-| conferiti, ivi inclusi quelli conferiti Alti i incarichi . 0 dei bblica e indicazione dei . . Tem%eztl;/o Responsabile P
bis, d.lgs. n. discrezionalmente dallorgano di tri eventuali incarichi con oneri a carico ddiilsanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti | (ex asrzj;/2013 98- N | Lol Personale
33/2013 indirizzo politico senza procedure )
pubbliche di selezione e titolari di
posizione orgqnizzgtiya con funzioni Nessuno (va presents
Art. 14, ¢. 1, dirigenziali una sola volta entro
lett. f) e c. 1- 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni ohith e su beni mobili iscritti in pubblici registri, mesi dalla elezione
Titolari di incarichi  |0is, d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle che [titolarita di imprese, azioni di societa, quote ditpeipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla nomina o dal ’
dirigenziali 33/2013 Art. distinguano le seguenti situazioni:j@mministratore o di sindaco di societa, con I'appmsézdella formula «sul mio onore affermo che la conferimento Responsabile P
(dirigenti non general) 2,c. 1, punto dirigenti, dirigenti individuati dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetimpniuge non separato e i parenti entro il secondo dellincarico e resta del Personale
1,1 n discrezionalmente, titolari di posiziof@ado, ove gli stessi yi consen'tano.(NB: dandoteradmente evidenza del mancato consenso) e rifdrita pubblicata fino alla
441/1982 organizzativa con funzioni dirigenziajlyjomento dell'assunzione dellincarico] cessazione dellincari
o del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1- : - _— . . T , " - . .
bis. d.los. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetimposta sui redditi delle persone fisiche [Rer i Entro 3 mesi della
13 /’2 0'193 Art soggetto, il coniuge non separato e i parenti engecbndo grado, ove gli stessi vi consentano (ldBdd nomina o dal Responsabile P
2 o1 unt.o eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NBcéssario limitare, con appositi accorgimenti a conferimento del Personale
2’ | .n P dellinteressato o della amministrazione, la pubblaazdei dati sensibili) dell'incarico
441/1982

|
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Personale Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1- : o . . L ,
. 3) attestazione concernente le variazioni della zibme patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢ .
bis, d.lgs. n. . . . : " : . . . . . Responsabile PO
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggeil coniuge non separato e i parenti entro il séoon Annuale
33/2013 Art. . o ) . del Personale
3 1n grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandotexdmente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo Responsabile PO
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causedatferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. deFI)PersonaIe
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale Responsabile PO
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causeainpatibilitd al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. deFI)PersonaIe
39/2013 39/2013)
AT 14, C. I
ter, secondo .
periodo, d.lgs Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti acoadella finanza pubblica Ann.uale Responsabile PO
(non oltre il 30 marzo) del Personale
n. 33/2013
Art. 19, c. 1- . . . - . . . . . . L .
) . : : . Numero e tipologia dei posti di funzione che si renddisponibili nella dotazione organica e relativi erit . Responsabile PO
bis, d.lgs. n. |Posti di funzione disponibili di scelta Tempestivo del Personale
165/2001
Art. 1,c. 7, .
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Rzz?g;?:g:;: P
108/2004
Art. 14, c. 1, Responsabile PO
lett. a), d.Igs. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazioleia durata dell'incarico o del mandato elettivo s$mo b
del Personale
n. 33/2013
Art. 14, c. 1, . . Responsabile PO
lett. b), d.Igs. Curriculumvitae Nessuno del Personale
n. 33/2013
. o - . : Responsabile P!
Att. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzidiaecdeica Nessuno del Persona
lett. ¢), d.lgs. .
: o . S : : - Responsabile PO
n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candi pubblici Nessuno del Personale
Art. 14, c. 1, . . . . . . .. N . . .. .
lett. d), d.lgs Dati relativi all'assunzione di altre cariche, pressw pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi NEsSSUNo Responsabile PO
- 6), 7S . _ _ ) titolo corrisposti del Personale
n. 33/2013 | Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro
Dirigenti cessati Art. 14, c. 1, [(documentazione da pubblicare sul gito :
: . I . : : o : : : Responsabile PO
lett. e), d.lgs. web) Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilaanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti uvess
n. 33/2013 del Personale
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 14, c. 1, 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti périodo dell'incarico;
lett. f), d.Igs. 2) copia della dichiarazione dei redditi successivarahine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
n. 33/2013 scadenza del termine di legge per la presentazidiaeditghairazione [Per il soggetto, il coniuge non NESSUNG Responsabile PO
Art. 2, c. 1, separato e i parenti entro il secondo grado, ovaegisi vi consentano (NB: dando eventualmente exadén del Personale
punto 2, I. n. del mancato consenso)] (NB: & necessario limitame,appositi accorgimenti a cura dell'interessatdla de
441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, Nessuno
lett. f), d.Igs. 3) dichiarazione concernente le variazioni dellaasitone patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va presentata una s Iﬁ .
. . . . . . . S . | Responsabile PO
n. 33/2013 attestazione [Per il soggetto, il coniuge non sepagatparenti entro il secondo grado, ove gli stéissi volta entro 3 mesi del Personale
Art. 4, 1. n. consentano (NB: dando eventualmente evidenza delat@nonsenso)] dalla cessazione
441/1982 dellincarico).
o . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsaleila mancata o incompleta comunicazione dei dafi di .
L Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta | .~ " . . . . . . . . v . Tempestivo
Sanzioni per mancata L o . |cui all'articolo 14, concernenti la situazione patriracomplessiva del titolare dell'incarico al morment
L . .. |d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte dei , . : . L N : . N . (ex art. 8, d.lgs. n. RPCT
comunicazione dei dati . o C o dell'assunzione della carica, la titolarita di imprde partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali C . . 33/2013)
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Art. 14, c. 1- .
uinquies Tempestivo Responsabile PO
Posizioni organizzative a " |Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redattigonformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013) del Personale
33/2013
Conto annuale del personale e relative spese sosteallisenbito del quale sono rappresentati i dati rel
Art. 16, c. 1, ) ) . ) L . N Annuale .
alla dotazione organica e al personale effettivaenenservizio e al relativo costo, con l'indicazaatella Responsabile PO
d.lgs. n. Conto annuale del personale e . o . . . gart. 16, c. 1, d.lgs. n
distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professi, con particolare riguardo al personale assegnat del Personale
. . 33/2013 C o . . N . 33/2013)
Dotazione organica agli uffici di diretta collaborazione con gli orgatiiindirizzo politico
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indeterminarvizio, articolato per aree professionali, con Annuale .
. : . . e . . o Responsabile PO
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminatfparticolare riguardo al personale assegnato agli ufifidiretta collaborazione con gli organi di indiiz (art. 16, c. 2, d.lgs. n
. del Personale
33/2013 politico 33/2013)
g\rlgsl?n’ ¢. 1, |Personale non a tempo Indt:'\termmat:iDersonaIe con rapporto di lavoro non a tempo indatatmiivi compreso il personale assegnato agli u1fi<(‘;im 1¢n(r:1uile dlgs. N Responsabile PO
33/2013 (da pubblicare in tabelle) di diretta collaborazione con gli organi di indirdzgolitico 33/2013) del Personale
Personale non a tempo
. . Costo del personale non a tempo .
indeterminato Art. 17, c. 2, |. . . . . . . . Trimestrale .
dlas. n indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavonca tempo indeterminato, con particolare rigu (art. 17, c. 2, d.lgs. N Responsabile PO
98- al personale assegnato agli uffici di diretta collakzmne con gli organi di indirizzo politico -2fh Co2 4GS del Personale
33/2013 , . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, c. 3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale .
. . o - . : Responsabile PO
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffibvelilo dirigenziale (art. 16, c. 3, d.lgs. n del Personale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)

10
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

: : : . . | Riferimen S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v;[)o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 18, d.Igs. . " . .
Incarichi conferiti e n. 33/2013 Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
. S - dipendenti (dirigenti e non dirigenti) [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati aszian dipendente (dirigente e non dirigente), con P Responsabile PO
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, o , - : (ex art. 8, d.lgs. n.
. . o . I'indicazione dell'oggetto, della durata e del corspespettante per ogni incarico del Personale
(dirigenti e non dirigenti) |d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
165/200: P
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. .
. . . . N . - . . . Tempestivo .
: : 33/2013 : : Riferimenti necessari per la consultazione dei cttngaccordi collettivi nazionali ed eventuali Responsabile PO
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva . . . (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche del Personale
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazionen@m-finanziaria e quella illustrativa, certificategh Tempestivo .
. - . . S L - o . : Responsabile PO
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cgraollegio sindacale, uffici centrali di bilancicamaloghi (ex art. 8, d.lgs. n. del Personale
33/2013 organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Art. 21, c. 2,
Contrattazione integrativgd.Igs. n. Specifiche informazioni sui costi della contrattazidntegrativa, certificate dagli organi di coniwol
. L , . . - Annuale .
33/2013 . . . interno, trasmesse al Ministero delllEconomialle di@anze, che predispone, allo scopo, uno specificg Responsabile PO
Costi contratti integrativi o : B .. . . S (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dgitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri 150/2009) del Personale
4.,d.Igs. n. Dipartimento della funzione pubblica
150/2009
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
n. 33/2013 oIV 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
ol lett. ¢), d.lgs. Curricula (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
n. 33/2013 |y, hubblicare in tabelle) 33/2013)
Par. 14.2, Tempestivo
delib. CivVIT Compensi (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
n. 12/2013 33/2013)
o Art. 19, d.Igs. Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasiatitdi personale presso I'amministrazione nonché i Tempestivo Responsabile PO
Bandi di concorso n. 33/2013 criteri di valutazione della Commissione e le tradelle prove scritte (exart. 8, dlgs. n. del Personale
' (da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Sistema di misurazione - Par. 1, delib Sistema di misurazione e valutaziong
valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione deeformance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo segreterig
della Performance
Performance 104/201( :
Piano dellaPerfor mance Piano dellaPerformance/Piano Piano dellaPerformance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex-;erf[n%efjtl;los N seqreteria
Art. 10, c. 8, |esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali}.(269, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33'/2(’)13')9 o g
lett. b), d.Igs. Tempestivo
i n. 33/2013
Relazione sulla Relazione sulld@erformance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
Performance
33/2013)
Tempestivo Responsabile PO
Ammontare complessivo dei premi  |Ammontare complessivo dei premi collegati géaformance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. P
. |Art. 20, c. 1, del Personale
Ammontare complessivo | 33/2013)
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

: : : . . | Riferimen S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v;[)o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
dei premi A Tempestivo .
33/2013 , .
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.lgs. st;l)gnsabnelP P
Performance 33/2013) el Fersonale
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valuta® della performance per 'assegnazione del (ex-;erf[n%efjtl;los Responsabile PO
trattamento accessorio 33'/2 0 1:;’)9 ' del Personale
Art. 20, ¢. 2. Dati relativi ai premi - ]
Dati relativi ai premi d.lgs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in formgregpta, al fine di dare conto del livello di skt (ex aer;n%ez ';;OS Responsabile PO
33/2013 (da pubblicare in tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incent 33/2013) del Personale
Tempestivo .
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preriigalsia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. Responsabile PO
33/2013) del Personale
Att. 22, ¢. 1. EIenpo dgglll entl.p.ubbllq, comungge denomlhatl, |stLtm|Iat| g flnan2|§t| de'lll ammlnlstl.raz'lone' owverd Responsabile
per i quali 'amministrazione abbia il potere di nonmdegli amministratori dell'ente, con l'indicazioredlel |Annuale (art. 22, c. 1, L
lett. a), d.Igs. o L o : , - . L L Servizio
funzioni attribuite e delle attivita svolte in favatell'amministrazione o delle attivita di servizio pubbl (d.lgs. n. 33/2013) . .
n. 33/2013 Finanziario

Enti pubblici vigilati

Dati societa partecipate
(dapubblicareintabelle)

affidate

Responsabile

Per ciascuno degli enti: Servizio
Finanziario
Annuale Responsabile
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amminigingz (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante'gend sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione weghni di governo e trattamento economico (art. Zg\?g.uile d.igs. Resszr(?/ri]zsiiblle
complessivo a ciascuno di essi spettante (con |'esokigiei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finaiari (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario

12
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
. L o , . . . , . Annuale Responsabile
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativatamento economico complessivo (con I'esclusiene g .
rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.lgs. .SerVI.ZIO.
33/2013) Finanziario
Art. 20, c. 3, Tempestivo Responsabile
d.lgs. n. (art. 20, c. 1, d.lgs. Servizio
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causedatferibilita dell'incaricol{nk al sito dell'ente 39/2013) Finanziario
Art. 20, c. 3, Annuale Responsabile
d.lgs. n. (art. 20, c. 2, d.Igs. Servizio
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causeainpatibilitd al conferimento dell'incarickirtk_al { 39/2013) Finanziario
Art. 22, ¢c. 3, Annuale Responsabile
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubbiigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio
33/2013 33/2013) Finanziario
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detidinettamente quote di partecipazione anche minarjtar
Art. 22, c¢. 1, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attriteue delle attivita svolte in favore dell'ammingstione o Annuale Responsabile
lett. b), d.Igs. delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esausi delle societa, partecipate da amministrazioni | (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio
n. 33/2013 pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamertdiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro 33/2013) Finanziario
controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale Responsabile
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amminigingz (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Art. 22, c. 2, : R : Annuale Responsabile
Dati societa partecipate , S , G , - , .
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante'gend sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) Flnan2|ar|q
. A . . L : Annuale Responsabile
5) numerg dei rgppresentgntl Qell amministrazione eghni di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
Enti controllati complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finaiari (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
Societa partecipate 33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
7) incarichi di amministratore della societa e etatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio
33/2013) Finanziario
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ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 20, c. 3, Tempestivo Responsabile
d.lgs. n. (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Servizio
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causedatferibilita dell'incaricol{nk al sito dell'ente 39/2013) Finanziario
Art. 20, c. 3, Annuale Responsabile
d.lgs. n. (art. 20, c. 2, d.lgs. n. Servizio
39/2014 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causeainpatibilita al conferimento dell'incarickirtk_al { 39/2013) Finanziario
Art. 22, ¢c. 3, Annuale Responsabile
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Servizio
33/2013 33/2013) Finanziario
Art. 22 c. 1 Provvedimenti in materia di costituzione di socet@artecipazione pubblica, acquisto di partecipazionj in
T societa gia costituite, gestione delle partecipaziabbliche, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo Responsabile
lett. d-bis, ) ) N . ) . . . . . .
d.igs. n. quotazpng dl'sometg a contro.llo'pubbllco in mer'cam)'mnentatl'e raZ|.onaI|zze.12|one periodica delle (ex art. 8, d.lgs. n. 'SerV|'Z|o.
33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislasidottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 33/2013) Finanziario
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche séisgano obiettivi specifici, annuali e pluriennali Tempestivo Respoqgablle
sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comppasiée per il personale, delle societa controllaté¢ (exart. 8, digs. n. Servizio
Art. 19, c. 7, ’ ’ i 33/2013) Finanziario
d.lgs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblicagtiscono il concreto perseguimento degli obietfivi (exzti?%?z[.';;os. n Ressgr(?/ri]zsiiblle
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spiedunzionamento 33/2013) Finanziario
Art. 22, c¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denatiinin controllo dell'amministrazione, con Annuale Responsabile
lett. ¢), d.lgs. l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attdvisvolte in favore dell'amministrazione o dellévaé di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Servizio
n. 33/2013 servizio pubblico affidate 33/2013) Finanziario
Per ciascuno degli enti:
Annuale Responsabile
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amminigingz (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Servizio
33/2013) Finanziario
Art. 22, c. 2, Annuale Responsabile
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante'gend sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Servizio
33/2013 o ) i 33/2013) Finanziario
Enti di diritto privato controllati .

C o g . . C o . . L : Annuale Responsabile
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione wwegéni di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, d.lgs. N Servizio
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante LN | . .

da pubblicare in tabelle) 33/2013) Flnan2|ar|q
( Annuale Responsabile
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finaiari (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Servizio
33/2013) Finanziario
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ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi ilgi:'nrzzcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Annuale Responsabile
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatix@itamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013) Finanziario
Art. 20, c. 3, Tempestivo Responsabile
d.lgs. n. (art. 20, c. 1, d.lgs. Servizio
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causedatferibilita dell'incaricol{nk al sito dell'ente 39/2013) Finanziario
Art. 20, c. 3, Annuale Responsabile
d.lgs. n. (art. 20, c. 2, d.Igs. Servizio
39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causeainpatibilitd al conferimento dell'incarickirtk_al { 39/2013) Finanziario
Art. 22, ¢c. 3, Annuale Responsabile
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. Servizio
33/2013 33/2013) Finanziario
Art. 22, c¢. 1, Annuale Responsabile

Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapparti tra I'amministrazione e gli enti pubblici

Rappresentazione graficH Ir(itté, ?:1/)2 (;Jlllé:]s Rappresentazione grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diripoivato controllati (art. Zgé/(;.oll,sjl.lgs. F;zrnvzliz;?io
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, ¢c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. 1) breve descrizione del procedimento con indicazilbmetti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapigftnici e alla casella di posta elettronica istibmzle | (ex art. 8, d.Igs. n. segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozionemtelvwedimento finale, con l'indicazione del nome del Tempestivo
lett. c), d.Igs. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi retigplefonici e alla casella di posta elettronica (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
n. 33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, s o , . _ , , . . Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possono ettere informazioni relative ai procedimenti in apche .
lett. e), d.lgs. i riguardino (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativepdecedimento per la conclusione con l'adozione di ¢in Tempestivo .
lett. f), d.lgs. . . . L (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
n. 33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine procedaigerlevante 33/2013)
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amrsirazione puod essere sostituito da una dichiarazio Tempestivo .
lett. g), dlgs. dell'interessato ovvero il procedimento pud concludarsiil silenzio-assenso delllamministrazione n(%x art. 8, d.Igs. n. segreteria
n. 33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, |+ - . 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionaieonosciuti dalla legge in favore dell'interessaiel Tempestivo
Tipologie di procedimento . . . S , - . .
lett. h), d.Igs. corso del procedimento nei confronti del provvedimdintale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.lgs. n. segreteria
Tipologie di procedimentoln. 33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato perda sonclusione e i modi per attivarli 33/2013)
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ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

: : : . . | Riferimen S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v;[)o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
da pubblicare in tabell i
Attivita e Art. 35, c.1, [(dap Tempestivo .
rocediment lett. i), d.Igs. (ex art. 8, d.Igs. segreteria
P n. 33/2013 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didptenin rete, o tempi previsti per la sua attivaziomne 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventudbn@ecessari, con i codici IBAN identificativi d¢l
Art. 35, c. 1, conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamerTesoreria, tramite i quali i soggetti versangt Tempestivo Responsabile
lett. 1), d.lgs. possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bamogpostale, ovvero gli identificativi del conto (ex art. 8, d.lgs. Servizio
n. 33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versanti possibetuare i pagamenti mediante bollettino postale, 33/2013) Finanziario
nonché i codici identificativi del pagamento da @ade obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caso dziagil potere sostitutivo, nonche modalita per att Tempestivo :
lett. m), d.Igs. tale potere, con indicazione dei recapiti telefoeidelle caselle di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.gs. segreteria
n. 33/2013 potere, P P 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Ciascun
Art. 35, ¢. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modtdisiecessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo Respongablle PP
lett. d), d.Igs. autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. in relazione alle
n. 33/2013 33/2013) proprie
competenze
Art. 35, ¢c. 1, Ciascun
lett. d), dlgs. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, oragimodalita di accesso con indicazione degli inzliriz Tempestivo Respongablle PP
n 33/2013e recapiti telefonici e caselle di posta elettroni¢#Lizionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.lgs. In relazione alle
Art. 1, c. 29, | P P P 33/2013) proprie
190/2012 competenze
Recapiti telefonici e casella di posta elettronitituisionale dell'ufficio responsabile per le attivitdtea Clascun
Dichiarazioni sostitutive e|Art. 35, c. 3, . P . " P o . . P . . P Tempestivo Responsabile PO
. \ ee . e e . gestire, garantire e verificare la trasmissionaldéi o I'accesso diretto degli stessi da parte dell . .
acquisizione d'ufficio dei |d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile L o - L e g : . . (ex art. 8, d.lgs. in relazione alle
) amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle .
dati 33/2013 _— . o 33/2013) proprie
dichiarazioni sostitutive
competenze
Art. 23, c. 1, Ciascun
Prowedimenti organi d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politichjencq dei provvedimenti, con particolare riferimeatrovvedimenti finali dei procedimenti di: scetted Semestrale Responsabile PO
indirizzo politico 33/2013 /Artn. contraente per l'affidamento di lavori, fornituresevizi, anche con riferimento alla modalita di g&lae (art. 23, c. 1, d.gs. . in reIazmne alle
1, co. 16 dellg presceltal{nk alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"oadi stipulati dall'amministrazione con 33/2013) proprie
. . l. n. 190/2012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. competenze
Provvedimenti
Art. 23, c. 1, . . . . . ) . e . I Ciascun
. A : - . |Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimeat@rovvedimenti finali dei procedimenti di: scettel .
. g . |d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativ e : . . L . g Semestrale Responsabile PO
Provvedimenti dirigenti contraente per l'affidamento di lavori, fornitureeevizi, anche con riferimento alla modalita di zelae . )
. . 33/2013 /Art, . R - - . , . . (art. 23, c. 1, d.lgs. n. in relazione alle
amministrativi presceltal{nk alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"oadi stipulati dall'amministrazione con .
1, co. 16 delle soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche 33/2013) proprie
[. n. 190/2012 ggetip P ' competenze
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ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
. Clascur
e o [ responsave e
39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo in rela2|or1e alle
proprie
comnetens
Art. 1, c. 32, |
n. 190/2012 | Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
Art. 37, c. 1, | della legge 6 novembre 2012, n. 190 Ciascun
lett. a) d.lgs. | Informazioni sulle singole procedurgStruttura proponente, Oggetto del bando, Proceduralth sied contraente, Elenco degli operatori invigg Responsabile PO
Informazioni sulle singolgn. 33/2013 presentare offerte/Numero di offerenti che hanno pigéeo al procedimento, Aggiudicatario, Importo d Tempestivo in relazione alle
procedure in formato |Art. 4 delib. | (da pubblicare secondo le "Specificfgggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera Bervi fornitura, Importo delle somme liquidate proprie
tabellare Anac n. tecniche per la pubblicazione dei daf competenze
39/2016 sensi dell'art. 1, comma 32, della Le
n. 190/2012", adottate secondo qugnto
Art. 1, ¢. 32,1 indicato nella delib. Anac 39/2016
n. 190/2012 Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili inroam#to digitale standard aperto con informazioni $ui Ciascun
Art. 37, c. 1, contratti relative allanno precedente (nello spezifCodice Identificativo Gara (CIG), struttura Annuale Responsabile PO
lett. a) d.Igs. proponente, oggetto del bando, procedura di sceltaodegbente, elenco degli operatori invitati a prese| (art. 1, c. 32, I. n. | in relazione alle
n. 33/2013 offerte/numero di offerenti che hanno partecipato e¢@dimento, aggiudicatario, importo di 190/2012) proprie
Art. 4 delib. aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera &erwi fornitura, importo delle somme liquidate) competenze
Anacn
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs.
n. 33/2013 Atti relativi alla programmazione di|Programma biennale degli acquisti di beni e servinig@mma triennale dei lavori pubblici e relativi
Artt. 21, c. 7, . .. ) ; . . Tempestivo area tecnica
lavori, opere, servizi e forniture [aggiornamenti annuali
e?29 c. 1,
d.lgs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, .
lett. b) d.lgs. Rescéiss’(;tgi]le PO
n. 33/2013e Tempestivo in rglazione alle
art. 29, c. 1, .
d.lgs. n. o , o . . proprie
Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformaziorfart. 70, c. 1, 2 e 3, d.lgs. n. 50/2016); Bandi ed competenze
50/2016 awvisi di preinformazioni (art. 141, d.lgs. n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, .
lett. b) d.lgs. Rescéiss’(;tgi]le PO
n 33/2013e Tempestivo in rglazione alle
art. 29, c. 1, .
d.lgs. n. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) proprie
50/2016 competenze
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ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

: : : . . | Riferimen . : . . . .
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v:)0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Awvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, d.Igs. n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, d.lgs50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economici e pwalzione elenco (art. 36, c. 7, d.lgs. n. 50/2016{ e
Linee guida ANAC);
Art. 37 c. 1 Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, d.lgs. n. 50/2016);
lett. b) d I.gs’ Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, d.Igs. n. 50/2016); Ciascun
N 3'3/20'13 é Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, d.lgs. n. 50/2016); Awvistogio indicativo (art. 127, c. 2, d.Igs. n. Responsabile PO
a.rt 29 ¢ 1 50/2016); Tempestivo in relazione alle
o . - Awviso relativo all’esito della procedura; proprie
d.lgs. n. Atti relativi alle procedure per . . . . . .
yer . ) . . .. |Pubblicazione a livello nazionale di bandi e awvisi; competenze
- 50/2016 I'affidamento di appalti pubblici di ,
Bandi di gara e o ) . Bando di concorso (art. 153, c. 1, d.Igs. n. 50/2016);
. servizi, forniture, lavori e opere, di ) . .
contratti . . . fAWISO di aggiudicazione (art. 153, c. 2, d.lgs. n. 50/2016);
concorsi pubblici di progettazione, dli , _ N o R
concorsi di idee e di concessioni Bando di concessione, invito a presentare offedeyighenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, d.lgs. n. 50/2016);
. . . , o A'wiso in merito alla modifica dell’'ordine di impamza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c.
Compresi quelli tra enti nell'mabito de
. d.lgs. n. 50/2016);
area pubblico di cui all'art. 5 del d.Igs: ,
n. 50/2016 Bando di gara (art. 183, c. 2, d.Igs. n. 50/2016);
' Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, d.Ilgs50/2016);
Bando di gara (art. 188, c. 3, d.lgs. n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, .
Atti delle amministrazionj et ) d Igs. Ciascun
aggiudicatrici e degli ent{, 33/2013 e Awviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento con . Responsablle PO
aqaiudicatori distintament o . S _ . . . . Tempestivo in relazione alle
99 ' @rt. 29, c. 1, indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, d.lgs. n. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati de roprie
per ogni procedura d.lgs. n. concorso (art. 141, d.lgs. n. 50/2016); Avvisi relativi I'esito della procedura, possono essere raggruppati COFr)n F(;tenze
50/2016 su base trimestrale (art. 142, c. 3, d.lgs. n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di gara P
Art. 37,c¢. 1, Ciascur
lett. b) d.lgs. Responsabile PO
n. 33/2013 e Awvisi sistema di qualificazione - Awviso sull'esisiza di un sistema di qualificazione, di cui allAlléga Tempestivo in relazione alle
art. 29, c. 1, XIV, parte Il, lettera H; Bandi, avviso periodico icativo; avviso sull’esistenza di un sistema di proprie
d.lgs. n. gualificazione; Awviso di aggiudicazione (art. 140, c3 & 4, d.lgs. n. 50/2016) competenz
Art. 37, c. 1, Affidamenti Ciascun
lett. b) d.lgs. Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di protezionile, Responsabile PO
n. 33/2013 e con specifica dell'affidatario, delle modalita dedizelta e delle motivazioni che non hanno congeihtit Tempestivo in rglazione alle
art. 29, c. 1, ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, drig50/2016); P roprie
d.lgs. n. tutti gli atti connessi agli affidamenti in housefanmato open data di appalti pubblici e contratti di coFr)n ztenze
50/2016 concessione tra enti (art. 192 c. 3, d.lgs. n. 50/2016) P
Art. 37, c. 1, .
Ciascun
lett. b) d.lgs. Responsabile PO
n. 33/2013 e Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degicontri con portatori di interessi unitamente ai jttg . : P .
el : . . o . Tempestivo in relazione alle
art. 29, c. 1, di fattibilita di grandi opere e ai documenti predispdatla stazione appaltante (art. 22, c. 1, d.lgs. n. .
_ . . . L . s proprie
d.lgs. n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntigpetto a quelle previste dal Codice; Elengo competenze
50/2016 ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, d.lgs50/2016) P
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ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 37, c. 1, Provvedimento che determina le .
oo . Ciascun
lett. b) d.lgs. esclusioni dalla procedura di .
, R Responsabile PO
n. 33/2013 e | affidamento e le ammissioni all esﬁao . . . . L _— , : , .

Lo - |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (edtgerni dalla loro adozione) Tempestivo in relazione alle
art. 29, c. 1, |delle valutazioni dei requisiti soggetti roprie
d.lgs. n. economico-finanziari e tecnico- coFr)n ztenze
50/2016 professionali. P
Art. 37, c. 1, .

Ciascun

lett. b) d.lgs. o _ .
n. 33/2013 e Composizione della commissione Responsabile PO
a.rt 29 c. 1 giudicatrice e i curricula dei suoi [Composizione della commissione giudicatricecerricula dei suoi componenti. Tempestivo in relazione alle

D componenti. proprie
d.lgs. n. competenze
50/2016 P
Art. 1, co.
205, | Ciascun
208/2015 Responsabile PO
disposizione : Testo integrale di tutti i contratti di acquistaoéini e di servizi di importo unitario stimato superiarel . . P .

. Contratti i . . . . . . . Tempestivo in relazione alle
speciale milione di euro in esecuzione del programma biennaigeaggiornamenti roprie
rispetto all'art coFr)n ztenze
21 del d.Igs. P
50/2016
Art. 37, c. 1, .

Ciascun
lett. b) d.lgs. : : , o : .
Resoconti della gestione finanziaria fdei Responsabile PO
n. 33/2013 e . . : , , o , - : . : .
art. 29 c. 1 contratti al termine della loro  [Resoconti della gestione finanziaria dei contia@ttermine della loro esecuzione Tempestivo | in relazione alle
T esecuzione proprie
d.lgs. n. competenze
50/2016 P
Ciascur
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le nadith cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo Responsabile PO
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ediduginziari e I'attribuzione di vantaggi econonici (ex art. 8, d.Igs. n. | in relazione alle
33/2013 gualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) proprie
competenz
Ciascur
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussalausili finanziari alle imprese e comunque di Tempestivo Responsabile PO
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persone igoudatiiici e privati di importo superiore a mille | (art. 26, c. 3, d.lgs. . in relazione alle
33/2013 euro 33/2013) proprie
competenz
Per ciascun atto:
Ciascun
Art. 27,¢c. 1, Tempestivo Responsabile PO
lett. a), d.Igs. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dstdli o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. in relazione alle
n. 33/2013 33/2013) proprie
competenze
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ALLEGATO C) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Ciascun
Art. 27,¢c. 1, Tempestivo Responsabile PO
lett. b), d.Igs. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n. in relazione alle
n. 33/2013 33/2013) proprie
competenze
o _ Ciascun
Sovvenzioni, Art. 27, ¢. 1, Atti di concessione Tempestivo Responsabile PO
contributi, sussidi, lett. c), d.Igs. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. 1. in relazione alle
vantaggi economic n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando uUn 33/2013) proprie
collegamento con la pagina nella quale competenze
sono riportati i dati dei relativi Ciascun
. _ Art. 27, c. 1, provvedimenti final) Tempestivo Responsabile PO
Atti di concessione lett. d), d.lgs. . . o . |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile d&ltreo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. in relazione alle
n. 33/2013 (NB: e fatto divieto di diffusione di da 33/2013) proprie
da cui sia possibile ricavare competenze
informazioni relative allo stato di sal Ciascun
Art. 27, c. 1, © al!alsnduazl.l(.)ne d d|s§g|o economl' io_ Tempestivo Responsabile PO
lett. e), d.Igs. ds;)l(lz':rf Zgg(l:lrzerzzlszt;, ;Onmesg;g\gé(gmodalita seguita per l'individuazione del benefioiari (art. 26, c. 3, d.lgs. n. in relazione alle
n. 33/2013 P0G 19s- . ' 33/2013) proprie
competenze
Ciascun
Art. 27, ¢c. 1, Tempestivo Responsabile PO
lett. f), d.Igs. (art. 26, c. 3, d.lgs. n. in relazione alle
n. 33/2013 33/2013) proprie
6) link al progetto selezionato competenze
Ciascun
Art. 27,¢c. 1, Tempestivo Responsabile PO
lett. f), d.Igs. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. in relazione alle
n. 33/2013 33/2013) proprie
competenze
Ciascun
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti fine degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale Responsabile PO
d.lgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impresd attribuzione di vantaggi economici di qualunque | (art. 27, c. 2, d.Igs. . in relazione alle
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di importo suees mille euro 33/2013) proprie
competenze
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Tempestivo Responsabile
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noncat celativi al bilancio di previsione di ciascun arin o
Art.5,c. 1 forma sintetica, aggregata e semplificata, anchel cmorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.lgs. n. Servizio
L ’ ' 33/2013) Finanziario
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio preventiv
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

: : : . . | Riferimen S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v;[)o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n. : - L o : Tempestivo Responsabile
Dati relativi alle entrate e alla spesa deirgl preventivi in formato tabellare aperto in modo da o
33/2013 e consentire l'esportazione, il trattamento e il iz#d (exart. 8, digs. n. Servizio
d.p.c.m. 29 P ' 33/2013) Finanziario
Bilancio preventivo e |aprile 2016
consuntivo Art. 29 c. 1
d.lgs. n. Tempestivo Responsabile
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, noncié icblativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in P P .
I L . o o . (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio
Bilanci Art. 5, c. 1, forma sintetica, aggregata e semplificata, anchel cmorso a rappresentazioni grafiche . o
33/2013) Finanziario
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-
bis, dgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa deirml consuntivi in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo Respoqgablle
33/2013 e consentire l'esportazione, il trattamento e riitilizzo (exart. 8, digs. n. Servizio
d.p.c.m. 29 P ' 33/2013) Finanziario
aprile 2016
Art. 29, C. Z,
g;?;o fs At Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancamn I'integrazione delle risultanze osservatermini di
1 Piano degli indicatori e dei risultatilraggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo Responsabile

Piano degli indicatori e dej19 e 22 del

: . o : attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancia,teamite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio
risultati attesi di bilancio |d.lgs. n. - o s R . C o . . o
91/2011 - Art indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viabbiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunt 33/2013) Finanziario
18-bis del oppure oggetto di ripianificazione
d lng
Tempestivo .
. . Patrimonio immobiliare Art. 30, dgs. Patrimonio immobiliare Informazioni identificative gleimmobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. Responsgblle ar
Beni immobili e n. 33/2013 tecnica
. 33/2013)
gestione Tempestivo
atrimonio i di [ : dgs. . : , - e : iy [
P anonl di locazione o Art. 30, dlgs Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n. Responsgblle ar
affitto n. 33/2013 tecnica
33/2013)
Ciascun

Organismi indipendenti dj
valutazione, nuclei di
valutazione o altri

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdiassolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazion

a delibere A.N.AC.

| Responsabile P

" in relazione alle
proprie

competenze

U

Atti degli Organismi indipendenti di

Documento dell'OlV di validazione della Relaziondas®erformance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs. n.
150/2009)

valutazione, nuclei di valutazione o 4

Tempestivo

Ciascun
Responsabile P
in relazione alle

proprie

competenze

|
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

: : : . . | Riferimento S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
organismi con funzior organismi con funzioni analog| )
analoghe . C'aSCLE)r_‘I o
: . L : . . . esponsabile
Controlli e rilievi Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo delie®ha di valutazione, trasparenza e integrita dei . . P .
I inistrazi Art. 31, d.Igs. controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs.150/2009) Tempestivo In relazione alle
sull'amministrazion n. 33/2013 . 14, C. 4, . a), d.lgs. proprie
€ competenze
Ciascun
A . T . . . . : S . Tempestivo Responsabile PO
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazien nuclei di valutazione o altri organismi con funzio P : P .
o . C o . : (ex art. 8, d.lgs. in relazione alle
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anardei dati personali eventualmente presenti .
33/2013) proprie
competenze
Tempestivo —ascur
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione  |Relazioni degli organi di revisione amministratez@ontabile al bilancio di previsionebadget, alle (ex art % dlas Responsabile PO
amministrativa e contabilg amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi@sercizio 33'/2 0 13'9 ' in relazione alle
) nronrie
Ciascun
Ceo . : R o : . . o Tempestivo Responsabile PO
. : L . : Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche nagcepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivitaleel P : P .
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti o . . . (ex art. 8, d.lgs. in relazione alle
amministrazioni stesse e dei loro uffici .
33/2013) proprie
competenze
. L rt. 32, c. 1, Tempestivo Dt
;ar;a;ltijg servizi e standaf Jdgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita ~ Carta deizdey documento contenente gli standard di quakigsdrvizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. ?ffglzr:;nb;lilzj
a 33/2013 33/2013) | "84 ¢
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolaiinteressi giuridicamente rilevanti ed omogenéi ne i
. . - . S . . C . . Responsabile PO
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiongervizio pubblico al fine di ripristinare il corrett Tempestivo : .
. . . o in relazione alle
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogazioneun servizo [ ] T -
Ciascun
Art. 4, c. 2, Responsabile PO
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo in relazione alle
Class action 198/2009 Class action proprie
competenze
Ciascun
Art. 4, c. 6, Responsabile PO
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo in relazione alle
198/2009 proprie
competenze
Art. 32, c. 2, Ciaseun
Servizi erogati Ir?tté) ;)2 Odl'gs' Costi contabilizzat Annuale Responsabile PO
Costi contabilizzati A.rt 10 c. 5 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesia finali che intermedi e il relativo andamengbtempo | (art. 10, c. 5, d.lgs. n. in relazione alle
oo : . 33/2013 roprie
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) / ) coFr)n ztenze
33/2013 P
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

|

|

: : : . . | Riferimento S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti, aziend Ciascun
Art. 41, c. 6, |strutture pubbliche e private che o . : . . - : : - Tempestivo Responsabile P
. : ' ’ P . P Criteri di formazione delle liste di attesa, tempattesa previsti e tempi medi effettivi di attesa pe P : P .
Liste di attesa d.lgs. n. erogano prestazioni per conto del ciascuna tinologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n. | in relazione alle
33/2013 servizio sanitario) polog P g 33/2013) proprie
competenze
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 Ciascun
d.lgs. 82/2004 Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione datpategli utenti rispetto alla qualita dei serviziéterresi Responsabile P
L modificato . . . _ allutente, anche in termini di fruibilita, assibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo skrvizi in . . P .
Servizi in rete i Risultati delle indagini sulla Tempestivo in relazione alle
dall'art. 8 co. ) . : . |rete. .
1 del d.las soddisfazione da parte degli utenti proprie
s rispetto alla qualita dei servizi in rete e competenze
179/16 - S , L
statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Art. 4-bis, c. - : - : . : . L . Co Trimestrale Responsabile
oo . ’ Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologispiesa sostenuta, all'ambito temporale di riferime . oo P o
Dati sui pagamenti 2,d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) ai beneficiari (in fase di prima Servizio
33/2013 P attuazione semestralg) Finanziario
- . N . - . . C , L . Provvedimento
- : Art. 41, c. 1- |Dati sui pagamenti in forma sinteticalDati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamefifgttuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale o
Dati sui pagamenti del ) o . . S , . o : : o non applicabile g
bis, d.lgs. n. |e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesdenuta, allambito temporale di riferimento e ai (in fase di prima

servizio sanitario naziona%

3/2013

(da pubblicare in tabelle)

beneficiari

attuazione semestral

Comune di
Bernate Ticino

)

Indicatore di tempestivita

dei pagamenti

Art. 33, d.lgs]
n. 33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagamd

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghjuisti di beni, servizi, prestazioni professionali e

Annuale

Responsabile

. L . o . (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Servizio
nfr?trinlture (indicatore annuale di tempestivita dei pagati 33/2013) Finanziario
Trimestrale Responsabile

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.lgs. n. Servizio
33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile

Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdaralebiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.lgs. n. Servizio
33/2013) Finanziario
Art. 36, d.Igs. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idertdtivi del conto di pagamento, ovvero di imputazioglg d
. [n. 33/2013 versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti medianteibo Tempestivo Responsabile
IBAN e pagamenti . - . - e : . . o
informatici Art. 5, c. 1, [IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del tmorrente postale sul quale i soggetti versanti mass¢ (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio
d.lgs. n. effettuare i pagamenti mediante bollettino postalecin@m codici identificativi del pagamento da indear 33/2013) Finanziario
82/2005 obbligatoriamente per il versamento
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile

: : : . . | Riferimen S : : . : :
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi nloerr:1a§v;[)o Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Nuclei di valutazione e [Art. 38, c. 1, Informapom realtlyg ai nuclei d Informazioni relative ai nuclei di valutazione e Yiea degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo .
" - . valutazione e verifica " . . G o . : . Responsabile ar
verifica degli investimentid.lgs. n. . . . - compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure etiecr di individuazione dei componenti e i loro (ex art. 8, d.lgs. n. .
ubblici 33/2013 degli investiment! pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni wah e regionali) 33/2013) tecnica
P (art. 1, 1. n. 144/1999) gop P g
Art. 38,c. 2 e
2 bis d.lgs. n.
33/2013 Tempestivo
Atti di programmazione |Art. 21 co.7 |Atti di programmazione delle opere |Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"). (art.8 cpl dlas. n Responsabile ar
delle opere pubbliche |d.Igs. n. pubbliche A titolo esemplificativo: S, € 4, €.1gS. . tecnica
. , , . o , , C : 33/2013)
Opere pubbliche 50/2016 - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchéatrei aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 digs
Art. 29 d.Igs. 50/2016
n. 50/2016 - Documento pluriennale di pianificazione ai sensiaell2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
Art. 38, c. 2, Templ, cgstl unitari e indicatori 'd| ' Tempestivo .
realizzazione delle opere pubbliche in I . . . A o . . . Responsabile ar
d.lgs. n. nformazioni relative ai tempi e agli indicatoriréializzazione delle opere pubbliche in corso o completatart. 38, c. 1, d.lgs. n. .
corso o completate. tecnica
. L . |33/2013 33/2013)
Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base
pubbliche dello schema tipo redatto dal Ministdro )
ATt. 38, C. 2, |dell'economia e della finanza d'intesd . o Tempestivo Responsabile ar
d.lgs. n. con I'Autorita nazionale anticorruziogiformazioni relative ai costi unitari di realizzeze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. tecnica
33/2013 ) 33/2013)
@2 2?’;]915: Atti di governo del territorio quali, tra gli altmiani territoriali, piani di coordinamento, piani p&sési, (art 'ggmcpelstl\dlolgs n Responsabile ar
n. 33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nomethg o varianti 33/2013) tecnica
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorig
governo del ' _ Documentazione relativa a ciascun procedimento di ptasiene e approvazione delle proposte di
territorio Art. 39, c. 2 (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o putablitvariante allo strumento urbanistico generale .
T comungque denominato vigente nonché delle propostasiotmazione urbanistica di iniziativa privata o P Responsabile ar
d.lgs. n. o . - . . s | _(exart. 8, d.lgs. n. .
pubblica in attuazione dello strumento urbanistico geneigdate che comportino premialita edificatori¢ a tecnica
33/2013 ,. L . . . . . . . . 33/2013)
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazioneodere di urbanizzazione extra oneri o della cessione|d
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo Responsabile ar
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cheal@ministrazioni detengono ai fini delle proprie\étidi istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n. P .
33/2013) tecnica
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aretntosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siaturali, Tempestivo .
, . S . : S s . . . . o . Responsabile ar
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marinail@rsita biologica ed i suoi elementi costitutivingmesi| (ex art. 8, d.lgs. n. tecnica
gli organismi geneticamente modificati, e, inollesinterazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumorealdiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattive | Tempestivo .
S : . o . o . o o . : Responsabile ar
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambienche incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.lgs. n. .
, . tecnica
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politichedikgposizioni legislative, i piani, i programmi, gli Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relatjaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di namministrativa, nonché le attivita che incidono o P Responsabile ar
o L . . . A . - . . L (ex art. 8, d.lgs. n. .
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'amis ed analisi costi-benefici ed altre analispetesi tecnica
. o 33/2013)
I Art. 40, c. 2, economiche usate nell'ambito delle stesse
Informazioni d.lgs. n .
ambientali 33/2013 Misure a protezione delllambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i sudad¢imenti ed analisi costi-benefici ed altre anatis (ex art % dlos. n Responsabile ar
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33'/2(’) 13')9 o tecnica
I . Tempestivo .
Relazioni sull'attuazione della _ . o . Responsabile ar
. . 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambient (ex art. 8, d.lgs. n. P .
legislazione tecnica
33/2013)
. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, comjaresataminazione della catena alimentare, le Tempestivo .
Stato della salute e della sicurezza o . . L . L Responsabile ar
umana condizioni della vita umana, il paesaggio, i sitiieedifici d'interesse culturale, per quanto influenzabil (ex art. 8, d.lgs. n. tecnica
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraveadicelementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo Responsabile ar
Ministero dellAmbiente e della tutela] Relazione sullo stato dellambiente redatta dal$##no dell'Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.lgs. n. P .
L tecnica
del territorio 33/2013)
Provvedimento
Annuale non applicabile &
Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.lgs. n. Corr)rrl)une di ]
L Art. 41, c. 4, [Strutture sanitarie private accreditate 33/2013) .
Strutture sanitarie d.lgs. n Bernate Ticino
private accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale n(l;’r:o;/ve?ér;lt(??éo
. : , : icabile &
Accordi intercorsi con le strutture private accreditat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. PP e
33/2013) Comune di
Bernate Ticino
wlastCUul
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interveritasrdinari e di emergenza che comportano derodge gl Tempestivo Responsabile PO
lett. a), d.Igs. legislazione vigente, con l'indicazione espressa defme di legge eventualmente derogate e dei motiv] (ex art. 8, d.Igs. n. | in relazione alle
n. 33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventatsiliamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) proprie
Ciascun
Interventi Art. 42, c. 1, Interventi straordinari e di emergenz Tempestivo Responsabile PO
L lett. b), d.Igs. g d'I'ermini temporali eventualmente fissati per I'eseoaitai poteri di adozione dei provvedimenti straondina (ex art. 8, d.Igs. n. | in relazione alle
straordinari e di .
n. 33/2013 . . 33/2013) proprie
emergenza (da pubblicare in tabelle)
competenze
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Ciascun
Art. 42, c¢c. 1, Tempestivo Responsabile PO
lett. c), d.Igs. Costo previsto degli interventi e costo effettiveteauto dall'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. | in relazione alle
n. 33/2013 33/2013) proprie
competenze
Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione dPIID‘liano triennale per la prevenzione della corruziotella trasparenza e suoi allegati, le misure intagrat]
lett. a), d.Igs. corruzione e dellloa trasp arenza ’cjl prevenzione della corruzione individuate ai seeBiedticolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT
n. 33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, c. 8, |.
n. 190/2012, Responsabile della prevenzione della
Art. 43, c. 1, P . P f Responsabile della prevenzione della corruzione e tlatparenza Tempestivo RPCT
d.lgs. n corruzione e della trasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la
) repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione aw@itazione e dell'illegalita (laddove adottati) Tentjppes RPCT
. . Prevenzione della - s
Altri contenuti ) dell'illegalita
Corruzione Relazione del responsabile della Annuale
Art. 1, c. 14, . . Relazione del responsabile della prevenzione dellaizione recante i risultati dell’attivita svolta (emtl
n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della 15 dicembre di ogni anno) (exart.1,c. 14, L. n RPCT
' trasparenza g 190/2012)
Art. 1,c. 3, I. Prgvyedlmentl adottat quIANAC ed Provvedimenti adottati dal'’ANAC ed atti di adeguatoea tali provvedimenti in materia di vigilanza e .
atti di adeguamento a tali . . Tempestivo RPCT
n. 190/2012 . . controllo nell'anticorruzione
provvedimenti
Art. 18, c. 5,
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di cuddgs. n. 39/2013 Tempestivo RPCT
39/2013
Art. 5, c. 1, . . . . . .
- .. Nome del Responsabile della prevenzione della correzaafella trasparenza cui € presentata la richiegta di
d.lgs. n. Accesso civico "semplice"concernente - R oy , o o . " .
. o - ?ccesso civico, nonché modalita per I'esercizialdidiritto, con indicazione dei recapiti teleforeatlelle .
33/2013 / Art{dati, documenti e informazioni soggett : o . o o C Tempestivo RPCT
. o . . caselle di posta elettronica istituzionale e nomeiiddhre del potere sostitutivo, attivabile nei adisiitardd
2, c. 9-bis, I. |a pubblicazione obbligatoria . . . e . N
241/90 0 mancata risposta, con indicazione dei recapifor@lz e delle caselle di posta elettronica istitnaie
Ciascun
Altri tenuti A . g\rlt.SS,nc. 2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiestaatesso civico, nonché modalita per I'esercizialéi Tempestivo Ii?r?fglgr;isjnbélilzj
i contentit CCESSO civico 98- concernente dati e documenti ulteriofdiritto, con indicazione dei recapiti telefonici elld caselle di posta elettronica istituzionale P .
33/2013 proprie
competenze
. . Ciascun
Linee guida .
o . L . o , Responsabile PO
Anac FOIA . . : Elenco delle richieste di accesso (atti, civicerayalizzato) con indicazione dell’oggetto e daiga della : .
Registro degli accessi o . . . - Semestrale in relazione alle
(del. richiesta nonché del relativo esito con la dattadidcisione roprie
1309/2016) prop
competenze
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento della
1 (Macrofamiglie) di dati) pubblicazione
Art. 53,c. 1
bis, d.lgs. , . . Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detéative banche dati in possesso delle amministrazian
82/2005 Catalogo dei dati, metadati e delle ) . . . . o . . . .
o . pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionaleldti territoriali (www.rndt.gov.it), al cataloglei Tempestivo segreteria
modificato banche dati . . . ) o . "
dallart. 43 de dati della PA e delle banche dati www.dati.govét éttp://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti dalB®
d.lgs. 179/16
Art. 53, c. 1, . L , . N . o . ) .
0o ) : Regolamenti che disciplinano I'esercizio della ficdi accesso telematico e il riutilizzo dei dattifsalvi i .
Accessibilita e Catalogo |bis, d.Igs. Regolamenti dati bresenti in Anaarafe tributaria Annuale segreteria
Altri contenuti dei dati, metadatie  [82/2005 P g
banche dati
Art. 9, c. 7,
dl. n. Obiettivi di accessibilita
179/2012 Annuale
convertito con : ... ___._1Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agfiiumenti informatici per I'anno corrente (entro ilrBarzg .
... . |(da pubblicare secondo le indicazionj . . . . o . " . . . (exart. 9,c.7,D.L. 1. segreteria
modificazioni . , . |di ogni anno) e lo stato di attuazione del "pianol'pélizzo del telelavoro™” nella propria organizzazon
contenute nella circolare dell'Agenzig 179/2012)
dalla L. 17 er I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
dicembre P g ' S
2012, n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c.
3, d.Igs. n.  |(NB: nel caso di pubblicazione di dafj
. . . . 33/2013 non previsti da norme di legge si devati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbli@meministrazioni non hanno 'obbligo di pubblicgre
Altri contenuti Dati ulteriori g . I . . . L S
Art. 1, c. 9, [procedere alla anonimizzazione dei datisensi della normativa vigente e che non sormmdigcibili alle sottosezioni indicate
lett. f), I. n.  |personali eventualmente presenti, in
190/2012 virtu di quanto disposto dall'art. 4, c.|3,
del d.lgs. n. 33/2013)
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