Allegato 3 del PIAO 2023/2025

SEZIONE 3 ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Sottosezione 3.3.1 - RAPPRESENTAZIONE DELLA CONSISTENZA DI PERSONALE AL
31 DICEMBRE DELL’ANNO PRECEDENTE

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE

. . Costo Costo
Z?I:t::l;? apg;tll complessivo Posti da coprire per effetto complessivo
AREA 31/12/2022 dei posti del presente piano dei posti da
coperti coprire
FT PT FT PT
Funzionari ed 0 0 € ====== 0 0 L SR
E.Q
Istruttori 1 1 € 60.073,32 0 0 € =======
Operatori 2 0 € 63.709,60 0 0 € =======
Esperti
Operatori 0 5 € 89.760,29 0 0 € =======
progressioni
verticali tra le .
fino al
aree, .
) raggiungimento
riservate al -
. del limite
personale di massimo €1.877,54
ruolo (art. 13, . . .
o7 utilizzabile, pari
commibe s, 1 ad€1.877,54
del CCNL
16.11.2022)
SUB TOTALE 3 6 € 213.543,21 0 0 €1.877,54
DOTAZIONE
ORGANICA
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PERSONALE ex LSU/LPU, assunto, ai sensi dell’art.1, commi 495, 496 e 497 della Legge 160/2019, in
SOVRANNUMERQO rispetto alla dotazione organica esistente, in DEROGA alle capacita assunzionali e
del divieto sancito dall’art. 1, comma 557-quater, della L. 296/2006, a tempo indeterminato e part-time
con decorrenza 1/12/2020.

. . Costo . . Costo
Posti coperti . Posti da coprire per . .
ey alla data del cog;ri)lr;a:sstlivo effetto del presente ;%r:t?lgzilggr?r?
31/12/2022 coperti piano
FT PT FT PT
Funzionari ed 0 0 € ======= 0 0 € =======
E.Q
Istruttori 0 2 € 48.206,25 0 0 € =======
Operatori 0 3 € 64.046,98 0 0 € =======
Esperti
Operatori 0 0 € ======= 0 0 € =======
SUB TOTALE 0 5 €112.253,23 0 0 € =======
EX LSU/LPU
TOTALE 3 11 € 325.796,44 0 0 € 1.877,54
COMPLESSIVO

Costi complessivi dotazione organica al netto delle altre componenti incluse ed escluse al
31/12/2022, al fine del rispetto del contenimento delle spese di personale con riferimento
al valore medio del triennio 2011-2013 (art. 1 comma 557-quater legge 27 dicembre 2006, n. 296)

costi dotazione organica € 213.543,21
costi segretario comunale + € 44.505,81
costi personale a tempo indeterminato (ex LPU) + 112.253,23
costi personale art.1 c. 557 L.311/04 + € 14.613,82
fondo risorse decentrate + €20.239,85
costi personale a tempo indeterminato (ex LPU) FINANZIATI - -€ 90.000,00
totale costo personale = € 315.155,92
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Totale costo personale al € 315.155,92
31/12/2022

progressioni verticali tra le aree,
riservate al personale di ruolo

€1.877,54
(art. 13, commi 6 e 7, del CCNL
16.11.2022)
Personale a tempo determinato
area degli |sjruttor|_— 10 ore € 9.069,45
settimanali

Costo complessivo dei posti

coperti e da coprire €326.102,91
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