Missione

Programma

Linea di mandato

Obiettivo strategico

Obiettivo operativo

01 Servizi istituzionali,
generali e di gestione

11 Altri servizi generali

Rafforzare le politiche per I'efficienza
dell’ izzazi e della struttura

- Integrare negli obiettivi strategici gli obiettivi di izzazi e
garantire la coerenza con tali obiettivi

- le politiche di del capitale umano
attraverso |'applicazione del nuovo CCNL 2019-2021

01 Servizi istituzionali,
generali e di gestione

02 Segreteria generale

Rafforzare le politiche di integrita' e prevenzione
corruzione

- Integrare negli obiettivi strategici gli obiettivi di prevenzione della
corruzione e garantire la coerenza con tali obiettivi

- Potenziare |'analisi dei rischi e delle misure di prevenzione con
I'adozione del Piano Integrato di Attivita' ed organizzazione

01 Servizi istituzionali,
generali e di gestione

02 Segreteria generale

Rafforzare le politiche per la semplificazione e la
reingegnerizzazione dei processi

- Integrare negli obiettivi strategici gli obiettivi di semplificazione e
reingegnerizzazione dei processi e procedimenti e garantire la coerenza
con tali obiettivi

Attuare la Transizione al digitale con le risorse dei Bandi PNRR

01 Servizi istituzionali,
generali e di gestione

02 Segreteria generale

Rafforzare le politiche di trasparenza

- Integrare negli obiettivi strategici gli obiettivi di trasparenza e garantire la
coerenza con tali obiettivi

- Garantire il livello minimo di trasparenza

01 Servizi istituzionali,
generali e di gestione

10 Risorse umane

Rafforzare le politiche per il reclutamento di nuove
risorse e la valorizzazione delle risorse interne

il i io del i eil del

- Integrare negli obiettivi strategici gli obiettivi per i i i di
personale e garantire la coerenza con tali obiettivi

personale

01 Servizi istituzionali,
generali e di gestione

11 Altri servizi generali

Rafforzare le politiche di integrita' e prevenzione
corruzione

- Integrare negli obiettivi strategici gli obiettivi per 'accessibilita’ fisica e
digitale e garantire la coerenza con tali obiettivi

- Implementare il sito internet

01 Servizi istituzionali,
generali e di gestione

10 Risorse umane

Rafforzare le politiche per le pari opportunita’

- Integrare negli obiettivi strategici gli obiettivi per le azioni positive e pari
opportunita’ e garantire la coerenza con tali obiettivi

- Rafforzare le pari opportunita’




