COMUNE DI PRASCO - STRUTTURA ORGANIZZATIVA E ORGANIGRAMMA

Lavori Pubblici,
Servizi tecnici generali

DOTAZIONE ORGANICA NOTE
AREA DI ATTIVITA’/
Unita Organizzativa ORGANIGRAMMA/PROFILO
AREA
A o N. 1 “Istruttore” Posto i j t. 30 D. Lgs 267/2000 con il di G do (40%)
. u oslo tn convenzione ex art. . LZS con it comune di Grognardao 0,
FINANZIARIO
CONTABILE
DEMOGRAFICA -
AFFARI GENERALI
U.O. DANIELLI SERENA P.T 83,33%
Servizi di competenza (o C) " . c e - Svolge servizio presso il comune di Grognardo per il 40 % del suo orario di lavoro
statale, Istruttore Amministrativo e di Vigilanza
Servizi amministrativi,
SEGRETARIO Servizi di P. M.,
COMUNALE Altri servizi generali
(reggente a
scavalco) ‘ .
Responsabile di U.0. 0, 1 i
servizio Servizi finanziario-contabili,
Servizi tributari SEVERINO MICHELA
Segreteria Patrimonio %:‘z(nft?:)r(é?mministrativo Contabile In comando in Unione Montana tra Langa e Alto Monferrato al 40%
generale —
Servizi del Posto ii 1 t. 30 D. Lgs 267/2000 j | di Vi (38%), Cassinelle (22%)
13 . [T 0Slo In convenzione ex art. 8 S con 1 comunit di visone 0), Lassinellie 0)y
personale N. 1 “Funzionario ” P.T. 17% Grognardo (17%), Malvicing (6%)
CANEPA MAURO
AREA TECNICO - %?H‘Z:?;Iﬂilo it Dipendente del comune di Visone svolgente servizio presso questo comune per n. 6 ore settimanali
MANUTENTIVA titolare di incarico EQ
Urbanistica,

N. 1 “Funzionario” P.T. 50%

VACANTE
(ex cat. D1)
Funzionario tecnico

Posto da coprire mediante pubblica selezione, scorrimento di graduatorie di altri Enti o mobilita,
previa puntuale verifica di tutte le condizioni normativamente previste per poter procedere
all’assunzione




