Comune di Camporeale - Prot. n. 0011352 del 05-09-2023

COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo
m

IV SETTORE
ANNO 2023
OBIETTIVO N. 07 — POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE

Responsabile: = Comandante P.M. Remigio Candido

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Monitc;raggio teingi Ic-li 10%
7 pagamento ex art . Legs.
DELL'OBIETTIVO 23/2002
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi alla

realizzazione della previsione
normativa volta al
miglioramento della
tempestivita dei pagamenti

FASI E TEMPI DI Monitoraggio bimestrale
REALIZZAZIONE Dal 01.01.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Attuazione misure

organizzative e adempimenti
previsti dalla norma

INDICATORI DI Pagamenti delle fa!tture entro
RISULTATO 30 giorni
RISORSE UMANE Vice Comandante Triolo
Antonina

o




Comune di Camporeale - Prot. n. 0011352 del 05-09-2023

COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 4° - 2023
RESPONSABILE : COMANDANTE REMIGIO CANDIDO

OBIETTIVO N. 6 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE Attuazione adempimenti previsti dal piano anticorruzione

DELL'OBIETTIVO 10%

RISULTATI ATTESI

Adempimenti relativi al Piano Triennale della Trasparenza 2022/2024 annualita
2023.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale dal 01.01.2023 al 31.12.2023.

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI Attuazione misure organizzative e adempimenti previsti nel piano — ativita di
monitoraggio

INDICATORI DI

RISULTATO Risultanze, controlli con relazione finale.

RISORSE UMANE

Triolo Antonina (Commissario P.M. - Cat. D2 — ruolo)

RISORSE
FINANZIARIE

| Responsabile del 4° Setfore

SINDACO



Comune di Camporeale - Prot. n. 0011352 del 05-09-2023

COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 4° - 2023
RESPONSABILE : COMANDANTE REMIGIO CANDIDO

OBIETTIVON. 5 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Adempimenti relativi alla trasparenza .Attuazione
DELUOBIETTIVO | programma triennale della trasparenza e integrita 10%
2022/2024. Annualita 2023.

RISULTATI ATTESI

Adempimenti relativi al Piano Triennale della Trasparenza 2022/2024 annualita
2023.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale dal 01.01.2023 al 31.12.2023.

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI

Attuazione obblighi di pubblicazione attivita di monitoraggio

INDICATORI DI
RISULTATO

Esame sito istituzionale e sezione di Amministrtazione Trasparente

RISORSE UMANE

Triolo Antonina (Commissario P.M. - Cat. D2 —ruolo)

RISORSE
FINANZIARIE

1/ SIMDACO




Comune di Camporeale - Prot. n. 0011352 del 05-09-2023

COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 4° - Anno 2023
RESPONSABILE : COMANDANTE REMIGIO CANDIDO

OBIETTIVO N. 4 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE Attivazione del Gruppo Comunale Volontari di Protezione Civile, su richies

DELL'OBIETTIVO specifica del Sindaco; 20%

Aggiornamento piano comunale di protezione civile, piano rischio incendi

d’interfaccia e boschivo, etc., con trasmissione dei dati al Dipartimento Regiona

di Protezione Civile di Palermo, alla Prefettura di Palermo e alla Provingi

Regionale di Palermo - Area di Protezione Civile;

Aggiornamento dati personale dell’Ufficio Comunale di Protezione

aggiornamento dati personale C.O.C.

RISULTATI ATTESI

Tutela dell’incolumita pubblica in caso di emergenze.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Costante monitoraggio degli avvisi che pervengono dalla Prefettura e dal DRPC;
aggiornamento dati periodico e su richiesta dei suddetti Enti; riscontro a richies!

degli Enti sopra indicati; eventuali predisposizioni di piani d’emergenza.

m

Gennaio - Dicembre 2023

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI

- Attivazione servizio del Gruppo Comunale Volontari di Protezione Civile, su
richiesta specifica del Sindaco ;

- In fase di quiete, oltre al servizio di monitoraggio sopra indicati, vengono
aggiornati i dati del personale utilizzabile per eventuali emergenze. In fase di
emergenza verranno predisposte delle ordinanze di protezione civile ed
eventuali determine di impegno di spese di somma urgenza.

- Predisposizione atti amministrativi per attivazione servizio del Gruppo
Comunale Volontari di Protezione Civile , aggiornamento piano di P.C.
comunale secondo quanto richiesto dal nuovo Codice di P.C. - D. Lgs.
n.1/2018;

- Predisposizione e trasmissione atti alla Regione Siciliana per costituzione
Gruppo Comunale Volontari Protezione Civile.

INDICATORI DI
RISULTATO

Aggiornare tutti gli atti predisposti (0.S. n.4/2022 di prevenzione rischio
incendi, D.S. n.1/2022 di nomina componenti Ufficio Comunale di Protezione
Civile; D.S. n.2/2022 di nomina componenti C.0.C. e responsabili Funzioni di
Supporto; Proposta G.M.;

Predisposizione atti per inizio servizio del Gruppo Comunale Volontari di
Protezione Civile.

RISORSE UMANE

Triolo Antonina (Vice Comandante P.M. - Cat. D2, ruolo) e Com.te P.M.
Rizzo Antonino (Ispettore Capo P.M. - Cat. C4, ruolo)

Rizzo Vincenza, Mirrione M. Concetta D’Alessandro Nunzia (Ispettori P.M. -
Cat.C1, ruolo)

RISORSE FINANZIARIE

Gli atti che prevedono spese sono subordinati alla disponibilita finanziaria dei
capitoli di P.C. assegnati al Settore.

Il Responsabilejdel




Comune di Camporeale - Prot. n. 0011352 del 05-09-2023

COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 4° - 2023
RESPONSABILE : COMANDANTE REMIGIO CANDIDO

OBIETTIVON. 3

PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Predisposizione del Piano sulla sicurezza informatica e Piano triennale
DELL'OBIETTIVO | sullinformatica ICT e PNRR, con il supporto esterno all’Ente di un consulente con 20%

competenze in ambito tecnologico, informatico e giuridico.

RISULTATI ATTESI

Redazione del Piano sulla sicurezza informatica e Piano triennale sull’informatica
ICT e PNRR.

FASI E TEMPI DI 31 Dicembre 2023.

REALIZZAZIONE

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI Non vi sono altri adempimenti.
INDICATORI DI

RISULTATO Relazione finale su quanto sopraindicato.

RISORSE UMANE

Triolo Antonina (Commissario P.M. - Cat. D2 - ruolo)

RISORSE
FINANZIARIE

Decreti Ministeriali di finanziamento PNRR.




Comune di Camporeale - Prot. n. 0011352 del 05-09-2023

COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 4° - Anno 2023
RESPONSABILE : COMANDANTE REMIGIO CANDIDO

OBIETTIVO N. 2 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE Servizi di vigilanza nel territorio comunale, utilizzando una pattuglia di Polizia

DELL'OBIETTIVO Municipale composta da due operatori, volti al rispetto dell'Ordinanza della 10%

Prefettura di Palermo n. 0144320 del 23.09.2022, riguardante il fenomeno di
introduzione e/o abbandono di animali nel fondo altrui e pascolo abusivo.

RISULTATI ATTESI

Potenziamento dei servizi di vigilanza nel territorio comunale .

FASI E TEMPI DI Espletamento di n.2 servizi settimanali nel territorio comunale finalizzati al
REALIZZAZIONE controllo del pascolo abusivo.
Da Gennaio a Dicembre 2023
VALUTAZIONE
ADEMPIMENTI Redazione di eventuali verbali di contestazione.
Trasmissione report dei controlli effettuati alla locale Stazione Carabinieri in
giornata.
INDICATORI DI Relazione finale.
RISULTATO

RISORSE UMANE

Mirrione M. Concetta (Ispettore P.M — Cat.C 1, ruolo);
Rizzo Antonino ( Ispettore Capo P.M. - Cat.C4 —ruolo);
Triolo Antonina (Vice Comandante P.M. - Cat. D2, ruolo).

RISORSE FINANZIARIE

SIRI DACO

V4

ettore

migi /icgdo

TR






Comune di Camporeale - Prot. n. 0011352 del 05-09-2023

COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 4° - ANNO 2023
RESPONSABILE : COMANDANTE REMIGIO CANDIDO

OBIETTIVON. 1 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE Preso atto della necessita di assicurare dispositivi efficienti di prevenzione e di

DELL’OBIETTIVO intervento per il controllo del rispetto delle norme al Codice della Strada e, 20%

quindi, per la tutela della sicurezza pubblica sia sotto il profilo del fenomeno
infortunistico sia sotto il profilo dellordinato e tranquillo svolgersi della
circolazione stradale nel centro urbano, anche a seguito della
dematerializzazione del contrassegno assicurativo, il cui obbligo di esposizione
sul veicolo & cessato dal 18 ottobre 2015, I'attivita del personale della Polizia
Municipale sara finalizzata al controllo della regolarita per quanto concerne
I'assicurazione R.C. dei veicoli, a prevenire situazioni di pericolo, a migliorare
le condizioni di viabilita e a potenziare la sicurezza stradale in ogni zona del
centro urbano sia nuovo che vecchio, particolarmente sulle principali strade
provinciali (SP 18, SP 20 e 5P 106) che attraversano il centro urbano. Le
operazioni richieste dalla materia verranno espletate con I'effettuazione di n.
20 posti di controllo veicoli con almeno 4 veicoli controllati, utilizzando una
pattuglia di P.M. composta da due unita.

RISULTATI ATTESI

Potenziamento dei servizi mirati tramite posti di controllo per la verifica del
rispetto delle norme del Codice della strada nel centro urbano e extraurbano.

FAS! E TEMPI DI Realizzazione posti di controllo ed eventuale accertamento di violazioni al
REALIZZAZIONE Codice della Strada.
Gennaio — Dicembre 2023
VALUTAZIONE
ADEMPIMENTI Non ci sono adempimenti oltre quelli indicati
INDICATORI DI
RISULTATO Numerico - relazione finale.
RISORSE UMANE Mirrione M. Concetta e Rizzo Vincenza (Ispettori P.M.-Cat. C1- ruolo);

Triolo Antonina (Vice Comandante P.M. - Cat. D2 - ruolo);
Rizzo Antonino (Ispettore Capo P.M. - Cat.C4 - ruolo).

RISORSE FINANZIARIE
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo
T OO T~

III SETTORE
ANNO 2023

OBIETTIVO N 12 — Servizio Lavori Pubblici
Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Monitoraggio tempi di 10%
DELL’OBIETTIVO pagamento ex art 4 D. Legs.
23/2002
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi alla

realizzazione della previsione
normativa volta al
miglioramento della
tempestivita dei pagamenti

FASI E TEMPI DI Monitoraggio bimestrale
REALIZZAZIONE Dal 01.01.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Attuazione misure

organizzative e adempimenti
previsti dalla norma
INDICATORI DI Pagamenti delle fatture entro

RISULTATO - 30giorni
RISORSE UMANE







COMUNE DI CAMPOREALE

Citta .Metro_politana di Palermo

III SETTORE
ANNO 2023

OBIETTIVO N 11 — Servizio Lavori Pubblici
Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Implementazione sportello 5 9,
DELL'OBIETTIVO SUAP
RISULTATI ATTESI Digitalizzazione sportello
suap
FASI E TEMPI DI -
REALIZZAZIONE Entro il 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla
realizzazione dei
procedimenti
INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO - 100% dell’abiettivo.
RISORSE UMANE Lucido Gaspare e Pisciotta

Maria

RISORSE/FINANZIARIE

3




' COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

III SETTORE

ANNO 2023

BIETI'IVO N 10 = Servizio Lavori Pubblici
Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO

PESO COMPLESSIVO

DESCRIZIONE
DELL'OBIETTIVO

Implementazione rete

te'ld'oni'u'e linea intermet

5%

RISULTATI ATTESI

ERlprlstlno linea teléfonica e
'lnﬁemet

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

" éntro 31.12.2023

ADEMPIMENTI

|Adozione  provvedimenti
gestionall necessarl  alla

realtﬂazlone del

INDICATORI DI

RISULTATO

eallzzazloné Ihhgrale
"100% dell‘oblettivo.

" RISORSE UMANE

. Lidia Amato

_RISORSE FINANZIARIE |




COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

III SETTORE

ANNO 2023

OBIETTIVO N 9 — Servizio Lavori Pubblici
Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Gestione servizio 10 %
DELL'OBIETTIVO conferimento RSU i
' ' Attbazione compostaggio
RISULTATI ATTESI Introduzione servizio
compostaggio
FASI E TEMPI DI |
REALIZZAZIONE Entro il 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla
realizzazione dei
procedimenti
INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO 100% dell’obiettivo.
RISORSE UMANE " Anna Maria Rizzuto
RISORSE FINANZIARIE '
’ SEss0o

~

p




' COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolltana di Palermo

III SETTORE

ANNO 2023

'OBIETTIVO N 8 ~ Servizio Lavori Pubblici
Reésponsabile: Geometra Catalano Salvatore

_PESO COMPLESSIVO

DESCRIZIONE
DELL’OBIETTIVO

| strade
| Nudvo'via delle Pﬂmule evia
 dei Narcisi, '

Appbovazlone
esetutivo lavori di ripristino
pedonali Centro

progetto i

10 %.

RISULTATI ATTESI

f Espletamento procedura di
| gara’e contrattualizzazlone

FASI E TEMPI DI
_REALIZZAZIONE

.Entro il 31.12,2023

ADEMPIMENTI

Adozione

gestionali necessari alla
realizzazionie i del

procediment]

provvedimenti |

INDICATORIDI

RISULTATO

" Reallzzazione integrale
100% dell‘oblettivo.

RISORSE UMANE

_Géom. Mirrlone Vincenzo;

FESORSE FINANZIARGE |
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

III SETTORE

ANNO 2023

OBIETTIVO N 7 — Servizio Lavori Pubbilici
Responsabile; Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Approvazione progetto 15 %
DELL'OBIETTIVO esecutivo lavori di
manutenzione straordinaria
per' dissesto idrogeologico
area Cunettone
Pedemontano
RISULTATI ATTESI Espletamento procedura di

gara e contrattualizzazione

FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE Entro il 31,12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla
realizzazione dei
procedimenti
INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO 100% dell’obiettivo.
RISORSE UMANE Geom. Mirrione Vincenzo, La

Vite

RISORSE FINANZIARIE

Il Res

po &;Ie / ftore 111
Geoleatore




'COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

I1I SETTORE

ANNO 2023

OBIETI'IVO N 6— Servizio Lavori Pubblici
Responsabile,. Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO _
DESCRIZIONE Appmvazlone progetto 10 %
DELL'OBIETTIVO esecutivo lavori di intervent!
S | negli spogiiatol del campo di
caldio comunale
RISULTATI ATTESI Completamento intervento -
FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE . Entro il 31,12.2023
ADEMPIMENTI AdoZione provvedimenti
gestionall necessari alla
realizzazione dei
,,,,,,,, _procedimenti -
“INDICATORI DI Realizzazione Integrale
RISULTATO 100% déli'oblettivo.
RISORSE UMANE Geom: Mirrione Vincenzo, La
‘ Vite

“RISORSE FINANZIARTE |
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

III SETTORE

ANNO 2023

OBIETTIVO N 5— Servizio Lavori Pubblici
Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVQ PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Approvazione progetto 5 0/
DELL’OBIETTIVO esecutivo lavori urgenti di
' efficientamento energetico e
manutenzione plesso scuola
media Leonardo Sciascia di
Camporeale
RISULTATI ATTESI Realizzazione
efficientamento energetico
FASI E TEMPI DI _
REALIZZAZIONE Entro il 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla
realizzazione dei
proqedimenti
INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO }100% dell’obiettivo.
RISORSE UMANE Mirrione Vincenzo, La vite
RISORSE FINANZIARIE

del Settore III
vatore




i

COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

I1I SETTORE
ANNO 2023

OBIETTIVO N 4 ~ Servizio Lavori Pubblici
Responsablle, Geometra Catalano Salvatore

__OBIETTIVO

"PESG COMPLESSIVO _

DESCRIZIONE Approvazione progetto | 5%
DELL'OBIETTIVO esecutivo lavori urgenti
T plegso scuola materma I.C.
Sclascia di Camporeale - )
RISULTATI ATTESI | Eliminazione situazione. di|
_ pericolo. :
FASI E TEMPI DI :
REALIZZAZIONE Entro |§ 15.09.2023 .
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti -
~ gestionali niecessari  alla
realizzazione dei |
R , . procedimenti :
INDICATORI DI ' Realizzazione integrale
RISULTATO 100°/o dell‘oblettivo.
RISORSE UMANE f Geom Mirrione Vincenzo, La

Vite

[ RISORSE FINANZIARIE |




COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

III SETTORE

ANNO 2023

OBIETTIVO N 3 — Servizio Lavori Pubblici
Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO

PESO COMPLESSIVO

DESCRIZIONE.
DELL'OBIETTIVO

Riqualificazione energetica
di edifici comunali -
Efficientamento energetico
edificio adibito a UTC e
Comando di PM

5 %

RISULTATI ATTESI

Efficientamento
edifici comunali anche
tramite interventi per Ila
preduzione di energia
rinnovabile

energetico

FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE entro 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla
realizzazione ' dei
procedimenti
INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO :100% dell‘obiettivo.
RISORSE UMANE Mirrione Vincenzo
RISORSE FINANZIARIE
or\e Il Respop ¢ del Settore III
Geo ano Salvatore
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COMUNE DI CAMPOREALE

III SETTORE
ANNO 2023

OBIETTIVON 2 -

Citta Metropolitana di Palermo

Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Adempimenti relativi alla 10%
DELL'OBIETTIVO trasparenza. Attuazione
programma triennale della
trasparenza e integrita
2022-2024. Annualita 2023.
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi al Piano

Triennale della Trasparenza
2022/2024 annualita 2023

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale
Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Attuazione obblighi di
pubblicazione — Attivita di
monitoraggio

INDICATORI DI
RISULTATO

Esame sito istituzionale e
sezione di Amministrazione
Trasparente

RISORSE UMANE

Geom. Mirrione —
Rizzuto Anna Maria —
Amato Lidia — Lucido

Gaspare —Foto

Francesco Maria

Pisciotta —

L/ sore
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

III SETTORE
ANNO 2023

OBIETTIVON 1 -

Responsabile: Geometra Catalano Salvatore

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Attuazione adempimenti 10%
DELL’OBIETTIVO previsti dal piano
anticorruzione
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi al Piano

Triennale di Prevenzione
della Corruzione 2022/2024
annualita 2023

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale
Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Attuazione misure
organizzative e adempimenti
previsti nel piano — Attivita di

monitoraggio

INDICATORI DI
RISULTATO

Risultanze controlli

RISORSE UMANE

Geom. Mirrione —
Rizzuto Anna Maria —
Amato Lidia — Lucido

Gaspare —Foto

Francesco Maria

Pisciotta Maria

=
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

II SETTORE
ANNO 2023
OBIETTIVO N 13 — Servizio Affari Generali

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Monitoraggio tempi di 10%
DELL’OBIETTIVO pagamento ex art 4 D. Legs.
23/2002
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi alla

realizzazione della previsione
normativa volta al
miglioramento della
tempestivita dei pagamenti

FASI E TEMPI DI Monitoraggio bimestrale
REALIZZAZIONE Dal 01.01.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Attuazione misure

organizzative e adempimenti
previsti dalla norma

INDICATORI DI Pagamenti delle fatture entro
RISULTATO 30 giorni

RISORSE UMANE

-

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Dopfana Nastasi







COMUNE DI CAMPOREALE

II SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo
- T OO T~

OBIETTIVO N 12 — Servizi Sociali

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO

OBIETTIVO DI
MIGLIORAMENTO

PESO COMPLESSIVO

DESCRIZIONE
DELL'OBIETTIVO

Sistemazione Archivio
cimitero comunale -
Programmazione

disponibilita loculi - cura
delle aiuole - pulizia
straordinaria del cimitero

della casa del custode e
chiesa

5%

RISULTATI ATTESI

Efficientamento servizio del
cimitero

FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO 100% dell’obiettivo.

RISORSE UMANE

Anello Maria — Lo Iacono -
Chiodo Vincenza - Lucido
Salvatore — Catalano Rosalia

L’Assy/ore

nale’
astasi

Il Segretario Com
Dott.sgs&girfan
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo
OO T~

ITI SETTORE
ANNO 2023

OBIETTIVO N 11 — Affari Generali
Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO OBIETTIVO DI PESO COMPLESSIVO
MIGLIORAMENTO
DESCRIZIONE Avvisi TARI 2023 — 6%
DELL’OBIETTIVO Notifiche IMU — TASI 2019
RISULTATI ATTESI Implementare le entrate
dell’ente
FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE Dal 01.01.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Notificare gli avvisi trasmessi
dalla ragioneria
INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO 100% dell’obiettivo.
RISORSE UMANE Accurso Giuseppe - Lo Cascio
Antonina —

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Doyfana Nastasi

/s

v




Plaia Luisa- Bono
Michele

Il Segretario Cgmunale

Dott.ssa Dori

a Nastasi
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COMUNE DI CAMPOREALE

II SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo

OBIETTIVO N 10 — Servizio Anagrafe

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Istituzione di n. 2 7%
DELL’OBIETTIVO Aggregazioni delle
Aree territoriali denominati
Centro Nuovo e Centro
Vecchio
RISULTATI ATTESI Dopo un controllo sulla

procedura Territorio per
acquisire esclusivamente le
aree di circolazione validate
presso l'ufficio delle Entrate
(ANNCUS), aggregare tutte le
aree di circolazione presenti
nel Comune, selezionandole
ad uno ad uno ed
agganciandole alle
denominazioni centro nuovo
oppure centro vecchio a
seconda della appartenenza.
Miglioramento in efficienza
nell'evasione delle richieste
da parte di alcuni Uffici, in
particolare Ufficio SUAP.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Gestione delle procedure
sulle pertinenti piattaforme
anagrafe, territorio e
demografici.

INDICATORI DI
RISULTATO

Creazione 100% delle due
aree di aggregazione

RISORSE UMANE

Occhipinti Francesca
Di Giovanna Caterina







COMUNE DI CAMPOREALE

II SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo
(\/

OBIETTIVO N 9 — Servizi Sociali

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Realizzazione servizio SAD e 10%
DELL'OBIETTIVO SED
RISULTATI ATTESI Realizzare  interventi di

sostegno a soggetti fragili
con bisogni espressi.

FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE Dal 01.03.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla

realizzazione dei servizi—

INDICATORI DI
RISULTATO

Realizzazione integrale
100% dell’obiettivo.

RISORSE UMANE

Anello Maria (SED) Vaccaro
Enza (SAD) — Spera Maria
Antonina— Mulé Francesca

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Dgria astasi
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

II SETTORE

ANNO 2023

OBIETTIVO N 8 — Servizi Sociali

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Realizzazione Progetti PUC 7%
DELL'OBIETTIVO
RISULTATI ATTESI Realizzare interventi utili per

la comunita

FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE Dal 01.05.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla

realizzazione del servizio —

INDICATORI DI
RISULTATO

Realizzazione integrale
100% dell’obiettivo.

RISORSE UMANE

Anello Maria - Vaccaro

Donatella

iy

unale

Il Segretario Co
a Nastasi

Dott.ssa Dori
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COMUNE DI CAMPOREALE

11 SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo

OBIETTIVO N 7 — Servizio Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Promozione del Turismo

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Realizzazione Carnevale di 7%
DELL’OBIETTIVO Camporeale 2023 —
Estate Camporeale 2023
RISULTATI ATTESI Promozione turistica e del

territorio e valorizzazione dei
beni culturali del Comune di
Camporeale — Promozione dei
prodotti tipici

FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE Dal 01.01.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla

realizzazione degli eventi —
Apertura siti -

INDICATORI DI
RISULTATO

Realizzazione integrale
100% dell’obiettivo.

RISORSE UMANE

Alessandro Maria Antonia
Vaccaro Ina — Bevinetto
Maria — Caronia Vincenzo —
Falco Giuseppa

L’Assessore

Il Segretario Comunale _
Dott.ssa Wf/yasi






COMUNE DI CAMPOREALE

II SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo
T OO T~

OBIETTIVO N 6 — Servizio Risorse Umane

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Definizione e adozione CCDI 7%
DELL’OBIETTIVO 2023/2025 alla luce del
CCNL 2019/2021. Parte
normativa e parte
economica.
RISULTATI ATTESI Rinnovo contratto collettivo

decentrato — Applicazione
nuovo CCNL 2019/2021 -
Reinquadramento personale
nelle nuove categorie
giuridiche

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Elaborazione bozza di CCDI
parte normativa e parte
economica (costituzione
fondo salario accessorio
2023) da sottoporre

INDICATORI DI
RISULTATO

Realizzazione integrale
100% dell’obiettivo.

RISORSE UMANE

Strada Giuseppe
Spadaro Stefania

14

essore /

Jeo

Il Segretario,Comunale
Dott.ssa Dgriapa Nastasi



RISORSE UMANE

Rizzuto Marisa — Di
Giovanna Caterina
Lo Iacono - Plaia Luisa-
Bono Michele

~

Il Segretarig Comunale
Dott.ssa Dgriana Nastasi
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COMUNE DI CAMPOREALE

II SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo

OBIETTIVO N 5 — Servizio Stato Civile

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO

PESO COMPLESSIVO

DESCRIZIONE
DELL'OBIETTIVO

Estensione della
Piattaforma ANPR allo
Stato Civile ANSC, Giusto
Decreto del Ministero
dell'interno, di concerto
con il Ministero per
I'innovazione Tecnologica
e la Transizione digitale e
con il Ministro per Ila
Pubblica Amministrazione,
del 18/10/2022.

7%

RISULTATI ATTESI

Oltre al lavoro propedeutico al
subentro in ANSC supportati
dalla Ditta Immedia,
ultimazione della correzione
degli atti gia informatizzati in
maniera analogica di Nascita,
Matrimonio, Decessi,
Cittadinanza, Unioni Civili,
Blocco degli atti nella sezione
rilascio certificazioni dopo la
chiusura, e blocco del rilascio
degli estratti in quanto
necessitano di essere filtrati
dall'Ufficiale dello stato civile.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Gestione delle procedure
sulle pertinenti piattaforme
anagrafe, e demografici.

INDICATORI DI
RISULTATO

Passaggio integrale 100%
dei dati sulle piattaforme
relative.
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COMUNE DI CAMPOREALE

ITI SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo

OBIETTIVO N 4 — Servizio Elettorale

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Integrazione dell'lANPR ( 7%
DELL’OBIETTIVO Anagrafe Nazionale della
Popolazione Residente) dei
dati relativi all'iscrizione dei
cittadini nelle liste elettorali
generali e di sezione.
RISULTATI ATTESI Implementazione
informatizzazione e
digitalizzazione servizio
elettorale
FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE

Dal 01.01.2023 al 30.11.2023

ADEMPIMENTI

Gestione delle procedure
sulle pertinenti piattaforme .

INDICATORI DI
RISULTATO

Inserimento integrale 100%
dei dati in ANPR

RISORSE UMANE

Vaccaro Concetta — Lo
Iacono Anna —

L'Assessore

py

oM

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Doriana Nastasi
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

II SETTORE
ANNO 2023

OBIETTIVO N 3 — Servizio Pubblica Istruzione
Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Borsa di studio comunale 7%
DELL’OBIETTIVO 2023 - Servizio mensa
scolastica - Trasporto

scolastico visite guidate
RISULTATI ATTESI Implementazione azioni a
supporto del diritto allo studio

FASI E TEMPI DI

REALIZZAZIONE Dal 01.01.2023 al 31.12.2023
ADEMPIMENTI Adozione provvedimenti
gestionali necessari alla
realizzazione dei
procedimenti — Trasporto

scolastico urbano con proprio
personale per effettuare
uscite e visite guidate sul

territorio.
INDICATORI DI Realizzazione integrale
RISULTATO 100% dell’obiettivo.
RISORSE UMANE Alessandro Maria Antonia
Provenzano Anna — Daidone

Vita
Rizzuto Calogero — Mulé
Francesca — Sciara Maria -
Alessandro Natale — Lipari
Vito — Ferrara Grazia —
Pisciotta Anna — Cino
Carmela -

RISORSE FINANZIARIE

L'Assessore Il Segretario Comunale

, Dot com _
{ /,@u/q-g&—/ \P{p—g—/ ott.sSa Dofiana Nastasi
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COMUNE DI CAMPOREALE

II SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo

OBIETTIVO N 2 — Servizi Affari Generali

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Adempimenti relativi alla 10%
DELL'OBIETTIVO trasparenza. Attuazione
programma triennale della
trasparenza e integrita
2022-2024. Annualita 2023.
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi al Piano

Triennale della Trasparenza
2022/2024 annualita 2023

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale
Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Attuazione obblighi di
pubblicazione — Attivita di
monitoraggio

INDICATORI DI
RISULTATO

Esame sito istituzionale e
sezione di Amministrazione
Trasparente

RISORSE UMANE

Vaccaro Concetta -
Lucia Saporito — Caronia
Francesca — Vaccaro
Francesca

4

Sessor ~

Il Segretario Comunale

Dott.ssa ori/aNastasi







COMUNE DI CAMPOREALE

II SETTORE

ANNO 2023

Citta Metropolitana di Palermo
T~

OBIETTIVO N 1 — Servizio Affari Generali

Responsabile: Segretario Comunale Dott.ssa Doriana Nastasi

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Attuazione adempimenti 10%
DELL’OBIETTIVO previsti dal piano
anticorruzione
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi al Piano

Triennale di Prevenzione
della Corruzione 2022/2024
annualita 2023

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale
Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Attuazione misure
organizzative e adempimenti
previsti nel piano — Attivita di

monitoraggio

INDICATORI DI
RISULTATO

Risultanze controlli RPCT

RISORSE UMANE

Cacioppo Maria Teresa
Caronia Francesca —
Liotta Pietro

/)

L’A% /

.

Il Segretario Co ale
Dott.ssa D a Nastasi
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COMUNE DI CAMPOREALE

Citta Metropolitana di Palermo

- T TOOY T~

I SETTORE

ANNO 2023

OBIETTIVO N 07 — Settore Finanziario

Responsabile: Rag. Antonella Lipari

realizzazione della previsione
normativa volta al
miglioramento della
tempestivita dei pagamenti

OBIETTIVO PESO COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Monitoraggio tempi di 10%
DELL’OBIETTIVO pagamento ex art 4 D. Legs.
23/2002
RISULTATI ATTESI Adempimenti relativi alla

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio bimestrale
Dal 01.01.2023 al 31.12.2023

ADEMPIMENTI

Attuazione misure
organizzative e adempimenti
previsti dalla norma

INDICATORI DI
RISULTATO

Pagamenti delle fatture entro
30 giorni

RISORSE UMANE

Plaia Cristina
Randazzo Maria
Amato Daniela

L’Assessore

Dott.ssa Lanfranca Fraficesca

Il Responsabjle
Rag. Antye/ﬂ i




COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 1° - 2023
RESPONSABILE : RAG. ANTONELLA LIPARI

OBIETTIVO N. 6

PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO

PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE
DELL’OBIETTIVO

Predisposizione documenti programmatici contabili triennio 2023/2025 —
DUP - Bilancio di previsione entro i termini di legge;

Riaccertamento Residui anno 2022 - Rendiconto esercizio 2022 — Invio
BDAP;

Invio trimestrale dell’indicatore di tempestivita dei pagamenti al MEF e
aggiornamento dati sulla P.C.C. tramite continui riscontri sulle fatture;

Supporto di assistenza continua ai responsabili di procedimento sugli
adempimenti contabili;

Adempimenti propedeutici a seguito dell’affidamento del servizio tesoreria;

Adempimenti relativi all'invio dei conti giudiziali anni 2017/2022 alla sezione
giurisdizionale della Corte dei Conti tramite piattaforma SIRECO;
Predisposizione gara affidamento servizio riscossione coattiva tributi
comunali anno 2019.

40%

RISULTATI ATTESI

Miglioramento dei servizi.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Dal 01/01/2023 al 31/12/2023.

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI

INDICATORI DI
RISULTATO

RISORSE UMANE

Lipari Antonella
Plaia Cristina
Randazzo Maria
Calderone Salvatore

RISORSE
FINANZIARIE

Il Responsabile del I° Settore

Rag. Antoy

)
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COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 1° - 2023
RESPONSABILE : RAG. ANTONELLA LIPARI

OBIETTIVO N. 5 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO
DESCRIZIONE Elenco obiettivi di miglioramento anno 2023 UFFICIO STIPENDI
DELL'OBIETTIVO | 1- Espletamento delle attivita inerenti la gestione economica del personale | 10%
dell'Ente;
2- Contestazione note di debito INPS per regolarizzazioni contributive dei
dipendenti;
3 Adeguamento benefici contrattuali triennio economico 2019-2021;
4- Ricalcolo della pensione e TFS - inserimento dei Miglioramenti
contrattuali CCNL 2019-21 di N. 9 dipendenti collocati in pensione- ;
5- Ricostruzione ruolo del personale anno 1998 con ripartizione dei
contributi Fondo Previdenza Credito e CPDEL a carico Ente /Dipendente .
RISULTATI ATTESI
FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE
VALUTAZIONE
ADEMPIMENTI
INDICATORI DI
RISULTATO
RISORSE UMANE | Vaccaro Concetta
RISORSE
FINANZIARIE
Il Responsabile del I° Settore Assessore a)Bilancio
Dott.ssa francesca lanfranca

Rag. Antonellg’L\par

i;u% /\ |



COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE | —ANNO 2023
Responsabile : Rag. Antonella Lipari

OBIETTIVO N. 4 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE Questo Obiettivo & finalizzato al recupero delle somme evase per I'anno 2018 e 2019 da tutti quei

DELL’OBIETTIVO contribuenti che hanno effettuato un omesso/parziale/tardivo versamento della TARI: 10%

Preparazione del modello, aggiornato alle normative vigenti in materia di tributi locali, da
recapitare ai contribuenti all'atto della notifica;

Aggiornamento Catastale delle relative variazioni eseguite nell'anno interessato oggetto di
verifica;

Aggiornamento Anagrafico sia dei contribuenti residenti che non residenti;

Acquisizione e lavorazione istanze di annullamento in autotutela inviate o presentate da vari
contribuenti e ricevimento pubblico tutti i giorni della settimana;

Controllo somme in entrata riferiti ai vari accertamenti inviati;

Gestione dei rapporti con i contribuenti, anche tramite strumenti di comunicazione quali
web-telefono-email;

Rendicontazione degli incassi e tenuta della contabilita dell'attivitd di accertamento;
Adeguata sollecitazione alla regolarizzazione spontanea dei contribuenti, applicando le
norme sul ravvedimento operoso;

Fase finale, predisposizione Ruolo per la Riscossione coattiva e carico di tutti coloro che non
hanno eseguito il pagamento entro i termini prescritti;

Nell'anno in corso, verra accertata |'evasione per il tributo TARI 2018 elaborando gli
accertamenti di evasione totale o parziale;

Sempre nel corrente anno saranno espletate pratiche di rimborso e compensazione di
somme pagate in eccedenza o per errore;

Gestione dei contenziosi tributari a seguito di ricorso in Commissione Tributaria Provinciale e
conseguente attivazione del portale;

Recupero evasione contribuenti TARI che non risultano nella Banca dati del Comune (con
l'ausilio della banca dati dell’Agenzia del territorio e dei distributori di energia elettrica)
Predisposizione gara affidamento servizio riscossione coattiva tributi comunali anno 2019;

RISULTATI ATTESI Miglioramento generale del servizio

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI

INDICATORI DI
RISULTATO

RISORSE UMANE Alessandro Giuseppe

Amato Daniela

RISORSE
FINANZIARIE

Il Responsabile del.|° Settore L’Assessore al Bilancio

Rag. Antonje ipari

Dott.ssafrancesca Lapfranca



COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE | — ANNO 2023
Responsabile : Rag. Antonella Lipari

OBIETTIVO N.3 PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE Questo Obiettivo é finalizzato al recupero delle somme evase per |'anno 2019 da tutti quei

DELL’OBIETTIVO contribuenti che hanno effettuato un omesso/parziale/tardivo versamento dell'imposta 10%

municipale propria (IMU) e precisamente:

Controllo contribuenti IMU che non risultano nella banca dati del comune, facendo
riferimento alla Banca dati dell’Agenzia del Territorio controllando tutte le
particelle presenti in ogni singolo foglio catastale;

Preparazione del modello, aggiornato alle normative vigenti in materia di tributi
locali, da recapitare ai contribuenti all'atto della notifica;

Aggiornamento Catastale delle relative variazioni eseguite nell'anno interessato
oggetto di verifica;

Aggiornamento Anagrafico sia dei contribuenti residenti che non residenti;
Acquisizione e lavorazione istanze di annullamento in autotutela inviate o
presentate da vari contribuenti e ricevimento pubblico tutti i giorni della settimana;
Controllo somme in entrata riferiti ai vari accertamenti inviati;

Gestione dei rapporti con i contribuenti, anche tramite strumenti di comunicazione
quali web-telefono-email;

Rendicontazione degli incassi e tenuta della contabilita dell'attivita di
accertamento;

Adeguata sollecitazione alla regolarizzazione spontanea dei contribuenti,
applicando le norme sul ravvedimento operoso;

Fase finale, predisposizione Ruolo per la Riscossione coattiva e carico di tutti coloro
che non hanno eseguito il pagamento entro i termini prescritti;

Nell'anno in corso, verra accertata l'evasione per i tributi IMU e TASI 2019
elaborando gli accertamenti di evasione totale o parziale;

Sempre nel corrente anno saranno espletate pratiche di rimborso e compensazione
di somme pagate in eccedenza o per errore;

Gestione dei contenziosi tributari a seguito di ricorso in Commissione Tributaria
Provinciale e conseguente attivazione del portale;

RISULTATI ATTESI

Miglioramento generale del servizio

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI

INDICATORI DI
RISULTATO

RISORSE UMANE

Donzé Vincenzo
Amato Daniela

RISORSE
FINANZIARIE
Il Responsabile del I° Settore L’Assessore ilancio
~,
Rag. Antonell i Dott gSafFrancesca Laf)franca
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COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 1° - 2023
RESPONSABILE : RAG. ANTONELLA LIPARI

OBIETTIVO N. 2

PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO

PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE
DELL’OBIETTIVO

Adempimenti relativi alla trasparenza. Attuazione programma triennale
della trasparenza e integrita 2022/2024. Annualita 2023.

10%

RISULTATI ATTESI

Adempimenti relativi al Piano triennale della trasparenza 2022/2024 annualita
2023.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale dal 01/01/2023 al 31/12/2023.

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI Attuazione misure organizzative e adempimenti previsti nel piano — attivita di
monitoraggio.

INDICATORI DI Risultanze, controlli con relazione finale.

RISULTATO

RISORSE UMANE

Plaia Cristina
Randazzo Maria

RISORSE
FINANZIARIE

[l Responsabile del I° Settore

Rag. Antonella/Li

i







COMUNE DI CAMPOREALE
SETTORE 1°- 2023
RESPONSABILE : RAG. ANTONELLA LIPARI

OBIETTIVON. 1

PERFORMANCE OBIETTIVO MIGLIORAMENTO - ATTESO

PESO
COMPLESSIVO

DESCRIZIONE
DELL’OBIETTIVO

Attuazione adempimenti previsti dal piano anticorruzione.

10%

RISULTATI ATTESI

Adempimenti relativi al Piano triennale di Prevenzione e della corruzione
2022/2024 annualita 2023.

FASI E TEMPI DI
REALIZZAZIONE

Monitoraggio semestrale dal 01/01/2023 al 31/12/2023.

VALUTAZIONE

ADEMPIMENTI Attuazione misure organizzative e adempimenti previsti nel piano — attivita di
monitoraggio.

INDICATORI DI Risultanze, controlli con relazione finale.

RISULTATO

RISORSE UMANE

Donzé Vincenzo

RISORSE
FINANZIARIE

[l Responsabile del I° Settore

Assessore

Francesca

Bilancio

nfranca

~



