
Elenco obiettivi coerenti collegati 
 
 
 

Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

10 Risorse 
umane 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
formazione e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

11 Altri 
servizi 
generali 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

  Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

02 
Segreteria 
generale 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

corruzione e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

02 
Segreteria 
generale 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione dei 
processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

 garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

02 
Segreteria 
generale 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 

10 Risorse 
umane 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  

Obiettivi 
strategici 
collegati:  

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

e di 
gestione 

obiettivi per i 
fabbisogni di 
personale e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

11 Altri 
servizi 
generali 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilita' 
fisica e digitale 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

 con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

10 Risorse 
umane 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per le 
azioni positive 
e pari 
opportunita' e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

  Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

con tali 
obiettivi 
 

05 Tutela 
e 
valorizzazi
one dei 
beni e 
delle 
attivita' 
culturali 

02 Attivita' 
culturali e 
interventi 
diversi nel 
settore 
culturale 

Garantire 
un'offerta 
culturale 
diffusa, 
sostenibile, di 
qualita' e che 
valorizzi gli 
aspetti 
identitari 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

 

10 
Trasporti e 
diritto alla 
mobilita' 

05 
Viabilita' e 
infrastrutt
ure 
stradali 

Garantire 
viabilita' e 
diritto alla 
mobilita' 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 

07 Elezioni 
e 
consultazi
oni 

Implementare 
ANPR 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  

Obiettivi 
strategici 
collegati:  

Obiettivi 
strategici 
collegati:  

Obiettivi 
strategici 
collegati:  

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  

Obiettivi 
strategici 
collegati:  

Obiettivi 
strategici 
collegati:  



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

e di 
gestione 

popolari - 
Anagrafe e 
stato civile 

- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

06 
Politiche 
giovanili, 
sport e 
tempo 
libero 

01 Sport e 
tempo 
libero 

Incrementare 
la diffusione 
della pratica 
sportiva 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

12 Diritti 
sociali, 
politiche 
sociali e 
famiglia 

04 
Interventi 
per i 
soggetti a 
rischio di 
esclusione 
sociale 

Migliorare 
l'inclusione 
sociale, ridurre 
il disagio, le 
disuguaglianze 
e il rischio di 
devianza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

con tali 
obiettivi 
 

- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

04 
Istruzione 
e diritto 
allo studio 

06 Servizi 
ausiliari 
all'istruzio
ne 

Potenziare 
l'educazione al 
riciclo e la 
sensibilizzazio
ne per le 
tematiche 
ambientali in 
ambito 
scolastico 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

11 Altri 
servizi 
generali 

Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

02 
Segreteria 
generale 

Sostenere la 
riforma della 
semplificazion
e finalizzata 
all'attuazione 
del PNRR 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

05 
Gestione 
dei beni 
demaniali 
e 

Valorizzare il 
patrimonio 
dell'Ente 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

patrimoni
ali 

strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituziona
li, generali 
e di 
gestione 

11 Altri 
servizi 
generali 

Valorizzare il 
web e il sito 
istituzionale 
dell'ente per 
un'amministra
zione semplice 
e digitale 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

04 
Istruzione 
e diritto 
allo studio 

06 Servizi 
ausiliari 
all'istruzio
ne 

Valorizzare 
l'istruzione e il 
diritto allo 
studio 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
per 
l'accessibili
ta' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
Sostenere la 
riforma della 
semplificazione 
finalizzata 
all'attuazione del 
PNRR 
Sostenere 
l'innovazione 
secondo gli 
obiettivi PNRR 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
- Integrare 
negli 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazion
e e garantire 
la coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportun
ita' e 
garantire 
la 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisog
ni di 
personal
e e 
garantire 
la 
coerenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
di 
formazio
ne e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 



Missione 
Program
ma 

Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibil
ita' fisica 
e digitale 

Obiettivi di 
semplificazion
e e 
reingegnerizza
zione 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenz
a 

Obiettivi 
per 
l'organizzaz
ione 

Obiettivi 
Organizzaz
ione 
Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettiv
i per le 
Azioni 
positive 

Obietti
vi per i 
fabbiso
gni di 
persona
le 

Obiettiv
i di 
formazi
one 

strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza 
e garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

con tali 
obiettivi 
 

 

 
 


