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e diritto | all'istruzio | riciclo e la | collegati: collegati: collegati: collegati: collegati: | collegati: | collegati:
allo studio | ne sensibilizzazio | - Integrare | Sostenere la | - Integrare | - Integrare - - -
ne per le | negli riforma della | negli negli obiettivi Integrare | Integrare | Integrare
tematiche obiettivi semplificazione obiettivi strategici gl negli negli negli
ambientali in | strategici finalizzata strategici gli | obiettivi di obiettivi | obiettivi | obiettivi
ambito gli obiettivi | all'attuazione del | obiettivi di | organizzazion strategici | strategici | strategici
scolastico per PNRR prevenzione | e e garantire gli gli gli
I'accessibili | Sostenere della la  coerenza obiettivi | obiettivi | obiettivi
ta' fisica e | l'innovazione corruzione e | con tali per le | per i|di
digitale e | secondo gli | garantire la | obiettivi azioni fabbisog | formazio
garantire la | obiettivi PNRR coerenza positive e | ni di | ne e
coerenza con tali pari personal | garantire
con tali obiettivi opportun | e e|la
obiettivi - Integrare ita' e | garantire | coerenza
negli garantire | la con tali
obiettivi la coerenza | obiettivi
strategici gli coerenza | con tali
obiettivi  di con tali | obiettivi
trasparenza obiettivi




Obietti

Obiettivi | Obiettividi | Obiettivi | o, | Obiettivi 0050 | viberi | Obiettiv
< e di semplificazion | anticorruzi Organizzaz | . . o
Missione Program Oblettl.VO Accessibil | ee one e di per ione 1 per l.e fal?bl.s o |1di .
ma strategico oy gus . . I'organizzaz Azioni gni di formazi
ita' fisica | reingegnerizza | trasparenz | . Lavoro ‘s
. . . ione . positive | persona | one
e digitale | zione a Agile - Pola le
e garantire la
coerenza
con tali
obiettivi
01 Servizi | 11  Altri | Sostenere Obiettivi Obiettivi Obiettivi Obiettivi | Obiettivi | Obiettivi
istituziona | servizi I'innovazione strategici strategici strategici strategici | strategici | strategici
li, generali | generali secondo gli | collegati: collegati: collegati: collegati: | collegati: | collegati:
e di obiettivi PNRR | - Integrare - Integrare | - Integrare - - -
gestione negli negli negli obiettivi Integrare | Integrare | Integrare
obiettivi obiettivi strategici gl negli negli negli
strategici strategici gli | obiettivi di obiettivi | obiettivi | obiettivi
gli obiettivi obiettivi di | organizzazion strategici | strategici | strategici
per prevenzione | e e garantire gli gli gli
I'accessibili della la coerenza obiettivi | obiettivi | obiettivi
ta' fisica e corruzione e | con tali per le | per i | di
digitale e garantire la | obiettivi azioni fabbisog | formazio
garantire la coerenza positive e | ni di | ne e
coerenza con tali pari personal | garantire
con tali obiettivi opportun | e e|la
obiettivi - Integrare ita' e | garantire | coerenza
negli garantire | la con tali
obiettivi la coerenza | obiettivi
strategici gli coerenza | con tali
obiettivi di con tali | obiettivi
trasparenza obiettivi
e garantire la
coerenza
con tali

obiettivi




Obietti

Obiettivi | Obiettividi | Obiettivi | o, | Obiettivi 0050 | viberi | Obiettiv
< e di semplificazion | anticorruzi Organizzaz | . . o
Missione Program Oblettl.VO Accessibil | ee one e di per ione 1 per l.e fal?bl.s o |1di .
ma strategico oy gus . . I'organizzaz Azioni gni di formazi
ita' fisica | reingegnerizza | trasparenz | . Lavoro ‘s
. . . ione . positive | persona | one
e digitale | zione a Agile - Pola le
01 Servizi | 02 Sostenere la | Obiettivi Obiettivi Obiettivi Obiettivi | Obiettivi | Obiettivi
istituziona | Segreteria | riforma della | strategici strategici strategici strategici | strategici | strategici
li, generali | generale semplificazion | collegati: collegati: collegati: collegati: | collegati: | collegati:
e di e finalizzata | - Integrare - Integrare | - Integrare - - -
gestione all'attuazione negli negli negli obiettivi Integrare | Integrare | Integrare
del PNRR obiettivi obiettivi strategici gli negli negli negli
strategici strategici gli | obiettivi di obiettivi | obiettivi | obiettivi
gli obiettivi obiettivi di | organizzazion strategici | strategici | strategici
per prevenzione | e e garantire gli gli gli
I'accessibili della la  coerenza obiettivi | obiettivi | obiettivi
ta' fisica e corruzione e | con tali per le | per i | di
digitale e garantire la | obiettivi azioni fabbisog | formazio
garantire la coerenza positive e | ni di | ne e
coerenza con tali pari personal | garantire
con tali obiettivi opportun | e el la
obiettivi - Integrare ita' e | garantire | coerenza
negli garantire | la con tali
obiettivi la coerenza | obiettivi
strategici gli coerenza | con tali
obiettivi di con tali | obiettivi
trasparenza obiettivi
e garantire la
coerenza
con tali
obiettivi
01 Servizi | 05 Valorizzare il | Obiettivi Obiettivi Obiettivi Obiettivi Obiettivi | Obiettivi | Obiettivi
istituziona | Gestione patrimonio strategici strategici strategici strategici strategici | strategici | strategici
li, generali | dei  beni | dell'Ente collegati: collegati: collegati: collegati: collegati: | collegati: | collegati:
e di | demaniali - Integrare | Sostenere la | - Integrare | - Integrare - - -
gestione e negli riforma della | negli negli obiettivi Integrare | Integrare | Integrare
obiettivi semplificazione obiettivi strategici gl negli negli negli




Obietti

Obiettivi | Obiettividi | Obiettivi | o, | Obiettivi 0050 | viberi | Obiettiv
< e di semplificazion | anticorruzi Organizzaz | . . o
Missione Program Oblettl.VO Accessibil | ee one e di per ione 1 per l.e fal?bl.s o |1di .
ma strategico oy gus . . I'organizzaz Azioni gni di formazi
ita' fisica | reingegnerizza | trasparenz | . Lavoro ‘s
. . . ione . positive | persona | one
e digitale | zione a Agile - Pola le
patrimoni strategici finalizzata strategici gli | obiettivi di obiettivi | obiettivi | obiettivi
ali gli obiettivi | all'attuazione del | obiettivi di | organizzazion strategici | strategici | strategici
per PNRR prevenzione | e e garantire gli gli gli
I'accessibili | Sostenere della la  coerenza obiettivi | obiettivi | obiettivi
ta' fisica e | l'innovazione corruzione e | con tali per le | per i|di
digitale e | secondo gli | garantire la | obiettivi azioni fabbisog | formazio
garantire la | obiettivi PNRR coerenza positive e | ni di | ne e
coerenza con tali pari personal | garantire
con tali obiettivi opportun | e e|la
obiettivi - Integrare ita' e | garantire | coerenza
negli garantire | la con tali
obiettivi la coerenza | obiettivi
strategici gli coerenza | con tali
obiettivi  di con tali | obiettivi
trasparenza obiettivi
e garantire la
coerenza
con tali
obiettivi
01 Servizi | 11  Altri | Valorizzare il | Obiettivi Obiettivi Obiettivi Obiettivi | Obiettivi | Obiettivi
istituziona | servizi web e il sito | strategici strategici strategici strategici | strategici | strategici
li, generali | generali istituzionale collegati: collegati: collegati: collegati: | collegati: | collegati:
e di dell'ente per | - Integrare - Integrare | - Integrare - - -
gestione un‘amministra | negli negli negli obiettivi Integrare | Integrare | Integrare
zione semplice | obiettivi obiettivi strategici gli negli negli negli
e digitale strategici strategici gli | obiettivi di obiettivi | obiettivi | obiettivi
gli obiettivi obiettivi di | organizzazion strategici | strategici | strategici
per prevenzione | e e garantire gli gli gli
I'accessibili della la coerenza obiettivi | obiettivi | obiettivi
ta' fisica e corruzione e | con tali per le | per i | di
digitale e garantire la | obiettivi azioni fabbisog | formazio




Obietti

Obiettivi | Obiettividi | Obiettivi | o, | Obiettivi 0050 | viberi | Obiettiv
< e di semplificazion | anticorruzi Organizzaz | . . o
Missione Program Oblettl.VO Accessibil | ee one e di per ione 1 per l.e fal?bl.s o |1di .
ma strategico oy gus . . I'organizzaz Azioni gni di formazi
ita' fisica | reingegnerizza | trasparenz | . Lavoro ‘s
. . . ione . positive | persona | one
e digitale | zione a Agile - Pola le
garantire la coerenza positive e | ni di | ne e
coerenza con tali pari personal | garantire
con tali obiettivi opportun | e e|la
obiettivi - Integrare ita' e | garantire | coerenza
negli garantire | la con tali
obiettivi la coerenza | obiettivi
strategici gli coerenza | con tali
obiettivi di con tali | obiettivi
trasparenza obiettivi
e garantire la
coerenza
con tali
obiettivi
04 06 Servizi | Valorizzare Obiettivi Obiettivi Obiettivi Obiettivi Obiettivi | Obiettivi | Obiettivi
Istruzione | ausiliari I'istruzione e il | strategici strategici strategici strategici strategici | strategici | strategici
e diritto | all'istruzio | diritto allo | collegati: collegati: collegati: collegati: collegati: | collegati: | collegati:
allo studio | ne studio - Integrare | Sostenere la | - Integrare | - Integrare - - -
negli riforma della | negli negli obiettivi Integrare | Integrare | Integrare
obiettivi semplificazione obiettivi strategici gli negli negli negli
strategici finalizzata strategici gli | obiettivi di obiettivi | obiettivi | obiettivi
gli obiettivi | all'attuazione del | obiettivi di | organizzazion strategici | strategici | strategici
per PNRR prevenzione | e e garantire gli gli gli
I'accessibili | Sostenere della la  coerenza obiettivi | obiettivi | obiettivi
ta' fisica e | l'innovazione corruzione e | con tali per le | per i|di
digitale e | secondo gli | garantire la | obiettivi azioni fabbisog | formazio
garantire la | obiettivi PNRR coerenza positive e | ni di | ne e
coerenza con tali pari personal | garantire
con tali obiettivi opportun | e el la
obiettivi - Integrare ita' e | garantire | coerenza
negli garantire | la con tali
obiettivi la coerenza | obiettivi
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