ALLEGATO 2.3.3 PIAO 2023-2025 CITTA DI NICHELINO

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE CON INDICAZIONE RESPONSABILI

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Dlnge'nte
. S Dirigente ufficio L - Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferiment Denominazione del p nsabil Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati . Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello crmento cenofinazione de Contenuti dell'obbligo Aggiornamento esponsabrie il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P individuazione del soggetto
.o . e normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo ione dei responsabile
e) trasmissione dati allegato 1) dati
EJ) Art 10, c. 8 Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della
s g gj N ) Ett ) ’dci ’ prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le
= @] [ o ctt. a), d.lgs. n. : : : : : : . . . .
§ =g s 8.8 8 332013 corruzione e della misure integrative di prevenzione %ellg Segretario Ufficio Staff Segretatio Entro 15 giorni Monitoraggio semestrale
¥FE 2 S 3TN0 & trasparenza corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1, Annuale : . C.ED.
L U5 595 o ) i Generale Generale - Anticorruzione ) : :
8 ol qi>) & 2] Art. 6, co. 4, (PTPCT)/Piano comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, MOG dall'approvazione Responsabile: RPCT
S 2. S B integrato di attivita e 231) (link alla sotto-sezione Altri
A~ dl n. 80/2021 organizzazione (PIAO) | contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti normativi con i relativi znk alle Entro 15
Art. 12, ¢. 1 e . . il tatal licate nell ti iorni dall' tual : :
rt. 12, c. 1, Riferimenti normativi su nor.n'}e di egge s 'Z'l. ale pubblica e'.ne. a l?anca Tempestivo giorni dall'eventuale . Monitoraggio semestrale
d.lgs. n. oroanizzazione e attivity dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, (ex art. 8, d.Igs. aggiornamento pubblicato | C.E.D. A
33/2013 g l'otganizzazione e l'attivita delle pubbliche n. 33/2013) nella banca dati Responsabile:
amministrazioni Normattiva
Diretti ircolari - L : I Dirigenti di - .
ettive, circolari, programmi, istruzioni e ogni © Ar Tutti gli Uffici
atto che dispone in generale sulla tutte le Aree Entro 15 giorni
oy Art. 12, ¢c. 1, Atti amministrativi organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui | Tempestivo dell’approvazione
‘_‘N d.lgs. n. enerali procedimenti, ovvero nei quali si determina (ex art. 8, d.Igs. dall’eventuale C.E.D. Monitoraggio semestrale.
S 33/2013 g l'interpretazione di norme giuridiche che n. 33/2013) aggiornamento o
g riguardano o dettano disposizioni per adozione di nuovi atti
o .
3} l'applicazione di esse
a0
oy Art. 12, c. 1, Documenti di Direttive ministri, documento di Tempestivo Segretario Entro 15 viorni Monitoraggio annuale entro il
g d.lgs. n. programmazione programmazione, obiettivi strategici in materia (ex art. 8, d.Igs. g \ glor C.E.D. 28 febbraio
(@) . . . . . Generale dall'approvazione i
. E . 33/2013 strategico-gestionale di prevenzione della corruzione e trasparenza n. 33/2013) Responsabile:
=
° v S
72] Q
Q 5
8-1 . go Art 12, ¢.2 HEstremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e Tempestivo
oy = e . S delle norme di legge regionali, che regolano le p I Dirigenti di Entro 15 giorni Monitoraggio annuale 28
< d.lgs. n. Statuti e leggi regionali .o ; . . (ex art. 8, d.Igs. \ . C.ED. .
Q 3372013 funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle n. 33/2013) tutte le Aree dall'approvazione febbraio
attivita di competenza dell'amministrazione ’
Art. 55.¢.2 Codice disciplinate, recante l'indicazione delle
d lés n’ B infrazioni del codice disciplinare e relative
165/2001 Codice disciplinare ¢ | S3717i0ni (pubblicazione on line in alternativa . Dirigente Entro 15 gioni Annuale entro il 31 gennaio
. all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7,1. | Tempestivo . , . C.E.D. )
Art. 12, ¢. 1, codice di condotta n. 300/1970) Risorse umane dall'approvazione Responsabile:
d.lgs. n. L . L
33‘(/5201 3 Codice di condotta inteso quale codice di
comportamento
o .E - . E o 1 S?den.zaéi(.) con ltindbibclz.tzfne de].le. date.d.i
2 o g g g9 18 S Scadenzario obblighi etiicacia dei nuovi OBBUGAI amminISTrativi 2 . I Dirigenti di o Entro 15 giorni Annuale entro il 31 gennaio
. 'cl_)‘ oy 5 .8 g .39 ¢ bis, d.lgs. n. amministrativi carico di cittadini e imprese introdotti dalle Tempestivo tutte o Aree Dirigenti / P.O. dall'adbrovazione C.E.D. R bile:
Q ,§ Y g 8 2 g g 33/2013 amministrazioni secondo le modalita definite bP esponsabric:
)] OC .£.20 .8 con DPCM 8 novembre 2013




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferi D S del g v Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati 1elo Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 ione 2 livell. erimento enominazione de C  dell'obbli . responsabile 1 Diri bil ] delib AC resp. L .
vello sezione 2 livello nofmativo sineolo obblico ontenuti dell'obbligo Aggiornamento elaborazione / il Dirigente responsabile (sul punto delibera AN. Pubblicaz individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) g g trasmissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . dei responsabile
e) sstone da trasmissione dati allegato 1) tone det
dati
5
8 Comunicazione da parte del
g Responsabile Segreteria
BN Art. 13, c. 1, Organi di indirizzo politico e di Tempestivo Entro 15 oiorni Organi Istituzionali al RPCT
:_%’ lett. a), d.lgs. n. amministrazione e gestione, con l'indicazione (ex art. 8, d.Igs. dall'a(zto diglr(l)(imin C.ED. dellinvio per la pubblicazione
> 33/2013 delle rispettive competenze n. 33/2013) 2 e riscontro del dirigente
A dell'Ufficio CED
Y dell’avvenuta pubblicazione.
V 5 P
= 3
&
2 z
S 2 .
] g g Segretario
N 5 y
g o Generale Uff. Segreteria Generale
S S
= 5
g() g Titolari di incarichi Comunicazione da parte della
= olitici di cui all'art. 14, Responsabile Segreteria
(i N p ) ) ) ) P 8t
O a, Art. 14, c. 1, co. 1, del dlgs n. Atto di nomina o di proclamazione, con Tempestivo Entro 15 ciorni Generale al RPCT dell’invio
g lett. a), d.lgs. n. | 33/2013 l'indicazione della durata dell'incatico o del (ex art. 8, d.Igs. dall'atto diglr(l)omin C.E.D. pet la pubblicazione e
5—4: 33/2013 mandato elettivo n. 33/2013) a riscontro del dirigente
S (da pubblicate in dell'Ufficio CED
:9 tabelle) dell’avvenuta pubblicazione.
]
R
<
Ie)
=
I
) . °
g 2 T g NN o
9 o g 2 Titolari di incarichi Comunicazione da parte del
N § 3 8 2 politici di cui all'art. 14, Entro 15 Responsabile Segreteria
g =g 'c}i‘ 5 Art. 14, ¢c. 1, co. 1, del dlgs n. Tempestivo Segretario giorni dalla trasmissione Generale al RPCT dell'invio
N 5 f:j 5 5 lett. b), d.lgs. n. | 33/2013 Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. Ge%lerale Uff. Segreteria Generale del cv e dell’eventuale C.ED. per la pubblicazione e
E ‘90 —g Y 33/2013 n. 33/2013) aggiornamento da parte riscontro del dirigente
) % - é kS (da pubblicare in degli organi di indirizzo dell'Ufficio CED
aﬁ ﬁ g § tabelle) dell’avvenuta pubblicazione.
SE
® 5




Dirigente

Organ

dell’avvenuta pubblicazione.

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello rmati ineolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggiornamento elaborazione / il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC Pubblicaz individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) normatvo Smgoto obbligo traemissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo i“n dai responsabile
e) rasmissione da trasmissione dati allegato 1) one de
dati
Comunicazione da parte della
Responsabile Segreteria
- . . Tempestivo N Organi Istituzionali al RPCT
Compensi di qualsiasi natura connessi Entro 15 giorni Y. Lo
, . . (ex art. 8, d.Igs. , ; . C.E.D. dell’invio per la pubblicazione
all'assunzione della carica dall'atto di nomina . .

n. 33/2013) e tiscontro del dirigente
dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.

Titolari di incarichi Comunicazione da parte della
politici di cui all'art. 14, . - Responsabile Segreteria al
{:g C1)4’ dci 18’ o | co 1, del dlgs n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ?;iH;E:SSU le . Segretario Responsabile Segreteria dE:ﬁlt: (;iziii (;riglne della CED RPCT dellinvio per la
33/'20’1 3' 851 33/9013 con fondi pubblici - Giunta Comunale o33 /'20’1 3)' g Generale Sindaco e Assessori missioge T pubblicazione e riscontro del
(da pubblicare in ' dirigente dell'Ufficio CED
tabelle) dell’avvenuta pubblicazione.
Comunicazione da parte della
Responsabile Segreteria
e . L. . Tempestivo Segretario . . Entro 25 giorni Generale al RPCT dell’invio
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati P Ufficio Segreteria &
rll) fondi N b%;]i ; ) Consiolieri C o np]ig (ex art. 8, d.Igs. Generale General & dalla liquidazione della C.E.D. per la pubblicazione e
con fondt pubblict - Lonsigiert Lomuna n. 33/2013) eneraie missione riscontro del dirigente
dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.
o
o
b
O
>
— ©
D a0
7] =3
(o ‘0 0 Monitorageio annuale 28
R g8
,9 S & Titolari di incarichi febbraio -Comunque
N &2 politici di cui all'art. 14, Entro 15 oiorni comunicazione da parte del
g S § Art. 14, c. 1, co. 1, del dlgs n. Dati relativi all'assunzione di altre catiche, Tempestivo Segretario Ufficio Segreteria dalla trasng;ssione dei dati Responsabile Segreteria
N .g* 5 lett. d), d.lgs. n. | 33/2013 presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.Igs. Generale Generale . g Generale al RPCT dell’invio
o S .2 33/2013 . Isiasi titol . . 33/ da parte degli organi di ) licazi
s compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) indirizzo per la pubblicazione e
% Jd (da pubblicare in riscontro del dirigente
= 8 tabelle) dell'Ufficio CED
= N
<
g
g
g
<




Dirigente

vero» (con allegate copie delle dichiarazioni

dell’avvenuta pubblicazione.

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento Denominazione del resg ons:bile Struttura che collabora con la pubblicazione dei dati res Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento pons: il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P- individuazione del soggetto
normativo singolo obbl g g lab Pubbl
. . L golo obbligo elaborazione / i . . ubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) dati
Monitoraggio annuale 28
febbraio -Comunque
. y o . . . Entro 15 comunicazione da parte del
Art. 14, ¢c. 1, Altri eventuali incarichi con oneti a carico della | Tempestivo ‘orni dalla trasmissione Responsabile Segreteria
lett. ¢), d.lgs. n. finanza pubblica e indicazione dei compensi (ex art. 8, d.Igs. glor ¢ o C.E.D. Organi Istituzionali al RPCT
: dei dati da parte degli . —
33/2013 spettanti n. 33/2013) L dellinvio per la pubblicazione
organi di inditizzo . .
e riscontro del dirigente
dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.
S L . . Nessuno (va
1)dichiarazione concernente diritti reali su beni cesentata una
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici P - . .
L S s T sola volta entro 3 Monitoraggio annuale 28
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, mesi dalla febbraio -Comundue
Art. 14, ¢c. 1, Titolari di incatichi quote di partecipazione a societa, esercizio di - . 4
S . . L . elezione, dalla . comunicazione da parte del
lett. ), d.lgs. n. | politici di cui all'art. 14, | funzioni di amministratore o di sindaco di . . Entro 15 giorni . .
N \ .. . nomina o dal Segretario . . . Sy Responsabile Segreteria
33/2013 Art. co. 1, del dlgs n. societa, con I'apposizione della formula «sul mio . Ufficio Segreteria dalla trasmissione dei dati , b
L . conferimento Generale . D C.E.D. Generale all' RPCT dell'invio
2, c. 1, punto 33/2013 onore affermo che la dichiarazione corrisponde .- ) Generale da parte degli organi di L.
1,1 n (da pubblicare in al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato delllincarico ¢ indirizzo per la pubblicazione ¢
> p . . SOBEELLO, 8 separat resta pubblicata riscontro del dirigente
441/1982 tabelle) e 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi \ .
vi consentano (NB: dando eventualmente fino alla dellUfficio CED
. ) . cessazione dell’avvenuta pubblicazione.
evidenza del mancato consenso) e riferita al ; .
, . . . dell'incarico o
momento dell'assunzione dell'incarico]
del mandato).
g 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi Entro 3 mesi Monitoraggio annuale 28
o . Ce soggetti all'imposta sui reddid delle persone . febbraio - Comunque
] Art. 14, c. 1, Titolari di incarichi ° . . . dalla elezione, ..
g e fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e . — comunicazione da parte del
) lett. f), d.lgs. n. | politici di cui all'art. 14, . . . . .. | dalla nomina o Entro 15 giorni ; .
] i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . . . . . S Responsabile Segreteria
= 33/2013 Att. co. 1, del dlgs n. dal conferimento | Segretario Ufficio Segreteria dalla trasmissione dei dati -
v consentano (NB: dando eventualmente " . . . C.E.D. Generale al RPCT dell'invio
2 2, c. 1, punto 33/2013 . R dell'incarico e, Generale Generale da parte degli organi di L
o -4 1 1n (da pubblicare in evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ successivamente indirizzo per la pubblicazione e
c é 8 42“'/1.982 tabe}ljle) necessario limitare, con appositi accorgimenti a A > riscontro del dirigente
=) £ © cura dell'interessato o della amministrazione, la ann aleq dell'Ufficio CED
. . . . . o] eqe u . .
ﬁ = 2 pubblicazione dei dati sensibili) dell’avvenuta pubblicazione.
] o 0
B N
ﬁ g o 3) dichiarazione concernente le spese sostenute
'a 3 9 e le obbligazioni assunte per la propaganda
< 29 Titolari di incarichi elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi Monitoraggio annuale 28
an 'Su 3 Art. 14, ¢c. 1, politici di cui all'art. 14, esclusivamente di materiali e di mezzi febbraio -Comunque
oy g ,_vg lett. f), d.Igs. n. | co. 1, del dlgs n. propagandistici predisposti e messi a Tempestivo Entro 15 giorni comunicazione da parte del
O 2 33/2013 Att. 33/2013 disposizione dal partito o dalla formazione (ex af ¢ 8 dlos Segretario Ufficio Segreteria dalla trasmissione dei dati CED Responsabile Generale al
- 2, c. 1, punto politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, | "5 / '20’13)' & | Generale Generale da parte degli organi di S RPCT dell’invio per la
E 3,1l n (da pubblicare in con l'apposizione della formula «sul mio onore ’ indirizzo pubblicazione e riscontro del
E 441/1982 tabelle) affermo che la dichiarazione corrisponde al dirigente dell'Ufficio CED
Q
+=
=

relative a finanziamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 €)




Dirigente

Denominazion Dirigente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sot'to-sezione Denorr'linaziofle sotto- Riferimento Denominazione del ) ) ) responsabile SFrutt'u'ra che collabora con la pubblicazit;ne dei dati resp. l\flon'it'oragg'io- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) normativo singolo obbligo tr:l:‘r?l‘l’:;?z:z “ dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo Pi‘(‘)t’lzlilce";z responsabile
e) trasmissione dati allegato 1) dati
Monitoraggio annuale 28
4) attestazione concernente le variazioni della febbraio - Comunque
Art. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno Entro 10 siorni dalla comunicazione da parte del
lett. f), d.lgs. n. precedente e copia della dichiarazione dei trasmissio%lle dei dati da Responsabile Segreteria
33/2013 Att. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e | Annuale arte deoli oroani di CE.D. Generale al RPCT dell'invio
3,1 n. 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi p diri S 018 per la pubblicazione e
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente tndirzzo riscontro del dirigente
evidenza del mancato consenso)| dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.
Monitoraggio annuale 28
febbraio -Comunque
comunicazione da parte del
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con Tempestivo Entro 15 siorni dall'atto Responsabile Segreteria
lett. a), d.lgs. n. l'indicazione della durata dell'incatico o del (ex art. 8, d.Igs. 4 nominagl C.ED. Generale al RPCT dell’invio
33/2013 mandato elettivo n. 33/2013) pet la pubblicazione e
segue Titolari di gsﬁ%lgo .deéi:iggente
incarichi di ¢ 1c10
amministrazione, di Ufficio Segreteria dellavvenuta pubblicazione.
direzione o di governo Generale
di cui all'art. 14, co. 1- Monitoraggio annuale 28
biS, del dlgS n. 33/2013 febbraio -Comunque
Entro 15 giorni dalla comunicazione da parte del
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo trasmissione del cv e Responsabile Segreteria
lett. b), d.lgs. n. Cutriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. dell’eventuale C.ED. Generale al RPCT dell'invio
33/2013 n. 33/2013) aggiornamento da patte pet la pubblicazione e
degli organi di indirizzo riscontro del dirigente
dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.
Monitoraggio annuale 28
febbraio -Comunque
= comunicazione da parte del
J Art. 14, c. 1, - . . Tempestivo . s Responsabile Segreteria
S lett. c), d.lgs. n. S;::fj;;;;ﬁj;jﬁ:?;ﬁgum connesst (ex art. 8, d.Igs. dEin;i)(;lliIS]aglorm dallatto C.ED. Generale al RPCT dell'invio
'g 33/2013 n. 33/2013) pet la pubblicazione e
o riscontro del dirigente
D) g 5 dell'Ufficio CED
a g g dell’avvenuta pubblicazione.
-9 c% % segue Titolari di Monitoraggio
§ T o0 incarichi di . — trimestrale:
N g o amministrazione, di Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo Segretario Ufficio Segreteria Entro 25 glorni dalla 30 marzo,
N g © direzione o di governo | con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. Generale Generale liquidazione della C.ED. 30 giugno
R= g ¢ di cui all'art. 14, co. 1- n. 33/2013) missione 30 settembre,
g() % % bis, del dlgs n. 33/2013 15 dicembre.
O § ~ Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo dE;lt:Otrzng;S:if;lne dei dati lq\gr(;f:frjfglo
s lett. d), d.lgs. n. presso enti pubblici o privat, e relativi (ex art. 8, d.lgs. 4 . ) deoli Ldi C.E.D. :7)0 ik ‘
= 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) ca parte degl organ EU810,
g indirizzo 15 dicembre.
f_% Art. 14, ¢c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della | Tempestivo dE;ﬁlt: (irii ﬁg;zlne dei dati ls\;[r(;rzstzrjfgo
lett. e), d.lgs. n. finanza pubblica e indicazione dei compensi (ex art. 8, d.Igs. d te deoli i C.ED. 30 oi ’
33/2013 spettanti n. 33/2013) 2 parte deglh organt d £u8n0,

indirizzo

15 dicembre




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni Nr::l?;;\?na
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici pres . .
Lo L A sola volta entro 3 Monitoraggio annuale 28
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, . .
. o . o o R mesi dalla febbraio -Comunque
Art. 14, c. 1, segue Titolari di quote di partecipazione a societa, esercizio di . .o
. . . . L . elezione, dalla . comunicazione da parte del
lett. f), d.lgs. n. | incarichi di funzioni di amministratore o di sindaco di nomina o dal Entro 15 giorni Responsabile Seoreteria
33/2013 Art. amministrazione, di societa, con l'apposizione della formula «sul mio conferimento Segretario Ufficio Seoreteria dalla trasmissione dei dati CED Ge Ii rale al RP Cg'llz dellinvio
2, c. 1, punto direzione o di governo onore affermo che la dichiarazione corrisponde . . Generale 8 da parte degli organi di T .
S ) . . dell'incarico e oo per la pubblicazione e
1,1 n. di cui all'art. 14, co. 1- al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato . indirizzo . .
441/1982 bis, del dlgs n. 33/2013 e 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi resta pubblicata riscontro del dirigente
S de P \ graco, ave & fino alla dell'Ufficio CED
vi consentano (NB: dando eventualmente . , .
. P cessazione dell’avvenuta pubblicazione.
evidenza del mancato consenso) e riferita al dell'incarico o
momento dell'assunzione dell'incarico]
del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi Monitoraggio annuale 28
Art. 14. c. 1 soggetti all'imposta sui redditi delle persone febbraio -Comunque
lafﬁ hi@ll fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e | Entro 3 mesi Entro 15 eiorni dalla comunicazione da parte del
> O-8S: L i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi | dalla elezione, . > glorm dat Responsabile Segreteria
33/2013 Art. . Segretario . . trasmissione dei dati da S .
consentano (NB: dando eventualmente dalla nomina o Ufficio Segreteria . o C.ED. Otrgani Istituzionali al RPCT
2, c. 1, punto . R . Generale parte degli organi di .. L.
2 Ln evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ dal conferimento indifizzo dell’invio per la pubblicazione
42 1 / 1 982 necessatio limitare, con appositi accorgimentia | dell'incarico e riscontro del dirigente
cura dell'interessato o della amministrazione, la dell'Ufficio CED
pubblicazione dei dati sensibili) dell’avvenuta pubblicazione.
3) dichiarazione concernente le spese sostenute
< e le obbligazioni assunte per la Propag’fmda . Monitoraggio annuale 28
© elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi .
) . ) . . febbraio -Comunque
c Art. 14, c. 1, esclusivamente di materiali e di mezzi .
3 1 1 S . . . N comunicazione da parte del
‘] ett. f), d.Igs. n. propagandistici predisposti e messi a Tempestivo Entro 15 giorni Responsabile Seoreteria
L 33/2013 Att. disposizione dal partito o dalla formazione (ex af ¢ 8 dlos dalla trasmissione dei dati CED eng cale al RP C’%r delPinvio
) , . 1, punto olitica della cui lista il soggetto ha fatto parte, PN a parte degli organi di T .
& 2,c.1,p politica della cui lista il soggetto ha fatto p & da patte degli organi d g
oy ) o . n. 33/2013) Ny per la pubblicazione e
o 3,1 n. . o con l'apposizione della formula «sul mio onore indirizzo riscontro del dirieente
g 441/1982 segue Titolari di affermo che la dichiarazione corrisponde al dell'Ufficio CEDg
L ke 1nca1‘1.c}.n di ) _ vero» (con allegate copie delle dichiarazioni delPavvenuta pubblicazione
8 N amministrazione, di relative a finanziamenti e conttibuti per un p '
o 8 direzione o di governo importo che nell'anno superi 5.000 €)
N R di cui all'art. 14, co. 1-
g é 8 bis, del dlgs n. 33/2013 S . Ufficio S . Monitoraggio annuale 28
N g § 4) attestazione concernente le variazioni della egretario 1C10 Segreteria febbraio -Comunque
'E = 2 Art. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno Generale Generale Entro 10 siorni comunicazione da parte del
b= = lett. f), d.lgs. n. precedente e copia della dichiarazione dei dalla tras ﬁssione dei dati Responsabile Segreteria
oY) .8 33/2013 Art. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e | Annuale . - C.ED. Generale al RPCT dell'invio
B . . . . S da parte degli organi di L
= 3 3,1 n. 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi indirizzo per la pubblicazione e
O (a¥ 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente riscontro del dirigente
% evidenza del mancato consenso)] dell'Ufficio CED
g dell’avvenuta pubblicazione.
O
e Art. 14, c. 1, Atto di nomina, con l'indicazione della durata . .
= lett. a), d.lgs. n. _ ) ) dell' . Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
o 33/2013 Cessati dall'incarico cllncarico
% (documentazione da
= Art. 14, c. 1, pubblicare sul sito web)
H lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno C.E.D. Monitoraggio annuale

33/2013




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento Denominazione del responsabile Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati res Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento pons: il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P- individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Art. 14, ¢. 1, S . Entro 15 giorni dalla
Compensi di qualsiasi natura connessi trasmissione dei dati da . .
lett. c), d.lgs. n. , . } Nessuno . . C.E.D. Monitoraggio annuale
33/2013 all'assunzione della carica parte degli organi di
indirizzo
Importi d.l Viags: dl SErVIZIO ¢ missiont pagat Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
con fondi pubblici
. . . . . Entro 15 giorni dall
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, nero 5 gornt da a
. . . .. trasmissione dei dati da . .
lett. d), d.lgs. n. presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno . . C.ED. Monitoraggio annuale
. L . . parte degli organi di
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti Do
indirizzo
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
lett. ), d.lgs. n. | Cessat dall'incarico finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
33/2013 (documentazione da spettanti
ubblicare sul sito web
Art. 14,c.1, | P )
lett. f), d.lgs. n.
2013 Art. 1 ie delle dichiarazioni dei iti riferiti al . .
33/2013 Ar ) gople de ,(.i dic .1araz1on1 dei redditi riferiti a Nessuno CED. Monitoraggio annuale
2, c. 1, punto periodo dell'incarico;
2,1 n.
441/1982
2) copia della dichiarazione dei redditi
° successiva al termine dell'incatico o carica, entro Monitoraggio annuale 28
s Art 14, ¢ 1 un mese dalla scadenza del termine di legge per febbraio -Comunque
2 P la presentazione della dichiarazione [Per il — comunicazione da parte del
9 lett, f), dlgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti Entro 15 glorni Responsabile Segreteria
Q0 33/2013 Art. 8getto, & par: ' P dalla trasmissione dei dati ponsabre Segre \
i entro il secondo grado, ove gli stessi vi Nessuno . i C.E.D. Organi Istituzionali all' RPCT
o 2, c. 1, punto da parte degli organi di . .
o 2 1n consentano (NB: dando eventualmente indirizzo dell’invio per la pubblicazione
g 421 /1' 982 evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ e riscontro del dirigente
9 necessario limitare, con appositi accorgimenti a dell'Ufficio CED
) cura dell'interessato o della amministrazione, la dell’avvenuta pubblicazione.
= Segue ubblicazione dei dati sensibili)
o . . . p
) s Cessati dall'incarico
() <o (dochnentamor.lc da 3) dichiarazione concernente le spese sostenute
Q g pubblicare sul sito web) | ¢ obbligazioni assunte per la propaganda
.H S Art 14, ¢ 1 elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi
c ks lett. 9 ’d 1 s’ a esclusivamente di materiali e di mezzi
w . . . . o e . . . . 1 1 1
ﬁ g 33/2013 i propagandistici predisposti e messi a Segretario Ufficio Segreteria
oy ‘g 5 é | unig disposizione dal pattito o dalla formazione Nessuno Generale Generale C.E.D. Monitoraggio annuale
g c% 32 1.'n.’ p po]iti'ca della cui lista i.l soggett? ha fatto parte
o con riferimento al periodo dell'incarico (con
&0 = 441/1982 : T
= - allegate copie delle dichiarazioni relative a
O -3 finanziamenti e contributi per un importo che
s nell'anno supeti 5.000 €)
[l
§ Monitoraggio annuale 28
= o S febbraio -Comunque
O Ast. 14, c 1 4) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno (va comunicazione da parte del
R RPN e situazione patrimoniale intervenute dopo presentata una Entro 15 giorni dalla . .
e lett. f), d.lgs. n. | Cessati dall'incarico o . . . . L S Responsabile Segreteria
T . l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge sola volta entro 3 trasmissione dei dati da T
o 33/2013 Art. (documentazione da ) . : . ) S, C.E.D. Organi Istituzionali all' RPCT
b . . non separato e i parenti entro il secondo grado, | mesi dalla parte degli organi di s .
= 4,1 n. pubblicare sul sito web) I T I SN N it indifizzo dell’invio per la pubblicazione
= 441/1982 5 ! ' azion e riscontro del dirigente
jam) eventualmente evidenza del mancato consenso)] | dell'incarico).

dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S g v Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
g :cé Provvedimenti sanzionatori a carico del
O . Sanzioni per mancata o | responsabile della mancata o incompleta
a s P P %
g o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
o Art. 47, c. 1, comunicazione dei dati concernenti la situazione patrimoniale Tempestivo . . . Entro 15 giorni dall’avvio
— S p p gl
SR - S . . " . Segretario Ufficio Staff Segretario . . . .
a8, = d.lgs. n. da parte dei titolari di complessiva del titolare dell'incatico al (ex art. 8, d.Igs. ; . del provvedimento C.ED. Monitoraggio annuale entro il
N ; . e \ . . Generale Generale - Anticorruzione . .
a2 S 33/2013 incarichi politici, di momento dell'assunzione della carica, la n. 33/2013) sanzionatotio
S g amministrazione, di titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie
E] g direzione o di governo proprie nonché tutti i compensi cui da diritto
(}J‘: 8 'assunzione della carica
~ o Rendicont di esetcizio annuale dei Dirigent /
B .= . R . P.O.pi consiliari regionali e provinciali, con .
S 5D Art. 28, c. 1, Rendiconti Dirigenti / . . . ’ Tempestivo .
&S g . o evidenza delle risorse trasferite o assegnate a Non di
== d.gs. n. P.O.ai consiliari . L e (ex art. 8, d.Igs.
g2 3 o oL ciascun gDirigenti / P.O.po, con indicazione del competenza
& = 33/2013 regionali/provinciali . . ; T n. 33/2013)
S & titolo di trasferimento e dell'impiego delle
a 2 = risorse utilizzate
o =g
O g
3 © . . . o Tempestivo .
& A~ ED Atti degli organi di . . . . Non di
3 o controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. competenza
~ n. 33/2013) P
Entro 15 giorni
Art. 13, ¢. 1, Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, | Tempestivo dalla comunicazione Monitoraseio annuale entro il
lett. b), d.lgs. n. | Articolazione degli uffici | anche di livello dirigenziale non generale, i nomi | (ex art. 8, d.Igs. dell’approvazione o C.E.D. 31 dicem(]ige
33/2013 dei dirigent responsabili dei singoli uffici n. 33/2013) dell’eventuale
aggiornamento
R3]
H Organigramma
;2 (da pubblicare sotto
v 50 forma di organigramma, | Illustrazione in forma semplificata, ai fini della Entro 15 giorni
o ganig p gl
g o Art. 13, c. 1, in modo tale che a iena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo dalla comunicazione . . .
p p p
(@] 0 . . \ i . , .. . s . Monitoraggio annuale entro il
o c lett. ), d.lgs. n. | ciascun ufficio sia dell'organizzazione dell'amministrazione, (ex art. 8, d.Igs. dell’approvazione o C.ED. .
N o) . d di , . h dell 31 dicembre
< ] 33/2013 assegnato un link ad una | mediante I'organigramma o analoghe n. 33/2013) elleventuale
N % pagina contenente tutte rappresentazioni grafiche Segretario Ufficio Staff Segretatio aggiornamento
.§ 5 g 1de ﬁlformam)om previste Generale Generale - Anticorruzione
C: <::-< alla norma
g% Entro 15 giorni
S Art. 13, c¢. 1, Tempestivo dalla comunicazione Monitoraseio annuale entro il
O lett. b), d.lgs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici | (ex art. 8, d.lgs. dell’approvazione C.ED. 31 dicem(lige
33/2013 n. 33/2013) dell’eventuale
aggiornamento
v s Elenco completo dei numeri di telefono e delle Entro 15 giorni
S =8 Art. 13, c. 1, caselle di posta elettronica istituzionali e delle Tempestivo dalla comunicazione . . .
g 5 Telefono e posta . . . . . Monitoraggio annuale entro il
L g 8 lett. d), d.lgs. n. . caselle di posta elettronica certificata dedicate, (ex art. 8, d.Igs. dell’approvazione C.ED. .
3 E elettronica s . . . , 31 dicembre
< “* 3 33/2013 cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi n. 33/2013) dell’eventuale
H v richiesta inerente i compiti istituzionali aggiornamento
- Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
g collaborazione o di consulenza a soggetti esterni
o ‘™ o Y Art. 15, ¢. 2, a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con Tempestivo - . Entro 15 giorni
$= - B . . . I Dirigenti di . . B . .
) 2 & d.lgs. n. contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.Igs. Dirigenti / P.O. dal conferimento C.E.D. Monitoraggio Semestrale
) o < . . L. . . tutte le Aree . .
c te g 8 33/2013 Consulenti e continuativa) con indicazione dei soggetti n. 33/2013) dellincatico
U - S o . petcettori, della ragione dell'incatico e
— a collaboratori ,
= o ) . . dell'ammontare erogato
0 g g (da pubblicare in tabelle)
é c g R Per ciascun titolare di incarico:
5 = = g
Q £ ..8 Tempestivo Entro 15 giorni
u Q B = Art. 15, c. 1, 1) cutticulum vitae, redatto in conformita al pestiv I Dirigenti di .. . gt . .
= 4 (ex art. 8, d.Igs. Dirigenti / P.O. dal conferimento C.E.D. Monitoraggio Semestrale
Q lett. b), d.lgs. n. vigente modello europeo tutte le Aree N
o n. 33/2013) dellincarico

33/2013




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
tto-sezione Denominazione sotto- Dirigente ufficio Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Ufficio Monitoraggio- Tempistiche e
€ sof! . . Riferimento Denominazione del . Y . . responsabile o T . . resp. . f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) ¢ .. dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo i dei responsabile
e) rasmissione datt trasmissione dati allegato 1) one de
dati
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla
Art. 15, ¢. 1, titolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo Entro 15 giorni
lett. c), d.lgs. n. regolati o finanziati dalla pubblica (ex art. 8, d.Igs. dal conferimento C.ED. Monitoraggio Semestrale
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita n. 33/2013) dell’incarico
Consulenti e professionali
collaboratori I Dirigenti di L
(da pubblicare in 3) compensi comunque denominati, relativi al tutte le Aree Dirigenti / P.O.
tabelle) rapporto di lavoro, di consulenza o di
Art. 15, c. 1, collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo Entro 15 giorni
lett. d), d.lgs. n. contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.Igs. dal conferimento C.ED. Monitoraggio Semestrale
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle n. 33/2013) dell’incatico
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
oy a Art. 15, c. 2,
) = ‘= 0 dgs. n. Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con .
Qo < S . Tempestivo . . oo
< = LY 33/2013 indicazione di oggetto, durata e compenso I Dirigenti di .. . Entro 15 giorni . .
< g 9 X " . . . (ex art. 8, d.Igs. Dirigenti / P.O. . C.ED. Monitoraggio Semestrale
2 ~ S . ¢ Art. 53, c. 14, dell'incarico (comunicate alla Funzione 33/ 20’1 3) tutte le Aree dalla comunicazione.
=S o © .g g '% d.lgs. n. pubblica) o
g o) = 8 Z 165/2001
o é‘ ERCRE . ) :
U o 3 8 Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica I Dirieenti di
= d.lgs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, | Tempestivo g Dirigenti / P.O. C.E.D. Monitoraggio Semestrale
S B & . . . p P tutte le Aree & &8
165/2001 di conflitto di interesse
Per tutti i dati di seguito
indicati: Comunicazione
tempestiva dal Dirigente a
RPCT dell’invio per la
pubblicazione delle variazioni
o Per ciascun titolare di incarico: e riscontro dal Dirigente
-8 Incarichi amministrativi dell',ufﬁclo CED
b3, di vertice (da pubblicare dell’avvenuta pul?bhcaz%one.
is in tabelle) Comunque monitoraggio
:? semestrale 30 giugno - 15
= dicembre.
<
&
% {:g :)icc. 11’— Atto di conferimento, con l'indicazione della Tempestivo Entro 15 giorn
B= - ) v . i (ex art. 8, d.Igs. dal conferimento C.E.D. Monitoraggio annuale
15 & bis, d.Igs. n. durata dell'incarico I .
—_— g 33,2013 n. 33/2013) dell’incarico
c S|
g ::N Entro 15 giorni
=} N Art. 14, ¢. 1, . L
) o . . . N Tempestivo dall’incarico e, comunque,
- 3} lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al . . .
13} 50 . . (ex art. 8, d.Igs. aggiornamento, ove C.E.D. Monitoraggio annuale
g bis, d.lgs. n. vigente modello europeo .
m 2= 33/2013 n. 33/2013) necessario, del CV
= annuale entro il 30 marzo
o
= Dirigente Area .
S gy - . Ufficio Personale
O .
g Art. 14, c. 1, Incarichi amministrativi Cc')rnp enst di quals'l ast natura connesst Tempestivo Risorse umane Entro 15 giorni
. lett. c) e c. 1- . . all'assunzione dell'incatico (con specifica ; . .
s} . di vertice . . S (ex art. 8, d.Igs. dal conferimento C.ED. Monitoraggio annuale
o bis, d.Igs. n. : : evidenza delle eventuali componenti variabili o . .
g 33/2013 (da pubblicare in legate alla valutazione del risultat n. 33/2013) delPincarico
< tabelle) egate alla valutazione del risultato)
=
=
Importi di viaggi di setvizio e missioni pagati Tempestivo Entro 25 giorni
P | Viags! ¢ bag (ex art. 8, d.Igs. dalla liquidazione della C.ED. Monitoraggio annuale
con fondi pubblici
n. 33/2013) missione




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento Denominazione del responsabile Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati res Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento pons: il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P- individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Art. 14, c. 1 . . . . . . —
le:t d)4 ’ecc 1’ Dati relativi all'assunzione di altre catiche, Tempestivo Entro 15 giorni
bis. dlos n presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.Igs. dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
33} 20% ' compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) da parte dei dirigenti
Tempestivo
lt :: 61)4’CCC' 11’_ Altri eventuali incarichi con oneri a carico della P Entro 15 giorni
bis,. dlgs. n finanza Pubblica e indicazione dei compensi (ex art. 8, d.lgs. dalla trasmi.ssi.o.ne dc?i dati | CE.D. Monitoraggio annuale
33/2013 spettant n. 33/2013) da parte dei dirigenti
Nessuno (va
presentata una
sola volta entro 3
Art. 14, ¢c. 1, mesi dalla
lett. f) e c. 1- elezione, dalla
bis, d.Igs. n. nomina o dal Entro 15 giorni
L 33/2013 Att. conferimento dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
é 2, c. 1, punto dell'incarico e da parte degli interessati
o 1,1 n resta pubblicata
g 441/1982 fino alla
= cessazione
g dell'incarico o
s del mandato).
w
g
) g
— & Art. 14, c. 1,
g .f lett. f) e c. 1- Incarichi amministrativi - 3 )
= . i t ntro 5 mest Diri te Ar ) . .
o g bis, d.Igs. n. di ver Ce]i . della noming o Rilngen € Ar€a | 111600 Personale Entro 15 giorni o . .
w g 33/2013 Att. (da pubblicare in . Sorse umane dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
$={ Y tabelle) dal conferimento C
5] %0 2, c. 1, punto dell'incarico da parte dei dirigenti
[a M = 2,1 n
'-O >
2 441/1982
.2
R
I
o
g
3 1A1rt. 14, c. 11,
g ete fee - Entro 10 giorni
= bis, d.lgs. n. o L . .
[ 33/2013 Art Annuale dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
= 3ln ’ da parte dei dirigenti
441/1982
Art. 20, ¢. 3 Tempestivo Entro 15 giorni
e Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. 20, c. 1, gtor Cy . .
d.lgs. n. .. N .- . dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
3972013 cause di inconferibilita dell'incarico d.lgs. n. da parte dei dirioenti
39/2013) p 8
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (A;r]tm;)lec 5 Entro 15 giorni
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento al s n’ B dal conferimento C.ED. Monitoraggio annuale
39/2013 dell'incarico ~gS- 1. dell’incarico

39/2013)




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
normativo singolo obbligo g g elaborazione / Pubblicaz
(Macrofamigli (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo ione dei responsabile
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Art. 14, c. 1- Annuale Entro 15
ter, secondo Ammontare complessivo degli emolumenti . giorni dalla trasmissione . .
. . . . (non oltre il 30 S . C.ED. Monitoraggio annuale
periodo, d.Igs. percepiti a carico della finanza pubblica marzo) dei dati da parte dei
n. 33/2013 dirigenti
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1 . . . N
> > Incarichi dirigenziali, a . . e Tempestivo Entro 15 giorni
lett. a) e c. 1- L ©. | Atto di conferimento, con l'indicazione della . S . .
. qualsiasi titolo conferiti, ' . (ex art. 8, d.Igs. dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
bis, d.Igs. n. A . ) . | durata dell'incarico Co
33/2013 ivi inclusi quelli conferiti n. 33/2013) da parte dei dirigenti
discrezionalmente
Art 14 c. 1 dall'organo di inditizzo Entro 15 giorni
2% ¢l politico senza procedure . . . . Tempestivo dall’incatico e, comunque,
lett. b) e c. 1- . . . Cutticulum vitae, redatto in conformita al . . .
i pubbliche di selezione e . (ex art. 8, d.Igs. aggiornamento, ove C.E.D. Monitoraggio annuale
bis, d.lgs. n. tolari di posiz vigente modello europeo .
33/2013 titolart di posizione n. 33/2013) necessario, del CV
organizzativa con annuale entro il 30 marzo
funzioni dirigenziali
Art. 14, c. 1, . . Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo Entro 15 ciorni
= lett. ¢) e c. 1- (da pubblicare in tabelle | 11, 55unzione dell'incarico (con specifica Pes glor S . .
S . che distinouano le . . S (ex art. 8, d.Igs. dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
N bis, d.Igs. n. lnguano le evidenza delle eventuali componenti variabili o n. 33/2013) da parte dei dirieenti
9= 33/2013 scguentl situaziont: legate alla valutazione del risultato) ‘ p &
D) = 5 dirigenti, dirigenti
‘_‘“ T g individuati
c 2 o0 discrezionalmente, Co - L . Tempestivo Entro 25 giorni
@) 2 8 titolari di posizione Import di viaggi di servizio e missioni pagatl (ex art. 8, d.Igs dalla liquidazione della CED Monitoraggio annuale
= S . . . 8, d.lgs. E.D.
gg g .c organizzativa con con fondi pubblici n. 33/2013) Segretatio Ufficio Staff Segretario missione
13) 8 g funzioni dirigenziali) Generale Generale - Anticorruzione
T 0 Art. 14, c. 1 . AT . . . . .
R~ o B le:t d)4’ecc 1’_ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo Entro 15 giorni
-% Z bis. dlos n presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.Igs. dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
ﬁ 33} 2(') %3' ’ compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) da parte dei dirigenti
segue
Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti,
ivi inclusi quelli conferiti
Att. 14 c. 1 discrezionalmente
lett. e) ;3 C 1’— dall'organo di indirizzo Altri eventuali incarichi con oneri a carico della | Tempestivo Entro 15 giorni
bis.d loe n politico senza procedure finanza pubblica e indicazione dei compensi (ex art. 8, d.Igs. dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
33}261 3' ' pubbliche di selezione e | spettanti n. 33/2013) da parte dei dirigenti

titolari di posizione
organizzativa con
funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
che distinguano le
seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti
individuati
Art. 14, c. 1, discrezionalmente,
lett. f) e c. 1- titolari di posizione
bis, d.Igs. n. organizzativa con Entro 15 giorni
33/2013 Att. funzioni dirigenziali) dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
2, c. 1, punto da parte dei dirigenti
1,1 n.
441/1982
Art. 14, ¢c. 1,
lett. f) e c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. C.E.D. Monitoraggio annuale
2, c. 1, punto
2,1 n.
441/1982
segue
lArt. 14, c. 11’ Incarichi dirigenziali, a
et Dec.1- qualsiasi titolo conferiti, Entro 15 giorni dalla
bis, d.Igs. n. S . . S . R . .
= 33/2013 At ivi inclusi quelli conferiti trasmissione dei dati da C.E.D. Monitoraggio annuale
‘] 3 ’ discrezionalmente parte dei dirigenti
SE=) 2« e dall'organo di inditizzo
D) &0 g 441/1982 politico senza procedure
g O
‘—‘“ o § pubbliche di selezione e - -
= o0 i i di iz empestivo .
= Art. 20. c. titolari di posizione o ) ) ) . ) ) Entro 1
g © g t. 20, ¢. 3, zzati Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. 20, c. 1, Segretario Ufficio Staff Segretario nero 15 gtornt L . .
Q g Q d.lgs. n. organizzativa con . e - . . . dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
7)) s d funzioni diri iali cause di inconferibilita dell'incarico d.lgs. n. Generale Generale - Anticorruzione Co
- S g 39/2013 unzioni dirigenziali da parte dei dirigenti
3} S € 39/2013)
[a M T &0 (da pubblicate in tabelle Annuale
E % Art. 20, c. 3, che distinguano le Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. 20, c. 2 Entro 15 giorni
ol d.lgs. n. seguenti situazioni: cause di incompatibilita al conferimento al s n’ 7 dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
ﬁ 39/2013 dirigenti, dirigenti dell'incarico 3'9§2‘0 1'3) da parte dei dirigenti
individuati
iit.sii’oidlo_ d'lsclre'zf'nalm'eme’ Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale Bntro 15 giorni
. titofart di postzione - omp & o (non oltre il 30 dalla trasmissione dei dati | C.E.D. Monitoraggio annuale
periodo, d.lgs. | organizzativa con percepiti a carico della finanza pubblica marzo) da parte dei dirioenti
n. 33/2013 funzioni dirigenziali) P s
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai | Dati non piu
relativi titoli e curricula, attribuite a persone, soggetti a
Art. 15, ¢. 5, L . o e o
dles. n Elenco posizioni anche esterne alle pubbliche amministrazioni, pubblicazione
3:752‘0 1‘3 dirigenziali discrezionali | individuate discrezionalmente dall'organo di obbligatoria ai
indirizzo politico senza procedure pubbliche di | sensi del d.lgs

selezione

97/2016




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento Denominazione del resg ons:bile Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati res Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento pons: il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P- individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Monitoraggio annuale 30
gennaio.
Comunque comunicazione
Art. 19, c. 1- Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si Entro 15 giorni dal Dirigente dell'ufficio
bis, d.Igs. n. disponibili rendono disponibili nella dotazione organica e Tempestivo dalla comunicazione C.E.D. risorse umane a RPCT
165/2001 p relativi criteri di scelta approvazione dell’invio per la pubblicazione
e riscontro dal Dirigente
dell'ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.
° g
RGP 15 giorni dall
_% 'ﬂu 2 E 5 Are 1 e 7 Entro 15 giorni dalla
o o ,¢. 7, . ' o ' e ' '
= 'Y S o 8 d.p.t. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale comumca'mone C.E.D. Monitorageio annuale
B s P g g g8
S .0 &) & 108/2004 approvazione (anche
g & _‘é ‘g a0 aggiornamento)
g <)
w
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con
lett. a), d.lgs. n. l'indicazione della durata dell'incatico o del Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
33/2013 mandato elettivo
Art. 14, ¢c. 1,
lett. b), d.lgs. n. Cutriculum vitae Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi . .
Art 14,1, all'assunzione della carica Nessuno C.E.D. Monitoraggio annuale
lett. c), d.lgs. n.
P 33/2013 iz i
‘—‘“ / ir:f ?ézilgijﬁli;l SErVIZIO € missiont pagat Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
g Dirigente Area Ufficio Personale
gg - Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Risorse umane
() s lett. d), d.lgs. n. presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
= # 33/2013 Dirigenti cessati dal compensi a qualsiasi titolo corrisposti
2 rapporto di lavoro
= (documentazione da
& Art. 14, c. 1, ubblicare sul sito web) Altri eventuali incarichi con oneti a carico della
= lett. ¢), dgs. n. | P finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno C.ED. Monitoraggio annuale
A 33/2013 spettanti
Art. 14,¢. 1,
lett. e), d.lgs. n.
33/2013
Art. 14, ¢c. 1,

lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Att.
2, c. 1, punto
2,1 n.
441/1982




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S g v Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati .. . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
5 Provvedimenti sanzionatoti a carico del
Ny ae! responsabile della mancata o incompleta
2 < e Sanzioni per mancata o | comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, Entro 15 ciorni
- 2.9 Art. 47, c. 1, incompleta concernenti la situazione patrimoniale Tempestivo . . . . . 8l
g 0 N'E S _— . . . Segretario Ufficio Staff Segretario dall’avvio del . .
S e &8s d.lgs. n. comunicazione dei dati complessiva del titolare dell'incarico al (ex art. 8, d.Igs. Generale Generale - Anficorruzione | provvedimento C.E.D. Monitoraggio annuale
S g g 33/2013 da parte dei titolari di momento dell'assunzione della carica, la n. 33/2013) IS) Anzionatorio
S g incarichi dirigenziali titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie
o proprie nonché tutti i compensi cui da diritto
© l'assunzione della carica
Monitoraggio annuale 28
° febbraio -Comunque
o % Art 14, ¢ 1 comunicazione da parte del
8 g ui£1 uies. Curricula dei titolari di posizioni organizzative Tempestivo Entro 15 siorni dal Responsabile Segreteria
NN quinquics., Posizioni organizzative | redatti in conformita al vigente modello (ex art. 8, d.Igs. 8 . C.ED. Generale al RPCT dell’invio
% g d.lgs. n. confetimento dell’incarico .
o) go 3372013 europeo n. 33/2013) per la pubblicazione e
- *5 riscontro del dirigente
dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione.
Conto annuale del personale e relative spese
) sostenute, nell'ambito del quale sono Monitoraggio annuale 31
'—1“ rappresentati i dati relativi alla dotazione luglio Comunicazione
c Art. 16, ¢ 1 organica e al personale effettivamente in Annuale Entro 15 giorni tempestiva dal Dirigente
o dl .s n’ T Conto annuale del servizio e al relativo costo, con l'indicazione (art. 16, ¢c. 1, dalla trasmissione al CED dell'ufficio risorse finanziarie
a - 33§ 2 0 1‘3 personale della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree | d.Igs. n. Ministero del’Economiae | a RPCT dellinvio per la
K3} Q professionali, con particolare riguardo al 33/2013) delle Finanze pubblicazione e riscontro dal
[a M §D personale assegnato agli uffici di diretta Dirigente dell'ufficio CED
g collaborazione con gli organi di indirizzo Responsabile dell’avvenuta pubblicazione
Q politico Po Risorse Ufficio Personale
o Umane . .
2 Monitoraggio annuale 31
S lugli
JS) Costo complessivo del personale a tempo ggn?ﬁrifzfjiiigugal Dirivente
A indeterminato in servizio, articolato per aree Annuale . , S gen
Art. 16, c. 2, . . . . Entro 15 giorni dell'ufficio risorse finanziarie
Costo personale tempo professionali, con particolare riguardo al (art. 16, c. 2, . . .
d.lgs. n. . . . S dalla rilevazione (collegata | C.E.D. a RPCT dell’invio per la
indeterminato personale assegnato agli uffici di diretta d.lgs. n. L .
33/2013 . : D al conto annuale) pubblicazione anche degli
collaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013) . o
olitico aggiornamenti e riscontro dal
p Dirigente dell'ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione
e Are 17, . 1, .Personale' non a tempo 'Personalc.: con r'apporto di laYoro non a tempo Annuale Entro 15 giorni
< S indeterminato indeterminato, ivi compreso il personale (art. 17, c. 1, . . .
g d.lgs. n. . L . dalla rilevazione (collegata | C.E.D. Annuale 31 gennaio
g ‘é 3372013 assegnato agli uffici di diretta collaborazione d.lgs. n. al conto annuale)
a5 (da pubblicare in tabelle) | con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
% 'jg Costo complessivo del personale con rapporto .
o g Costo del personale non . ; . Trimestrale .
Q= Art. 17, c. 2, . . di lavoro non a tempo indeterminato, con Entro 15 giorni
& o dl a tempo indeterminato icol . do al | i (art. 17, c. 2, dalla sil . CED A le 31 .
3 A, dgs. n. particolare riguardo al personale assegnato agli dles. n alla rilevazione .E.D. nnuale 31 gennaio
- }8_), 33/2013 (da pubblicare in tabelle) uffici di diretta collaborazione con gli organi di 3:752‘0 1‘3) trimestrale

indirizzo politico




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Monitoraggio trimestrale
30 aprile
< 30 luglio
N 30 ottobre
Q Tassi di assenza Trimestrale 30 gennaio Comunque
7 Art. 16, c. 3, . . . o . - L .
< dlos. n trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per uffici (art. 106, c. 3, Entro 15 giorni dalla CED comunicazione tempestiva dal
b 3:752'01.3 di livello dirigenziale d.lgs. n. scadenza trimestrale T Dirigente dell'ufficio risorse
'z (da pubblicare in tabelle) 33/2013) umane a RPCT dell’invio per
[2 la pubblicazione anche degli
aggiornament e riscontro dal
Dirigente dell'ufficio CED
P.O. Servizio R dell’avvenuta pubblicazione
Risorse Umane
. Monitoraggio trimestrale
2 g 30 marzo
o g € .
B2 .fé:o oy . 30 giugno
'8 S E Art. 18. dlos Incarichi conferiti e 30 settembre
= ao o autorizzati ai dipendenti | Elenco degli incatichi conferiti o autorizzati a . I 15 dicembre.
935 g n. 33/2013 L . . y iy Tempestivo Entro 15 giorni - .
8.2 0 (dirigenti e non ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), ; Comunicazione tempestiva
O F & Art. 53, c. 14, .. . Vo \ (ex art. 8, d.Igs. dal conferimento C.E.D. . , .
= dirigenti) con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del e . dal Dirigente dell'ufficio
< '8 o d.gs. n. A n. 33/2013) dellincarico .
L2 8 compenso spettante per ogni incarico risorse umane a RPCT
g N & 165/2001 . . s .
So o (da pubblicare in tabelle) dellinvio per la pubblicazione
el :%D e riscontro dal Dirigente
ERE dell'ufficio CED
P = .
‘_‘Cﬁ dell’avvenuta pubblicazione
= o
Q Monitoraggio annuale
gg 0{:) Art. 21, ¢c. 1, 31 gennaio. Comunicazione
S g 1 t t 1 Dirigent
L N 7 dlgs. . Riferimenti necessari per la consultazione dei Tempestivo - ern'pcs va da trigente
m S EB 33/2013 . . . . .. . . Entro 25 giorni dell'ufficio risorse umane a
= Contrattazione collettiva | contratti e accordi collettivi nazionali ed (ex art. 8, d.Igs. R . C.E.D. b
ISE= Art. 47, ¢c. 8, . L. . dall’approvazione RPCT dellinvio per la
80 eventuali interpretazioni autentiche n. 33/2013) .. .
g O d.lgs. n. pubblicazione e riscontro dal
UO 165/2001 Dirigente dell'ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione
Contratti integrativi stipulati, con la relazione
tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate .
Art. 21, c. 2, . L . 227 | Tempestivo . . .
- . dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei .. Entro 25 giorni Monitoraggio annuale 31
- d.lgs. n. Contratti integrativi . S . o (ex art. 8, d.Igs. P.O. Setrvizio . , . C.ED. .
N conti, collegio sindacale, uffici centrali di . Ufficio Personale dall’approvazione gennaio.
g 33/2013 o . . T .. | n.33/2013) Risorse Umane
= bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi
5p ordinamenti)
g
4
9
g
‘N Specifiche informazioni sui costi della
< . . . . .
£ Art. 21, ¢c. 2, contrattazione integrativa, certificate dagli
§ d.lgs. n. organi di controllo interno, trasmesse al Annuale
g 33/2013 Costi contratti Ministero dell'Economia e delle finanze, che (art. 55, c. 4, Entro 25 giorni CED Monitoraggio Annuale 31
o Art. 55, c. integrativi predispone, allo scopo, uno specifico modello di | d.Igs. n. dalla trasmissione T gennaio.
4,d.]gs. n. rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con | 150/2009)
150/2009 la Presidenza del Consiglio dei Ministri -

Dipartimento della funzione pubblica




Dirigente

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferi ¢ D S del tigente ub'lc © | Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello erimento enominazione de Contenuti dell'obbligo Aggiornamento responsabiie il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC resp- individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
e) trasmissione dati trasmissione dati allegato 1) 101:1;:61
Annuale 31gennaio.
o1V Comunicazione tempestiva da
Art. 10, c. 8, Tempestivo Entro 15 eiorni Ufficio SG a RPCT dell’invio
lett. ¢), d.lgs. n. Nominativi ex art. 8, d.lgs. & C.E.D. er la pubblicazione e
& & dalla nomina P p
33/2013 da oubbli i tabell n. 33/2013) riscontro dal Dirigente
(da pubblicare in tabelle) dell'ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione
P
—
g - Art. 10, c. 8, Tempestivo o Entro 15 giorni
o = lett. ¢), d.lgs. n. Cutricula (ex art. 8, d.lgs. P-_O- Servizio Ufficio Personale dalla nomina C.E.D. Annuale 31gennaio.
® O 33/2013 n. 33/2013) Risorse Umane
]
A
Annuale 31gennaio.
Comunicazione tempestiva da
Par. 14.2, delib. Tempestivo Entro 15 eiorni Ufficio SG a RPCT dellinvio
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. dalla nomill . C.ED. per la pubblicazione e
12/2013 n. 33/2013) riscontro dal Dirigente
dell'ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione
oy o
- = Bandi di concorso Band.l d.l CONCOTSO per il reclutamento, a Tempestivo - Entro 3 giorni
ao} Q Art. 19, d.lgs. qualsiasi titolo, di personale presso P.O. Servizio . L
Q ] . . L. . (ex art. 8, d.Igs. R Ufficio Personale dalla comunicazione C.E.D.
(e n. 33/2013 . . I'amministrazione nonché i criteri di valutazione Risorse Umane R .
c (da pubblicare in tabelle) o . n. 33/2013) dall’approvazione
£ o) della Commissione e le tracce delle prove scritte
Q
v
SN RS € Pgr. 1, delib. Slstemz} di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della . Entro 10 giorni Monitorageio annuale 28
g = 8 g8
s §vs8338° CiVIT n. valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo dall’approvazione CED. febbraio
Z; ) % o “8 104/2010 Performance - 1> dAgs. . PP
g
D) g > ~
Q
g g = g ) Art. 10, . 8, Piano della 11);?;()2(()133; Performance {art 10, e Tempestivo Entro 10 giorni Monitoraggio annuale 28
= S5 58 lett. b), d.lgs. n. | Performance,/Piano : o . | (exart.8,dlgs. | P.O.Servizio | P.O. Servizio Risorse ro U glor CED. OR8E
AT o -~ 33/2013 ivo di vesti Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) 33/2013) Risorse Umane | Umane dall’approvazione febbraio
‘5 ~ csecutivo di gestione (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) o
S
$={
] o e
[a = <
o = i
N = g () Relazione sulla Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. Tempestivo Entro 10 giorni Monitoraggio annuale 28
s 2.0 (ex art. 8, d.Igs. . C.E.D. .
5 8 Performance 150/2009) 0 33 /20’1 3) dall’approvazione febbraio
~ v :
~
= g
g i:g Fg Ammontare
+ . — 1 1 ] 3 1 1
- QO g ‘E S Art. 20, 1, complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla Tempestivo P.O. Servizio . Entro 10 g1 orm.
o O g s 9 d.lgs. n. erformance stanziati (ex art. 8, d.Igs. Risorse Umane Ufficio Personale dalla comunicazione C.ED.
Q;:l( g B, & 33/2013 b n. 33/2013) dell’approvazione
15) < g (da pubblicare in tabelle)
o}
[a O




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S g v Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Comunicazione da Dirigente
dell'ufficio tisorse finanziatie
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti | (ex art. 8, d.Igs. dalla comunicazione C.ED. pub ] .
n. 33/2013) dellapprovazione Dirigente dell ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione e,
comunque, monitoraggio
annuale 30 marzo
Comunicazione tempestiva da
Segretario generale a RPCT
o . . Entro 25 giorni 'invi I licazi
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e Tempestivo ntro 25 glornt. de' 1vio per a p.u.bb cazione
. dalla comunicazione e riscontro dal Dirigente
valutazione della performance per (ex art. 8, d.Igs. , . C.ED. \ .
, . . dell’approvazione del dell'ufficio CED
I'assegnazione del trattamento accessorio n. 33/2013) . , —
trattamento accessorio dell’avvenuta pubblicazione e,
comunque, monitoraggio
annuale 30 aprile
. Comunicazione tempestiva
g Dirigente dell'ufficio tisotse
0 iy s
2 Distribuzione del trattamento accessotio, in Tempestivo Entro 25 giorni dalla ﬁg:i;mafgb?igzi((iedgn 1vio
RS Art. 20, c. 2, Dati relativi ai premi forma aggregata, al fine di dare conto del livello (ex alr)t A8 dlos comunicazione CED Irjisconfro dal Diricente
E d.lgs. n. (da pubblicare in di selettivita utilizzato nella distribuzione dei 033 /'20’13)' &8 dell’approvazione del T dell'afficio CED &
_;é 33/2013 tabelle) premi e degli incentivi ' trattamento accessorio delPavvenuta pubblicazione ¢,
o comunque, monitoraggio
o q 88l
5 annuale 30 aprile
Comunicazione tempestiva
dal Dirigente dell'ufficio
Entro 25 giorni risorse finanziarie a RPCT
o o . sti . I’invi 1 licazi
Grado di differenziazione dell'utlizzo della Tempestivo dalla comunicazione de' 1Vio per a p.u.bb cazione
premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. dell’approvazione del CED. € HIscontro dal Dirigente
n. 33/2013) . dell'ufficio CED
trattamento accessorio , .
dell’avvenuta pubblicazione e,
comungque, monitoraggio
annuale 30 aprile
> Dati non piu
g8 soggetti a
2 X Art. 20, ¢.3, ubblicazione
5] g o d.lgs. n. Benessere organizzativo | Livelli di benessere organizzativo pub® C
c g 3372013 obbligatoria ai
[;8 on sensi del d.lg.s
°© 97/2016
Elenco degli enti pubblici, comunque
‘o Art. 22 ¢c. 1, denominati, istituiti, vigilati e finanziati
< o lett. a), d.lgs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali
= = 33/2013 'amministrazione abbia il potere di nomina Annuale (art. 22, . .
) 50 . . . . . o c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
< = (ex C, Enti pubblici vigilati degli amministratori dell'ente, con l'indicazione 33/2013)
= 25 soppresso e delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in ..
O PP D Ar
e confluito in avore dell'amministrazione o delle attivita di . ..
g = fl A favore dell' dell. ad irigente Area
(@] a . . - bbli fhid Finanziaria
O = (da pubblicare in servizio pubblico affidate
& tabell
) : ;é, abelle) Per ciascuno degli enti:
LS H Art. 22, ¢. 2, Annuale (art. 22,
d.lgs. n. 1) ragione sociale c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013 33/2013)




Dirigente

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferiment Denominazione del tigente ub'lc © | Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello enmtei © eno lna l;(t))l'e € Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ;ets)p onZsianl € / il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P I;slp ) ” individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) normatvo Smgoto obbligo claborazione / dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo obica responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) dati
ati
2) misura dell'eventuale partecipazione Annuale (art. 22,
\ oo p p c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
dell'amministrazione
33/2013)
Annuale (art. 22,
3) durata dell'impegno c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013)
4 re complessi Isiasi titolo or . Annuale (art. 22,
o'ne € compiessivo a ql,la stast Trolo gravante | 1, dIgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
per I'anno sul bilancio dell'amministrazione
33/2013)
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di govetno e Annuale (art. 22,
trattamento economico complessivo a ciascuno | c. 1, d.lgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi 33/2013)
per vitto e alloggio)
. o Lo . Annuale (art. 22,
gﬂ?;;}i? di bilancio degli ultimi tre esercizi c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013)
7) incatichi di amministratore dell'ente e relativo | Annuale (art. 22,
trattamento economico complessivo (con c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale (art. 22,
dlgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (frk al sito c. 1, dlgs. n. C.E.D. Monitoraggio annuale
39/2013 dell'ente) 33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale (art. 22,
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
39/2013 Enti pubblici vigilati dell'incarico (/uk al sito dell'ente) 33/2013)
Segretario Ufficio Segretatio
(da pubblicare in Generale Generale
Art.22,c.3, b
tabelle)
dlgs. . Collegament i siti istituzionali degli enti Annuale (art. 22,
33/2013(ex C, Obliﬁii \feiniIZticon St istituzlonatl deglt en c. 1,dlgs. n. C.E.D. Monitoraggio annuale
sopptesso e pu & 33/2013)
confluito in A)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione
detiene ditettamente quote di pattecipazione
Ast. 22, ¢ 1 anche minoritatia, con l'indicazione dell'entita,
lett. b) ’ d'l s’ n delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in
oy 33 /.2013 B favore dell'amministrazione o delle attivita di Annuale (art. 22,
*c'é (ex C servizio pubblico affidate, ad esclusione delle c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
— i::a; o ’resqo . societa, partecipate da amministrazioni 33/2013)
S & Cogﬁito}n N o . pubbliche, con azioni quotate in mercati
& § Dati societa partecipate | reoplamentati italiani o di altri paesi dell'Unione
() p=| ) ) europea, ¢ loro controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. Dirigente Area
o co; (da pubblicare in tabelle) | , 33 /201 3) Finanziaria
Q S
P! % Per ciascuna delle societa:
o}
g £ Art. 22 ¢c. 2, Annuale (art. 22,
m d.lgs. n. 1) ragione sociale c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013 33/2013)
2) misura dell'eventuale pattecipazione Annuale (art. 22,
v p p c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.E.D. Annuale 31 gennaio

dell'amministrazione

33/2013)




Dirigente

confluito in A)

(da pubblicare in tabelle)

delle attivita di servizio pubblico affidate

Per ciascuno degli enti:

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S rgente utielo | gruttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Annuale (art. 22,
3) durata dell'impegno c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante Annuale (art. 22, . .
et I'anno sul bilancio dell'amministrazione c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
p 33/2013)
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale (art. 22, . .
. . . c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
trattamento economico complessivo a ciascuno 33/2013)
di essi spettante
. e Lo . Annuale (art. 22,
g)rlgzlzlf;u di bilancio degli ultimi tre esercizi c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013)
. S . . Annuale (art. 22,
7 ne arichi di amministratore della societa ¢ c. 1,dlgs. n. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
relativo trattamento economico complessivo 33/2013)
Dati societa partecipate
Art. 20, c. 3, 4 bbli i1 tabell Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Zg mpestivo (art.
d.gs. n. (da pubblicare in tabelle | ¢ g inconferibilita dellincarico (link al sito ; C.E.D. Monitoraggio annuale
39/2013 dell'ente) ¢ 1, dlgs. n.
= 39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale (art. 20,
d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento c. 2,dlgs. n. C.ED. Monitoraggio annuale
39/2014 dell'incarico (/nk al sito dell'ente) 39/2013)
Tempestivo (art.
Art. 22, ¢.3, Collegamento con i siti istituzionali delle societa | 20, . .
d.lgs. n. . C.ED. Monitoraggio annuale
3372013 partecipate c. 1,dlgs. n.
39/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite, gestione
Art. 22, c. 1. delle partecipazioni pubbliche, alienazione di Tempestivo
lett. d-bis, partecipaziont s.ocla.h, quotazione di societa 2 (ex art. 8, d.Igs. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
d.lgs. n. controllo pubblico in mercati regolamentati e n. 33/2013
o 33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipazioni ’ )
I Provvedimenti pubbliche, previsti dal decreto legislativo
8“ adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7
g to 2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016
P! g agosto 0 (ar g 175/ ) Dirigente Area | Ufficio Segreteria Organi
< o Provvedimenti con cui le amministrazioni Finanziaria Istituzionali
-~ ’g Art. 19, c. 7, pubbliche socie fissano obiettivi specifici, Tempestivo
8 g d.lgs. n. annuali e pluriennali, sul complesso delle spese (ex art. 8, d.Igs. Entro 30 giugno C.ED. Annuale 31 gennaio
E %) 175/2016 di funzionamento, ivi comprese quelle per il n. 33/2013)
1) personale, delle societa controllate
o Provvedimenti con cui le societa a controllo
‘= Art. 19,c¢. 7, pubblico garantiscono il concreto Tempestivo
= d.lgs. n. Provvedimenti perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e | (ex art. 8, d.Igs. Entro 30 giugno C.E.D. Annuale 31 gennaio
m 175/2016 pluriennali, sul complesso delle spese di n. 33/2013)
funzionamento
':Jju Art. 22, c. 1, Enti di diritto privato Elenco degli enti di diritto privato, comunque .
= lett. ¢), d.Igs. n. . o ) S . Annuale 11 Comune di
£ 0 controllati denominati, in controllo dell'amministrazione, . .
‘g B 33/2013 B T (art. 22, c. 1, Nichelino non
= c (ex C con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle dlgs. n ha enti privati in
= i attivita svolte in favore dell'amministrazione o e
o ° soppptesso e 33/2013) controllo
: 5
SN
o




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello i inoolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Jaborazione / il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC Pubblicaz individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) normatvo Smgoto obbligo te aborazlo Z “ dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo - :lc"; responsabile
e) rasmissione datt trasmissione dati allegato 1) OI:IZtie
Art. 22, ¢. 2, Annuale (art. 22, n C omune di
. . Nichelino non
d.lgs. n. 1) ragione sociale c. 1,dlgs. n. ha enti privati in
33/2013 33/2013) P
controllo
. , . Annuale (art. 22, 1 C omune di
2) misura dell'eventuale partecipazione e 1. dles. n Nichelino non
dell'amministrazione L5 G S ha enti privati in
33/2013)
controllo
Annuale (art. 22, 1 C onune di
. Nichelino non
3) durata dell'impegno c. 1,dlgs. n. S
ha enti privati in
33/2013)
controllo
. Lo Annuale (art. 22, n C oPune di
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante e 1. dles. n Nichelino non
pet l'anno sul bilancio dell'amministrazione o G s ha enti privati in
33/2013)
controllo
5) n'urncr'o .de1 rappresentanti Annuale (art. 22, 1 Comyne di
dell'amministrazione negli organi di governo e 1 dl Nichelino non
trattamento economico complessivo a ciascuno o L cess ha enti privati in
R 33/2013)
di essi spettante controllo
11 Comune di
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi ?riméai;(a:' = Nichelino non
finanziari 33/2013) ha enti privati in
controllo
8 e 11 Comune di
§ 9 9 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo CAnlmzlaies(a;t. 22, Nichelino non
o ‘é’ < trattamento economico complessivo 3'3 /’201%)) ' ha enti privati in
N controllo
L . . . 11 Comune di
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale (art. 22, Nicheli
d.lgs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (fnk al sito c. 1, dlgs. n. ha Ceneti n(r)i n;tlpin
39/2013 dell'ente) 33/2013) priv
- - controllo
=t =
= .
g H Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale (art. 20, 1l C omune di
= . T . Nichelino non
o 3 d.lgs. n. cause di incompatibilita al conferimento c. 2,dlgs. n. ha enti privati in
j:‘, g 39/2013 dell'incarico (4nk al sito dell'ente) 39/2013) p
c g controllo
8 ?Oi Art. 22, ¢. 3,
— k= d.lgs. n. Annuale (art. 22 11 Comune di
+ 5 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di e 1. dles. n "7 | Nichelino non
= | (ex C, diritto privato controllati oGS ha enti privati in
€a g sopppresso e 33/2013) controllo
C: O
2 confluito in A)
) Art. 22, ¢c. 1,
3 lett. d), d.lgs. n. Una o piu rappresentazioni grafiche che 11 Comune di
g ) . . ; . , .. . . | Annuale (art. 22, . .
5 s 33/2013 Rappresentazione evidenziano i rapporti tra 'amministrazione e gli e 1. dles. n Nichelino non
;a b= (ex C, grafica enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli 3'3 /’201%)) ’ ha enti privati in
& 5o sopppresso e enti di diritto privato controllati controllo
© g confluito in A)
iy T =) g Dati non piu
.*:: a §0 - = Art. 24 c. 1 Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma | soggetti a
> o ¢ §8 £ 3 dal .s n’ B Dati aggregati attivita aggregata, per settori di attivita, per competenza | pubblicazione
':! q s g = 3'3‘(/52'0 1'3 amministrativa degli organi e degli uffici, per tipologia di obbligatoria ai
- - S g procedimenti sensi del dlgs
< f & 97/2016




Dirigente

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferiment Denominazione del tigente ub'lc © | Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello :;mtei © e?O lna l;(t))lie € Contenuti dell'obbligo Aggiornamento e;st)l()) (::Zsiﬁ(l)r:ee / il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P Ik'fslIi)éaz individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) normatvo Smgoto obbligo traemissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo i“n dai responsabile
e) rasmissione da trasmissione dati allegato 1) one de
dati
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, ¢. 1, 1) breve descrizione del procedimento con Tempestivo Bntro 15 giorni
lett. a), d.lgs. n. | Tipologie di N riione det p i S (ex art. 8, d.lgs. dall' eventuale C.E.D. Annuale 31 gennaio
: indicazione di tutti i riferimenti normativi utili .
33/2013 procedimento n. 33/2013) aggiornamento
(da pubblicare in
Art. 35,¢. 1, tabellc) 2) unita organizzative responsabili Tempestivo Bntro 15 giorni
g lett. b), d.lgs. n. delll'listrutto%ia P (ex art. 8, d.Igs. dall' eventuale C.ED. Annuale 31 gennaio
2 33/2013 n. 33/2013) I Dirigenti di aggiornamento
= tutti gli uffici
g del Comune di
O ] . : M 5 3 . . . .. . . .
g Art. 35, c¢. 1, 3) 1ufﬁc10 del Prpccdlmento, uqltamcnte ai Tempestivo Nichelino che Tutti I Dirigenti / P.O. Entro 15 giorni dall '
e lett. c), d.lgs. n. recapiti telefonici e alla casella di posta (ex art. 8, d.Igs. S . C.ED. Annuale 31 gennaio
3 RSt svolgono ognuno per gli atti di eventuale aggiornamento
Q 33/2013 elettronica istituzionale n. 33/2013) di .
i procedimenti competenza
- amministrativi
3 . L
ﬁ-‘ Tlpol(lqgl ¢ di ai sensi della
procedimento
(da pubblicare in 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione legge 241/1990
Art. 35, c¢. 1, tabelle) del provvedimento finale, con l'indicazione del Tempestivo Entro 15 eiorni dall
lett. ¢, d.lgs. n. nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai | (ex art. 8, d.lgs. cvent ale%l ‘ornamento C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013 rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta | n. 33/2013) nalc age
elettronica istituzionale
Art. 35, c. 1,
5) modalita con le quali gli interessati possono Tempestivo Entro 15 giorni
lett. €), d.lgs. n. ottenere le informazioni relative ai procedimenti | (ex art. 8, d.Igs. dall' eventuale C.ED. Annuale 31 gennaio
33/2013 in corso che li riguardino n. 33/2013) aggiornamento
) min st sl s s | s
o lett. f), d.lgs. n. \ pre . P . ) .| (exart. 8, dIgs. dall' eventuale C.ED. Annuale 31 gennaio
= l'adozione di un provvedimento espresso e ogni .
33/2013 . . . n. 33/2013) aggiornamento
(e altro termine procedimentale rilevante
g
.. . I Dirigenti di
:.‘a g 7) procedimenti per i quali il provvedimento cutti glieufﬁci
7} ;'g Art. 35, ¢c. 1, dell'amministrazione puo essere sostituito da Tempestivo del Cgomune di Entro 15 giorni
Q g lett. g), d.Igs. n. una dichiarazione dell'interessato ovvero il (ex art. 8, d.Igs. Nichelino che Responsabili di dall' eventuale C.ED. Annuale 31 gennaio
8 g, 33/2013 procedimento pud concludersi con il silenzio- n. 33/2013) svolgono profe di;nen t0/P.O per gli aggiornamento
o 3 assenso dellamministrazione procedimenti atti di competenza
] 2 amministrativi
B0 . .
8 e ai sensi della
.ﬁ & 8) strumenti di tutela amministrativa e legge 241/1992
.E = giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore
1"_, Art. 35, ¢c. 1, dell'interessato, nel corso del procedimento nei Tempestivo . ,
. . . Entro 15 giorni dall .
< lett. h), d.lgs. n. confronti del provvedimento finale ovvero nei (ex art. 8, d.Igs. . C.ED. Annuale 31 gennaio
. o o . . . eventuale aggiornamento
33/2013 Tipologie di casi di adozione del provvedimento oltre il n. 33/2013)
procedimento termine predeterminato per la sua conclusione e
(da pubblicare in tabelle | i modi per attivarli
Art. 35, ¢. 1, 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia | Tempestivo Entro 15 giorni
lett. 1), d.lgs. n. disponibile in rete, o tempi previsti per la sua (ex art. 8, d.Igs. dall' eventuale C.E.D. Annuale 31 gennaio
33/2013 attivazione n. 33/2013) aggiornamento




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti
eventualmente necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria,
Ast. 35. . 1 tramite i quali i soggetti versanti possono Tempestivo Entro 15 eiorni
lett. D (’i l' s’ n cffettuare i pagamenti mediante bonifico (ex aft 8, d.lgs dall' event%lale C.ED Annuale 31 gennaio
> C88 T bancario o postale, ovvero gli identificativi del o 8 . T &
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti n. 33/2013) agglornamento
versanti possono effettuare i pagamenti
mediante bollettino postale, nonché i codici
identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
11) nome del soggetto ovvero dell’unita
Art. 35, ¢. 1, Tipologie di Organizzativa a cui € a ttr.lbulto, 1 caso di . Tempestivo Entro 15 giorni
k inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita , .
lett. m), d.lgs. procedimento ; o . (ex art. 8, d.Igs. dall' eventuale C.ED. Annuale 31 gennaio
. . per attivare tale potere, con indicazione dei )
n. 33/2013 (da pubblicate in tabelle recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta n. 33/2013) aggiornamento
elettronica istituzionale
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Q
IS
0 I Dirigenti di
;_% Art. 35,c. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e Tempestivo tutti gli uffici Entro 15 giorni
o lett. d), d.lgs. n. modulistica necessaria, compresi i fac-simile per | (ex art. 8, d.Igs. de.l Comune di o dall' eventuale C.ED. Annuale 31 gennaio
2 33/2013 le autocertificazioni n. 33/2013) Nichelino che | Responsabili di aggiornamento
= Q. svolgono procedimento/P.O per gli
c s procedimenti atti di competenza
(D) 8L amministrativi
E el Art. 35, ¢c. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ai sensi della
;_8 g, lett. d), d.Igs. n. orati e modalita di accesso con indicazione degli | Tempestivo legge 241/2002 Entro 15 giorni
O = 33/2013 e Att. indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta (ex art. 8, d.Igs. dall' eventuale C.ED. Annuale 31 gennaio
) 1,¢.29,L elettronica istituzionale a cui presentare le n. 33/2013) aggiornamento
8 190/2012 istanze
o
O] o g et 242 Dati non pia
o . .
< %3 rt. 24, c. 2, . . . ' . . . o soggetti a
i g g £ d.lgs. n. Monitoraggio tempi Risultati del monitoraggio periodico pubblicazione
; 2873 33/2013 procedimentali concernente il rispetto dei tempi procedimentali | obbligatoria ai
o} EO :9) Art. 1,c. 28, 1. sensi del d.lgs.
2 e n. 190/2012 97/2016
- Recapiti telefonici e casella di posta elettronica
B= RTINS istituzionale dell'ufficio responsabile per le
% o 8 g Art. 35. ¢ 3 attivita volte a gestire, garantire e verificare la Tempestivo
88 NT T Recapiti dell'ufficio trasmissione dei dati o 'accesso diretto degli P Tutti i - Entro 15 giorni dall' Monitoraggio semestrale: 30
S BZ o d.lgs. n. L~ . . - st (ex art. 8, d.Igs. g . Uffici di competenza glon C.ED. . 58 .
= 8 8§ responsabile stessi da parte delle amministrazioni procedenti ; Dirigenti eventuale aggiornamento giugno - 31 gennaio
@ 8T g_‘% 33/2013 all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo n. 33/2013)
A * s ;g svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni
sostitutive
= 5 Art. 23,c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare
v E g g g 3 dlgs. n riferimento ai provvedimenti finali dei Semestrale Entro 15 giorni
g o "8 §D g o 3372013 /Art Provvedimenti organi procedimenti di: scelta del contraente per (art. 23, ¢c. 1, Segreteria Ufficio Segreteria dall' eventuale CED Monitoraggio semestrale: 30
O - indirizzo politico l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche gs. n. enerale enerale : T fugno - ennaio
e E = 3 ' d pol dlg G 1 General giugno - 31 g
o g & 1, co. 16 della 1. e > . SVAD aggiornamento
E = 2 - con riferimento alla modalita di selezione 33/2013)
~

n. 190/2012

prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e




Dirigente

lett. b), d.lgs. n.

Obblighi e adempimenti

oggetto delle attivita di controllo che le imprese

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S g v Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) dati
contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione
con soggetti privati o con altre amministrazioni
pubbliche.
. . . . Dati iU
Art. 23, c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare soa ;Zipm
d.lgs. n. Provvedimenti oreani riferimento ai provvedimenti finali dei u%)gblicazione
33/2013 /Art. | . .. 1 org procedimenti di: autorizzazione o concessione; pubb o
indirizzo politico . . , . obbligatoria ai
1, co. 16 della 1. concorsi e prove selettive per I'assunzione del .
n. 190/2012 personale e progressioni di carriera. sensi del d.lgs.
97/2016
Elenco dei provvedimenti, con particolare
riferimento ai provvedimenti finali dei
_ ] Art. 23,c. 1, procedimenti di: scelta del contraente per
- é‘ d.lgs. n. . . ... | l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche | Semestrale (art. . . - Tutti I Dirigenti / P.O. Entro 15 giorni . .
c 3} Provvedimenti dirigenti iy o . I Dirigenti di S , Monitoraggio semestrale: 30
50 33/2013 /Art. o con riferimento alla modalita di selezione 23,c. 1, dlgs. n. ognuno per gli atti di dall' eventuale C.ED. . .
(] Bl amministrativi . . " . tutte le Aree . giugno - 31 gennaio
=5 1, co. 16 della 1. prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e | 33/2013) competenza aggiornamento
g - s n. 190/2012 contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione
ao] 5 g con soggetti privati o con altre amministrazioni
v g = pubbliche.
. v— E
g S g . . . . Dati non piu
@) g < Art. 23, c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare soometti a
3= 2 d.lgs. n. . . ... . | riferimento ai provvedimenti finali dei st a
[a M oy Provvedimenti dirigenti . L . . . pubblicazione
33/2013 /Art. . . procedimenti di: autorizzazione o concessione; . o
amministrativi . . , . obbligatoria ai
1, co. 16 della 1. concorsi e prove selettive per I'assunzione del .
n. 190/2012 personale e progressioni di carriera. sensi del d.Igs.
97/2016
. L . Dati non piu
I3 Elenco delle tipologie di controllo a cui sono soovetti a
= Art. 25, c. 1, assoggettate le imprese in ragione della u%)gblicazione
= o lett. a), d.lgs. n. | Tipologie di controllo dimensione e del settore di attivita, con pub® S
w N . . S obbligatoria ai
7] 33/2013 l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e sensi del d los
E 8 delle relative modalita di svolgimento 97/2016 -8
o o
= 8
8 = Art. 25, c. 1, Elenco degli obblighi e degli adempimenti

33/2013

sono tenute a rispettare per ottemperare alle
disposizioni normative




Dirigente

quelli tra enti
nell'mabito del settore

per la sua area

n. 50/1516

dell’avvenuta pubblicazione

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S rgente utielo | gruttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
e) trasmissione dati trasmissione dati allegato 1) fone dei
dati
;83 Dati previsti dall'articolo
2 1, comma 32, della legge
3 6 novembre 2012, n.
O] . . - .
190 Informazioni sulle E in corso la
oy O
bt p= singole procedure costituzione
8 é Ast. 4 delib (da pubblicare secondo dell’Ufficio Dirigenti /
g . . " . . . .
E L; Anac n. Eerslfi)iggﬁi;zegigfm Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo giltlll:):o Appald P.O/Responsabili di Entro 15 giorni C.ED. Monitoraggio annuale
8 .é 39/2016 dati ai sensi dell'art. 1, all'istituzione procedimento.
3 comma 32, della Legge Ogni Dirigente
v g n. 190/2012", adottate per la sua area
8 2 secondo quanto indicato
< S" nella delib. Anac
&N 3 39/2016)
o0
© yu{ G
o 7
o = Struttura proponente, Oggetto del bando, E in corso la
o =) Art. 1,c. 32, 1. . . oo
c @ 1. 190/2012 Procedura di scelta del contraente, Elenco degli costituzione
< B! Art 37 ¢ 1 operatoti invitati a presentare offerte/Numero dell’Ufficio Diricenti /
~ % lett. a) ;1 1' S ’n di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo Unico Appalti- P O%Res onsabili di Entro 15 giorni C.ED Monitoraggio annuale
g 33/' 201 3 gArt 4 procedimento, Aggiudicatario, Importo di P Fino ;Oce dimpe nto & T &8
g delib. Anac n aggiudicazione, Tempi di completamento all'istituzione P '
= 39/ 2'0 16 ’ dell'opera servizio o fornitura, Importo delle Ogni Dirigente
= somme liquidate per la sua area
° Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in
S o un formato digitale standard aperto con ]
%D = At 1. c. 32,1 informazioni sui contratti relative all'anno E in corso la
8 g I 1‘9 0’ / 2'0 1 2’ ' precedente (nello specifico: Codice costituzione
=8 v ' Identificativo Gara (CIG), struttura proponente dell’Ufficio S
5% g .37,c o ’ . -
2.g = lAe g 3)7;1C1 :’n oggetto del bando, procedura di scelta del (Aa?flial: 32 1n Unico Appalti- El(glg/;;r;t; /onsabili di Entro il 31 gennaio di CED Monitoraseio annuale
g v 3 - ) g I contraente, elenco degli operatori invitati a i~ | Fino ) esp ogni anno T 58
LS B g 33/2013 Art. : . 190/2012) o procedimento.
N—og & 4 delib. Anac presentate offerte/numero di offerenti che all'istituzione
g Y 39/ 2'0 16 hanno partecipato al procedimento, Ogni Dirigente
‘= 5 e - aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi per la sua area
"c'é = - di completamento dell'opera setvizio o
b - fornitura, importo delle somme liquidate)
g
o . Art. 37, c. 1, . N
o g ‘g 13€§;212))1ilisrttn ' A;:)l iiitgla;ili;e di Programma biennale degli acquisti di beni e Dirigente Entro 10
v Y 3 - | brogt . servizi, programma triennale dei lavori pubblici sente Dirigenti / P.O. , 85 C.ED. Monitoraggio annuale
< L3 21,c.7,e29,c. | lavori, opere, servizi e e relativi aggiornamenti annuali finanziario dall'approvazione
St Sou 1, d.lgs. n. forniture
s g & 50/2016
&0 S o
gy
;_"c" g 5 Per ciascuna procedura:
5 8
‘.'8 L s Atti relativi alle
- g B
= RO procedure per
g % "Eg § l’afﬁd?@epto dl. a.ppaltl E'in corso la . . . Monitoraggio annuale 28
S o o ubblici di setrvizi, .. Entro il 31 dicembre di . L
m S " p
B a, . . costituzione . febbraio. Comunicazione
@» 9 Art. 37, c. 1, forniture, lavori e opere, .. g . . T, . ogni anno .
g = . ) Lo Avvisi di preinformazione - Avvisi di dell Ufficio . tempestiva da parte del
= 0 lett. b) d.lgs. n. | di concorsi pubblici di . . . . se ANAC intende . . .
g 3 . . preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs n. . Unico Appalti- S A L Responsabile Ufficio Unico
33/2013 e art. | progettazione, di . ST o Tempestivo . Dirigenti / P.O. avvalersi dei termini di C.E.D. . v
g .2 e . 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni Fino A . Appalti a RPCT dellinvio per
=RY0) 29, c. 1, dlgs. concorsi di idee e di voe . ricezione delle offerte ai L .
v 1. 50,2016 concessioni. Compresi (att. 141, dlgs n. 50/2016) all'istituzione sensi dellart. 70 del d.les la pubblicazione e riscontro
T o ’ o pres Ogni Dirigente ) ' e dal Dirigente dell'ufficio CED
T g
g O
i)
<

pubblico di cui all'att. 5
del dlgs n. 50/2016




Dirigente

29, c. 1, d.lgs.
n. 50/2016

concorso (att. 141, dlgs n. 50/2016); Avvisi
relativi I’esito della procedura, possono essere
raggDirigenti / P.O.pati su base trimestrale (att.
142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elenchi dei verbali
delle commissioni di gara

dall’aggiudicazione

Unico Appalti a RPCT
dell’invio per la pubblicazione
e riscontro da parte del
dirigente dell'Ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S trigente WILCIO | Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati 1elo Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati trasmissione dati allegato 1) fone dei
© 8 dati
£incoro Noniosg incire
Art. 37, c. 1, zoit’l[t;fzil()ine settembre 15 dicembre
lett. b) d Igs. n. Delibera a contrarre o atto equivalente (per Ueni Ac y 1ti Entro 10 giorni dalla Comunicazione da UGARE a
33/2013 e art. 4 ® Tempestivo eO APPAI | Dyirigenti / P.O. &l CED. | RPCT dellinvio per la
tutte le procedure) Fino firma L .
29, c. 1, d.lgs. all'istituzione pubblicazione e riscontro da
n. 50/2016 . parte del dirigente dell'Ufficio
Ogni Dirigente ,
CED dell’avvenuta
per la sua area pubblicazione
Avvisi e bandi -
g Avviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
g Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs
Q > >
g n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
o, Avviso di formazione elenco operatori
= economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7,
20 dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
= Bandi ed avvisi (att. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
[P > > >
o . . Bandi ed avvisi (att. 73, c. 1, e 4, dlgs n.
o) Atti relativi alle T
= 50/2016);
G B
Y I?rocedure per .| Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Monitoraggio trimestrale 30
a l'affidamento di appalti . C g LT >
= S L Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs marzo 30 giugno 30
= pubblici di servizi, 50/2016); ttembre 15 dicembr
3 = Art. 37,¢c. 1, forniture, lavori e opere, - > . settembre ce N
= RZ . . N Avviso relativo all’esito della procedura; Comunicazione da parte del
- = lett. b) d.Igs. n. | di concorsi pubblici di S . . : . . .
< - . . Pubblicazione a livello nazionale di bandi e . S Contestualmente alla del Responsabile Ufficio
— g 33/2013 e art. | progettazione, di . Tempestivo Dirigenti / P.O. ST C.E.D. . .
) . ) avvisi; pubblicazione in GU Unico Appalti a RPCT
- £ 29, c. 1, d.lgs. concorsi di idee e di . o .
(e ) . 50/2016 concessioni. Combresi Bando di concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. . dell’invio per la pubblicazione
o iss ’ welli tra en.m' p 50/2016); E in corso la e tiscontro da parte del
o go geﬂ'mabito del settore Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. costituzione dirigente dell'Ufficio CED
v o0 ubblico di cui all'art. 5 50/2016); dell.’Ufficio ) dell’avvenuta pubblicazione
e é‘a gel dlgs 1. 50/2016 ' Bando di concessione, invito a presentare Unico Appalti-
O . . . Fino
< O offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs o
a0 "T;D n. 50/2016); all 1st1tu.z.1one
- 5 Avviso in merito alla modifica dell’ordine di Ogni Dirigente
v importanza dei criteri, Bando di concessione per la sua area
;_8 jg (art. 173, c. 3, dlgs n. 50/2016);
c b= Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
< % Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3,
a'a) go dlgs n. 50/2016);
30 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
&
S Avviso sui risultati della procedura di Monitoraggio trimestrale 30
affidamento - Avviso sui risultati della marzo 30 giugno 30
o Art. 37 . 1 procedura di affidamento con indicazione dei settembre 15 dicembre
g lett. b) ’dl. g’ a soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs n. 50/2016); Comunicazione da parte del
g 33/'20 13‘ ;O):a.rt ' Bando di concorso e avviso sui risultati del Tempestivo Dirigenti / P.O Entro 48 giorni del Responsabile Ufficio
e . S R
<
9]
©
o
B
+=
<




Dirigente

29, c. 1, d.lgs.

giudicatrice e i curricula

i curricula dei suoi componenti.

dall'approvazione

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S rgente utielo | gruttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo ione dei responsabile
e) rasmissione da trasmissione dati allegato 1) one de
dati
Avvisi sistema di qualificazione - Avviso
Art. 37, c. 1, sull’esistenza di un sistema di qualificazione, di
lett. b) d.Igs. n. cui all’Allegato X1V, parte II, lettera H; Bandi, Responsabile Ufficio
33/2013 e art. avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza | Tempestivo UniE o Appalti C.ED.
29, c. 1, d.lgs. di un sistema di qualificazione; Avviso di pp
n. 50/2016 aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, dlgs n.
50/2016)
Affidamenti
& Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, Monitoraggio trimestrale 30
o servizi e forniture di somma urgenza e di marzo 30 giugno 30
g Ast. 37 e 1 protezione civile, con specifica dell'affidatario, settembre 15 dicembre
) lett. b) ’d 1' S’ n delle modalita della scelta e delle motivazioni Comunicazione da parte del
g ; 88 1 che non hanno consentito il ricorso alle . .. . Entro 48 giorni del Responsabile Ufficio
b3 33/2013 e art. e Tempestivo Dirigenti / P.O. A C.ED. . .
£ 29, c. 1, dlgs procedure ordinarie (art. 163, c. 10, dlgs n. dall’aggiudicazione Unico Appalti a RPCT
s Y e 50/2016); dellinvio pet la pubblicazione
. g 0. 5072016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in e riscontro da parte del
3% formato open data di appalti pubblici e contratti dirigente dell'Ufficio CED
o— o di concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. dell’avvenuta pubblicazione
= S 50/2016)
P =
3
S = Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti
= B degli incontri con portatori di interessi
c 1Y 8 p
) %D Art. 37, ¢c. 1, unitamente ai progetti di fattibilita di grandi E in corso la
Q O lett. b) d.lgs. n. opere ¢ ai documenti predisposti dalla stazione costituzione Entro 10 gg dalla
1) 3 s 33/2013 e art. appaltante (art. 22, c. 1, dlgs n. 50/2016); Tempestivo dell’Ufficio Dirigenti / P.O. predisposizione C.ED. Monitoraggio annuale
= 2 29, c. 1, d.lgs. Informazioni ulterioti, complementari o . . dell'elenco
] [Slas! L . . Unico Appalti-
= g 5 n. 50/2016 aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Fino
¥ o 8 Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, c. Vi .
&n — a8, all'istituzione
O 10, dlgs n. 50/2016) s
- B Ogni Dirigente
)
) Provvedimento che pet la sua area
:-8 "'g determina le esclusioni
c "o Art. 37,¢c. 1, dalla procedura di
31 o0 lett. b) d.Igs. n. | affidamento e le . g . . . L
= N Provvedimenti di esclusione e di ammissione . S Entro due giorni . .
an) a 33/2013 e art. | ammissioni all'esito delle S . Tempestivo Dirigenti / P.O. , . C.ED. Monitoraggio annuale
3 L . (entro 2 giorni dalla loro adozione) dall'adozione
2 29, c. 1, d.lgs. valutazioni dei requisiti
s n. 50/2016 soggettivi, economico-
- >
Rz finanziari e tecnico-
g professionali.
:
< Art. 37, c. 1, ..
K3 lett. b) dlgs. n Composizione della
© , 85 B ommissione Composizione della commissione giudicatrice e . S Entro 10 giorni . .
ge 33/2013 e art. Tempestivo Dirigenti / P.O. C.E.D. Monitoraggio annuale
B
+=
<

n. 50/2016

dei suoi componenti.




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento Denominazione del resg ons:bile Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati res Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento pons: il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P- individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo ione dei responsabile
e) rasmissione da trasmissione dati allegato 1) ° dZtie
Art. 1, co. 505,
L .208/.2915 Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di
disposizione beni e di servizi di importo unitario stimato Entro due giorni dalla
speciale Contratti . ot mpe . . Tempestivo Dirigenti / P.O. . &l C.ED. Monitoraggio annuale
: , superiore a 1 milione di euro in esecuzione del stipula
rispetto allart. rogramma biennale e suoi aggiornamenti
21 del d.lgs. prog 55
50/2016)
: -
< '8 2 &8 ¢
= S o &3 Art 1
0 c YRV S a & rt. 37, . 1, Resoconti della gestione
e B T S0 =2 o= lett. b) d.lgs. n. N . . . L . . . A, -
- < 80 3 &9 finanziaria dei contratti | Resoconti della gestione finanziaria dei contratti . I Dirigenti di L Entro 10 giorni . .
c 2 8.2 g 0 33/2013 e art. . . ) Tempestivo Dirigenti / P.O. \ . C.ED. Monitoraggio annuale
= 5 BE &R :Cj 8 29, c. 1, dlgs al termine della loro al termine della loro esecuzione tutte le Aree dall'approvazione
= .2 > < ,C. 1,q. . c .
-g Q < g —g g g a. 1. 50/2016 esecuzione
S v < 8§ g
ST
< ]
aa B
Atti con i quali sono determinati i criteri e le
modalita cui le amministrazioni devono
oS . . . . .
o = Art. 26, c. 1, attenersi per la concessione di sovvenzioni, Tempestivo I Diricenti di Entro 10 eiorni
. 8 d.lgs. n. Criteri e modalita contributi, sussidi ed ausili finanziari e (ex art. 8, d.Igs. g , glor C.ED. Monitoraggio annuale
= o 3 o i . L tutte le Aree dall'approvazione
1)) Cj = 33/2013 l'attribuzione di vantaggi economici di n. 33/2013)
%D qualunque genere a persone ed enti pubblici e
- privati
g - :
< Atti di concessione
>
e (da pubblicate in tabelle
creando un
";) collegamento con la
2 pagina nella quale sono
2 riportati i dati dei relativi
- .2 provvedimenti finali) Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo
o} E Art. 26, ¢. 2, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e (art 12) 6A J I Diricenti di Entro 10 eiorni
=S =) d.lgs. n. (NB: ¢ fatto divieto di comunque di vantaggi economici di qualunque e g Dirigenti / P.O. \ glor C.E.D. Monitoraggio annuale
9 e S . . . L d.lgs. n. tutte le Aree dall'approvazione
:8 (e g 33/2013 diffusione di dati da cui | genere a persone ed enti pubblici e privati di 33/2013)
b 8 §7 sia possibile ricavare importo superiore a mille euro
=1 9 informazioni relative
o) g allo stato di salute e alla
Q O situazione di disagio
o ° economico-sociale degli
oy . g
(e E interessati, come
"_O_( < previsto dall'art. 26, c. 4,
N del d.lgs. n. 33/2013)
e
]
g Per ciascun atto:
Q
n Art. 27 c. 1 Tempestivo (art.
N 1 11'i S l'ente e i rispettivi dati | 2 I Dirigenti di L Entro 10 giorni . .
lett. a), d.lgs. n. ) no'me.de tmpresa o dell'ente ¢ i rispe o da 6, trigentt ¢ Dirigenti / P.O. n' o 10 gloral C.ED. Monitoraggio annuale
33/2013 fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario c. 3,dlgs. n. tutte le Aree dall'approvazione

33/2013)




Dirigente

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S rgente utielo | gruttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Art. 27 c. 1 Tempestivo (art.
lett. b), d.lgs. n. 2) {mporto del vantaggio economico 26, I Dirigenti di Dirigenti / P.O. Ent'ro 10 gloru C.ED. Monitoraggio annuale
33/2013 corrisposto c. 3,dlgs. n. tutte le Aree dall'approvazione
33/2013)
Tempestivo (art.
Art. 27, . 1, . C 26, I Dirigenti di L Entro 10 giorni . .
lett. c), d.lgs. n. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Dirigenti / P.O. \ . C.ED. Monitoraggio annuale
33/2013 c. 3,dlgs. n. tutte le Aree dall'approvazione
33/2013)
Ast. 27 . 1 Tempestivo (art.
lett. d), d.lgs. . 4) ufﬁc@ e funz1ongr10 o d1r1gept§ responsabﬂe 20, I Dirigenti di Dirigenti / P.O. Ent'ro 10 giorni CED. Monitoraggio annuale
33/2013 del relativo procedimento amministrativo c. 3, d.lgs. n. tutte le Aree dall'approvazione
o 33/2013)
oy
9]
7)) .
= Ast. 27 . 1 Tempestivo (art.
- .27, ¢ 1, - . e . .. A o
® 'y lett. ¢), dlgs. n. 5) modght'a seguita per I'individuazione del 206, I Dirigenti di Dirigenti / P.O. Ent'ro 10 giorni CED. Monitoraggio annuale
Y o= 33/2013 beneficiario c. 3,dlgs. n. tutte le Aree dall'approvazione
*5 E o 33/2013)
Qo g
L o £
. S 8 2 Art 27 1 Tempestivo (art.
g .27, ¢ 1, .. A o
8 Q g lett. f), d.lgs. n. 6) link al progetto selezionato 36% dlgs. n :u]t)ttll%egzgl Dirigenti / P.O. dEil'tra (;Pl)?o%fl:zrir(])lne C.E.D. Monitoraggio annuale
. 3 .3, dlgs. n.
O "Bp S, /0L 33/2013)
.Eﬁ %D <§ Art. 27. ¢, 1 Tempestivo (art.
= RPN 7) link al curriculum vitae del soggetto 20, I Dirigenti di . . Entro 10 giorni . .
=) c lett. f), d.lgs. n. o Dirigenti / P.O. \ . C.E.D. Monitoraggio annuale
. ﬁ = 33/2013 incaricato c. 3, d.lgs. n. tutte le Aree dall'approvazione
33/2013)
g »
v Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti
g beneficiari degli atti di concessione di
@] Art. 27, ¢c. 2, sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Annuale (art. 27, I Dirigenti di
9p) d.lgs. n. finanziari alle imprese e di attribuzione di c. 2,dlgs. n. g Dirigenti / P.O. Entro 15 giorni C.E.D. Monitoraggio annuale
. L tutte le Aree
33/2013 vantaggi economici di qualunque genete a 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati di importo
superiore a mille euro
Monitoraggio annuale 31
9 ?1{['522’ c1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, gﬁ??ﬁéeﬁizﬁi?&i?iﬁii?
B &% O nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo (ex - sente e
g 33/2013 . . . . ) . . Entro 25 giorni finanziarie a RPCT dell’invio
=) Bilancio preventivo ciascun anno in forma sintetica, aggregata e art. 8, d.Igs. n. , . C.E.D. .
4 Art. 5,c. 1, . o dall’approvazione per la pubblicazione e
g db.can. 26 semplificata, anche con il ricorso a 33/2013) riscontro dal Dirigente
oy © b-cam rappresentazioni grafiche , .
)
Q aprile 2011 dell'ufficio CED
g g Dirigente Area | Responsabile Bilancio, dellavvenuta pubblicazione
= < Finanziaria Contabilita Monitotaggio annuale 31
as} § Art. 29, c 1. gennaio. Comunicazione dal
o LT Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci . Dirigente dell'ufficio risorse
o bis, d.Igs. n. L . Tempestivo (ex — o o
= preventivi in formato tabellare aperto in modo Entro 25 giorni finanziarie a RPCT dell’invio
o 33/2013 e S . : art. 8, d.Igs. n. R . C.E.D. .
g da consentire l'esportazione, il trattamento e dall’approvazione per la pubblicazione e
= d.p.c.m. 29 S 33/2013) . .
= dile 2016 il riutilizzo. riscontro dal Dirigente
apre dell'ufficio CED

dell’avvenuta pubblicazione




Dirigente

Dirigente dell'ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento Denominazione del resg ons:bile Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati res Monitoraggio- Tempistiche e
livello 1 sezione 2 livello rmati ineolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggiornamento elabl()) razione / il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC P bblIi)éaz individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) normatvo Smgoto obbligo traemissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo i‘(‘me dai responsabile
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Monitoraggio annuale 31
Art. 29, c. 1, . . S . gennaio. Comunicazione dal
dlos. n Documenti e allegati del bilancio consuntivo, Dirioente dell'afficio risorse
33‘(/5 2'0 1'3 nonché dati relativi al bilancio consuntivo di Tempestivo (ex Entro 25 eiorni ﬁnar%ziarie A RPCT dellinvio
Bilancio consuntivo ciascun anno in forma sintetica, aggregata ¢ art. 8, dIgs. n. , slot C.ED. .
Art. 5, ¢ 1, semplificata, anche con il ricorso a 33/2013) dalPapprovazione Rer la pubbhcaz'u.)ne N
d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche riscontro dal Dirigente
aprile 2011 dell'ufficio CED
dell’avvenuta pubblicazione
g Monitoraggio annuale 31
‘é’ o Art. 29, c. 1 gennaio. Comunicazione dal
2 % bis ' a1 ’g .n Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci Tempestivo (ex Dirigente dell'ufficio risorse
L 5 > ¢85 1. consuntivi in formato tabellare aperto in modo pes Entro 25 giorni finanziarie a RPCT dell’invio
Q. » 33/2013 e o . . art. 8, d.lgs. n. , . C.E.D. .
o & dop.c.m. 29 da consentire I'esportazione, il trattamento e 33/2013) dall’approvazione per la pubblicazione e
RS 8 1111 26 16 il riutilizzo. riscontro dal Dirigente
g e dell'ufficio CED
5} dell’avvenuta pubblicazione
oy o
9 g
g T% Dirigente Area | Responsabile Bilancio,
— s Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, Finanziaria Contabilita
E k3 o Art. 29, c. 2, con lintegrazione delle risultanze osservate in Monitoraggio annuale 31
FS R3] d.lgs. n. termini di raggiungimento dei risultati attesi e le gennaio. Comunicazione dal
g Es 33/2013 - Art. Piano deoli indicatori e motivazioni degli eventuali scostamenti e gli Tempestivo (ex Dirigente dell'ufficio risorse
S5 19 e 22 del dlgs 1o CeE o aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo pes Entro 25 giorni finanziarie a RPCT dell’invio
R dei risultati attesi di . . . i ) art. 8, d.lgs. n. R . C.E.D. L.
O 3 n. 91/2011 - bilancio esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione 33/2013) dall’approvazione per la pubblicazione e
Fg '% Art. 18-bis del di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso riscontro dal Dirigente
;'_: B dlgs I’aggiornamento dei valori obiettivo e la dell'ufficio CED
op = n.118/2011 soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure dell’avvenuta pubblicazione
Fg oggetto di ripianificazione
g
8
~
3
09 ~§
8 ._8 Monitoraggio annuale
E g Tempestivo (ex Entro 10 giorni Comunicazione da UGARE a
S Art. 30, d.Igs. . . .. Informazioni identificative degli immobili P R & RPCT dellinvio per la
o= A Patrimonio immobiliare . . art. 8, d.Igs. n. dall’ eventuale C.ED. L .
j: K n. 33/2013 posseduti e detenuti 33/2013) AooiormaAmento pubblicazione e riscontro dal
< g 58 Dirigente dell'ufficio CED
o g dell’avvenuta pubblicazione
Q g
- A~
Q
oy
-
8 ° Dirigente Area | Responsabile Patrimonio
&0 £ Finanziaria e Catasto
G
v s
M 8 Monitoraggio annuale
:5 g Tempestivo (ex Entro 10 giorni Comunicazione da UGARE 2
BN Art. 30, d.Igs. Canoni di locazione o Canoni di locazione o di affitto versati o P R 8 RPCT dellinvio per la
< . art. 8, d.Igs. n. dall’ eventuale C.ED. L .
Q n. 33/2013 affitto percepiti ) pubblicazione e riscontro dal
ke 33/2013) aggiornamento
-
g
o
o
<
©)

Beni immo




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
€ sotto-sezione enominazione sotto- . . . . . truttura che collabora con a pu cazione del dati onitoraggilo- 1empistiche e
i Denominazi gente u S he collab la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistich
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello notmati ineolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggiornamento elaborazione / il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC Pubblicaz individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) ormativo Sthgolo obbugoe traemissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo tone doi responsabile
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
L2 Atti degli Organismi
T &0 indipendenti di . , . Annuale e in Monitoraggio annuale Entro
T8 . o Attestazione dell'OIV o di altra struttura . . . S . 1 .
L= Art. 31, d.Igs. valutazione, nuclei di , . . S relazione a Ufficio Staff Segretario Entro 15 giorni i1 10 febbraio di ogni anno,
o o . . analoga nell'assolvimento degli obblighi di . ; . , . C.ED. o
5 & n. 33/2013 valutazione o altri ubblicazione delibere Generale - Anticorruzione | dall’approvazione salvo scadenze speciali per la
i, g organismi con funzioni p AN.AC. pubblicazione
a -8 analoghe
S ¢
52
=g Documento dell'O1V di validazione della — . .
=) . . Entro 15 giorni Monitoraggio annuale 28
< O Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. Tempestivo R . C.E.D. .
- © o), d.Jgs. n. 150/2009) dall’approvazione febbraio
T € 085 1 Segretario
= 0 . .
s g Relazione dell'OIV sul funzionamento Generale
Y g complessivo del Sistema di valutazione, . Entro 15 giorni Monitoraggio annuale 31
T P p Tempestivo &l C.ED 58
3) 5 15 trasparenza e integrita dei controlli interni (art. pes dall’approvazione T gennaio
Q o .
8 = % 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009) P.O. Risorse umane
g
° yuy AaliNe)
§ g 9 Altri atti degli organismi indipendenti di
$= BEERS valutazione , nuclei di valutazione o altri Tempestivo N . .
he) =S . . Entro 15 giorni Monitoraggio annuale 31
7 Y organismi con funzioni analoghe, procedendo (ex art. 8, d.Igs. dallapbrovazione C.ED. ennaio
'E 5 = all'indicazione in forma anonima dei dati n. 33/2013) pp &
.g S personali eventualmente presenti
« 5} Moni i le 30
g o onitoragglo semestrale
’= g s giugno 15 dicembre.
) S = L . . .. | Relazioni degli organi di revisione . . . Comunicazione dal Dirigente
O &7 Relazioni degli organi di L ; . . L Tempestivo Dirigente Area . . . , . o
2] - 53 . . . amministrativa e contabile al bilancio di . .. Responsabile Bilancio, Entro 15 dell'ufficio risorse finanziarie
— 8 revisione amministrativa iy . S (ex art. 8, d.Igs. Finanziaria N . C.ED. R
.; T Z g ¢ contabile previsione o budget, alle relative variazioni e al n. 33/2013) Contabilita dalla presentazione a RPCT dell’invio per la
5 .g é S conto consuntivo o bilancio di esercizio ' pubblicazione e riscontro
| o0 g dell’avvenuta pubblicazione
‘" o = Ufficio CED
(V]
oyl
=
Qo
$=(
-
-
S
. Monitoraggio semestrale 30
G giugno 15 dicembre.
O . . ..
° Thutti i rilievi della Corte dei conti ancorche non | Tempestivo Dirigente Area Responsabile Bilancio Entro 15 ggﬁ?ﬁﬁiﬁiﬁ;?iﬁiﬁi?ée
3 Rilievi Corte dei conti recepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivita (ex art. 8, d.Igs. Finanziaria ponsab ’ dalla formalizzazione del | C.E.D. y N
. o . . Contabilita . a RPCT dellinvio per la
9 delle amministrazioni stesse e dei loro uffici n. 33/2013) rilievo T .
& pubblicazione e riscontro
UO dell’avvenuta pubblicazione
Ufficio CED
-3 o . .. Art. 32, c. 1, . .. . .. . Tempestivo (ex .. . . . .
o N & Carta dei servizi e standard dles. n Carta dei servizi e Carta dei servizi o documento contenente gli art. 8. dlos. n I Dirigenti di Ditigenti / P.O Entro 15 giorni CED Monitoraggio annuale 31
N '7; Q| di qualita 3:7)%2‘0 1‘3 standard di qualita standard di qualita dei servizi pubblici 33‘/ 2(’) 1 3)g ' tutte le Aree & 0. dall’approvazione T gennaio




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S g v Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai
Art 1 c. 2 titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed
T . omogenei nei confronti delle amministrazioni e . . Monitoraggio annuale 31
d.lgs. n. Class action . . . . . . Tempestivo Entro 15 giorni C.ED. .
198/2009 dei concessionari di servizio pubblico al fine di gennaio
_ ripristinare il corretto svolgimento della
Class action funzione o la corretta erogazione di un servizio A
vvocatura
Art 4. c.2 Avvocatura
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Entro 15 giorni C.ED. Monltp raggio annuale 31
198/2009 getinaio
At 4, c. 6, Monitoraggio annuale 31
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Entro 15 giorni C.ED. ennaio 58
198/2009 &
Art. 32, c. 2,
lett, 2), dlgs. n. | Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, Annuale Dirigente Area g e
. - . 33/2013 . i . . ; (art. 10, c. 5, . . . Responsabile Bilancio, . .
Costi contabilizzati sia finali che intermedi e il relativo andamento Finanziaria s C.ED. Monitoraggio annuale
Art. 10, c. 5, nel tembo d.lgs. n. Contabilita
dlgs. n. (da pubblicate in tabelle) P 33/2013)
33/2013
Liste di attesa (obbligo
S;E:(E lc)llilcea;ztliozzeiznde e Il Comune di
Art. 41, c. 6, > Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi Tempestivo Nichelino non
. . strutture pubbliche e . L . . S o
Liste di attesa d.lgs. n. . di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa | (ex art. 8, d.Igs. eroga prestazioni
private che erogano . . o .
33/2013 prestazioni per conto per ciascuna tipologia di prestazione erogata n. 33/2013) per conto del
del servizio sanitario) SEIVIZIO sanitario
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 Risultati c.lelle ! ndagini Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da
d.lgs. 82/2005 | sulla soddisfazione da . C T L .
. . . parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi Il Comune di
L modificato parte degli utenti . . . o . S
Servizi in rete R . S in rete resi all’utente, anche in termini di Tempestivo Nichelino non
dall’art. 8 co. 1 | rispetto alla qualita dei RS NS N L L
L fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche ha servizi in rete
del dlgs. serviztin rete ¢ di utilizzo dei servizi in rete
179/16 statistiche di utilizzo dei ’
servizi in rete
Art. 4-bis, c. 2 Dati sui propti pagament in relazione alla Trimestrale
o . ) > 7 | Dati sui pagamenti . | PYOPT pag \ . (in fase di prima | Dirigente Area | Responsabile Bilancio, . .
Dati sui pagamenti dlgs n. . . tipologia di spesa sostenuta, all'ambito . . .. N C.E.D. Monitoraggio annuale
(da pubblicare in tabelle) S . o attuazione Finanziaria Contabilita
33/2013 temporale di riferimento e ai beneficiari
semestrale)
. - Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti .
Dati sui pagamenti in A . L Trimestrale
o . Art. 41, c. 1- e effettuati, distinti per tipologie di lavoro, ) S .
Dati sui pagamenti del . forma sintetica S . . o (in fase di prima | Non di
. . . bis, d.Igs. n. bene o servizio in relazione alla tipologia di .
servizio sanitario nazionale e aggregata N . attuazione competenza
33/2013 . . spesa sostenuta, all’ambito temporale di
(da pubblicare in tabelle) | 3" . _ semestrale)
riferimento e ai beneficiari
. . Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi | Annuale
Indicatore di . o . .. . . .
B Art. 33, d.Igs. tempestivit dei agli acquisti di beni, servizi, prestazioni (art. 33, c. 1, Entro il 15 eennaio CED Monitoraggio annuale 31
'E 'q.g 55 "2 - n. 33/2013 pagfmenti professionali e forniture (indicatore annuale di d.lgs. n. g R gennaio
. L e g 1Vt 1 1 .. . . .
E a0 8 £ g tempestivita dei pagamenti) 33/2013) Dirigente Area | Responsabile Bilancio,
< 173 j . . . RS
o © S g & Trimestrale Finanziaria Contabilita Entro e non oltre 25 . S
(7p) 3 E g & Indicatore trimestrale di tempestivita dei (art. 33, c. 1 iorni Monitoraggio trimestrale 30
v -8 . P e & . C.E.D. aprile 30 luglio 30 ottobre 31
pagamenti d.lgs. n. dalla conclusione del

33/2013)

trimestre di riferimento

gennaio




Dirigente

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S migente utliclo | g¢ruttura che collabora con la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
P g8 P
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . ineol li Contenuti dell'obbligo Aggiornamento lab . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC Pubbli individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) normativo singolo obbligo elaborazione / dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo ubblicaz responsabile
trasmissione dati ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) .
g dati
Annuale
Ammontgre S Ammontare cornp.le§s%vo dei debiti e il numero | (art. 33, c. 1, Entro il 15 gennaio CED. Momtpragglo annuale 31
complessivo dei debiti delle imprese creditrici d.lgs. n. gennaio
33/2013)
g Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
g identificativi del conto di pagamento, ovvero di Monitoraceio annuale 30
g imputazione del versamento in Tesoreria, ennaio (i%;gcaso di modifiche
= Art. 30, d.Igs. tramite i quali i soggetti versanti possono & L .
iz . . . . . .. _— comunicazione tempestiva da
g n. 33/2013 IBAN e pagamenti effettuare i pagamenti mediante bonifico Tempestivo Dirigente Area Responsabile Bilancio Entro 3 giorni arte del dirivente dell'Ufficio
& Art. 5,c. 1, . pag bancario o postale, ovvero gli identificativi del (ex art. 8, d.Igs. Finanziaria pons: K ’ dall’eventuale C.E.D. p S .
£ informatici . . Contabilita . URF a RPCT dellinvio per la
£ d.lgs. n. conto corrente postale sul quale i soggetti n. 33/2013) aggiornamento . .
& 82/2005 versanti possono effettuare i pagamenti pubblicazione e riscontro dal
. \ .
; mediante bollettino postale, nonche i codici ?ellrll’fenzlifil ufl;llifcz(t:z]igolr)le
< identificativi del pagamento da indicare vV p
=] obbligatoriamente per il versamento
o Informazioni realtive ai Informazioni relative ai nuclei di valutazione e
o ¥ g o T verifica degli investimenti pubblici, incluse le
o g T g T nuclei di valutazione e LT . g S .
38 s g = Art. 38, c. 1, A funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le | Tempestivo Non di
BN S E> verifica S . . on di
O S& Z d.lgs. n. deoli investimenti procedure e i criteri di individuazione dei (ex art. 8, d.Igs. competenza
ZD % '8 v 8.4 33/2013 pu%blici component e i loro nominativi (obbligo n. 33/2013) b
9 . - . X
> g g (art. 1, 1. n. 144/1999) fg;;’ol;ii )per le amministrazioni centrali e
K Atti di programmazione delle opere pubbliche
KSR Art. 38,c.2e2 (link alla sotto-sezione "bandi di gara e
o 2 ) »
L NS bis d.Igs. n. contratti").
= g = 33/2013 A titolo esemplificativo: . .
= 'D
.2 FE By —g Art. 21 co.7 Atti di programmazione | - Programma triennale dei lavori pubblici, Tempestivo Dlrlg.ente Area Responsabile C.E.D. . .
| B s . . L . . . (art.8, c. 1, d.lgs. | Tecnica . . Monitoraggio annuale
i) = g & d.lgs. n. delle opere pubbliche nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi n. 33/2013) Link di collegamento
g 2 50/2016 art. 21 d.gs. n 50/2016 ’
‘g go §.< Art. 29 d.lgs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai
o 2 50/2016 sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i
o o Ministeri)
$=
Q Tempi, costi unitari e
o 3 o indicatori di
O g3 0 realizzazione delle opete
o & . .
£ 0 pubbliche in corso o
_é) = P completate. Tempestivo
€T % Art. 38, ¢. 2, o Informazioni relative ai tempi ¢ agli indicatoridi |\ "3g" Dirigente Area | P.O./Responsabili Servizi | Entro 15 giorni o
v U R d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle, | realizzazione delle opere pubbliche in corso o . : \ : C.E.D. Monitoraggio semestrale
o €0 d.lgs. n. Tecnica Area Tecnica dall'approvazione
A= 33/2013 sulla base dello schema completate 33/2013)
o N O ;
o0 < tipo redatto dal
- N .. \ .
a. N Ministero dell'economia
g Eﬂ e della finanza d'intesa
= - con I'Autorita nazionale
anticorruzione )
P
oy Qo @ %
.E g 2 —g g i Art. 38, c. 2 Informazioni relative ai costi unitari di Tempestivo
‘g a0 8 2 8 e R . . W . (art. 38, c. 1, Dirigente Area | P.O./Responsabili Setvizi | Entro 15 giorni . .
a —- e 2 d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche in corso o . . , . C.E.D. Monitoraggio semestrale
o) 8,0 N & d.lgs. n. Tecnica Area Tecnica dall'approvazione
O & g5 S o 33/2013 completate
N O 58N 5 33/2013)
I-" o= = o,
0 O
-
& c Art. 39, c. 1 Pianificazione e governo | Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, Tempestivo
< O N del territorio piani territoriali, piani di coordinamento, piani (art. 39, c. 1, Dirigente Area | P.O./Responsabili Setvizi | Entro 15 giorni . .
o s =) lett. a), d.lgs. n. .. . .. R . . \ . C.E.D. Monitoraggio semestrale
=3 [3mEEL ] 33/2013 paesistici, strumenti urbanistici, generali e di d.gs. n. Tecnica Area Tecnica dall'approvazione
= N (da pubblicare in tabelle) | attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)




Dirigente

Denominazion Diricente ufficio Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Ufficio
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S g . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello notmati ineolo obbli Contenuti dell'obbligo Aggiornamento elaborazione / il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC Pubblicaz individuazione del soggetto
(Macrofamigli (Tipologie di dati) ormativo Sthgolo obbugoe traemissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo tone doi responsabile
e) trasmissione dati allegato 1) .
dati
Documentazione relativa a ciascun
procedimento di presentazione e approvazione
delle proposte di trasformazione urbanistica di
iniziativa privata o pubblica in variante allo
strumento urbanistico generale comunque
denominato vigente nonché delle proposte di .
Art. 39, c. 2, o Vg . detie propost Tempestivo (ex .
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o Entro 15 giorni . .
d.lgs. n. L . art. 8, d.Igs. n. \ . C.ED. Monitoraggio semestrale
3372013 pubblica in attuazione dello strumento 33/2013) dall'approvazione
urbanistico generale vigente che comportino
premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei
privati alla realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di
aree o volumetrie per finalita di pubblico
interesse
Art. 40, c. 2, Informazioni ambientali che le amministrazioni | Tempestivo (ex Entro 15 viorni
d.lgs. n. Informazioni ambientali | detengono ai fini delle proprie attivita art. 8, d.lgs. n. dall'appro% Azione C.E.D. Monitoraggio annuale
33/2013 istituzionali: 33/2013)
=
c
=
Q
oy
'é
< 1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'atia, .
'E l'atmosfera, l'acqua, il suolo, il tettitotio, i siti Dlrlg.ente Area Servizio Ambiente
o naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e | Tempestivo (ex Tecnica Entro 15 eiorni
ov Stato dell'ambiente marine, la diversita biologica ed i suoi elementi art. 8, d.Igs. n. \ glor C.ED. Monitoraggio annuale
N L . o dall'approvazione
< costitutivi, compresi gli organismi 33/2013)
E geneticamente modificati, e, inoltre, le
o interazioni tra questi elementi
Q
k=
|
_ 2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore,
v—!& le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, | Tempestivo (ex Entro 15 eiorni
- Fattori inquinanti le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci art. 8, d.lgs. n. dall'a ro%azione C.E.D. Monitoraggio annuale
(e nell'ambiente, che incidono o possono incidere | 33/2013) PP
,2 sugli elementi dell'ambiente
'g 3) Misure, anche amministrative, quali le
= politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
. . . rogrammi, gli rdi ambientali i altr . . .
oy Misure incidenti progra > 811 accordl amblenta’l € ogni 4 1o Tempestivo (ex Dirigente Area . . N
c , . . atto, anche di natura amministrativa, nonché le . Servizio Ambiente Entro 15 giorni . .
sull'ambiente e relative L o S . art. 8, d.Igs. n. Tecnica , . C.E.D. Monitoraggio annuale
@) analisi di impatto attivita che incidono o possono incidere sugli 33/2013) dall'approvazione
'E p elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi
< costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
E economiche usate nell'ambito delle stesse
S . . 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i .
& Misure a protezione . . . h . Tempestivo (ex S
N . suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed Entro 15 giorni . .
a dell'ambiente e relative altre analisi ed ipotesi cconomiche usate art. 8, d.lgs. n. dall'approvazione C.ED. Monitoraggio annuale
- analisi di impatto 33/2013)

nell'ambito delle stesse




Dirigente

Denominazion Dirieente uffici Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per Uffici
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S rgente utielo | gruttura che collabora con | la pubblicazione dei dati clo Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) ¢ .. dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo i dei responsabile
e) rasmissione datt trasmissione dati allegato 1) one de
dati
Relazioni sull'attuazione | 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione Tempestivo (ex Entro 15 giorni . .
L . art. 8, d.Igs. n. , . C.ED. Monitoraggio annuale
della legislazione ambientale 33/2013) dall'approvazione
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena
alimentare, le condizioni della vita umana, il Tempestivo (ex .
i?t?ejia :il;tj ¢ della paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, | art. 8, d.lgs. n. dE;F;o 11:50%;021;2116 C.ED. Monitoraggio annuale
. v pet quanto influenzabili dallo stato degli 33/2013) pp
elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi,
da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato
dell'ambiente del Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Tempestivo (ex Entro 15 ciorni
Ministero dell'’Ambiente | Ministero dell'’Ambiente e della tutela del art. 8, d.Igs. n. dall'anor &l Jion C.ED. Monitoraggio annuale
e della tutela del territorio 33/2013) altapprovazione
territorio
D] Art. 41, c. 4, Strutture sanitarie L Annuale (att. 41, Il C omune di
- . ) Elenco delle strutture sanitarie private Nichelino non
< d.lgs. n. private accreditate acereditate c. 4,dlgs. n. ha strutture
> 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) L
o sanitaria
o
.2 8
-
R -
o
.E "c
o .
S = .. . . Annuale (art. 41 1 C omune di
w 8 Accordi intercorsi con le strutture private c. 4, dlgs. n > | Nichelino non
8 & accreditate 33/2013) ha strutture
= sanitaria
+
-
=
$=(
-
wn
Provvedimenti adottati concernenti gli
. Interventi straordinari c interventi straordinari e di emergenza che
o Art. 42, c. 1, . ) comportano deroghe alla legislazione vigente, Tempestivo -
di emergenza e . ; Entro 15 giorni . .
— 0 < lett. a), d.lgs. n. con l'indicazione espressa delle norme di legge (ex art. 8, d.Igs. dallapbrovazione C.ED. Monitoraggio annuale
- . N 33/2013 (da pubblicare in tabelle) eventualmente derogate e dei motivi della n. 33/2013) pprov
8 g (e p deroga, nonché con l'indicazione di eventuali
a c gﬁ atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti Dirigente Area | P.O./Responsabili Servizi
= . .
8 o) B Art. 42, ¢c. 1, Termini temporali eventualmente fissati per Tempestivo (ex Tecnica Area Tecnica Entro 15 eiorni
c = E lett. b), d.lgs. n. l'esercizio dei poteri di adozione dei art. 8, d.lgs. n. n R o o glom C.E.D. Annuale 20 febbraio
Q . . L dall’approvazione
-~ & 0 33/2013 provvedimenti straordinari 33/2013)
$={
3 .
w Art. 42, c. 1, Costo previsto degli interventi e costo effettivo Tempestivo (ex Entro 15 giorni .
lett. c), d.lgs. n. , . . art. 8, d.Igs. n. , . C.ED. Annuale 30 gennaio
33/2013 sostenuto dall'amministrazione 33/2013) dallapprovazione
= Piano triennale per la prevenzione della
< iano triennale per la corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le ntro iorni
= = Ast. 10.c. 8 Pi i le per 1 i dell D i allegati, 1 E 10 giorni
() 9 lett. 2) ’ f) 1 s’ n prevenzione della misure integrative di prevenzione della Annuale dall’approvazione CED Monitoraggio annuale 31
] - 2> €8S B cotruzione e della corruzione individuate ai sensi dell’articolo " revista per il 15 T ennaio
- Qv o 33/2013 P P g
c g B trasparenza 1,comma 2-bis della Segretatio Ufficio Staff Segretario dicembre
8 g g legge n. 190 del 2012, MOG 231) Generale Generale - Anticorruzione
T Art. 1, c. 8, 1. n. | Responsabile della
o= > O > p
b v 190/2012, Art. | prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione . Entro 10 giorni Monitoraggio semestrale 30
e » . Tempestivo , C.E.D. . .
2 R 43, c. 1, d.lgs. corruzione e della e della trasparenza dall'accertamento giugno 31 dicembre
n. 33/2013 trasparenza




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
normativo singolo obbligo g g elaborazione / Pubblicaz
(Macrofamigli (Tipologie di dati) trasmissione dati dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo ione dei responsabile
e) rasmissione da trasmissione dati allegato 1) one de
dati
Regolamenti per la
prevenzione e la Regolamenti per la prevenzione e la repressione E — . .
. : . o s . tro 1 Monit le 31
repressione della della corruzione e dell'illegalita (laddove Tempestivo n' 010 glormt. C.ED. OnItoragglo annuale 3
corruzione e adottati) dall'atto di nomina gennaio
dell'illegalita
Relazione del
responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione Annuale - . .
Art. 1, ¢. 14,1 prevenzione della della corruzione recante i risultati dell’attivita (exart. 1, c. 14, Ent'ro 10 glortt. C.ED. Monltp raggio annuale 31
n. 190/2012 . . : . . dall'atto di nomina gennaio
corruzione e della svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L.n. 190/2012)
trasparenza
Provvedimenti adottati . . . , -
Art. 1,c. 3,1 n. | dall'AN.AC. ed atti di Provvediment ad(?ttatl dall ANAC ed am. di . . Entro il 15 luglio e il 15 Monitoraggio semestrale 31
. adeguamento a tali provvedimenti in materia di | Tempestivo . C.ED. . .
gu p p
190/2012 adeguamento a tali . . . gennaio luglio 30 gennaio
provvedimenti vigilanza e controllo nell'anticorruzione
]
L= |
0 . .
o g Monitoraggio annuale 31
g .9 Art. 1 i icazi i
g ‘R it. 18, .5, Atti di accertamento Atti di accertamento delle violazioni delle . Entro il 30 gennaio di gennao Qomunlcamone della
R B dlgs. n. delle violazioni disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo ogni anno CED. pubblicazione da parte del
g £ 39/2013 P s & dirigente dell'Ufficio CED a
°38 RPCT
]
b
A
ome del Responsabile della prevenzione della
o N del Resp bile della p dell
*5 corruzione e della trasparenza cui ¢ presentata la
Accesso civico richiesta di accesso civico, nonché modalita per . .
(i Art. 5,c. 1, " e \ . .. .. . Monitoraggio annuale 31
)3) dles. n semplice" concernente | l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei ennaio. Comunicazione della
- &% O dati, documenti e recapiti telefonici e delle caselle di posta . . . . Entro 15 giorni 8 L
() 33/2013 / Art. | | - . S . Tempestivo Segretario Ufficio Staff Segretatio ) . C.E.D. pubblicazione da parte del
. informazioni soggettia | elettronica istituzionale e nome del titolare del ; ) dall’approvazione . .
Q 2, c. 9-bis, 1. .. L . . . R Generale Generale - Anticorruzione dlrlgente dellUfficio CED a
'3 241 /90 pubblicazione potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o RPCT
- o) obbligatoria mancata risposta, con indicazione dei recapiti
b g telefonici e delle caselle di posta elettronica
2 s istituzionale
Q
2
] . . L
5t Accesso civico Nor.m Ufﬁg competentt cul € presentata .la\ Monitoraggio annuale 30
51 Art. 5,c. 2, " i " richiesta di accesso civico, nonche modalita per 1 . . . L
< dl generalizzato t o di .. . . . Entro il 30 gennaio di gennaio Comunicazione della
lgs. n. . esercizio di tale diritto, con indicazione dei Tempestivo . C.ED. o
concernente dati e iy g . ogni anno pubblicazione da CED a
33/2013 documenti ulterior recapiti telefonici e delle caselle di posta RPCT
elettronica istituzionale
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e
Anac FOIA . . . generalizzato) con indicazione dell’oggetto e . .
Registr li o ) . tral E.D. Monit 1
(del. egistro degli accessi della data della richiesta nonché del relativo Semestrale ¢ oniroragglo annuate

1309/20106)

esito con la data della decisione




Dirigente

Denominazion - . Responsabile Ufficio / Termine di scadenza per .
. S Dirigente ufficio L S Ufficio . . .
e sotto-sezione Denominazione sotto- e S . Struttura che collabora con | la pubblicazione dei dati Monitoraggio- Tempistiche e
. . . Riferimento Denominazione del . , . . responsabile o Ty ) . resp. N f
livello 1 sezione 2 livello . . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . il Dirigente responsabile (sul punto delibera ANAC . individuazione del soggetto
.. . L normativo singolo obbligo elaborazione / i . . Pubblicaz .
(Macrofamigli (Tipologie di dati) .. . dell'elaborazione / n.1310/2016 e relativo . . responsabile
trasmissione dati o . . ione dei
e) trasmissione dati allegato 1) dati
[¥]
B
]
e
x
)
g
.sﬁ
..g Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle
‘T B Art. 53, c. 1 relative banche dati in possesso delle
) ..g bis, d.lgs. S amministrazioni, da pubblicate anche tramite
° Catalogo dei dati, ) . ) R .. ..
) 82/2005 . link al Repertorio nazionale dei dati territoriali . Dirigente area . . .
o0 & . metadati e delle banche . L Tempestivo . Responsabile C.E.D. Monitoraggio annuale
I=I0) modificato dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e risorse umane
% § dall’art. 43 del delle banche dati www.dati.gov.it e e
SR dlgs. 179/16 http:/ /basidati.agid.gov.it/ catalogo gestiti da
v AGID
]
)
=
o=
e}
oy
®
®
]
Q
Q
<
o Art. 53, ¢ 1, Regol?mf:nm' che disciplin.ano 1"es<.:rc.iz.io dellz't
&0 . . facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei . .
S v bis, d.lgs. Regolamenti . . R . Annuale Monitoraggio annuale
- . dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe
< B 82/2005 . .
58 .- tributatia
OF =
i Obiettivi di accessibilita
< g _g Art. 9, c. 7, Dirigente Area Responsabile C.E.D
g .179/2012 . Obiettivi di ssibilita dei tti disabili agli ini i
— = 20 n. 179/ : 0 (da pubblicare secondo bie Vl'dl accewl.m. a de'l soggetti disabili agli Annuale Amministrativa
) B E = convertito con ST strumenti informatici per l'anno corrente (entro
2 s s : . le indicazioni contenute | . . . . . (exart. 9,¢c. 7, . .
=S 7o 0 modificazioni . il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione Monitoraggio annuale
B e nella circolare " = " D.L. n.
- 0D dalla L. 17 ) . o del "piano per l'utilizzo del telelavoro" nella
5] Qo : dell'Agenzia per I'Italia . ) . 179/2012)
- Q dicembre 2012, | .. propria organizzazione
< digitale n. 1/2016 ¢
(e n. 221 :
o s.m.i.)
© Dati ulteriori
S (NB: nel caso di
o . pubblicazione di dati
Art. 7-bis, ¢. 3, . . .. . . .
. dlos. n non previsti da norme di | Dati, informazioni e documenti ulterioti che le
) &% O legge si deve procedete | pubbliche amministrazioni non hanno l'obbligo . . A,
o 33/2013 . . . . . . . . . I Dirigenti di L. . . .
= alla anonimizzazione dei | di pubblicare ai sensi della normativa vigente e Dirigenti / P.O. C.ED. Monitoraggio annuale
=] Art. 1, c. 9, lett. : . . e > tutte le Aree
o H1n dati personali che non sono riconducibili alle sottosezioni
5 1 é 0' / 2'0 12 eventualmente presenti, | indicate

in virta di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3,
del d.Igs. n. 33/2013)




