COMUNE DI BREMBIO

ALLEGATO “3.1.2” PIAO 2023/2025 — ASSEGNAZIONE PERSONALE — LIVELLO

RESPONSABILITA’ORGANIZZATIVA-FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO-TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA VALERIA PULLICELLI
QUALIFICAZIONE
FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA MEDIA
N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.5
PERSONALE ASSEGNATO:
NOMINATIVO CATEGORIA/ PROFILO PROFESSIONALE ORARIO DI LAVORO
POSIZIONE
ECONOMICA
MARIA GROSSI B6 MESSO TEMPO PIENO
COMUNALE/NOTIFICATORE
LORENA RAVERA c4 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO | TEMPO PIENO
ANNA ROSA FEDERICO c2 ISTRUTTORE CONTABILE TEMPO PART TIME
ANGELA CREMONESI c3 ISTRUTTORE CONTABILE TEMPO PIENO
TERSILLA ZAZZI c3 EDUCATRICE ASILO NIDO TEMPO PIENO
AREA GESTIONE DEL TERRITORIO
RESPONSABILE DEL SERVIZIO- TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA MARIA TERESA TORNELLI
QUALIFICAZIONE
FASCIA GRADAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA ALTA
N. RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO N.1
PERSONALE ASSEGNATO:
NOMINATIVO CATEGORIA/ PROFILO PROFESSIONALE ORARIO DI LAVORO
POSIZIONE
ECONOMICA
DIEGO GROSSI A5 OPERAIO TEMPO PIENO
Totale dipendenti assegnati ai servizi n.06

Di cui:
n.06 in servizio
n.0 in corso di assunzione

Il Servizio di vigilanza attualmente non € ricoperto




