COMUNE DI GERGEI

ALL. A - Calcoli capacita assunzionali 2023 dati consuntivo 2022

Valore parametro media entrate correnti (A)
Spesa di personale (2018) (B)
Spesa di personale ultimo rendiconto (2022) (B)

Parametro dell'ente (%) - tab. 1

Parametro massimo previsto per Comune di corrispondente fascia demografica (tab.
1)
Margine percentuale effettivo

Margine assoluto di spesa aggiuntiva rispetto a 2018
Margine assoluto di spesa aggiuntiva rispetto a 2022

Spesa massima possibile annualita corrente rispetto a parametro - tab. 1 (B+C)

€1.941.493,23
€367.604,60
€430.527,95

28,60%
€187.662,46
€124.739,11

€ 555.267,06

Margine di crescita spesa max previsto nel decreto rispetto al 2018 (tab. 2)
Margine assoluto di spesa aggiuntiva ( D)

Spesa massima sostenibile anno corrente rispetto al 2018 (tab. 2)

34,00%
124.985,56 €
€492.590,16

Spesa massima effettivamente sostenibile annualita corrente (minore tra tab. 1 e
tab. 2) al netto dei resti assunzionali

€492.590,16

Spesa per personale prevista annualita corrente

€377.148,98

Assunzioni previste nell'anno con resti assunzionali annualita precedenti

Spesa massima annualita corrente compreso i resti assunzionali

492.590,16 €

Margine rispetto a programmato

115.441,18 €




