Scheda obiettivo n. 4 - Titolo: [Ricognizione ordinaria partecipazioni

NATURA OBIETTVO
OBIETTIVO OPERATIVO DUP
Obiettivo si
pluriennale
OBIETTIVO STRATEGICO DUP| Obiettivo
trasversale ad altri| -
settori/uffici
PESOTECRICO ® RISORSE FINANZIARIE
ASSESSORE 2022 | 2023 | 2024
DIRIGENTE/RESPONSABILE MAFFESSOLI MSSIMO €000 | €000 | €000
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO
ALTRI SETTORISERVIZI COINVOLT] RISORSE UMANE
2022 [ 2023 | 2024
UTENTI PORTATORI DI INTERESSI CAT.A| 0 0 0
CAT.B 0 0 0
CAT.C 1 1 1
DURATA CAT.D 2 2 2
Inizio attivita Conclusione attivita DIRIGENT| 0 0 0
Totale: 3 3 3
01.09.2022 31.12.2024
DESCRIZIONE OBIETTIVO
APPROVAZIONE DELLA DELIBERA DI RICOGNIZIONE ORDINARIA ENTRO | TERMINI
RISULTATI E IMPATTI ATTESI
RISPETTO DEI TERMINI
Target previsto CGETERD
Descrizione Unita di misurazione Valore fine anno precedente getp target a meta Risultato finale
Indicatori anno
anno
RISPETTO APPROVAZIONE NEI
DEI TERMINI TERMNI
Tempistica delle attivita per anno
Responsabile delle REERIEIOG
Nr. Attivita del cronoprogramma P ! supporto int./est. al Stato P A
fasi Anno | gen| feb | mar | apr | mag| giu | lug | ago| set | ott [ nov| dic
settore
2022 X| X
1 ELABORAZIONE PROPOSTA NEI TERMINI MAFFESSOLI PN Previsto 20...
) 20.
2023 X| X
2 ELABORAZIONE PROPOSTA NEI TERMINI MAFFESSOLI o, Previsto 20...
) 20.
2024 X| X
GUARINONI
3 ELABORAZIONE PROPOSTA NEI TERMINI MAFFESSOLI RJCANOSSI Previsto
4 Previsto
5 Previsto
6 Previsto
Monitoraggio semestrale - Relazione Risultati e impatti raggiunti e scostamenti (Rendiconto fine anno)
Firma Data Firmaj




