Allegato C - DOTAZIONE ORGANICA

Allegato C) alla sezione del Piao 2023 — Piano dei Fabbisogni del personale

DOTAZIONE ORGANICA TRIENNIO 2023/2025 - SITUAZIONE ALLA DATA DEL 31/12/2022

CESSAZIONI TOTALE
IID,\IIPSII:'EI\IIQ[\)/I?’Z\IITOI ASSUNZIONI PREVISTE PREVISTE
Ex 2023
CATEGORIA
PROFILO T. P. 2023 2024 2025 T. P. T. P.
Pieno | Time T. P. T. P. T. P. Pieno | Time | Pieno | Time
Pieno Time Pieno Time Pieno Time
Area Funzionari
e EQ
Ex D7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ex D6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ex D5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Ex D4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ex D3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ex D1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0
Area lstruttori
Ex C5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ex C4 8 0 0 0 0 0 0 0 1 0 7 0
Ex C3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Ex C2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ex C1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Area Operatori
Esperti
Ex B7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ex B5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ex B3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
TOTALE 24 0 0 0 0 0 0 0 25 0




