ALLEGATO L — AGGIORNAMENTO DOTAZIONE ORGANICA DI AGENZIA PIEMONTE LAVORO

Totale risorse dotazione organica APL anno 2023 e 2024

45.581.971,42 €

fonte di finanziamento

finanziamento 2023

finanziamento 2024

Risorse Regione Piemonte

1.700.800,00 €

1.700.800,00 €

Trasferimenti Ministero

15.173.923,69 €

15.173.923,69 €

totale risorse trasferite (APL-CPI)

16.874.723,69 €

16.874.723,69 €

fonte di finanziamento

finanziamento 2023

finanziamento 2024

Piano di potenziamento

28.707.247,73 €

28.707.247,73 €

Nelle seguenti tabelle vengono dettagliate, separatamente in base alla fonte di finanziamento, le risorse
umane comprese nella nuova dotazione organica di Agenzia Piemonte Lavoro:

osti coperti al G
Dotazione Organica risorse trasferite (APL-CPI) P P previste
31/12/2023 2024
n. posti area costo unitario costo totale
8 dirigenti 200.000,00 € 1.600.000,00 € 1 2
operatori,
g77 | operatoriesperti | oo 500 00€ | 15.235.000,00 € 240 30
istruttori,
funzionari
285 16.835.000,00 € 241 32
Totale posti coperti (previsione anno 2024) 273
Posto non disponibile — finanziamento progressioni tra aree 1
274
. . | assunzioni
. A . . posti coperti )
Dotazione Organica Piano di potenziamento CPI al 31/12/2023 previste
2024
n. posti area costo unitario costo totale
operatori,
5p1 | operatoriespertl | oo hh0.00€ 28.655.000,00 € 452 45
istruttori,
funzionari
521 28.655.000,00 € 452 45
Totale posti coperti (previsione anno 2024) 497
Posto non disponibile — finanziamento progressioni tra aree 1
498




Ulteriore incremento Dotazione Organica per trasferimento da Regione Piemonte

ad Agenzia Piemonte Lavoro

Costo totale assunzioni
n. posti Costo unitario | (trasferimento da previste
Regione) 2024
regionali in
32 distacco trasferiti 55.000,00 € 1.760.000,00 € 32
dal 01.01.2024
Dotazione Organica complessiva al 01.01.2024
posti coperti al assunzioni
Posti previsti Costo totale 31/12/2023 previste totale
2024
838 45.490.000,00 € 693 109 803




