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Consigliera di Parita della Provincia di Mantova

Mantova, 09/01/2023

Prot. n. 2023/800

Spett.le
D.ssa G. Scibilia
Segretario Comunale

Comune di Casaloldo

Oggetto: parere in merito al PIANO AZIONI POSITIVE TRIENNIO 2023 - 2025 ex art. 48 D.Lgs. n. 198/2006
“CODICE DELLE PARI OPPORTUNITA' TRA UOMO E DONNA"

In riscontro alla Vs. richiesta, la scrivente, dopo un'attenta disamina della documentazione allegata, consiglia
di apportare delle integrazioni al Piano al fine di renderlo strumento piti concreto, creato su misura per I'Ente,
che ne rispecchi la realta e ne persegua gli obiettivi proposti in termini positivi.
Si suggeriscono le seguenti modifiche:
* integrazione della normativa di settore con le recenti disposizioni (Direttiva 2/2019, Convenzione ILO
n. 190 ecc)
e evidenziare per quanto possibile le azioni concrete che I'Ente intende intraprendere per favorire le
pari opportunita, la conciliazione famiglia-lavoro e le progressioni di carriera.

Resto a disposizione per ogni eventualita, e porgo cordiali saluti.

La Consigliera di Parita Effettiva

Dr.ssa Gaia Cimolino
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