
oneri diretti
oneri riflessi 

medi 27%
irap 8,50%

1 Esecutore amministrativo B1 B II 36 SOSTITUTO ZUCCHINI - spesa già prevista a bilancio - selezione art. 16 -                  -                 -                        

2 Operaio generico B V 36 SELEZIONE PUBBLICA ART. 16 28.350,00       21.000,00      5.565,00        1.785,00               

3 Operaio generico B V 36 SELEZIONE PUBBLICA ART. 16 28.350,00       21.000,00      5.565,00        1.785,00               

4 Esecutore tecnico B1 B V 36 SELEZIONE PUBBLICA ART. 16 28.350,00       21.000,00      5.565,00        1.785,00               

5 Esecutore tecnico B1 B V 36 sostituto De Pasquale - spesa già inserita in bilancio

6
Collaboratore prof.le - 

Messo
B3 II 36

MESSO NOTIFICATORE - POSTO B1 SOPPRESSO AI DEMOGRAFICI (EX 

VITRANI) - spesa rilevante per la differenza - CONCORSO PUBBLICO
29.970,00       22.200,00      5.883,00        1.887,00               

7 Istruttore Amm.vo Cat. C1 C I 36 nuova previsione ai Controlli Interni - PROGRESSIONE VERTICALE 2.025,00         1.500,00        397,50           127,50                  

8 Istruttore Amministrativo C II 36
riqualificazione del posto di cat. B ex Gitto P. - SCORRIMENTO 

GRADUATORIA
31.927,50       23.650,00      6.267,25        2.010,25               

9 Istruttore Amministrativo C III 36 NUOVA PREVISIONE AL TURISMO 31.927,50       23.650,00      6.267,25        2.010,25               

10 Istruttore Amministrativo C III 36
SOSTITUTO DI TORRESI EMANUELA - POSTO RICLASSIFICATO spesa già  

a bilancio da prevedere solo differenza B3/C1
2.025,00         1.500,00        397,50           127,50                  

11
Istruttore Amministrativo o 

tecnico
C IV 36 NUOVA PREVISIONE AL PATRIMONIO 31.927,50       23.650,00      6.267,25        2.010,25               

12 Istruttore Tecnico C VI 36 NUOVA PREVISIONE ALL'URBANISTICA 31.927,50       23.650,00      6.267,25        2.010,25               

13 Agente di P.L. C VII 36 sostituto Bratus - CONCORSO PUBBLICO 33.142,50       24.550,00      6.505,75        2.086,75               

14 Agente di P.L. C VII 36 sostituto Cencioni - CONCORSO PUBBLICO 33.142,50       24.550,00      6.505,75        2.086,75               

15 Agente di P.L. C VII 36 sostituto Gismondi - CONCORSO PUBBLICO 33.142,50       24.550,00      6.505,75        2.086,75               

16 Agente di P.L. C VII 36 sostituto Montanini - CONCORSO PUBBLICO 33.142,50       24.550,00      6.505,75        2.086,75               

17
Istruttore Amministrativo o 

tecnico
C VII 36 NUOVA PREVISIONE AL COMMERCIO 31.927,50       23.650,00      6.267,25        2.010,25               

18 Istruttore Direttivo Amm.vo D I 36
SOSTITUTO CANISTRO - POSTO TRASFERITO DAL II AL I SETTORE AI 

CONTROLLI INTERNI - MOBILITA' O CONCORSO
34.560,00       25.600,00      6.784,00        2.176,00               

19
Istruttore Direttivo - 

informatico
D II 36

nuova previsione per il CED - CONCORSO PUBBLICO O GRADUATORIA DI 

TERZI
34.560,00       25.600,00      6.784,00        2.176,00               

20 ASSISTENTE SOCIALE D III 18/36
SOSTITUZIONE PETRELLI E RIPARI 2X36H CON TRASFORMAZIONE A 

TEMPO  PIENO DI PART-TIME 18H - FIN. PROGETTI ETEROFINANZIATI
17.200,00* -                 

21 ASSISTENTE SOCIALE D III 18/36
SOSTITUZIONE PETRELLI E RIPARI 2X36H CON TRASFORMAZIONE A 

TEMPO  PIENO DI PART-TIME 18H - FIN. PROGETTI ETEROFINANZIATI
17.200,00* -                 
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22 ASSISTENTE SOCIALE D III 18/36
SOSTITUZIONE PETRELLI E RIPARI 2X36H CON TRASFORMAZIONE A 

TEMPO  PIENO DI PART-TIME 18H - FIN. PROGETTI ETEROFINANZIATI
17.200,00* -                 

23 ASSISTENTE SOCIALE D III 18/36
SOSTITUZIONE PETRELLI E RIPARI 2X36H CON TRASFORMAZIONE A 

TEMPO  PIENO DI PART-TIME 18H - FIN. PROGETTI ETEROFINANZIATI
17.200,00* -                 

24 ASSISTENTE SOCIALE D III 18/36
TRASFORMAZIONE A TEMPO PIENO DI UNA UNITA' A 18H - FIN. 

PROGETTI ETEROFINANZIATI
17.200,00* -                 

25
Istruttore Direttivo Amm.vo 

Cat. D1
D IV 36 nuova previsione ai servizi finanziari - PROGRESSIONE VERTICALE 2.835,00         2.100,00        556,50           178,50                  

26
Istruttore Direttivo Tecnico 

Cat. D1
D V 36 nuova previsione ai servizi tecnici- PROGRESSIONE VERTICALE 2.835,00         2.100,00        556,50           178,50                  

27 Istruttore Direttivo Tecnico D VI 36
SOSTITUTO MARSILI - spesa già prevista a bilancio - MOBILITA' / 

GRADUATORIA DI TERZI / CONCORSO
34.560,00       25.600,00      6.784,00        2.176,00               

28
Istruttore Direttivo Tecnico 

Cat. D1
D VI 36 nuova previsione ai servizi tecnici- PROGRESSIONE VERTICALE 2.835,00         2.100,00        556,50           178,50                  

29 Istruttore direttivo P.L. D1 D VII 36
sostituto Micucci D. - scorrimento graduatoria conclusa con assunzione Bronzi 

Giuditta - DIMESSA - ancora da coprire - CONCORSO PUBBLICO
35.910,00       26.600,00      7.049,00        2.261,00               

30
Dirigente Amministrativo 

Finanziario
dir II 36

dirigente Amministrativo - scorrimento graduatoria - sostituzione spesa già a 

bilancio

31 Dirigente Tecnico dir VI 36 dirigente Urbanistica - CONCORSO PUBBLICO 61.560,00       45.600,00      12.084,00      3.876,00               

TOTALE SPESA PER NUOVE ASSUNZIONI 620.932,50     385.650,00    102.197,25    32.780,25             

A SOMMARE QUOTA COMUNE CAPOFILA COORDINATORE ATS 14 - € 

58.250,00 (41.768/121.713 abitanti circa il 34,50%)
20.000,00       

TOTALI FABBISOGNO TOTALE CAP. 367 640.932,50     


