
ALLEGATO  B 

 
SEZIONE: Obiettivi di accessibilità 

 

 

CONCETTO DI ACCESSIBILITA’ 
 

L’accessibilità, in ottemperanza al principio di uguaglianza sancito dall’art. 3 della costituzione, è il 

riconoscimento e tutela di ogni persona di accedere a tutte le fonti di informazione ed ai relativi servizi, ivi 

compresi quelli che si articolano attraverso strumenti informatici e tematici della Pubblica Amministrazione 

ed ai servizi di pubblica utilità da parte delle persone disabili. 

 

 

FINALITA’ 

 
Il presente documento prevede che i sistemi informatici, nelle forme e nei limiti consentiti dalle conoscenze 

tecnologiche, debbano fornire informazioni fruibili, senza discriminazioni, anche da parte di coloro che a 

causa di disabilità necessitano di tecnologie di supporto o configurazioni particolari. Essa riguarda i prodotti 

hardware e software delle pubbliche amministrazioni. 

 

                                                       RESPONSABILE ACCESSIBILITA’  
 

Responsabile servizi demografici e protocollo signora Paola Maria Bareggi. 

 

COMUNE DI SEMIANA   
 

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA’ (LEGGE 221/2012) 
 

Obiettivo Breve descrizione 
dell’obiettivo 
 

Intervento da realizzare Tempi di 
adeguamento 

Sito 

istituzionale 

 

Aggiornamento 

continuo del sito 

istituzionale accessibile 

Si intende aggiornare e monitorare il sito 

istituzionale nel rispetto di tutti i requisiti di 

accessibilità previsti dalla normativa in 

continua evoluzione. Si intende ampliare la 

possibilità di accedere on line alla 

modulistica e alla partecipazione del privato 

alle procedure su istanza di parte  

03/2024 

 

Siti web 

tematici 

 

Monitoraggio ed 

adeguamento dei siti 

tematici afferenti 

all’amministrazione 

Si intende effettuare attività di costante 

monitoraggio e ove necessario di 

adeguamento alla normativa vigente dei siti 

tematici in relazione alla normativa privacy 

e protezione dati personali 

12/2024 

Formazione 

informatica 

 

Pubblicare documenti 

accessibili 

 

Si intende potenziare la formazione del 

personale che produce documenti 

informatici pubblicati online, affinché i 

documenti rispettino le regole di 

accessibilità in tutto il procedimento di 

pubblicazione. Verifica attuazione, 

funzionamento e ampliamento sistema pago 

on line 

12/2024 

Telelavoro 

 

Consentire il ricorso in 

casi particolari a tale 

forma lavorativa 

Verifica di situazioni personali che possano 

legittimare nell’interesse reciproco il ricorso 

al telelavoro  

 

03/2024 

 


