Azienda:

AOUP Catania

Piano del Fabbisogno 2023 - 2025

Profilo Gestionale - SDDAMMO1 Medico
di cui Personale di cui Personale | di cui infermiere
: Fabbisogno : per posti letto di " "
Piano del Piano del Costo Personale ADI "aggiuntivo' di Famiglia o di
Fabbisogno programmato Fabbisogno Piano del ) ' Posti vacanti disponibili da |Posti vacanti d|:spon|b||| da I'Il'erapla Im"enslva daexD.L. Comunita da ex
Disciplina di inquadramento (Testeg) (Teste da (Tes!e% Fabbisogno Posti Vacanti destgzsha\zlzzrzclzgszm di desndnzlrlx'eezltlez;\ﬁgesso a%grn;nggoex 3412020 D.L. 34/2020 Note
2024 coprire) 2025 €/mgl coﬁx)emto con convertito con convertito con
2025 Cogue 7712020 | 8998 7712020 | Legge 7712020
A a1 B=A+al Bli:g;sm c=at D E=C-D F G H
Totale personale 3.686 48 3.734 195.603 48 0 48 ///////////////////////////////////////
Totale personale - Medico 935 31 966 81.164 31 0 31 //////////////////////////////////////
1001 | Allergologia ed immunologia clinica 0 0 0 0 /////// // ///////%
1002 | Angiologia 5 5 420 0 0 ________
1003 Cardiologia 58 58 4873 0 0 ________
1004| Dermatologia e venereologia 13 13 1.092 0 0 ////////////////////%///////////////////////
1005 |Ematologia 29 29 2437 0 0 . _________
1006 Endocrinologia 5 2 7 588 2 2 . _
1007 | Gastroenterologia 10 10 840 0 0 //////////////////////////////////////////
1008 | Genetica medica 4 4 336 0 0 _________
1009 Geriatria 0 0 0 0 0 -
1010 | Malattie metaboliche e diabetologia 0 0 0 0 0 .
1011 | Malattie dell'apparato respiratorio 16 16 1.344 0 0 /////////////////////////////////////////
1012 Malattie infettive 2 12 1.008 0 0 ____________
1013 |Medicina e Chirurgia di accettazione e di urgenza 64 64 5.377 0 0 ///////////////////////////////////////%
1014 | Medicina fisica e riabilitazione 7 2 9 756 2 2 .~
1015 | Medicina interna 34 4 38 3.193 4 4 . _______ |
1018| Medicina dello sport 0 0 0 0 0 _________
1019 Nefrologia 16 1 17 1428 1 1 ___________
1020 Neonatologia 31 1 32 2,689 T 1 . _______
1021 |Neurologia 19 19 1,596 0 0 ________
1022 | Neuropsichiatria infantile 4 4 336 0 0 ____________
1023 |Oncologia 10 1 [ 924 1 1 . _
1024 |Pediatria 43 3 46 3.865 3 3 /////////////////////%///////////////////////
1025 Psichiatria 8 2 10 840 2 2 ____________
1026|Radioterapia 4 4 336 0 0 .
1027 |Reumatologia 2 2 168 0 0 ///////////////////////////////////////
1029 |Cardiochirurgia 15 1 16 1344 1 1 .
1030 | Chirurgia generale 52 6 58 4.873 6 6 ////////////////////////////////////////
1031 Chirurgia maxillo-facciale 7 7 588 0 0 .
1032 | Chirurgia pediatrica 8 8 672 0 0 /////////////////////%////////////////////
1033 | Chirurgia plastica e ricostruttiva 0 0 0 0 0 ////////////////////////////////////////A
1034 Chirurgia toracica 13 13 1.092 0 0 //////////////////////////////////////////
1035 | Chirurgia vascolare 19 19 1596 0 0 .. _ < ' .
1036 | Ginecologia e ostetricia 51 51 4.285 0 0 ///////////////////////////////////////
1037 |Neurochirurgia 12 2 14 1176 2 2 .
1038 | Oftaimologia 16 1 17 1.428 1 1 ______
1039 |Ortopedia e traumatologia 33 1 34 2.857 1 1 . """ """
1040 | Otorinolaringoiatria 12 12 1.008 0 o ////////////////////////////////////////
1041 |Urologia 16 T 17 1.428 1 1 _________
1042 | Anatomia patologica 15 15 1.260 0 0 . ______ |
1043 | Anestesia e rianimazione 130 130 10.923 0 0 ... _ _ . ' .
1044 | Biochimica clinica 0 0 0 0 0 |
1045 | Farmacologia e Tossicologia clinica 3 B 252 0 0 /////////////////////////////////////////
1046 | Laboratorio di genetica medica 0 0 0 0 o /////////////////////////////////////////
1047 | Medicina Trasfusionale 10 10 840 0 0 . """ """
1048 |Medicina legale 5 5 420 0 o //////////////////////////////////////////
1049 | Medicina nucleare 4 4 336 0 0 _________
1050 | Microbiologia e virologia 3 3 252 0 0 /////////////////////////////////////////
1051 | Neurofisiopatologia 0 0 0 0 0 ... _ _ . ' .
1052 |Neuroradiologia 0 0 0 0 0 ///////////////////////////////////////
1053 | Patologia clinica 15 15 1.260 0 0 .
1054 | Radiodiagnostica 63 1 64 5.377 1 1 ////////////////////////////////////////
1055 | Igiene, epidemiologia e sanita pubblica 15 1 16! 1.344 1 1 ////////////////////%///////////////////////
1056 |Igiene degli alimenti e della nutrizione 0 0 0 0 o /////////////////////W////////////////////
1057 | Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro 4 4 336 0 0 ////////////////////////
1061 |Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche 0 0 0 0 0 ///
Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione,
1062 conservazione e trasporto degli alimenti di origine aninale e loro derivati © £ 0 0 : / /
1063 | Sanita animale 0 0 0 0 0 ..
1064 | Odontoiatria 1 1 12 1.008 1 1 . /////////////////
1066 | Farmacia Ospedaliera 0 0 0 0 0 ////////////////////////////////////////
1067 |Farmacia territoriale 0 0 0 0 0 //////////////////////////////////////////
1076| Chimica analitica 0 0 0 0 0 . _ @
1077 | Psicoterapia 0 0 0 0 o /////////////////////////////////////////
1078  Psicologia clinica 0 0 0 0 0 ____________
1079 Fisica Sanitaria 0 0 0 0 0 ____
1106 | Scienza dell'alimentazione e dietetica 0 0 0 0 0 .
1107 | Direzione medica di presidio ospedaliero 6 6 504 0 0 ////////////////////////////////////////
1108 | Organizzazione dei servizi sanitari di base 0 0 0 0 [9) //////////////////////////////////////////
1111 |Audiologia e foniatria 3 3 252 o [¢) ////////////////////////////////////////
1114|Cure Palliative 0 0 0 0 0 ////////////////////// |
1115 Epidemiologia 0 0 0 0 0 .____

TOTALE COSTO DEL PERSONALE

Costo Personale (€/mgl) 195.602,55
(+)IRAP 13.154((+) .
Nuovo Tetto di
(+) Assegni per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 445[(+) spesa
comprensivo
(-) Spese per il personale appartenente alle categorie protette 2.756((-) degli incrementi
— — — indicati
(-) spese sostenute dall'Azienda per il proprio personale comandato presso altre istrazioni e per le quali & previsto il rimborso da parte delle 200|(-) nell'appendice
Amministrazioni utilizzatrici i
delle Linee
(-) Somme maturate per competenza verso I'Ass.to Reg.le al Lavoro per il rimborso L.S.U. contrattualizzati. of(-) Guida 2021
(€/mgl)
(-) oneri per i rinnovi contrattuali succedutisi a decorrere dal 2004, calcolati secondo il principio della competenza 30.624((-) (B8)
Totale Spesa Netta (Medici + altri profili) - (A) 175.612,20 Compreso personale "aggiuntivo" 175.615
Delta Tetto di spesa assegnato vs Spesa Netta Personale nuova dotazione organica C=(B-A) 2,795

DI CUI COSTO PERSONALE "AGGIUNTIVO"

(ex D.L. 34/2020 convertito con Legge 77/2020 + D.A. 614/2020)

Costo del Personale per posti letto di Terapia Intensiva "aggiuntivi' da ex D.L. 34/2020 convertito con Legge 77/2020

Costo infermiere di Famiglia o di Comunita da ex D.L. 34/2020 convertito con Legge 77/2020

Costo Personale ADI "aggiuntivo" da ex D.L. 34/2020 convertito con Legge 77/2020

(+) IRAP

Esclusivamente del Personale "aggiuntivo"

(+) Assegni per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo

(teste per la copertura dei posti letto di Terapia
Intensiva come da D.A. 614/2020, teste

(-) Spese per il personale appartenente alle categorie protette

relative agli infermieri di Famiglia o di
Comunita e teste personale ADI)

( -) spese sostenute dall'Azienda per il proprio personale comandato presso altre

istrazioni e per le quali & previsto il rimborso da parte delle

Amministrazioni utilizzatrici

(-) Somme maturate per competenza verso |'Ass.to Reg.le al Lavoro per il rimborso L.S.U. contrattualizzati.

(-) oneri per i rinnovi contrattuali succedutisi a decorrere dal 2004, calcolati secondo il principio della competenza

Totale Spesa Netta Personale nuova dotazione organica del Personale aggiuntivo (D)

Medici_2025



