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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo - Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Programma per la Art. 10, . 8, let \ Programma triennale per la trasparenza e l'inéegritelativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2l.Igs. Annuale
Trasparenza e Intearita A a), d.lgs. n. Programma per la Trasparenza e | Integﬁ?zms) (art. 10, c. 1, d.Igs. n.
P 9 33/2013 33/2013)
o . RN R, : ' - Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzaziongRiferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati fidtiva” (ex art. 8, d.Igs. n
attivita che regolano listituzione, l'organizzazione iV delle pubbliche amministrazioni 33'/2(')1:;) o
A Art. 12, c. 1,
d.lgs. n. 33/201B Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzazieulés Tempestivo
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali sidetermina l'interpretazione di norme giuridi (ex art. 8, d.Igs. n.
che riguardano o dettano disposizioni per I'applmze di esse 33/2013)
) o : ) ) . ) A ) . Tempestivo
Atti generali D Art. 12, c. 2, tatuti e leggi regionali Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolanaitezioni, (ex art. 8, d.Igs. n
d.Igs. n. 33/2013S I'organizzazione e lo svolgimento delle attivittcdmpetenza dell'amministrazione 33'/261:;,) o
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delférazioni del codice disciplinare e relative sanzio
bi o A 165/2001 Codice disciplinare e codice di condottg(pubblicazione on line in alternativa all'affiss@im luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 3@¥0) Tempestivo
'SpOS'Z'?n' Art. 12,c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di compoetsm
general d.Igs. n. 33/201B
Regolamenti ministeriali o interministeriali, predimenti amministrativi a carattere generale atiattdle .
. - L . \ e ) h - : g ‘ Tempestivo
Oneri informativi per Art. 34, d.Igs. n . - e amministrazioni dello Stato per regolare I'eseecdiipoteri autorizzatori, concessori o certifieggtaonche
e N Oneri informativi per cittadini e imprese . o oy : ) e R - : (ex art. 8, d.Igs. n.
cittadini e imprese 33/2013 l'accesso ai servizi pubblici wero la concessione di benefici con allegato elefidotti gli oneri informati
e e . ; - 33/2013)
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotglaminati con i medesimi atti
Art. 29, c. 3, d.l
n. 69/2013 ) I S ) - . L ’
Scadenzario obblighi ttual o Scadenzario con l'indicazione delle date di effeaei nuovi obblighi amministrativi a carico dtteidini e
amministrativi 9 A ga ue:j_men €N scadenzario obblighi amministrativi  |imprese introdotti dalle amministrazioni (seconearlodalita determinate con uno o piu D.P.C.M. da Tempestivo
ased adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore delrd.69/2013)
conversione)
Art. 37, c. 3,d.l
n. 69/2013
: (attualmente in : . R ) . - N . N . .
Burocrazia zero S Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpetenza é sostituito da una comunicazione deliésgato Tempestivo

fase di
conversione)




Art. 13, c. 1, let
a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, let
a), d.lgs. n.
33/2013

Organi di indirizzo politico e di amministrazionegyestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazattella durata dell'incarico o del mandato elettivo

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito R
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo - Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Organi di indirizzo T Art. 14, c. 1, let{Organi di indirizzo politicoamministratiyo Tempestivo
politico-amministrativo b), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
c i di Isiasi nat i all e . Tempestivo
ompensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica
Art. 14, c. 1, let (ex art. 8, d.Igs. n.
c), d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, let Dat relativi all . dial ich ipubblici . (ativi ) Isitil Tempestivo
d), d.Igs. n. atl. re atltyl all'assunzione di altre cariche, p@entipubblici o privati, e relativi compensi a qualsitglol (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 corrispost 33/2013)
Art. 14, c. 1, let Tempestivo
e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici regjfiri, azioni
di societa, quote di partecipazione a societacaserdi funzioni di amministratore o di sindacosticieta,
con l'apposizione della formula «sul mio onore raffe che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsrecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (do Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)]lidobion previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
Art. 14, c. 1, let soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (@ #ido
f), dgs. n. eventualmente evidenza del mancato conse§&)] € necessario limitare, con appositi accorgitnercurg Annuale
33/2013 dellinteressato o della amministrazione, la pudatzione dei dati sensibili) (obbligo non previsay p
Art.1,c.1,n.5 comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
l. n. 441/1982
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettoraiero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatiniali e di mezzi propagandistici predisposti@ssi a )
’ . . } - R - Tempestivo
disposizione dal partito o dalla formazione patititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposiziong (exart. 8, d.igs. n
della formula «sul mio onore affermo che la dichizone corrisponde al vero» (con allegate copike del 33'/2(’)1:;,)9 o

Organizzazione

dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpéir un importo che nell'anno superi 5.000 €) ligbmon
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)




4) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectdlen
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogggil coniuge non separato e i parenti entr@dando

eventualmente evidenza del mancato consenso)ligobibdn previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)] (obbiigy Annuale
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)

5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima

attestazione (con copia della dichiarazione anmeddeiva ai redditi delle persone fisiche) [Pesabgetto,

coniuge non separato e i parenti entro il secomdday ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito R
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo —— Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatste pecuniarie a carico del responsabile della
- - - mancata comunicazione per la mancata o incompbgteugicazione dei dati concernenti la situazione Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata comunicazione giel . . . . - . o -
L . T - patrimoniale complessiva del titolare dell'incar{doorgano di indirizzo politico) al momento (ex art. 8, d.Igs. n.
comunicazione dei datj d.lgs. n. 33/201Rati \ . X X sy S . . . .
dell'assunzione della carica, la titolarita di iexe, le partecipazioni azionarie proprie, del ogpaia dei 33/2013)
parenti entro il secondo grado di parentela, nomatiéi compensi cui da diritto I'assuzione del&ica
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con iridiva del titolo di trasferimento e dell'impiegdldeisorsg (ex art. 8, d.Igs. n.
o . regionali/provinciali utilizzate 33/2013)
Pogeortoe | s
regionali/provinciali dlgs. n. 33/2018 Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, let Tempestivo
b), d.Igs. n. Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, let . . - e . . S Tempestivo
¢), d.lgs. n lllustrazione in forma semplificata, ai fini deltéena accessibilita e comprensibilita dei dati, (ex art. 8, d.gs. n
em1a Organigramma dell'organizzazione dell'amministrazione, medidiotganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche oy
: ; : 33/2013 33/2013)
Articolazione degli A
uffici Art. 13, c. 1, let} (da pubblicare sotto forma di Tempestivo
b), d.Igs. n. organigramma, in modo tale che a ciag Competenze e risorse a disposizione di ciascudiaiffanche di livello dirigenziale non generale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 ufficio sia assegnato un link ad una pa 33/2013)
Art. 13, c. 1, let ggﬂ;ezg:]r;ea;utte le informazioni previste Tempestivo
b), d.Igs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
lof Art. 13, c. 1, let Elenco completo dei numeri di telefono e delle hask# posta elettronica istituzionali e delle déesei Tempestivo
Tle e onp e posta A d), d.lgs. n. Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui iladfho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnt i compit| (ex art. 8, d.Igs. n.
elettronica 33/2013 istituzionali 33/2013)




Consulenti e
collaboratori

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/201

Art. 10, c. 8, let
d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 1, let
b), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 1, let
d), d.lgs. n.
33/2013

Consulenti e collaboratori

Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsias

titolo (compresi quelli affidati con contratto ddlaborazione coordinata e continuativa) per i géal Tempestivo
previsto un compenso con indicazione dei soggettigdtori, della ragione dell'incarico e dell'amtaoa (exart. 8, d.Igs. n.
erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:

Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

2) compensi comunque denominati, relativi al rafpdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
(compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifiGdenza (ex art. 8, d.Igs. n.
delle eventuali componenti variabili o legate akdutazione del risultato 33/2013)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo ——— Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)

Art. 15, c. 1, let{(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
c), d.gs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali 33/2013)
Art. 15, c. 2,
dgs. n. 33/2018 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari Tempestivo
Art. 53, c. 14, . . R (ex art. 8, d.Igs. n.
d.gs. . (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo
165/2001
Art. 15, c. 1, let Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a soggetti dipendenti dgblabblica Tempestivo
a), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (ex art. 8, d.lgs. n.

Incarichi amministrativ 33/2013 pubblico) 33/2013)

di vertice Incarichi amministrativi di vertice

(Segretario generale, Art 15, c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi annistrativi di vertice a soggetti estranei alla pliba Tempestivo

Capo Dipartimento A T amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dellammontaregatq (exart. 8, d.lgs. n.

¢ ' d.lgs. n. 33/201B . . . AR . S A - . L ;
Direttore generale o (da pubblicare in tabelle) (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratimahti sia quelli posti in regime di diritto pubdudi) 33/2013)

posizioni assimilate)

Per ciascun titolare di incarico:




Art. 10, c. 8, letl

d), d.lgs. n. .
33/2013 Tempestivo
Art. 15. c. 1. let 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 15, c. 1, let . o o . - . . Tempestivo
d), d.Igs. n. 2) compensi, comungue denominati, relativi al ratgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua (ex art. 8, d.Igs. n.
33'/2013 componenti variabili o legate alla valutazione mslitato, ed ammontare erogato 33/2613)
Art. 15, c. 1, let Tempestivo
c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kimento di attivita professionali, e relativi cpensi 33/2013)
Art. 20, ¢. 3 Tempestivo
dl .s n 3'9/’2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
1gs. n. 39/2013)
P
Art. 20, ¢. 3 Annuale
d I. ’ C3'9/’2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
Ags. n. 39/2013)
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 41, c. 2, 33/2013)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione
sottosezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Incarichi amministrativ
di vertice

(Direttore generale,
Direttore sanitario,
Direttore
amministrativo)

H

d.lgs. n. 33/201B inf ioni e dati il dure difedi to deali ichi di dirett laetio Tempestivo
SSN - Procedure selettive nformazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalerettiore (exart. 8, d.lgs. n.
sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirig contrattualizzati sia quelli posti in regimiedditto (ex art. 8, d.lgs. n.
pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti estranei alla pubdbli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e del’ammontaregatq (ex art. 8, d.lgs. n.
o = o ~|(NB: sono da includersi sia i dirigenti contrati@aati sia quelli posti in regime di diritto pubtdi) 33/2013)
SSN- Incarichi amministrativi di vertice|
Art. 41, c. 3, Per ciascun titolare di incarico:
d.lgs. n. 33/201B
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
) o B ) - ) . Tempestivo
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafupdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitua (ex art. 8, d.Igs. n.

componenti variabili o legate alla valutazione mslltato

33/2013)




3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o figolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e riglatompensi 33/2013)
Art. 20, ¢. 3 Tempestivo
) 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
P
Art. 20, ¢. 3 Annuale
- 0. 63, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Art. 15, c. 1, let Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
a), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i @irig contrattualizzati sia quelli posti in regimiediitto (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica amntiaidone Tempestivo
Art. 15, c. 2, S B . ) R ) )
dlgs. n. 332018 con indicazione dei soggetti percettori, della vagidell'incarico e dell'ammontare erogato (NB:csda (ex art. 8, d.Igs. n.
1gs- . includersi sia i dirigenti contrattualizzati siaedjiiposti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, let
d), d.lgs. n. .
33/2013 Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, let 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente reld europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
b), d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 15, c. 1, let T i
d), d.Igs. n. Dirigenti 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltua empestivo
A ) . (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione riiliitato 33/2013)
A (da pubblicare in tabelle)
Dirigenti
ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione
sotto-sezione Denominazione Ambito R
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
_ ) S o normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Personale Dirigenti Art. 15, c. 1, let T .
(dirigenti non generali) c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o empestivo
. o . . ) . PR . ) = . (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali, e relativi cpemsi 33/2013)
Art. 20, ¢. 3 Tempestivo
T 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
P
Art. 20, ¢. 3 Annuale
) 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, attribuite a persoranche esterng Tempestivo
Art. 15, c. 5, R ) ! f L o . , R "
A Fenco posizioni dirigenziali discreziongdlle pubbliche amministrazioni, individuate diséegmlmente dall'organo di indirizzo politico senza (exart. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201 procedure pubbliche di selezione 33/2013)




Art. 19, c. 1-bis

Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relatiteri

A d.lgs. n. Posti di funzione disponibili di scelta Tempestivo
165/2001
Art.1,c.7,
N d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello &ta Annuale
108/2004
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, 33/2013)
d.lgs. n. 33/201B o ) ) L . L o Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di dip@ento (ex art. 8, d.Igs. n
e di strutture semplici e complesse 33'/2(’)13;) o
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile dipartimento e di struttseeplici e Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica anstnazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitler pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile di dipartimento e di stregtsemplic )

B ) . e complesse a soggetti estranei alla pubblica arstreirione con indicazione dei soggetti percettiella Tempestivo
D_|r|gent|_(Responsab|II SSN — Diri L bbli in tabel ragione dell'incarico e dellammontare erogato (Bdho da includersi sia i dirigenti contrattualizzia (exart. 8, d.Igs. n.
di Dipartimento e H — Dirigenti (da pubblicare in tabelley eyji hosti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Responsabili di struttu - - — - - E— ,
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:

Art. 41, c. 3,
d.lgs. n. 33/201B Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltua (ex art. 8, d.Igs. n.
componenti variabili o legate alla valutazione mslitato 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o faolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e riglatompensi 33/2013)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo ——— Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)

Art. 10, c. 8, let Tempestivo

Posizioni organizzative A d), d.Igs. n. Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)

Conto annuale del personale e relative spese seterel'ambito del quale sono rappresentatiiiredtivi
) ) A ) - . O Annuale
. . Art. 16, c. 1, alla dotazione organica e al personale effettivamenservizio e al relativo costo, con l'indicamadella

Dotazione organica A Conto annuale del personale o . o : - . (art. 16, c. 1, d.Igs. n.

d.lgs. n. 33/201B distribuzione tra le diverse qualifiche e aree @ssfonali, con particolare riguardo al personasegsato 33/2013)

agli uffici di diretta collaborazione con gli orgati indirizzo politico




Art. 16, ¢. 2 Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree professionzdin Annuale
d I. ’ C3'3/’201 3C05to personale tempo indeterminato |particolare riguardo al personale assegnato &g di diretta collaborazione con gli organi ddinizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
[gs. n. politico 33/2013)
P | ind . Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdetato ed elenco dei titolari dei contratti a temp |
Art. 17, c. 1, ersonale non a tempo indeterminato determinato, con l'indicazione delle diverse tigiéodi rapporto, della distribuzione di questo pesde tra Annuale
d.lgs. n. 33/201B . . le diverse qualifiche e aree professionali, ivi poeso il personale assegnato agli uffici di diretta (art. 17, c. 1, d.Igs. n.
9 da pubbl tabell - - gy - 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Personale non a temp A
indeterminato Costo del personale non a tempo ) ) ) ] ) )
At 17, ¢. 2 indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dirtaron a tempo indeterminato, articolato per aree Trimestrale
d Iés n 3'3/’2013 professionali, con particolare riguardo al perserssegnato agli uffici di diretta collaboraziooe gli (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) organi di indirizzo politico 33/2013)
At 16. ¢. 3 Tassi di assenza Trimestrale
Tassi di assenza A d |' ’ 23/’201 Tassi di assenza del personale distinti per uffiitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
+gs. n. Rda pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 18, d.lgs. n
- " 33/2013 . " N .
Incarl_chl C.Ohfe.”t' N ' |n_car|ch| c_onferm e auto_rlzzatl al Elenco degli incarichconferiti o autorizzati a ciascun dipendente, ¢iowlicazione dell'oggetto, della dur Tempestivo
autorizzati ai dipendenti A Art. 53, ¢. 14, |dipendenti (non dirigenti) (da o del compensoe spettante ber oo iNearico (ex art. 8, d.Igs. n.
(non dirigenti) d.lgs. n. pubblicare in tabelle) P P perog 33/2013)
165/2001
Art. 21,c. 1,
d.lgs. n. 33/201 - . - . N . - . ’ . Tempestivo
Contrattazione collettiya A Art. 47, c. 8, |Contrattazione collettiva ?tf:rm::aetzgig:iczjts(ﬁtligs; la consultazione deiredtite accordi collettivi nazionali ed eventuali (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. P 33/2013)
165/2001
Art. 21 c. 2 Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella illustrativa certifieadagli organi Tempestivo
drlt ! 23/’201 3C0ntratti integrativi di controllo (collegio dei revisori dei conti, cedjio sindacale, uffici centrali di bilancio o angthd organi (ex art. 8, d.Igs. n.
+gs. n. previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Contrattazione Art. 21 ¢. 2
integrativa A dlgs n 33/’201 Specifiche informazioni sui costi della contraibae integrativa, certificate dagli organi di canito Annuale
I . . - interno, trasmesse al Ministero delllEconomialeedimanze, che predispone, allo scopo, uno sjoecif
Art. 55, c. Costi contratti integrativi . : . L ) . S (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
4d1gs n modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dwitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri 150/2009)
1’50'/20'09' Dipartimento della funzione pubblica

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo ——— Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)

Art. 10, c. 8,

lett. ¢), d.lgs. n.|OIvV .
33/2013 o _ _ Tempestivo

ol A Par. 14.2, delib Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.Igs. n.

CiVIT n. 33/2013)

12/2013

(da pubblicare in tabelle)




At 19, c. 1 Bandi di concorso Tempestivo
dl .s n 23/’2013 Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiéslo, di personale presso I'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n.
1gs. - (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
A
Elenco dei bandi espletati Tempestivo
Art. 19, c. 2, P Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcnedo dell'ultimo triennio con l'indicazione, meascuno (ex art g d.lgs. n
d.lgs. n. 33/2013(da pubblicare in tabelle) di essi, del numero dei dipendenti assunti e dglese effettuate 33/2013)
Concorsi e prove selettive per I'assunzione dedqueale e progressioni di carriera
Bandi di concorso Per ciascuno dei provvedimenti:
Art. 23,cc. le 1) oggetto
5372?153 n Dati relativi alle procedure selettive ~ |2) eventuale spesa prevista
B At 1 c. 16 Tempestivo
lett. d), 1. n. (da pubblicare in tabelle)
19012012 3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento
Sistema di misuraziong Par. 1, delib. ’ - ) ’
e valutazione della CiVIT n. j;s”t:n;:r?(;rrrrnuzﬁizmne e valutazione Sistema di misurazione e valutazione della Perfaoedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo
Performance 104/2010
Piano della Tempestivo
» Piano della Performance Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (exart. 8, d.Igs. n.
Performance Art. 10, c. 8, 33/2013)
A lett. b), d.Igs. n. Tempestivo
i 33/2013
Relazione sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 151920 (ex art. 8, d.Igs. n.
Performance 33/2013)
Documento dell'OlV di
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento OIV di validazione della |Documento dell'OIV di validazione della Relazion#ias Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs. n Tempestivo
Relazione sulla CiVIT n. 6/2012|Relazione sulla Performance 150/2009) P
Performance
Relazione dell'OIV sul
funzionamento Par. 4. delib
complessivo del 0 CiViT 'n " |Relazione OIV sul funzionamento del |Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integeta d Tempestivo
Sistema di valutazione}, 23/2013' Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs.150/2009) P

Performance

trasparenza e integrita)

dei controlli interni

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione
sottosezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento




Ammontare
complessivo dei premi

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 33/201

Ammontare complessivo dei premi

B
(da pubblicare in tabelle)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

>

Art. 20, c. 2,
d.Igs. n. 33/201

Dati relativi ai premi

B
(da pubblicare in tabelle)

Entita del premio mediamente conseguibile dal peateodirigenziale e non dirigenziale

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello diesglita
utilizzato nella distribuzione dei premi e deglcémtivi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

>

Grado di differenziazione dell'utilizzo della preita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Art. 20, c. 3,

Tempestivo

izzati izzati ivelli di izzati ex art. 8, d.Igs. n.
Benessere organizzatij/o d.lgs. n. 33/201£3enessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo ( 9
33/2013)
Art. 22,c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatifui, vigilati e finanziati dall'amministrazionevvero |
lett. a), d.Igs. n. per i quali I'amministrazione abbia il potere dintina degli amministratori dell'ente, con l'indicaze delle Annuale
33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in faeodell'amministrazione o delle attivita di servigiubblico | (@'t 22, ¢. 1, dgs. n.
affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. ) . - . ) Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioaglirorgani di governo e trattamento economico @art. 22, . 1, d.gs. n
. o complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Enti pubblici vigilati
Annuale
Art. 22, c. 2, 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.

Enti pubblici vigilati

d.lgs. n. 33/201

Hda pubblicare in tabelle)

33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
) o DA normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20. c. 3 Tempestivo
€0 C S 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
P
Art. 20, c. 3 Annuale
- 0.6 3, 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delese di incompatibilita al conferimento dell'iricar (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
C Art. 22, ¢. 3, componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201B o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiéirettamente quote di partecipazione anche iitemniar, Annuale
lett. b), d.lgs. n. con lindicazione dell'entita, delle funzioni ditiite e delle attivita svolte in favore dell'amnsinazione o (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Societa partecipate 33/2013)
Societa partecipate C
(da pubblicare in tabelle) Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Art. 22, ¢. 2, 33/2013)
d.lgs. n. 33/201B Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'rnno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. . - . . . . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, d.Igs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti controllati 33/2013)




Art. 22, c. 3,
d.lgs. n. 33/201

7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati riefadi Annuale
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
o consulenza 33/2013)
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Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione
sottosezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Enti di diritto privato
controllati

Art. 22, c. 1,
lett. c), d.Igs. n.
33/2013

Art. 22, c. 2,
d.lgs. n. 33/201

Enti di diritto privato controllati
B

(da pubblicare in tabelle)

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Elenco degli enti di diritto privato, comungue demoati, in controllo dell'amministrazione, con
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiwit& svolte in favore dell'amministrazione o dedigivita di
servizio pubblico affidate

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'rnno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)

7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar

Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)




At 22 ¢ 3 Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publditi dati Annuale
c - 44, C. 3, relativi ai componenti degli organi di indirizzoljtico e ai soggetti titolari di incarichi dirigeradi, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201p collaborazione o consulenza 33/2013)
. i Art. 22, c. 1, U . tazioni arafiche che evidenzi i tra I'amministrazi i enti pulgbii Annuale
appresentazione c lett. d), d.lgs. n.|Rappresentazione grafica na o pill rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra lamministrazione e gli enti pulabli (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
grafica 33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioitprivato controllati 33/2013)
Annuale
. o ) o o o o o . La prima pubblicazione
Dati aggregati attivita A Art. 24, c. 1, Dati relativi alla attivita amministrativa, in fomraggregata, per settori di attivita, per competetey|i decorre dal termine di sdi

amministrativa

d.lgs. n. 33/201

Pati aggregati attivita amministrativa

organi e degli uffici, per tipologia di procediment

mesi dall'entrata in vigor
del decreto

P

Per ciascuna tipologia di procedimento:

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
) S S normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 35, c. 1, let Tempestivo
a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indigazidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, let Tempestivo
b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istriitior (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, let i i . . » . i Tempestivo
c), d.igs. n. 3I) nome dgl responsl‘alblle del procedimento, unitéenai recapiti telefonici e alla casella di posta (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 elettronica istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, let 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore grovvedimento finale, con l'indicazione del nodet Tempestivo
c), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettiecapiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, let 5 dalita | lidlii . le inf ioni relati . i .. h Tempestivo
e), d.lgs. n. |‘)‘m0 a(\j}ta con le quali gli interessati possorteratre le informazioni relative ai procedimentcorso che (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 I nguardino 33/2013)
Art. 35, c. 1, let . i . o . i . ) . Tempestivo
f), d.Igs. n. 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la conclusione con I'adoziine (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine procediale rilevante 33/2013)
Art. 35, c. 1, leti . X . - . . X . L Lo Tempestivo
g), d.lgs. n 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiiministrazione puo essere sostituito da una diahiane (ex art Z d.gs. n
33/2013 dellinteressato ovvero il procedimento pud conetsdcon il silenzio-assenso dell'amministrazione 33/2013)
Art. 35, c. 1, let Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizade, riconosciuti dalla legge in favore dell'igssato, ne Tempestivo
R . o h), d.lgs. n. corso del procedimento nei confronti del provveditoeinale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.Igs. n.
Atlivita Tipologie di 33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per attivarli 33/2013)

procedimenti

procedimento

(da pubblicare in tabelle)




Art. 35, c. 1, let
i), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, let
l), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, let
m), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, let
n), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, let
d), d.lgs. n.
33/2013

Tempestivo
9) link di accesso al servizio on line, ove sia disponibile in rete, o tempi previsti per la sittivazione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti @va@mente necessari, con i codici IBAN identifivatel
conto di pagamento, ovvero di imputazione del vaees#o in Tesoreria, tramite i quali i soggettisaerti Tempestivo
possono effettuare i pagamenti mediante bonificwaro o postale, ovvero gli identificativi del ¢con (ex art. 8, d.Igs. n.
corrente postale sul quale i soggetti versanti qrus®ffettuare i pagamenti mediante bollettino plest 33/2013)
nonche i codici identificativi del pagamento daigade obbligatoriamente per il versamento
e _— R N Tempestivo
11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligr pttivare (ex art. 8, d.gs. n
tale potere, con indicazione dei recapiti telefoaidelle caselle di posta elettronica istituzienal 33'/261:;’) o
. ) . - . . g . ) . | Tempestivo
12) risultati delle indagini di customer satisfaaticondotte sulla qualita dei servizi erogati agrao diversj (ex art. 8, d.Igs. n
canali, con il relativo andamento 33'/261:;’) o
Per i procedimenti ad istanza di parte:
. ) " . . . . Tempestivo
1) atti e documenti da allegare all'istanza e mietich necessaria, compresi i fac-simile per le (ex art. 8, d.Igs. n
autocertificazioni 33'/2(’)1:';) o
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. o S normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 35, c. 1, let Tempestivo
d), d.Igs. n. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione deglrizd, (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 recapiti telefonici e caselle di posta elettrongtéuzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concgsne:

Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc. 15e 1) contenuto (exart. 8, d.lgs. n.
16, I. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n

B 33/2013 Singoli procedimenti di autorizzazione ) oggetto Tempestivo
Art. 1, cc. 15 e |concessione (ex art. 8, d.Igs. n.
16, I. n. 33/2013)
190/2012 (da pubblicare in tabelle)
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc. 15e 3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.Igs. n.
16, I. n. 33/2013)

190/2012




Art. 23, d.Igs. n

P

33/2013 ) o ) . ) ) 4 - Tempestivo
Art. 1 cc. 15e 4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento con irafione (exart. 8, d.Igs. n
' del responsabile del procedimento oo
16, 1. n. P p 33/2013)
190/2012
L Art. 2, c. 9bis, | Per ciascun procedimento nome del soggetto a atfiiibuito, in caso di inerzia, il potere sostiwatiper la T .
n. 241/1990 conclusione del procedimento empestivo
B Art. 1,c.29, 1.1 Indirizzo di posta elettronica certificata a cutitadino possa trasmettere istanze e ricevecergzioni T i
190/2012 circa i provvedimenti e i procedimenti amministvatihe lo riguardano empestivo
Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
Moritraggi temp fige.n. 331201 312013
onitoraggio tempi B 9 3l\/lonltoragglo tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernentasipetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione
procedimentali Art. 1, c. 28, 1. n decorre dal termine di s
190/2012 mesi dall'entrata in vigor
del decreto
Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio responsabile per le wtf volte a )
i o . gestire, garantire e verificare la trasmissioneddgii o 'accesso diretto degli stessi da partiedel Tempestivo
Recapiti dell'ufficio responsabile amministrazioni procedenti all'acquisizione d'iffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle (exart. 8, d.Igs. n.
dichiarazioni sostitutive 33/2013)
- S . R . - Tempestivo
Dichi L L Convenzioni-quadro Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modatitaccesso ai dati da parte delle amministrazioni (ex art g dgs. n
ichiarazioni sostitutiv q procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati éoavolgimento dei controlli sulle dichiarazionissitutive UGN
e acquisizione d'ufficio A Art. 35, ¢. 3, 33/2013)

dlgs n 33/2013
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Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione
sottosezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

dei dati d.lgs. n. 33/2013M dalits r . dufficio dei Tempestivo
odallta per facquisizione GUTICIO A&l ook modalita per la tempestiva acquisizioréffitio dei dati (ex art. 8, d.Igs. n.
dati
33/2013)
Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contrddlille dichiarazioni sostitutive da parte delle Tempestivo
Modalita per lo svolgimento dei controlfi lorl modala p volgl : ichiarazion! v P (ex art. 8, d.Igs. n.
amministrazioni procedenti 33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione; scelta del contrgmnteaffidamento di lavori, forniture e servianche con Semestrale
Art. 23, c. 1, riferimento alla modalita di selezione prescel@naorsi e prove selettive per I'assunzione delopete e (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2018 progressioni di carriera; accordi stipulati dalllamistrazione con soggetti privati o con altre 33/2013)
) ) ) Provvedimenti organi indirizzo politico [amministrazioni pubbliche.
p dimenti Provvedimenti organi B i . i _
rovve indirizzo politico ) ) Per ciascuno dei provvedimenti:
(da pubblicare in tabelle)
Art. 23, c. 2,
d.lgs. n. 33/201B Semestrale

1) contenuto

(art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

L



Semestrale

2) oggetto (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione; scelta del contrgmnteaffidamento di lavori, forniture e servianche con Semestrale
A 23, c. 1, riferimento alla modalita di selezione presceltmaorsi e prove selettive per l'assunzione deloete e (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2018 progressioni di carriera; accordi stipulati dallfamistrazione con soggetti privati o con altre 33/2013)
amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti dirigenti amministrativi 1 tenut @rt ggrzejtrzklegs n
; contenuto
Provye_dlme_nt_l dirigent| B 33/2013)
amministrativi
(da pubblicare in tabelle) Semestrale
Art. 23, ¢c. 2, 2) oggetto (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201B 33/2013)
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione
sotto-sezione Denominazione Ambito R
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo —— Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) | (vedi foglio 2)
Art. 25, c. 1, let - delle tinologie di I ) i . . della di ionele d Tempestivo
a), d.Igs. . Tipologie di controllo enco de eAtl-p(‘) ogie 'AI controllo a cui sono gggettate le imprese in ragione della imensionele (ex art. 8, d.Igs. n.
settore di attivita, con l'indicazione per ciascdnasse dei criteri e delle relative modalitawblgimento
Controlli sulle 33/2013 33/2013)
. A
mprese Art. 25, c. 1, let | degli obblighi e degli ad i i wdelattivita di llo che le i Tempestivo
b), d.Igs. n. Obblighi & adempimenti Eenito eglio ° ighi e deg |”a ctje_mplm_e_ntl ogge ‘ attivita di controllo che le imprese sono tena (ex art. 8, d.Igs. .
33/2013 rispettare per ottemperare alle disposizioni noiea 33/2013)
g\rlté:?r; C3'31/’2013 Da pubblicare secondo
Artt. 63, 66, Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione modal_na € le specifichg
d.gs. n previste dal d.lgs. n.

163/2006

163/2006




Art. 37, c. 2,
d.lgs. n. 33/201

Pelibera a contrarre

Delibera a contrarre, nell'ipotesi di proceduraazata senza previa pubblicazione di un bando i@ ga

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche]

previste dal d.lgs. n.
163/2006

@

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Artt. 66, 122,
d.lgs. n.
163/2006

w

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Artt. 66, 124,
d.lgs. n.
163/2006

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Art. 66, d.Igs. n
163/2006

w

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Art. 66, d.Igs. n
163/2006

w

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Artt. 66, 206,
d.lgs. n.
163/2006

Awvisi, bandi ed inviti

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sogoglia comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche|

previste dal d.lgs. n.
163/2006

@

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche]

previste dal d.lgs. n.
163/2006

@

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sasoglia comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche]

previste dal d.lgs. n.
163/2006

@

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche]

previste dal d.lgs. n.
163/2006

Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresjali

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche]

previste dal d.lgs. n.
163/2006

@
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito R
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo i Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
_ . S N normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Bandi di gara e B At 37 1
contratti n.37.c. 1, Da pubblicare secondo
d.gs. n.33/2018 modalita e le specifiche]
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniturei settori speciali ) P
dlgs. n previste dal d.lgs. n.

163/2006

163/2006

@




Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Artt. 65, 66,
d.lgs. n.
163/2006

B ) )
Awvisi sui risultati della procedura di

affidamento

Awviso sui risultati della procedura di affidamento

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche|

previste dal d.lgs. n.
163/2006

[©])

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Artt. 66, 223,
d.lgs. n.
163/2006

B
Awvisi sistema di qualificazione

Awvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenzfiun sistema di qualificazione - settori speciali

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche|

previste dal d.lgs. n.
163/2006

@

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art.1,¢.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art.1,¢.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.

26/2013

Informazioni sulle singole procedure|

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Struttura proponente

Tempestivo

Oggetto del bando

Tempestivo

Procedura di scelta del contraente

Tempestivo

Elenco degli operatori invitati a presentare o##dumero di offerenti che hanno partecipato al
procedimento

Tempestivo

(da pubblicare secondo le "Specifiche

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo - Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)

Art.1,¢.32,1. 1 (da pubblicare secondo le Specifichg

190/2012 tecniche per la pubblicazione dei dati|ai

Art. 3, delib. sensi dell'art. 1, comma 32, della Legg|Aggiudicatario Tempestivo
AVCP n. 190/2012", adottate con Comunicato fel

26/2013 Presidente delllAVCP del 22 maggig




Sovvenzioni

Art. 1,c¢.32, 1.1 2013)
190/2012
Art. 3, delib. Importo di aggiudicazione Tempestivo
AVCP n.
26/2013
Art. 1,c.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo
AVCP n.
26/2013
Art. 1,c.32,1.n
190/2012
Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo
AVCP n.
26/2013
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informaizsui
Art. 1, ¢. 32, 1.1 contratti relative all'anno precedente (nello sfiexi Codice Identificativo Gara (CIG), struttureoponentg
19072012 oggetto del bando, procedura di scelta del conteapnocedura di scelta del contraente, elencd deg| Annuale
Art. 3, delib. operatori invitati a presentare offerte/numeroféérenti che hanno partecipato al procedimento, (art.1,¢.32,1.n.
AVCP n. aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempedimpletamento dell'opera servizio o fornitura, amp 190/2012)
26/2013 delle somme liquidate)
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita B Art. 26, c. 1, Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici di (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2018 qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013)
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo
A 26, . 2, vantaggi economici di qualunque genere a persommggubblici e privati di importo superiore a lmieur¢  (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201B
33/2013)
Per ciascuno:
Art. 27, c. 1, let Tempestivo
a), d.lgs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii digtali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, let Tempestivo
b), d.lgs. n. - h 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Attid
33/2013 i concessione 33/2013)
Art. 27,c. 1, lett  (da pubblicare in tabelle creando u Tempestivo
c), d.lgs. n. collegamento con la pagina nella qug@) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
B 33/2013 sono riportati i dati dei relativi 33/2013)
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Sovvenzioni, |Atti di concessione Art. 27, c. 1, let provvedimenti finali) Tempestivo
contributi, sussidi, d), d.Igs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs.
vantaggi 33/2013 (NB: e fatto divieto di diffusione di dati 33/2013)
economici Art. 27, c. 1, let|  cui sia possibile ricavare informazior| Tempestivo
e), d.lgs. n. _ relative allo stato di salute e alla |5y modalita seguita per Iindividuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 situazione di disagio economico-socigle 33/2013)
At 27, 1, Tet| dedliinteressa, come previto dalfaye Tempestvo
f), d.lgs. n. » €4 Oelallgs. n. ) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, let Tempestivo
f), d.lgs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27 c. 2 Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
dl .s n 3'3/’2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di quglue (art. 27, c. 2, d.Igs.
A9s. - genere a persone ed enti pubblici e privati di irtpeuperiore a mille euro 33/2013)
Art. 1, d.P.R. n. Albo dei beneficiari Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisic cui sono stati erogati in ogni esercifiianziario Annuale
118/2000 contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi e b#éa di natura economica a carico dei riipetilanci
Art. 29,c. 1,
d.lgs. n. 33/201B
Art. 1,c.15,1.n
190/2012 . . . Bilancio di previsione di ciascun anno in formatsiita, aggregata e semplificata, anche con itrsca Tempestivo
Art. 32, c. 2, |. nBilancio preventivo rappresentazioni arafiche (ex art. 8, d.Igs. n.
69/2009 PP ¢ 33/2013)
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Bilancio preventivo e
consuntivo
Art. 29, c. 1,
Bilanci d.lgs. n. 33/201B
Art. 1,c.15,1.n
190/2012 . . . . . N " oo Tempestivo
Art. 32, c. 2, |. | Bilancio consuntivo rBe:Iar}zlsoe%tg;t:)r;tilvc;zg:caiscun anno in forma siic@taggregata e semplificata, anche con il ricarso (ex art. 8, d.Igs. n.
69/2009 PP 9 33/2013)
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e dei risultati attegPiano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di
Piano degli indicatori & Art. 29 . 2 di bilancio raggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti i Tempestivo
dei risultati attesi di n. 29, c. 2, corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (exart. 8, d.Igs. n.
bilancio d.lgs. n. 33/2018 indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei vatbiettivo e la soppressione di obiettivi gia gamti 33/2013)

oppure oggetto di ripianificazione
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
) S S normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Art. 30, d.l Tempestivo
Patrimonio immobiliarg - 99 0185 M b atrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili possedut (exart. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013 33/2013)
gestione A T .
i i - ) empestivo
patrimonio
anonl di locazione o Art. 30, d.Igs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepit (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013 33/2013)
I N e i . . ) . Tempestivo
- Rilievi organi di controllo e revisione rRE;\I/lie;\iltl):Zr;rl:;(ieﬁilélt,r;tr;\llt:r:ir;t:taagillleattl cui #eriscono, degli organi di controllo interno, diegigani di (ex art. 8, d.Igs. n.
Co‘ntrollll e r|||ev‘| Art. 31, d.gs. n 33/2013)
sull'lamministrazio A -
ne 38/2013 Tutti i rilievi ancorche recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Corte dei conti raydanti Tempestivo
Rilievi Corte dei conti ,u tiriievi ¢ o \p' ¥ ,u ftame ag I CUl Sl rieriscono, ! i rganti (ex art. 8, d.Igs. n.
l'organizzazione e l'attivita dell'amministraziomei singoli uffici
33/2013)
Carta dei . At 32 ¢ 1 Tempestivo
arta del s}ervm‘g A 94 C L carta dei servizi e standard di qualita |Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiequalita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
standard di qualita d.lgs. n. 33/201B 33/2013)
Art. 1,c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titalali interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiom#aservizio pubblico al fine di ripristinare il oetto Tempestivo
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio
Art. 4, c. 2,
Class action R d.Igs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009
Servizi erogati Art. 32, c. 2, let
a), d.lgs. n. . . .
33/2013 Costi contabilizzat Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utiesta finali che intermedi, evidenziando quelli Annuale
Costi contabilizzati B Art. 1,c. 15,1.n effettivamente sostenuti e quelli imputati al peade per ogni servizio erogato e il relativo andatoend  (art. 10, c. 5, d.lgs. n.
190/2012 ’ . tempo 33/2013)
Art. 10, c. 5, (da pubblicare in tabelle)
d.lgs. n. 33/201B
) o Art. 32, c. 2, let{ Tempi medi di erogazione dei servizi . . . . . o . L . . Annuale
Tempi medi di A b), d.lgs. n Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni E@overogato) agli utenti, sia finali che intermecn (art. 10, c. 5, d.Igs. n
erogazione dei servizi 33/2013 (da pubblicare in tabelle) riferimento all'esercizio finanziario precedente 33/2013)
At 41 c. 6 Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa dl s 23/’201 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviatiesa per ciascuna tipologia di prestazione ezogat (ex art. 8, d.Igs. n.
1gs. . 3(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Indicatore di Art. 33, d.Igs. n _ _ o Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi e forniture (indicatate Annuale
tempestivita dei A 33/2013 Indicatore di tempestivita dei pagamentiempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
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Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
99 normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Pagamenti
dell'amministrazio Art. 36. digs. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideittitivi del conto di pagamento, ovvero di imputawale
ne IBAN e pagamenti 33/'201‘3 g8 versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti medibatefico Tempestivo
informat[i)cig A+M A5 e 1 IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi deinto corrente postale sul quale i soggetti vergaogsono (ex art. 8, d.lgs. n.
dl .s 'n .82’/200' effettuare i pagamenti mediante bollettino postateché i codici identificativi del pagamento ddigare 33/2013)
1gs. . P obbligatoriamente per il versamento
Art. 38,c. 1 D ti di i he pluri le bbliche di 1 Tempestivo
.38,¢. 1, Pocumenti di programmazione ocfumer_] i di programmazione, anche pluriennal edrdere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 dell'amministrazione
33/2013)
Art. 38 c. 1 Tempestivo
d I. ’ C3'3/’201 g_inee guida per la valutazione Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
1gs. . 33/2013)
Art. 38 c. 1 Tempestivo
dl .s n 3'3/’201§?elazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
1gs. n. 33/2013)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedllutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorielsi Tempestivo
'grlt 38, 231/’201 g1.\|tri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostiadie (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
+gs. n. valutazioni ex ante 33/2013)
Opere pubbliche A Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
Art. 38, c. 1, g\]udei di valutazione compiti specifici ad essi attribuiti, le procedere criteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/201 nominativi 33/2013)
Art. 38, c. 2 Tempestivo
dl .s n 53/’2013 Informazioni relative ai tempi e agli indicatori ializzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
1gs. . 33/2013)
Tempi e costi di realizzazione
(da pubblicare in tabelle)
Art. 38 c. 2 Tempestivo
dl .s n 3'3/’2013 Informagzioni relative ai costi unitari di realiziame delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
18- 1. 33/2013)
,;\)rt.d3|§;gc.n1, let Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, (art -ggmé)els“g?gs n
33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazionejaie le loro varianti 33/2013)
Per ciascuno degli atti:
Tempestivo
A 1) schemi di provvedimento prima che siano posa#iipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
(compatibilmg _)
nte con le |Art. 39, c. 1, let Tempestivo
Pianificazione e competenze i|b), d.Igs. n. 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.lgs. n.
governo del materia) |33/2013 Pianificazione e governo del territorio 33/2013)




territorio

(da pubblicare in tabelle)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione Denominazione Ambito .
N . . X Riferimento S . . . , . .
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo - Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Documentazione relativa a ciascun procedimentaoetigntazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoeyaie )
; : . . ] _— S / Tempestivo
Art. 39, c. 2, comungue denominato vigente nonché delle propostasformazione urbanistica di iniziativa privata
F L ) L h : e (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201B pubblica in attuazione dello strumento urbanistieaerale vigente che comportino premialita edifidata
. SRS e . s - ; . 33/2013)
fronte dell'impegno dei privati alla realizzaziatieopere di urbanizzazione extra oneri o dellaicessdi
aree o volumetrie per finalita di pubblico interess
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni degeno ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
1) Stato degli elementi del'ambiente, quali I'af@mosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariediversita biologica ed i suoi elementi costitittompres (ex art. 8, d.Igs. n.
gli organismi geneticamente modificati, e, inolleeinterazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioatile emission| Tempestivo
Fattori inquinanti gli scarichi ed altri rilasci nellambiente, cheioiono o possono incidere sugli elementi dell'amigie (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickedisposizioni legislative, i piani, i programmgii )
Misure incidenti sull'ambiente e relativaéaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di reamministrativa, nonché le attivita che incideno Tempestivo
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre analisipotesi (exart. 8, d.Igs. n.
Informazioni G Art. 40, c. 2, economiche usate nell'ambito delle stesse 33/2013)
ambientali d.lgs. n. 33/201B Tempestivo
Misure a protezione delllambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi-benefici ed altmalsi ed (ex art. 8, d.Igs. n.
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nellambito delle stesse 33/2013)
Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della legislazi{5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @&ntale (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, msaga contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umprandizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quanto uefhzabili (ex art. 8, d.lgs. n.
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraveedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo

Ministero dell’Ambiente e della tutela d
territorio

ERelazione sullo stato dell'ambiente redatta daliséro del’Ambiente e della tutela del territorio

(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)




Strutture sanitarie
private

Art. 41, c. 4,

Strutture sanitarie private accreditate

Elenco delle strutture sanitarie private accreditat

Annuale
(art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione
sottosezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito
soggettivo
(vedi foglio 2)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

private D d.lgs. n. 33/201Rda pubblicare in tabelle)
accreditate
Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctatdi (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 42, c. 1, let Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derolige g Tempestivo
a), d.lgs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espresdle derme di legge eventualmente derogate e deivimot (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 della deroga, nonché con lindicazione di eventfsiliamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
Art. 42, c. 1, let Tempestivo
Interventi b), d.Igs. n. Interventi straordinari e di emergenza |Termini temporali eventualmente fissati per I'eiioadei poteri di adozione dei provvedimenti steipari (exart. 8, d.lgs. n.
straordinari e di A 33/2013 33/2013)
emergenza Art. 42, c. 1, let{(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
c), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 42, c. 1, let Particolari f di ipazi deglii isa di i di adozi dei di i Tempestivo
d), d.lgs. n. tamcg_an forme di partecipazione degli interdsagprocedimenti di adozione dei provvedimenti (ex art. 8, d.Igs. .
33/2013 straordinari 33/2013)
Piano triennale di prevenzione della . ) ‘ ) .
corruzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
Art. 43,¢. 1,  |Responsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
d.lgs. n. 33/201R:orruzione P P p
delib. CiVIT n.
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversResponsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo
Altri contenuti - A 2/2012
Corruzione Regolamenti per la prevenzione e la
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria detruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo
dell'illegalita
. . . . . ) - . o . Annuale
Art. 1, c. 14, |. nRelazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione dellauzione recante i risultati dell’attivita svol@ntro il (exart. 1, c. 14, L.n
190/2012 corruzione 15 dicembre di ogni anno) 190/2012)
Art. 1, c. 3, |. n.|Atti di adeguamento a provvedimenti |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€li¥IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo

190/2012

CivIT

nell'anticorruzione




Art. 18, c. 5,

Alti tot

d.lgs. n. 33/201

istituzionale

P d.gs. . 39/201§Att| di accertamento delle violazioni  |Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
AR5 e 1 Nome del Responsabile della trasparenza cui e meada richiesta di accesso civico, nonché madpkr
9 C L l'esercizio di tale diritto, con indicazione decagiti telefonici e delle caselle di posta eletican Tempestivo

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione
sotto-sezione Denominazione Ambito Riferimento
livello 1 sottosezione 2 livello| soggettivo - Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) (vedi foglio 2)
Altri contenuti - B Accesso civico
Accesso civico Art. 5, c. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivebiki casi di ritardo o mancata risposta, con amiane dei Tempestivo
d.lgs. n. 33/201B recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale P
Art. 52, c. 1,
d.lgs. 82/2005 |Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fécdi accesso telematico e il riutilizzo dei dati Annuale
Art. 52, c. 1, . . . . . . . . . . I
d.Igs. 82/2005 Catalogo di dati, metadati e banche dafCatalogo dei dati, dei metadati e delle relativedhe dati in possesso delle amministrazioni Annuale
A Obiettivi di accessibilita
Altri contenuti - Art. 9,¢.7,dl . ... |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegfrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 marzg Annuale
Accessibilita e :.L7S')/2.01’2 " |(da pubblicare secondo le indicazioni |~ . (exart. 9, c. 7, D.L. n.
Catalogo di dati n. contenute nella circolare dell’Agenzia ;grl ogni anno) 179/2012)
metadati e bancr’u I'talia digitale n. 61/2013)
dati
Elenco dei provvedimenti adottati per consentirglizzo di servizi in rete, anche a mezzo di intediari
. abilitati, per la presentazione telematica da pdirtgttadini e imprese di denunce, istanze eeaffaranzie
Art. 63, cc. 3bis L . ) ) . e S : o ) T o
. . . . fideiussorie, per I'esecuzione di versamenti fiscaintributivi, previdenziali, assistenziali e @ssativi, per|
M e 3-quater, d.Ilg$Provvedimenti per uso dei servizi in remf L : - T L o : A ) Annuale
a richiesta di attestazioni e certificazioni, nbaalei termini e modalita di utilizzo dei servizilei canali
n. 82/2005 = ; ) ) L N : L
telematici e della posta elettronica (I'obbliggpdbblicazione dovra essere adempiuto almeno 6@igior
prima della data del 1 gennaio 2014, ossia enttsmibvembre 2013)
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3, (NB: nel caso di pubblicazione di dati |
Altri contenuti - B d.Igs. n. 33/201@Previsti da norme di legge si deve | pati, informazioni e documenti ulteriori che le falibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di ptibate
Dati ulteriori Art. 1, c. 9, lett.| Procedere alla anonimizzazione dei dathj sensi della normativa vigente e che non soramdaucibili alle sottosezioni indicate
f), 1. n. 190/201 personali eventualmente presenti, in viftu
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI




Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari

Tutte le amministrazioni di cuall'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2061,165 e successive modificazioni: "tutte
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istit e scuole di ogni ordine e grado e le istituzieducative, le aziended
amministrazioni dello Stato aokdinamento autonomo, le Regioni, le Province, m@ni, le Comunita montane e loro consor|
associazioni, le istituzioni universitarie, gliitati autonomi case popolari, le Camere di comneericidustria, artigiarta e agricoltur
e loro associazioni, tutti gli enti pubblici noromomici nazionali, regionali e locali, le ammingstioni, le aziende e gli enti del Servizio
art. 11, cc. 1 e 3, d.lgs. 's_:anitario nazionale, I'Agenzia per la rappresemtaregoziale delle pubbliche amministrazioni (ARANe Agenzie di cui al dedi
33/2013 legislativo 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla regise organica della disciplina di settore, le d&pioni di cui al presete decret
continuano ad applicarsi al CONI)"

Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanzaegalazioneprovvedono all'attuazione di quanto previsto datbamativa vigente
materia di trasparenza secondo le disposizioniigigettivi ordinamenti

Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri coo arpiu D.P.C.M. devono essere determinate le nitaddilapplicazione dedecret(
Le Regioni a Statuto speciale e le Province aut@npassono individuare forme e modalita di applimagidel decreto iragione dell
peculiarita dei propri ordinamenti

=

Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comr2adel decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1&ecessive modificazignenti
pubblici nazionali, nonche societa partecipateedathministrazioni pubbliche e dalle loro contralai sensi dell'ar2359 del codic
art. 11, d.gs. n. 33/20 civile, limitatamente alla loro attivita di pubbtiénteresse disciplinata dal diritto nazionale th'deione europea

B art. 1, c. 34, 1.n. Le au'torit'a indipendenti di garanzia', vigil'apzq'egqiagipne 'prowed'ono all'attuazione di quanto iptevdalla normativa gente i
190/2012 materia di t_rasparenza seco_nd_o le Q|S|_c10_3|z_|om|$thtt_|V| ordinamenti _ o o

Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri colm orpiu D.P.C.M. devono essere determinate le rnitadiilapplicazione dalecretc
Le Regioni a Statuto speciale e le Province aut@npossono individuare forme e modalita di applisazidel decreto iragione dell
peculiarita dei propri ordinamenti

"Per <<pubbliche amministrazioni>> si intendonddueamministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001,
165 e successive modificazioni, nonché le societéepipate dalle pubbliche amministrazioni e ldetdcda esse controlitescluse
societa partecipate da amministrazioni pubblicketate in mercati regolamentati, e loro controflate

art. 22, c. 6, d.Igs. n.
33/2013

AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI




Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
art. 12, c. 2, d.Igs. n. -
D 33/2013 Regioni
E art. 28, d.lgs. n. 33/2013Regioni, Province autonome e Province
art. 39, c. 2, d.Igs. n. .
F 33/2013 Comuni
Amministrazioni pubbliche statali, regionali, logaziende autonome e speciali, enti pubblici ecessionari di pubblicervizi, ogn
art. 40, c. 2, d.Igs. n. - U o . : . - S
G 33/2013 persona fisica o giuridica che svolga funzioni gdidhie connesse alle tematiche ambientali o eseesponsabilita ammirtigtive sott
il controllo di un organismo pubblico
Y art. 41, c. 2, d.Igs. n. Aziend itarie ed dali
33/2013 ziende sanitarie ed ospedaliere
art. 41,c .6,d.gs.r - . : - . .
33/2013 Enti, aziende e strutture pubbliche e private cbgano prestazioni per conto del servizio sanitario
L art. 29,c. 1, |. n[|Amministrazioni statali, enti pubblici nazionalisecieta con totale prevalente capitale pubblico, limitatamente alfeizéo delle
241/1990 funzioni amministrative
c.2, d.lgs. nPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1,nema 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, b, Il rispetto defiparto d
art. 2, competenza di cui all'articolo 117 della Costitumgipnonché societa, interamente partecipate daellilici o con prevalge capital
M 82/2005 inserite nel conto economico consolidato della fishlamministrazione, come individuato dall'lstitiNlazionale di
Statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comBadella legge 30 dicembre 2004, n. 311
art. 1, c. 7, d.p.r.
108/2004; art. 5
N paragrafo 5, d.p.r. |Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, . n.
180/2011
Amministrazioni dello Stato, Regioni, compresedgioni a statuto speciale, province autonome diftre Bolzano, enti Iadi ed altr
0 artt. 1, d.p.r. n. 118/200 g presess P P

enti pubblici




P art. 2, c. 1, d.lgs. [Rubbliche amministrazioni di call'articolo 1, comma 2, del decreto legislativor8@rzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti pubh
39/2013 nonché gli enti di diritto privato in controllo plolico
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
premessa, delib. CiVIT - - . . - N . . - . .. .
Q 12/2013 Amministrazioni statali, enti pubblici non econoimezionali, camere di commercio, industria, agigito e agricoltura
R art. 1, cc. 1 e 1er, d.lgsiAmministrazioni pubbliche eoncessionari di servizi pubblici, escluse le atga@mministrative indipendenti, gli organi giurigdnali,
n. 198/2009 le assemblee legislative, gli altri organi costibmali e la Presidenza del Consiglio dei Ministri
gegioni, Camere di commercio, industria, agric@ltarartigianato, comuni e loro associazioni, ageper le imprese ove siituite
S art. 12, c. 1, d.l. n. 5/201 L o . : S LD o . R .
altre amministrazioni competenti, organizzazioaseociazioni di categoria interessate, compresggbmizzazioni dei produttori
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comr2adel decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1&ecessive modificazignenti
art. 11, d.lgs. n. 33/20]pubblici comunque denominati istituiti vigilati eénziati dalle amministrazioni pubbliche ovvere pguali le amminigtazioni abbian
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.I¢il potere di nomina degli amministratori, societecdi le pubbliche amministrazioni detengono daetente quote di partg@eziong
T n. 33/2013 art. 1, c. 34/anche minoritaria (escluse quelle quotate in meregblamentati e loro controllate), enti di dwigprivato comunque denominati

n.
190/2012

controllo pubblico ivi incluse le fondazioni.
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanzaegalazione provvedono all'attuazione di quanto iptevdalla normativa gente ir

materia di trasparenza secondo le disposizioniigigettivi ordinamenti




