3. Personale

La pianta organica vigente del Comune Campo Tures comprende 52,05 posti di lavoro considerati come unita a tempo pieno (38 ore). Di questi sono occupati 40,75 posti a tempo
pieno. 56 collaboratrici e collaboratori hanno un rapporto di lavoro dipendente con il Comune, di cui 31 donne e 25 uomini. 49 persone hanno un rapporto di lavoro indeterminato.

Dipendenti a tempo indeterminato

Dipendenti a tempo determinato

Totale Dipendenti

Quatllflca Dipendenti
funzionale

1 0
2 3
3 3
4 12
5 10
6 22
7 4
8 1
9 1

Totale 56

Usciere/Messaggero

Unita di
Lavoro
0
1,87
3,00
11,05
8,26
17,88
4,00
0,61
1,00

47,67

2019

41,48

4,32

45,8

Tempo Tempo
indeterminato determinato

0 0
3 0
1 2
12 0
8 2
19 3
4 0
1 0
1 0
49 7

Professione

Personale qualificato per le pulizie

Operaio qualificato
Messo comunale
Cuoco

Operaio specializzato

Vigile urbano ed annonario
Operaio altamente specializzato
Coadiutore anche con mansioni di applicazione dell'informatica

Bibliotecario
Assistente tecnico

Assistente Amministrativo

Geometra con abilitazione all’'esercizio della professione

Assistente amministrativo con diploma di studi universitari almeno biennali

%
90,57%
9,43%

100,00%

Maschile
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2020 %
41,14 86,94%
6,18 13,06%
47,32 100,00%
Femminile Italiano
0 0
2 0
0 0
3 0
4 0
19 0
2 0
1 0
0 0
31 0
Dipendenti
1
2
3
1
3
8
2
3
5
2
2
18
1
3

2021

43,05
5,42

48,47

Tedesco

0
3
2
12
9
21
4
1
1

53

% 2022
88,82% 44,10
11,18% 4,82
100,00% 48,92
Ladino Aspettativa
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 2
0 1
0 0
0 0
0 3
Femminile
0
2
0
0
3
0
1
0
3
2
2
15
0
2

% 2023 %
90,15% 41,75 87,58%
9,85% 5,92 12,42%
100,00% 47,67 100,00%
Supplenti Supplenti
Aspettative Part Time
0 0
0 0
0 0
0 0
0 1
2 0
0 0
0 0
0 0
2 1
Maschile
1
0
3
1
0
8
1
3
2
0
0
3
1
1

49/89



Professione Dipendenti Femminile Maschile
Funzionari amministrativo o contabile 1 1 0
Segretario comunale 1 0 1
Totale 56 31 25




