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Descrizione processo input output

attivita vincolata

n. processi/
anno

Struttura
competente

n. addetti

Affidamento di servizi di L'eccessivo carico di lavoro [Sottoscrizion
A . : da parte del personale e del
mge]_gnerla e architettura sopra interno; Assenza di contratto
soglia personale specializzato
all'interno dell'Ente

SI

Area Tecnica

1 Dir+1
Funz+1
Istruttore

as is

attivita

Nomina del RUP/Gruppo di lavoro : compatibilmente con il numero delle risorse, viene
rispettato il principio di rotazione sulla nomina del RUP ponendo attenzione che il
principio di rotazione si attui per ciascuna delle diverse tipologie di affidamento ( servizi o
lavori )

I RUP redige il ( Dip ) documento di indirizzo alla progettazione che identifica gli aspetti
principali che il servizio da affidare dovra contenere: viene definito I'importo; la procedura
da seguire...... (DIP art. 41).

Al fine di limitare eventuali discriminazioni, sebbene superabili con il codice, nel Dip le
scelte tecniche vengono opportunamente motivate.

Questa fase & caratterizzata da continui confronti verbali tra le persone presenti nel
Gruppo di Lavoro ( il documento & sottoscritto e redatto non dal solo Rup ma da
componenti del Gruppo di Lavoro )

Il Rup sviluppa sulla base del Dip gli atti propedeutici per la preparazione/pubblicazione
della gara.

Questa fase & caratterizzata da continui confronti verbali tra le persone presenti nel
Gruppo di Lavoro (i modelli predisposti sono vistati da componenti del Gruppo di
Lavoro )

Proposta della documentazione per |'approvazione da paete del RUP ( predispone
l'istruttoria ). L'amministrazione con il Direttore Generale e Dirigente effettuano un
controllo sul Dip e sui documenti di gara. Vengono esaminati i contenuti e la correttezza
della procedura individuata. Successivamente approvati con una determina che da
seguito al processo di affidamento

'Vengono eseguite le pubblicazioni di legge .
Il processo di affidamento,con i documenti di gara, vengono caricati su piataforme
informatiche idonee per I'affidamento: Traspare .

Nomina della Commissione da parte del Dir. Generale su proposta del Dir. Tecnico

Alla scadenza dei termini vengono aperte le offerte inviate dagli operatori economici ed
esaminate dalla Commissione.

Le offerte vengono valutate secondo il disciplinare e la Commissione propone
I'affidamento ( offerta economicamnete + vantaggiosa )

Il Rup esegue le verifiche sugli aggiudicatari ( sui primi operatori della graduatoria )
proposti dalla Commissione. Si predispone il documento di approvazione della
graduatoria per l'affidamento che viene sottoposto al Dir dell'area Tecnica e sottoposto
alla firma del Dir. Generale.

Sottoscrizione del contratto con notaio scelto dall'operatore economico dopo avere
atteso la deccorrenza del periodo di stand stil ( 35 gg )
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