Foglio1

-Dir. Generale

della graduatoria

Descrizione processo input output [attivita vincolata n. processi/ [Struttura n. addetti
anno competente
Voucher a minori per I'accesso gratutito Progra:nmazione Sltesufa
it £ triennale elenco aventi
alla attivita sportiva regionale - iritto RP+
Programmazione si 1 Area (Gruppo di
annuale fondi Amministrativo Layqro 8
Europei FSC Plus unita)
as is
attivita Responsabilita tempi valutazione rischio misure specifiche indicatori di
esecuzion monitoraggio
e medi
Al fine di procedere all'assegnazione di voucher ai minori per I'accesso gratuito -Dir.Generale Agenzia Arus Immediati
all’attivita sportiva, viene individuata la RP funzionaria amm.va P.O. Dell'Agenzia in
sostituzione della precedente RP dimissionaria.
Il Piano Operativo € aggiornato e inviato per la presa d'atto alla Direzione Generale per 10 gg
le Politiche Sociali della Regione Campania - Dir.Generale Arus
- RP
Dopo I'approvazione del Piano Operativo si procede alla redazione del Bando di - Dir.Generale Arus 10 gg
partecipazione per I'erogazione dei voucher. | criteri individuati sono : Isse del nucleo |- RP
familiare, che determina la stesura della graduatoria , importo max di 28.000,00 da 4
figli in su e in caso di parita la priorita & garantita ai minori con disabilita, a chi non ha
ricevuto il voucher I'anno precedente e la data di presentazione della domanda
Trasmissione alla Dir. Generale delle Politiche sociali della Regione Campania per la
condivisione dei contenuti.
Approvazione con atto amministrativo su proposta dell' RP al Dir. Gen. e pubblicazione |- RP 199
del Bando - Dir. Generale Arus
Le istanze di partecipazione sono raccolte tramite apposita piattaforma digitale - RP 2 mese
accessibile tramite Spid o CIE da parte degli utenti. -Gruppo di Lavoro
La piattaforma usate & stata progettata nel rispetto di tutti i criteri/principi indicati da
Agid.
Il Gruppo di Lavoro, coordinato dalla RP, controlla sulla piattaforma che le istanze - RP Inclusi nei 2
abbiano tutti i requisiti utili ai fini dell'ammissione del minore al contributo altrimenti -Gruppo di Lavoro mesi
chiede le integrazioni.
Il Gruppo di Lavoro accede alla Piattaforma tramite credenziali di autorizzazione tale
per cui le attivita rimangono tracciate.
Il Gruppo di Lavoro, coordinato dalla RP, parallelamente, effettua i controlli a campione |- RP Inclusi nei 2
( 10 % ) sulla veridicita dell'lsee dichiarato dagli utenti tramite la piattaforma resa | Gruppo di Lavoro mesi
disponibile dall' Inps.
Stesura elenco aventi diritto - RP 10 g9
- Gruppo di Lavoro
Trasmissione del progetto e della richiesta di cofinanziamento a valere sui Fondi FSC+ |- RP 199
in relazione alle richieste pervenute eccedenti I'importo del finanziamento a valere sui |- Dir. Generale ARUS
fondi ordinari del bilancio regionale
Redazione dell'atto amministrativo dell'approvazione della graduatoria e pubblicazione [-RP
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