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N. Eventi Complessivi 100 

                            EVENTI DEL PFA 2024 

 

Costi Complessivi Docenza € 97.555 Affitti € 1.900 Ristorazione Altre attività € 2.120 Totale € 101.575 
 
 

 
 

> DIP. PAAPSS - SC AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E VIGILANZA STRUTTURE DELLA RETE TERRITOR 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Aggiornamento delle procedure e dei regolamenti interni in un contesto di evoluzione normativa e organizzativa - Analisi 
delle criticità nel corso delle verifiche ordinarie e straordinarie 

Descrizione Normativa, AGGIORNAMENTO PROCEDURE 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.  ANDREINA PANGALLO Proponente ANDREINA  PANGALLO 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

DIREZIONE  GENERALE 

N. Eventi 35 Totale Costi € 48.265 



DIP. PAAPSS - SC AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E VIGILANZA STRUTTURE DELLA RETE TERRITOR > 

FORMAZIONE SUL CAMPO Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO Codice 
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Titolo Gestire le situazioni critiche durante le attività di vigilanza 

Descrizione OBIETTIVI ATS 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.  ANDREINA PANGALLO Proponente ANDREINA  PANGALLO 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIP. PAAPSS - SC AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E VIGILANZA STRUTTURE DELLA RETE TERRITOR 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Modalità di verifica dei nuovi requisiti organizzativi generali derivati dall'applicazione del Disciplinare approvato con Intesa 
Stato regioni del 20/12/2012, anche alla luce del DM 19/12/2022 

Descrizione Verifica nuovi requisiti organizzativi generali derivati dal Disciplinare approvato con Intesa Stato regioni del 20/12/2012 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Pangallo Andreina Proponente Pangallo Andreina 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 



DIP. PAAPSS - SS APPROPRIATEZZA PRESTAZIONI DI RICOVERO (DIREZIONE GENERALE) > 

FORMAZIONE SUL CAMPO Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO Codice 
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Titolo Elaborazione manuale operativo per l'utilizzazione del nuovo software per i controlli SDO 

Descrizione nuovo software 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Colleoni Paola Proponente Colleoni Paola 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIP. PAAPSS - SS APPROPRIATEZZA PRESTAZIONI DI RICOVERO (DIREZIONE GENERALE) 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Le procedure di appropriatezza socio sanitaria: aggiornamento 

Descrizione Aggiornamento procedure appropriatezza socio sanitaria 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Bologna Fabiola Proponente Bologna Fabiola 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 



DIREZIONE GENERALE - STAFF (DIREZIONE GENERALE) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 

Team Bulding Titolo 
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Descrizione Il corso mira a fornire elementi e chiavi di lettura facilitanti lo sviluppo di un lavoro in team. Ottenere una miglior coesione e maggior 

collaborazione fra gli operatori, oltre a generare un ambiente di lavoro armonico, favorisce lo scambio di informazioni, il confronto costruttivo, la 

definizione di soluzioni condivise frutto dell'esperienza e delle competenze dei singoli soggetti appartenenti al team. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali. 

Resp. Scient. Dott.ssa Isabella Trezzi Proponente Dott.ssa Isabella Trezzi 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 3.120 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 3.120 

> DIREZIONE GENERALE - STAFF (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo I giovedì di ATS 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Condividere e confrontarsi sulle best practice dei differenti servizi. Gli eventi non hanno solo la finalità di condividere le progettualità 

strategiche in essere in Agenzia ma anche di "imparare" valorizzando le esperienze raccontate (sia rispetto ai punti di forza che alle criticità 

affrontate). Le sessioni (un incontro al mese per 7 giovedì) dovranno consentire un confronto tra le parti. Serve prevedere un tutor interno. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali. 

Resp. Scient. Dott.ssa Isabella Trezzi Proponente Dott.ssa Isabella Trezzi 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 



DIREZIONE GENERALE- STAFF (DIREZIONE GENERALE) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 

Attuazione del Patto con il Territorio Titolo 
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Descrizione "In seguito alla realizzazione del documento ""Patto con il Territorio"" la cui bozza è stata proposta dal sottogruppo 1 del corso PNRR 

recentemente concluso, è previsto nel corso dell'anno 2022 la condivisione e la firma con gli stakeholder che operano nel territorio bergamasco e 

che hanno come scopo il miglioramento del benessere delle persone e della comunità nel suo insieme. I l corso mira ad accompagnare un team, 

individuato dalla direzione strategica di ATS, per attuare i contenuti del Patto, attraverso la strutturazione di percorsi, azioni e progetti che 

coordino gli attori del territorio, integrando le filiere del sociale, del sociosanitario e del sanitario." 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali. 

Resp. Scient. Trezzi Isabella Proponente 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.560 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.560 

> DIREZIONE GENERALE- STAFF (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Cruscotto di monitoraggio di indicatori di benessere del territorio (II Edizione) 

Descrizione Cruscotto di monitoraggio di indicatori di benessere del territorio (II Edizione) 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali. 

Resp. Scient. Trezzi Isabella Proponente 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.730 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 2.730 



DIREZIONE GENERALE- STAFF (DIREZIONE GENERALE) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 

Stakeholder engagement and management Titolo 
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Descrizione Il corso è rivolto ai Dirigenti Responsabili di Struttura Complessa, ed altri operatori individuati dalla Direzione Strategica di ATS che sono 

ingaggiati in progetti ed attività di rilevanza strategica per l'Agenzia. Il corso vuole fornire agli operatori strumenti e skills per favorire, 

migliorare e consolidare le relazioni con gli stakeholders territoriali, fondamentali nella formulazione delle politiche e strategie organizzative del 

territorio. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali. 

Resp. Scient. Trezzi Isabella Proponente 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.500 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.500 

> QUALITÀ AZIENDALE (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Modulo AVANZATO-Norma ISO 9001:2015 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Il bisogno formativo nasce dalle misure obbligatorie previste dalla norma ISO 9001:2015 anche in relazione a necessità contingenti della RAM 

(Rete Aziendale di Miglioramento), al fine di integrare nuovi ingressi 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualità. 

Resp. Scient. Parroni Massimo Proponente Parroni Massimo 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.078 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.078 
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> QUALITÀ AZIENDALE (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Modulo BASE-Norma ISO 9001:2015 

Codice Tipologia 

Descrizione Il bisogno formativo nasce dalle misure obbligatorie previste dalla norma ISO 9001:2015 anche in relazione a necessità contingenti della RAM 

(Rete Aziendale di Miglioramento) per integrare nuovi ingressi di figure, quali RAQ ed RQ, a sostituzione di colleghi dimissionari o di nuove 

posizioni apertesi ex POAS vigente. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualità. 

Resp. Scient. Parroni Massimo Proponente Parroni Massimo 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.078 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.078 

> RISK MANAGEMENT (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Tendenze attuali nella gestione dei rischi. Il modello enterprise risk management. 

Descrizione Le Linee operative regionali in risk management 2022 sottolineavano la necessità di passare ad un nuovo paradigma nell’ambito del 

monitoraggio, prevenzione e gestione del rischio sanitario e dello sviluppo di strategie di sicurezza delle cure, tenendo conto di logiche di 

evoluzione del modello di risk management con graduale avvicinamento al modello di Enterprise Risk Management (ERM). Fondamentalmente 

si tratta di un sistema sinergico di cultura, competenze, ruoli organizzativi, politiche, processi, modelli di analisi e di strumenti di gestione, che 

permetta alle organizzazioni di creare e proteggere valore in maniera sostenibile nel lungo periodo, conseguendo i propri obiettivi strategici e 

operativi. Nello specifico, il modello prevede un’analisi dei processi e degli strumenti di gestione che permette alle organizzazioni di 

comprendere la natura ed il livello di esposizione al rischio, di individuare le criticità e le conseguenti azioni di miglioramento con riferimento ai 

diversi rischi aziendali. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo La sicurezza del paziente. Risk Management 

Resp. Scient. Tereanu Carmen Proponente Tereanu Carmen 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 450 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 450 



PFA 2024 

Pagina 8 di 54 

 

 

> RPTC (DIREZIONE GENERALE) 

FAD 

Titolo Formazione all'anticorruzione e trasparenza 

Descrizione formazione obbligatoria prevista dal Dlgs 33/2013 

 

 

Codice 

 

 
Tipologia Fad Blended 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Etica, bioetica e deontologia. 

Resp. Scient. Tereanu Carmen Proponente Tereanu Carmen 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.200 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.200 

> RPTC (DIREZIONE GENERALE) 

FAD 

 

 
Codice ATS BG 1 

 

 
Tipologia Fad Blended 

Titolo Corso Anticorruzione base. Focus e aggiornamenti sul fronte degli adempimenti e della organizzazione della prevenzione della 
corruzione. 

Descrizione Le P.A. sono obbligate ad adottare un codice di comportamento contenente gli obblighi comportamentali richiesti sia ai dipendenti, sia ai 

consulenti e collaboratori, allo scopo di garantire il rispetto dei canoni basilari su cui si fonda la “buona amministrazione”.N   ell’ambito di tutte 

le novità e modifiche introdotte, risulta fondamentale fornire a tutti i dipendenti elementi conoscitivi adeguati ad individuare il rischio di 

comportamenti che possono integrare fattispecie di reato, di illeciti disciplinari, nonché di illeciti amministrativi. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Etica, bioetica e deontologia. 

Resp. Scient. Carmen Tereanu Proponente Carmen Tereanu 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 



SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 

CORSO DI FORMAZIONE PER GLI ADDETTI ANTINCENDIO Titolo 
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Descrizione FORMARE I DIPENDENTI CON ADEGUATE COMPETENZE PER INTERVENIRE IN CASO DI INCENDIO 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.200 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.200 

 

> SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo CORSO DI AGGIORNAMENTO PER GLI ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO 

Descrizione NECESSITA' DI AGGIORNARE GLI ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

 

Costi Docenza   € 80 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 80 

Professioni   



SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 

CORSO DI FORMAZIONE PER GLI ADDETTI AL PRIMO  SOCCORSO Titolo 
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Descrizione NECESSITA' DI FORMARE GLI ADDETTI ALLE TECNICHE DI PRIMO SOCCORSO 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 110 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 110 

 

> SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE)   

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 
  

Titolo BLSD Sanitari Aggiornamento   

Descrizione Aggiornare la formazione degli addetti al Primo soccorso aziendale per l’utilizzo dei defibrillatori   

Competenze Tecnico-Specialistiche 
  

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

  

Costi Docenza   € 700 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 700 

Professioni   
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo GUIDA  SICURA 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione D. LGS. 81/08, FORMAZIONE GUIDA SICURA PER I DIPENDENTI CHE IN SERVIZIO UTILIZZANO L'AUTOVEICOLO AZIENDALE 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.000 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 2.000 

> SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (RLS) 

Descrizione NECESSITA' DI AGGIORNARE LA FORMAZIONE DEI RLS SECONDO QUANTO PREVISTO DAL D.LGS. 81/08 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 350 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 350 



SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) > 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo CORSO DI AGGIORNAMENTO PERIODICO PER PREPOSTI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 
LAVORO 

Descrizione OBBLIGO NORMATIVO ACCORDO STATO / REGIONI 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 360 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 360 

> SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 

Descrizione obbligo formativo accordo stato/regioni 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide Del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 765 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 765 



SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) > 

FAD Tipologia Fad Blended Codice 
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Titolo CORSO DI FORMAZIONE GENERALE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 

Descrizione OBBLIGO FORMATIVO ACCORDO STATO/REGIONI 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.400 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 2.400 

> SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) 
 

FAD Codice Tipologia Fad Blended 

Titolo CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO BASSO IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 
LAVORO 

Descrizione OBBLIGO NORMATIVO ACCORDO STATO/REGIONI 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.680 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.680 



SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) > 

FAD Tipologia Fad Blended Codice 
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Titolo CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO MEDIO IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 
LAVORO 

Descrizione OBBLIGO NORMATIVO ACCORDO STATO/REGIONI 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 784 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 784 

> SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) 
 

FAD Codice Tipologia Fad Blended 

Titolo CORSO DI AGGIORNAMENTO PERIODICO PER TUTTI I LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI 
LUOGHI DI LAVORO 

Descrizione OBBLIGO NORMATIVO ACCORDO STATO/REGIONI 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 4.320 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 4.320 



SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) > 

FAD Tipologia Fad Blended Codice 
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Titolo CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 

Descrizione DIMINUIRE IL NUMERO DEGLI INFORTUNI IN AZIENDA 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 960 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 960 

> SPP-SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE (DIREZIONE GENERALE) 
 

FAD Codice Tipologia Fad Blended 

Titolo CORSO DI AGGIORNAMENTO PERIODICO PER DIRIGENTI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI 
LAVORO 

Descrizione OBBLIGO NORMATIVO ACCORDO STATO REGIONI 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. dott. Davide del Brocco Proponente Giovanna Gatto 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 540 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 540 



STAFF - SIA SERVIZI INFORMATICI AZIENDALI (DIREZIONE GENERALE) > 
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Corso EXCEL 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Acquisire competenze informatiche nell’utilizzo di db e fogli di calcolo 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient.   Tribbia Mario Proponente Tribbia Mario 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 4.000 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 4.000 

> STAFF - SS COMUNICAZIONE (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo La comunicazione per la salute: Health literacy 

Descrizione Recenti studi hanno dimostrato che bassi livelli di health literacy influenzano negativamente lo stato di salute delle persone, rappresentando un 

fattore di rischio: aumentano le disuguaglianze e incrementano i costi a carico del sistema sanitario. I soggetti con un basso livello di 

alfabetizzazione sanitaria non utilizzano in modo appropriato i servizi sanitari, hanno più difficoltà a seguire le indicazioni mediche, ad 

assumere i farmaci in modo corretto e a mantenersi in salute 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo La comunicazione efficace, la privacy ed il consenso informato. 

Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.600 Affitti Ristorazione Altre attività € 400 Totale € 2.000 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Comunicare la salute: Digital Health, Marketing e Brand Reputation 

Descrizione Implementare strumenti e attività finalizzate alla comunicazione territoriale 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo La comunicazione efficace, la privacy ed il consenso informato. 

Resp. Scient.   Carlo Zulianello Proponente Carlo Zulianello 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 4.500 Affitti Ristorazione Altre attività € 1.000 Totale € 5.500 

> STAFF - SS COMUNICAZIONE (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Inglese livello Intermedio 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Avere competenze per parlare e scrivere con utenza stranierad 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Multiculturalità e cultura dell’accoglienza nell’attività sanitaria. 

Resp. Scient. Katiuscia Pinna Proponente Katiuscia Pinna 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 3.000 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 3.000 
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Inglese livello avanzato 

Codice Tipologia 

Descrizione Sempre più di frequente gli operatori dell'agenzia si trovano a dover interagire o a dover interpretare documenti in lingua inglese. Da qui 

l'esigenza di migliorare questa lingua in chi possiede già competenze di base. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient.   Carlo Zulianello Proponente Carlo Zulianello 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.800 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.800 

> STAFF - SS SVILUPPO DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI (DIREZIONE GENERALE) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Middle management - Gruppo di miglioramento 

Descrizione Necessità di condividere prassi e buone pratiche trasversalmente ai dipartimenti per un costante aggiornamento sulle attività svolte e finalizzato 

alla creazione del network interno all'Agenzia 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale. 

Resp. Scient. Totaro Massimo Proponente Totaro Massimo 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 3.000 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 3.000 
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> CUG (DIREZIONE AMMINISTRATIVA) 

PROGETTO AZIENDALE 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia CORSO 

Titolo Medicina di genere: esperienze operative a confronto 

Descrizione La medicina di genere è lo studio delle differenze tra uomo e donna in tutte le fasi della vita nell'approccio alla patologia, alla cura e alla ricerca. 

L'applicazione del piano nazionale della medicina di genere comprende azioni territoriali formative e operative. L'evento si propone di riflettere 

sul tema e sulle azioni messe in campo sul nostro terr 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Appropriatezza prestazioni sanitarie nei LEA. Sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dell’efficienza ed efficacia. 

Resp. Scient. Bologna Fabiola Proponente Bologna Fabiola 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 600 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 600 

> CUG (DIREZIONE AMMINISTRATIVA) 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Gestione dei conflitti: dalla teoria alla pratica 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia CORSO 

Descrizione Gli episodi di violenza sono considerati eventi sentinella, segnali della presenza nell'ambiente di lavoro di situazioni di rischio o di vulnerabilità 

che richiedono l'adozione di misure di prevenzione e protezione dei lavoratori. La loro rilevazione e monitoraggio è fondamentale per conoscere 

e quantificare il fenomeno. Il corso si prefigge di approfondire le tecniche che permettono al professionista di affrontare una emergenza 

conflittuale con l'utente o con il collega che si ha di fronte e creare un contesto idoneo al dialogo e alla risoluzione. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Aspetti relazionali (comunicazione interna, esterna, con paziente) e umanizzazione delle cure. 

Resp. Scient. Bologna Fabiola Proponente Bologna Fabiola 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.200 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.200 

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

N. Eventi 12 Totale Costi € 16.600 
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Titolo la comunicazione con l'utenza - come rapportarsi e relazionarsi con l'utenza intra ed extra aziendale 

Descrizione fornire al personale di front office strumenti per accrescere le competenze comunicative 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient. Dott.ssa Laura Randazzo Proponente Barracchia GianPiero 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 150 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 150 

> DAMM - SC BILANCIO, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITÀ (DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Aggiornamento in materia Contabile e Fiscale ai sensi della normativa vigente 

Descrizione Esigenza di aggiornamento a seguito di continua evoluzione della normativa in materia fiscale 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient.   Cuguttu Valeria Proponente Cuguttu Valeria 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.350 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.350 
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Titolo LA GESTIONE E LA CONSERVAZIONE DEI DOCUMENTI E DEGLI ARCHIVI DEGLI ENTI PUBBLICI 

Descrizione L'evento formativo si rende necessario per un aggiornamento, dal punto di vista normativo nonché procedurale, sulla corretta gestione e 

conservazione della documentazione e degli archivi aziendali, al fine di garantirne autenticità e credibilità. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient.   Dott. Serena Giupponi Proponente Dott. Serena Giupponi 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.800 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.800 

> DAMM- SC AFFARI GENERALI E LEGALI (DIREZIONE AMMINISTRATIVA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo LA RISERVATEZZA E LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 

Descrizione L'evento formativo si rende necessario anzitutto a seguito delle novità introdotte:- dal Regolamento UE 2016/679 del 27/04/2016, entrato in 

vigore a partire dal 25/05/2018, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, applicabile in tutti i 

Paesi dell'Unione Europea a partire dal 25/05/2018;- dal D.Lgs. 101/2018 che ha adeguato la normativa italiana in materia di privacy (D.Lgs. 

196/2003 - Codice della Privacy) al Regolamento UE 2016/679I n secondo luogo, l'intenso turnover del personale a tutti i livelli e in particolar 

modo nell'ambito dei dirigenti responsabili dei trattamenti (Direttori del trattamento), richiede necessariamente una formazione di base continua. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient.   Dott. Serena Giupponi Proponente Dott. Serena Giupponi 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo GECO - Ison 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Necessità di approfondire l'applicativo Geco- Ison utilizzato per Concorsi ed Avvisi Pubblici 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient. Direttore Amministrativo Proponente Damiani Andrea 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.100 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 2.100 

> DAMM-AREA RISORSE UMANE (DIREZIONE AMMINISTRATIVA) 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo CCNL Comparto Sanità 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Conoscere e approfondire il nuovo contratto collettivo del Comparto Sanità 19-21 sottoscritto in data 2 novembre 2022 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Direttore Amministrativo Proponente Damiani Andrea 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 4.200 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 4.200 
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo CCNL Area Funzioni Locali 19-21 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Conoscere e approfondire il nuovo CCNL della Dirigenza dell'Area Professionale, Tecnica e Amministrativa 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Direttore Amministrativo Proponente Damiani Andrea 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.100 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 2.100 

> DAMM-AREA RISORSE UMANE (DIREZIONE AMMINISTRATIVA) 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo CCNL Dirigenza Sanità 19-21 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione L'esigenza formativa nasce dalla necessità di conoscere e approfondire il nuovo CCNL della Dirigenza Sanità 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient. Direttore Amministrativo Proponente Damiani Andrea 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.100 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 2.100 
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FAD 

Titolo Corso HR-GPI 

Codice Tipologia 

Descrizione La necessità nasce dall'esigenza d'implementare la conoscenza del portale HR 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient. Direttore Amministrativo Proponente Damiani Andrea 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.000 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.000 

> S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE (DIREZIONE AMMINISTRATIVA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO NEO ASSUNTI 

Descrizione Necessità di accogliere i nuovi assunti e di fornire loro tutte le informazioni e indicazioni utili al loro inserimento in agenzia 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo La sicurezza del paziente. Risk Management 

Resp. Scient. Direttore Amministrativo Proponente Direttore Amministrativo 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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> DIPARTIMENTO VETERINARIO (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Unificazione delle procedure di protocollazione, fascicolazione e archiviazione tra i distretti. Una visione su applicativi 
informatici nazionali e regionali e gestione dei dati tramite gli strumenti office 

Descrizione L'unificazione delle procedure di protocollazione, fascicolazione e archiviazione è essenziale per garantire coerenza e coesione nel lavoro 

amministrativo. L'adozione di protocolli comuni contribuirà a eliminare eventuali disparità tra i distretti, migliorando la qualità complessiva 

delle attività amministrative. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Biesta Maria Elena Proponente Biesta Maria Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 4.800 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 4.800 

> DIPARTIMENTO VETERINARIO (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Piani di campionameto e compilazione verbali alla luce del Dl 27/21 

Descrizione Il Decreto Legge 27/2021 e i suoi allegati ha introdotto significative modifiche nell'esecuzione di un corretto campionamento e nella 

compilazione dei verbali è pertanto necessario assicurare uniformità nelle pratiche del Distretto Veterinario. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Cecchetto Marco Proponente Biesta Maria Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.500 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.500 

DIREZIONE SANITARIA 

N. Eventi 39 Totale Costi € 24.950 
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Titolo One Health e malattie trasmesse da vettori: vecchie conoscenze e nuove emergenze 

Descrizione Le malattie trasmesse da vettori sono,, un esempio paradigmatico di un approccio finalizzato al One Health, in quanto coinvolgono la triade 

uomo-animale-ambiente e richiedono una visione “olistica” per comprendere al meglio i fattori di rischio e gli interventi preventivi. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Fraquelli Cristina Proponente Biesta Maria Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 3.500 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 3.500 

> DIPARTIMENTO VETERINARIO - AREA C (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Accertamento e contestazione illeciti in materia alimentare 

Descrizione L'esigenza concreta che giustifica la necessità di svolgere un corso di Accertamento e Contestazione degli illeciti in materia alimentare è legata 

alla crescente complessità e alle sfide sempre più intricate nel settore alimentare. Un corso specifico permette di migliorare la comprensione e 

l'applicazione corretta di tali normative, riducendo il rischio di incorrere in errori che potrebbero inficiare i provvedimenti stessi.d 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Biesta Maria Elena Proponente Biesta Maria Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 4.000 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 4.000 
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Titolo Reg CE 1069/09: nuovi scenari alla luce delle nuove linee guida nazionali sulla gestione dei sottoprodotti e classificazione degli 
stabilimenti. 

Descrizione Necessità di assicurare una corretta comprensione e applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia di gestione dei sottoprodotti di 

origine animale e classificazione degli stabilimenti coinvolti. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Albrici Giovanni Proponente Biesta Maria Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.500 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 2.500 

> DIPS - DIREZIONE (DIREZIONE SANITARIA) 

PROGETTO AZIENDALE 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia CORSO 

Titolo Il servizio di pronta disponibilità per la Guardia Igienica 

Descrizione Si riscontra la necessità di assicurare un adeguato livello di efficienza e di efficacia nella gestione degli interventi di urgenza ed emergenza in 

reperibilità, raggiungendo tutti gli operatori coinvolti in questo servizio istituzionale, con particolare riferimento ai nuovi assunti e a coloro che 

sono stati inseriti di recente nei turni di reperibilità. E' opportuno far conoscere l'organizzazione della Guardia Igienica Permanente dell'ATS di 

Bergamo, la rete provinciale di gestione delle maxiemergenze e le principali modalità di intervento nei casi specifici 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient.   Dalzano Marcello Proponente Trapletti Giuseppe 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo IL CONTROLLO UFFICIALE NELLA PRODUZIONE PRIMARIA E NELLE ATTIVITA' AGRITURISTICHE 

Descrizione Fornire agli operatori strumenti di valutazione per costruire omogenee modalità di controllo nel settore della produzione primaria / aziende 

agrituristiche. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza alimentare e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. Rota Elena Proponente Rota Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 300 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 300 

> DIPS - IGIENE ALIMENTI E NUTRIZIONE (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo DIFFIDA, CONTROVERSIA E CONTROPERIZIA: NUOVI STRUMENTI PER IL CONTROLLO UFFICIALE 

Descrizione Necessità di adeguare le azioni del controllo ufficiale in relazione ai nuovi strumenti strumenti della diffida, della controperizia e della 

controversia 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient.   Dott. Ongaro Stefania Proponente Rota Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 300 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 300 
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Utilizzo del software di gestione SIST 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione formazione e aggiornamento degli operatori al corretto utilizzo del software dipartimentale per la gestione delle attività di controllo e per la 

registrazione dei controlli 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient. Balbino Deborah Proponente Rota Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - IGIENE ALIMENTI E NUTRIZIONE (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Le attività di P.G. in materia di sicurezza alimentare 

Descrizione Necessità di formare ed aggiornare gli operatori IAN all'azione di P.G. con particolare riferimento all'introduzione della riforma Cartabia per i 

reati riferiti alla sicurezza alimentare, nonché alle azioni conseguenti. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient.   Ongaro Stefania Proponente Rota Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.850 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.850 
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FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Aggiornamento delle procedure sul controllo ufficiale in tema di sicurezza alimentare 

Descrizione Aggiornamento delle procedure sul CU alla luce delle novità normative e degli indirizzi regionali 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. Rota Elena Proponente Rota Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - LABORATORIO DI PREVENZIONE (DIREZIONE SANITARIA) 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo "I  L RUOLO DEL LABORATORIO NELLE TOSSINFEZIONI ALIMENTARI DA CAMPYLOBACTER " 

Descrizione Modulare la risposta del Laboratorio alle richieste della MTA (Malattie a Trasmissione Alimentare) 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient.   Amboni Paolo Proponente Amboni Paolo 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo La promozione e il sostegno dell'allattamento 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Considerato che ATS Bergamo è “Comunità Amica dei Bambini per l’allattamento materno” (BFCI) OMS/UNICEF e considerata la Legge 

23/2015 di Riforma del Servizio Sociosanitario di Regione Lombardia, si rende necessario proseguire con la formazione del personale che è 

quotidianamente a contatto con le gravide, le madri che allattano ed il bambino e i loro familiari, sulle buone pratiche basate su evidenze 

scientifiche, atte a promuovere e sostenere l’allattamento 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient. Breda Enrica Giorgia Proponente Breda Enrica Giorgia 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - PROMOZIONE DELLA SALUTE PREVENZIONE DEI FATTORI DI RISCHIO COMPORTAMENTALI (DIREZ 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Le buone pratiche all'interno della Comunità Amica dei bambini per l'allattamento 

Descrizione ATS Bergamo, riconosciuta nel 2017 Comunità Amica dei Bambini da UNICEF Italia, dal 2018 continua la formazione interaziendale degli 

operatori dedicati attraverso approfondimenti dei corsi 20 ore, in modo multidisciplinare a livello di ATS e ASST.A    seguito della rivalutazione 

da parte di UNICEF e all’audit interno effettuato, si rende necessario riprendere e approfondire alcuni contenuti della formazione effettuata in 

precedenza per un sostegno efficace nei confronti delle madri che accedono ai servizi . 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient. Breda Enrica Giorgia Proponente Breda Enrica Giorgia 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Bergamo Breastfeeding Network:la formazione e le competenze degli operatori sull'allattamento 

Descrizione ATS Bergamo, riconosciuta nel 2017 Comunità Amica dei Bambini da UNICEF Italia, nel 2018 ha continuato la formazione interaziendale 

formatori per erogare corsi 20 ore in modo multidisciplinare a livello di ATS e ASST e soddisfare i requisiti del passo 2 dell’Iniziativa di 

Comunità Amica dei Bambini. A seguito del percorso formativo è stato costituito un Network che ha consentito ai partecipanti di avere il 

certificato di “formatore del Bergamo Breastfeeding Network 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient. Breda Enrica Giorgia Proponente Breda Enrica Giorgia 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - PROMOZIONE DELLA SALUTE PREVENZIONE DEI FATTORI DI RISCHIO COMPORTAMENTALI (DIREZ 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Protocollo somministrazione farmaci a scuola 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione La legge reg.33/2015 prevede la presa in carico del paziente cronico da parte delle ASST .Si procede pertanto alla condivisione del protocollo 

regionale sulla somministrazione di farmaci in orario scolastico allo scopo di individuare le competenze specifiche di ciascun ente (ATS-ASST) 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Alessandra Maffioletti Proponente Alessandra Maffioletti 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Lo sviluppo dei programmi di promozione della salute e prevenzione dei comportamenti a rischio nelle scuole della provincia 
di Bergamo 

Descrizione Fortificare le competenze organizzative e formative degli operatori coinvolti come formatori nei programmi scolastici di promozione della salute 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient. ELENA NITA Proponente ELENA NITA 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - PSAL (DIREZIONE SANITARIA) 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo La sicurezza degli impianti termici 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia CORSO 

Descrizione Con la progressiva cessazione del personale esperto in impiantistica, sono venute meno le risorse e le competenze specialistiche necessarie a 

garantire l'effettuazione delle verifiche istituzionali sugli impianti termici 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient.   Dott.ssa Giuseppina Zottola Proponente Trapletti Giuseppe 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 



DIPS - PSAL (DIREZIONE SANITARIA) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 
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conservazione e la custodia di gas tossici (R.D. 9/1/27) 

Descrizione SC PSAL ha il compito di fornire pareri circostanziati per il rilascio della autorizzazione a detenere e/o utilizzare gas tossici. Ciò presuppone per 

gli operatori dedicati a tale attività l'acquisizione di competenza in svariate tematiche (chimica, impiantistica, normativa eccetera) in un contesto 

in molti casi sottovalutato e non adeguatamente interconnesso con le normative ATEX (Direttiva 2014/34/UE), PED (2014/68/EU), il D.Lgs. 

26/06/2015 n. 105 (Direttiva Seveso III) e D. Lgs. n. 81/08. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient.   Dott.ssa Giuseppina Zottola Proponente Dott.ssa Monica Bresciani 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 



DIPS - PSAL (DIREZIONE SANITARIA) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 

OCRA per operatori della vigilanza Titolo 
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Descrizione Il Sovraccarico Biomeccanico è una condizione di rischio molto diffusa che si presenta in diversi contesti lavorativi. L'esposizione prolungata ad 

un Sovraccarico Biomeccanico può causare disturbi e patologie dell'apparato muscolo-scheletrico, nervoso e tendineo che nei casi più gravi 

possono comportare invalidità permanenti. I principali fattori di rischio del Sovraccarico Biomeccanico sono l'utilizzo di forza intensa, la 

ripetitività, l'assunzione di posture incongrue, carenza di periodi di recupero ed altri fattori ambientali e organizzativi che possono influire 

negativamente sulla capacità individuale e sulla integrità dei tessuti.Q   uando è possibile stabilire l'esistenza di un nesso tra una patologia e le 

specifiche sollecitazioni derivanti dallo svolgimento della attività lavorativa, si parla di malattia professionale. Questa condizione ha rilevanza 

legale e obbliga il datore di lavoro a tutelare la salute ed il benessere dei lavoratori, oltre che per tutti gli altri rischi, anche per lo specifico rischio 

da Sovraccarico Biomeccanico. Gli operatori della vigilanza sono chiamati a verificare quanto effettuato dal datore di lavoro in materia di 

valutazione dei rischi, esprimendo anche giudizi di congruità e correttezza delle valutazioni effettuate. Ciò richiede specifiche competenze e 

conoscenze della metodologia prevista dalla normativa in materia di tutela del lavoratore. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient.   Dott.ssa Giuseppina Zottola Proponente Dott.ssa Monica Bresciani 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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PROGETTO AZIENDALE 

Titolo NIOSH per operatori della vigilanza 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Per movimentazione manuale (MMC) si intende qualsiasi tipo di attività che comporti operazioni di sollevamento di un peso, ma anche le azioni 

di trascinamento, spinta o spostamento che possano dare origine a disturbi e patologie soprattutto a carico della colonna vertebrale. Con il D.Lgs. 

81/08 la MMC è disciplinata dal Titolo VI, dall'allegato XXIII che rimanda alla norma tecnica ISO 11228 cui il datore di lavoro deve fare 

riferimento per la valutazione del rischio specifico e le conseguenti indicazioni sulle misure di prevenzione e ausilio da adottare. Il metodo più 

utilizzato per il calcolo del rischio da sollevamento e spostamento è quello elaborato dal National Institute of Occupational, Safety and Health, 

meglio conosciuto come metodo NIOSH. Questo metodo ha il vantaggio di poter essere applicato sia a compiti semplici che ad attività composte 

da più operazioni successive. Attraverso uno specifico algoritmo cui concorrono caratteristiche del carico e del movimento ad esse correlato, 

genere ed età del lavoratore, arriva a determinare un indice numerico di rischio statisticamente correlato all'insorgenza danno alla colonna. Gli 

operatori della vigilanza sono chiamati a verificare quanto effettuato dal datore di lavoro in materia di valutazione dei rischi, esprimendo anche 

giudizi di congruità e correttezza delle valutazioni effettuate. Ciò richiede specifiche competenze e conoscenze della metodologia prevista dalla 

normativa in materia di tutela del lavoratore. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient.   Dott.ssa Giuseppina Zottola Proponente Dott.ssa Monica Bresciani 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Ricerca attiva di tumori ad alta frazione eziologica 

Descrizione In considerazione del riscontro in ambito provinciale di un’incidenza di mesoteliomi significativa, si rende necessario monitorare continuamente 

questa neoplasia valutando attentamente ogni singolo caso ai fini di un corretto inquadramento diagnostico e di una correlazione con 

l’esposizione ad asbesto in ambito professionale o extraprofessionale. Analogo discorso per i Tumori Naso Sinusali (TuNS) da possibile 

esposizione ad agenti cancerogeni professionali (polveri di legni duri, cuoio, cromo, ecc.). Il monitoraggio di queste neoplasie è effettuato di 

concerto con il Registro Regionale dei Mesoteliomi e dei Tumori Naso Sinusali, operativo per i MM dal 2000 e per i TuNS dal 2008. I dati raccolti 

confluiscono inoltre nel Registro Nazionale dei Mesoteliomi (ReNaM). 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. 

Resp. Scient. Dott.ssa Monica Bresciani Proponente Dott.ssa Monica Bresciani 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - SC IGIENE E SANITÀ PUBBLICA, SALUTE-AMBIENTE (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Aspetti di Igiene Ambientale 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione Il bisogno formativo nasce in particolare dai recenti aggiornamenti normativi riguardanti in materia di Igiene Ambientale. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Dalzano Marcello Proponente Blaso Silvio 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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Titolo Aspetti di competenza di Igiene e Sanità Pubblica nelle Strutture Sociosanitarie. 

Descrizione Il bisogno formativo nasce in particolare dai recenti aggiornamenti normativi riguardanti in dettaglio le strutture sociosanitarie. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Dalzano Marcello Proponente Blaso Silvio 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - SC MPC (DIREZIONE SANITARIA) 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo VACCINI  E  VACCINOLOGIA 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia CORSO 

Descrizione I vaccini sono uno degli strumenti di prevenzione più efficaci e più potenti a disposizione della Sanità Pubblica: proteggono da malattie gravi e 

potenzialmente mortali, hanno consentito di debellare malattie letali e di ridurre notevolmente la diffusione di patologie infettive molto comuni. 

a tal fine si rende necessario trattare la disciplina della vaccinologia approfondendo vari aspetti: cenni di immunologia, tipologie di vaccinazione 

e vie di somministrazione, controindicazioni (vere e false) legate alla vaccinazione, effetti collaterali e reazioni avverse, co-somministrazioni 

senza tralasciare il risk management. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell’Evidence Based Practice (EBM-EBN-EBP). 

Resp. Scient.   DOTT.SSA CUOCO ELVIRA Proponente Serena Gasparri 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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Titolo HIV e AIDS: attività di prevenzione nella provincia di Bergamo 

Descrizione ATS DI Bergamo si occupa dell'inserimento dei soggetti HIV positivi nelle Case Alloggio per malati di AIDS e collabora con l'associazione FAST 

TRACK CITY di Bergamo. ATS Bergamo è coinvolta attivamente durante gli eventi promossi negli Istituti scolastici e nelle Università in 

occasione della giornata mondiale dell' HIV che ricorre il 1 dicembre 2023 e al termine dei progetti di educazione sanitaria.L  ’aggiornamento delle 

conoscenze sul tema dell’ HIV riveste un ruolo importante per la formazione degli operatori della SC ATS DI Bergamo si occupa 

dell'inserimento dei soggetti HIV positivi nelle Case Alloggio per malati di AIDS e collabora con l'associazione FAST TRACK CITY di Bergamo. 

ATS Bergamo è coinvolta attivamente durante gli eventi promossi negli Istituti scolastici e nelle Università in occasione della giornata mondiale 

dell' HIV che ricorre il 1 dicembre 2023 e al termine dei progetti di educazione sanitaria. L’aggiornamento delle conoscenze sul tema dell’ HIV 

riveste un ruolo importante per la formazione degli operatori della SC MPC. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient.   Direttore DIPS Proponente Serena Gasparri 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - SC MPC (DIREZIONE SANITARIA) 

PROGETTO AZIENDALE 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia CORSO 

Titolo EXCEL come strumento di raccolta e elaborazione dati ai fini epidemiologici (livello base) 

Descrizione Il personale della SC MPC si trova nella attività lavorativa a gestire numerosi dati ai fini epidemiologici. Saper utilizzare fogli di calcolo e le 

principali funzioni informatiche che excel mette a disposizione, diventa dunque necessario. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient.   Direttore DIPS Proponente Serena Gasparri 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo EXCEL come strumento di raccolta e elaborazione dati ai fini epidemiologici (livello avanzato) 

Descrizione Il personale della SC MPC si trova nella attività lavorativa a gestire numerosi dati ai fini epidemiologici da elaborare e rappresentare anche 

attraverso grafici di dati normalizzati e convalidati. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient.   Direttore DIPS Proponente Serena Gasparri 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - SC MPC (DIREZIONE SANITARIA) 

FORMAZIONE SUL CAMPO 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Aggiornamento delle modalità operative per gestione delle malattie infettive 

Descrizione Proseguendo la formazione iniziata nel 2023 circa la revisione delle istruzione operative della SS PSMI che ha portato alla revisione della I.O 

relativa alla scabbia e alla IO sula verifica dell'efficacia e dell'appropriatezza delle attività di sorveglianza e gestione delle malattie infettive, si 

intende portare avanti il lavoro prevedendo l'aggiornamento documentale e metodologico per la gestione delle inchieste epidemiologiche da 

parte di tutto il personale. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Direttore DIPS Proponente Serena Gasparri 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Miglioramento dell'attività di sorveglianza sanitaria territoriale di ATS Bergamo sulle persone accolte nei centri per i migranti 

Descrizione Il fenomeno della migrazione è in continuo aumento. La normativa prevede l'erogazione da parte di ATS di una visita sindromica preliminare 

alle persone accolte presso i CAS e l'effettuazione dello screening per la TBC attraverso il test Mantoux/IGRA, seguito da esami di secondo 

livello in collaborazione con le ASST. Alfine di prevenire eventi avversi con ricadute sulla salute del singolo e della collettività è imprescindibile 

migliorare la collaborazione tra tutte la parti interessate (ATS, CAS, ASST, associazioni di volontariato e altri stakeholders territoriali) attraverso 

strumenti e percorsi condivisi.i 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Multiculturalità e cultura dell’accoglienza nell’attività sanitaria. 

Resp. Scient. Carmen Tereanu Proponente Carmen Tereanu 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DIPS - SS SCREENING (DIREZIONE SANITARIA) 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Screening HCV, colon retto, mammografico e nuovi screening: revisione delle Istruzioni operative 

Descrizione I CAMBIAMENTI ORGANIZZATIVI CHE STANNO INTERESSANDO LA SS CENTRO SCREENINF E L'INTRODUZIONE DELL'UTILIZZO 

DEL PORTALE DI PRENOTAZIONE REGIONALE "PRENOTA SALUTE" IMPONGONO UNA REVISIONE DELLE MODALITA' OPERATIVE 

CIRCA SCRRENNING PER HCV, MAMMOGRAFICO E COLON RETTO. NEL 2024 INOLTRE E' IN PREVISIONE L'OFFERTA DI ALTRI DUE 

SCREENING ALLA PROSTATA E AL POLMONE. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Direttore DIPS Proponente Serena Gasparri 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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> DIPS SC MPC (DIREZIONE SANITARIA) 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo Interculturalità e salute 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia CORSO 

Descrizione Le diversità culturali e/o legate al luogo di provenienza incidono sulle abitudini di vita, sulle modalità in cui viene percepito il proprio corpo e lo 

stato di salute, oltre che sulla abilità di comunicare i sintomi e di scegliere se aderire o meno a percorsi di prevenzione e/o di cura adatti ai propri 

bisogni. Il fenomeno dell'emigrazione di persone provenienti da Paesi più disagiati in Italia è continuo. Per poter tutelare la salute di tutti gli 

individui a livello di comunità, le ATS e le ASST, i centri di accoglienza e le associazioni di volontariato, così come tutti gli altri stakeholders sono 

chiamati a collaborare strettamente. Per essere efficace, la collaborazione dovrebbe partire da una buona conoscenza delle peculiarità delle varie 

culture che vengono rappresentate sul nostro territorio dalle persone straniere e sugli strumenti a disposizione per lavorare in squadra per 

ottenere ottimi risultati in tema di salute. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Multiculturalità e cultura dell’accoglienza nell’attività sanitaria. 

Resp. Scient. Carmen Tereanu Proponente Carmen Tereanu 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 700 Affitti € 300 Ristorazione Altre attività Totale € 1.000 

> DIPS-PROMOZIONE DELLA SALUTE PREVENZIONE DEI FATTORI DI RISCHIO COMPORTAMENTALI (DIREZI 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Prevenzione efficace 2.0 - La peer education come strumento di prevenzione 

Descrizione Formare gli operatori del privato accreditato e dei servizi socio sanitari pubblici circa le linee guida della prevenzione efficace dei comportamenti 

rischiosi e della promozione della salute con uno specifico approfondimento sull'utilizzo della peer education nei diversi setting 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute. 

Resp. Scient. Sara Bernardi Proponente Sara Bernardi 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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> DIREZIONE DIPS (DIREZIONE SANITARIA) 

FORMAZIONE SUL CAMPO 

 
 

Codice 

 

 
Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Comunità di pratica per i nuovi incarichi di funzione 

Descrizione Il nuovo assetto degli incarichi di funzione in aderenza al POAS, richiede che il personale interessato interagisca regolarmente per un 

apprendimento continuo attraverso la consapevolezza delle proprie conoscenze e di quelle degli altri e condivida un interesse per l’obiettivo 

comune strategico della salute pubblica nello svolgimento delle specifiche attività di prevenzione, facendo riferimento alla Direzione del 

Dipartimento. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale. 

Resp. Scient.   Direttore DIPS Proponente Trapletti Giuseppe 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> DPV-IGIENE URBANA (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia 

Titolo Norme, criteri, procedure e modalità operative per una corretta gestione degli animali rinvenuti vaganti sul territorio della 
provincia. Gestione casi pratici. 

Descrizione Il complesso tessuto istituzionale e normativo , da cui dipende la gestione di animali rinvenuti liberi sul territorio, in stato di difficoltà, necessita 

di essere compreso e interpretato per poter dar vita a procedure che consentano di giungere ad una organizzazione che sia tale da garantire la 

tutela degli animali nel momento della loro maggiore fragilità. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient.   Salvoldi Mario Proponente Biesta Maria Elena 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.500 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.500 



SERVIZIO FARMACEUTICO (DIREZIONE SANITARIA) > 

PROGETTO AZIENDALE Tipologia CORSO Codice 

DIRITTO FARMACEUTICO Titolo 

PFA 2024 Pagina 44 di 54 

 

 

Descrizione Gli aggiornamenti legislativi sono necessari per allineare la normativa nazionale con gli standard internazionali, promuovendo la cooperazione e 

agevolando lo scambio globale della gestione delle farmacie e delle informazioni. Le necessità sanitarie cambiano nel tempo. Una legislazione 

aggiornata può rispondere meglio alle esigenze degli utenti. (Legge 362/91; 475/687/2012; 124/2017...) 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normativa in materia sanitaria: i principi etici e 
civili del SSN. 

Resp. Scient. Dr. Arrigo Paciello Proponente Cattaneo Alessandra 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 600 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 600 

> SERVIZIO FARMACEUTICO (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo STRUMENTI E METODI PER ANALISI E GENERAZIONE DI EVIDENZE A PARTIRE DA DATA-BASE AMMINISTRATIVI 

Descrizione L'appropriatezza prescrittiva e l'aderenza alle terapie da parte dei pazienti sono aspetti di grande rilevanza sia per l'efficacia e la sicurezza dei 

trattamenti farmacologici sia per l'efficiente allocazione delle risorse del Servizio Sanitario Nazionale. Nell'ambito del monitoraggio dei consumi 

e della spesa dei farmaci, è importante individuare indicatori in grado di sintetizzare le scelte prescrittive del medico e le modalità di 

utilizzazione del farmaco da parte del paziente. Le ATS, al fine di rispondere alle diverse esigenze amministrative, hanno una serie di database 

amministrativi in cui sono registrate le informazioni e dove è possibile tracciare, in modo individuale, per ogni assistibile, un profilo analitico e 

cronologico delle prestazioni erogate a carico SSN. Le pubbliche amministrazioni utilizzano i propri dati per diversi scopi: nel caso di studi di 

farmacoutilizzazione i dati vengono spesso collegati tra loro per produrre degli indicatori che tengono conto di diversi flussi. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Farmacoepidemiologia, farmaeconomia, farmacovigilanza. 

Resp. Scient. Dr. Arrigo Paciello Proponente Gandolfi Luciana 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 800 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 800 
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TERAPEUTICA 

Descrizione L'appropriatezza prescrittiva e l'aderenza alle terapie da parte dei pazienti sono aspetti di grande rilevanza sia per l'efficacia e la sicurezza dei 

trattamenti farmacologici sia per l'efficiente allocazione delle risorse del Servizio Sanitario Nazionale. Nell'ambito del monitoraggio dei consumi 

e della spesa dei farmaci, è importante individuare indicatori in grado di sintetizzare le scelte prescrittive del medico e le modalità di 

utilizzazione del farmaco da parte del paziente. Le ATS, al fine di rispondere alle diverse esigenze amministrative, hanno una serie di database 

amministrativi in cui sono registrate le informazioni e dove è possibile tracciare, in modo individuale, per ogni assistibile, un profilo analitico e 

cronologico delle prestazioni erogate a carico SSN. Le pubbliche amministrazioni utilizzano i propri dati per diversi scopi: nel caso di studi di 

farmacoutilizzazione i dati vengono spesso collegati tra loro per produrre degli indicatori che tengono conto di diversi flussi. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Farmacoepidemiologia, farmaeconomia, farmacovigilanza. 

Resp. Scient. Dr. Arrigo Paciello Proponente Gandolfi Luciana 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.500 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.500 

> SERVIZIO FARMACEUTICO (DIREZIONE SANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo FARMACO UTILIZZAZIONE E FARMACOECONOMIA 

Descrizione LE ANALISI FARMACOECONOMICHE COSTITUISCONO OGGI UNO STRUMENTO FONDAMENTALE PER L'OTTIMIZZAZIONE 

NELL'ALLOCAZIONE DELLE RISORSE DESTINATE ALL' ACQUISTO DEI FARMACI, MA ANCHE PER FORMULARE PREVISIONI DI 

SPESA E PIANIFICAZIONE DI ATTIVITA' CORRELATE ALLE TERAPIE FARMACOLOGICHE. 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Farmacoepidemiologia, farmaeconomia, farmacovigilanza. 

Resp. Scient. Dr. Arrigo Paciello Proponente Gandolfi Luciana 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 800 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 800 
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> PIPSS - SC NETWORK SOCIALI (DIREZIONE SOCIOSANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Il ruolo degli Enti Locali nella governance del sistema sociale e sociosanitario Formazione specifica per i nuovi amministratori 

Descrizione "Per il mese di giugno 2024, si prospetta un significativo rinnovo di amministratori in seguito alla tornata elettorale che coinvolgerà 164 dei 243 

Comuni della provincia di Bergamo. Questa transizione sarà necessariamente seguita dal rinnovo della composizione della maggior parte degli 

organismi di rappresentanza, quali il Collegio dei Sindaci, le Conferenze dei Sindaci, le Assemblee di Distretto e le Assemblee dei Sindaci dei 

Piani di Zona.I l 2024 si prospetta, inoltre, come l'anno della programmazione della nuova triennalità dei Piani di Zona 2025-2027, il cui 

Accordo di Programma dovrà essere sottoscritto entro il 31 dicembre 2024. P er garantire un avvio operativo efficiente ed informato, risulta 

imprescindibile fornire ai nuovi amministratori una solida base di conoscenza riguardante la legislazione e il funzionamento dei settori sanitario, 

sociosanitario e sociale."  

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Fragilità (minori, anziani, tossico-dipendenti, salute mentale): tutela degli aspetti assistenziali e socio-assistenziali. 

Resp. Scient. Riva Iorio Proponente Rubis Grazia 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.800 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 1.800 

DIREZIONE SOCIOSANITARIA 

N. Eventi 14 Totale Costi € 11.760 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia   CONVEGNO 

Titolo Il Terzo Welfare: conoscere e supportare i caregiver familiari 

Descrizione Il convegno "Il Terzo Welfare: conoscere e supportare i caregiver familiari" vuole approfondire le sfide legate al supportare e sostegno dei 

caregiver nella provincia di Bergamo. L'obiettivo è creare uno spazio di 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Fragilità (minori, anziani, tossico-dipendenti, salute mentale): tutela degli aspetti assistenziali e socio-assistenziali. 

Resp. Scient. Riva Iorio Proponente Foresti Michele 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.460 Affitti € 500 Ristorazione Altre attività € 240 Totale € 2.200 

> PIPSS - SC NETWORK SOCIALI (DIREZIONE SOCIOSANITARIA) 
 

PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Verso la nuova programmazione integrata 2025-2027 

Descrizione "La proroga di un anno dei Piani di Zona 2021-23 (la DGR di ufficializzazione verrà emanata tra Novembre e Dicembre) al fine di agevolare, 

durante il 2024, la creazione di una sinergia tra Ambiti-ASST che permetta un allineamento tra la programmazione sociale dei Piani di Zona e la 

definizione dei Piano di sviluppo territoriale (PPT) delle ASST pone il 2024 come un anno dedicato alla realizzazione di un processo partecipato 

per la definizione delle Linee Guida per la triennalità PDZ 2025-27. O ltre alla programmazione della nuova triennalità dei Piani di Zona, gli 

Ambiti Territoriali Sociali saranno impegnati nello sviluppo del tema dell’accesso ai servizi a partire dai PUA nelle Case di Comunità 

(D.g.r.1158/2023).R   isulta strategico accompagnare gli attori coinvolti attraverso un percorso che fornisca strumenti e confronti utili ad una 
programmazione efficace ed integrata. "  

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Fragilità (minori, anziani, tossico-dipendenti, salute mentale): tutela degli aspetti assistenziali e socio-assistenziali. 

Resp. Scient. Riva Iorio Proponente Tiraboschi Sonia 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 2.400 Affitti € 600 Ristorazione Altre attività Totale € 3.000 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo La generatività del lavoro di rete per il lavoro di governance di ATS. Il progetto caregiver 

Descrizione L'obiettivo principale è sviluppare competenze specifiche tra i professionisti dell'ATS per favorire una gestione più efficace e integrata del 

Progetto Caregiver.L  a formazione si propone di esplorare e promuovere la generatività nel lavoro di rete, enfatizzando la capacità di 

generare nuove idee, sinergie e soluzioni attraverso la collaborazione interdisciplinare, in vista anche del convegno “Il Terzo Welfare: conoscere 

e supportare i caregiver familiari” (programmato come conseguente Evento Formativo aziendale) 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale. 

Resp. Scient.   Dott. Iorio Riva Proponente Foresti Michele 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.920 Affitti Ristorazione Altre attività € 480 Totale € 2.400 

> PIPSS - SC PERCORSI ASSISTENZIALI DOMICILIARI E DI CONTINUITÀ DELLE CURE (DIREZIONE SOCIOSANI 
 

PROGETTO AZIENDALE 

Titolo il piede diabetico 

Codice Tipologia CORSO 

Descrizione migliorare le competenze del personale sanitario che eroga assistenza al domicilio 

Competenze Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica. Malattie rare. 

Resp. Scient. Inguscio Marta Proponente Inguscio Marta 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 360 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 360 
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Titolo La gestione del paziente in nutrizione enterale tramite PEG o SNG 

Descrizione Trasmettere le conoscenze relative alla gestione degli assistiti in nutrizione enterale tramite SNG o PEG. Interventi assistenziali basati sulla best- 

practice. 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale. 

Resp. Scient. Belotti Daniele Proponente Belotti Daniele 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 300 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 300 

> PIPSS - SC PERCORSI ASSISTENZIALI DOMICILIARI E DI CONTINUITÀ DELLE CURE (DIREZIONE SOCIOSANI 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Il sistema di erogazione delle cure domiciliari; stato dell'arte ed evoluzione 

Descrizione     Trasmettere le conoscenze relative alla gestione degli assistiti in cure domiciliari correlata all'attuazione della nuova sanità territoriale prevista 

dalla L.R. 22/2021 ed in particolare allo sviluppo dei distretti e delle relative articolazioni organizzative ( CdC,COT,OdC). Ruolo di ATS e delle 

ASST 

Competenze   Tecnico-Specialistiche 

Obiettivo Fragilità (minori, anziani, tossico-dipendenti, salute mentale): tutela degli aspetti assistenziali e socio-assistenziali. 

Resp. Scient. Belotti Daniele Proponente Inguscio Marta 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Programmazione e valutazione multidisciplinare dei progetti riabilitativi in strutture psichiatriche, residenziali e 
semiresidenziali, per pazienti autori di reato. 

Descrizione "La rete delle unità d’offerta psichiatriche residenziali costituisce una risorsa nell’ambito della Salute Mentale, dedicata al trattamento di pazienti 

affetti da disturbi psichiatrici e altre comorbilità, anche laddove è presente l’intervento dell’autorità giudiziaria. I l percorso riabilitativo di un 

paziente con difficoltà di funzionamento personale e sociale, con bisogni clinici complessi, nonché autore di reato necessita di interventi 

multiprofessionali e interistituzionali a forte valenza terapeutico riabilitativa e/o socio-assistenziale ed esige un’attenta valutazione e una 

sinergia da parte delle Istituzioni giudiziarie, dei Dipartimenti di Salute Mentale e delle Dipendenze e dei Servizi territoriali."  

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale. 

Resp. Scient. Piccinini Francesca Proponente Piccinini Francesca 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 1.200 Affitti € 500 Ristorazione Altre attività Totale € 1.700 
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PROGETTO AZIENDALE Codice Tipologia CORSO 

Titolo Approfondimento multidisciplinare in merito ai progetti d’inserimento residenziali e semiresidenziali per l’area della 
psichiatria 

Descrizione "L’esigenza formativa nasce dalla necessità di armonizzare con le figure tecniche delle assistenti sociali modalità condivise nella processazione 

d’interventi rivolti agli adulti seguiti dai Servizi dedicati alla Salute Mentale. I l percorso di cura del soggetto interessato, del suo nucleo 

familiare e della rete territoriale, necessita sia d’interventi multidisciplinari che della condivisione della documentazione tecnico-amministrativa 

utilizzata dai CPS afferenti alle ASST secondo quanto previsto dalle procedure operative e delle normative regionali di riferimento. L a rete dei 

servizi residenziali e semiresidenziali costituisce infatti un’ulteriore risorsa nell’ambito del percorso di cura degli adulti seguiti dal Servizio 

Specialistico, ed in particolar modo laddove è presente anche un dispositivo dell’autorità giudiziaria." 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali/diagnostici/riabilitativi, profili di assistenza – profili di cura. 

Resp. Scient.  Maffi Silvia Proponente Maffi Silvia 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Approfondimento multidisciplinare in merito ai progetti d’inserimento residenziali e semiresidenziali per l’area della 
neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza 

Descrizione "L’esigenza formativa nasce dalla necessità di armonizzare con le figure tecniche delle assistenti sociali modalità condivise nella processazione 

d’interventi rivolti ai minori seguiti della Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza. Il percorso di cura di un minore, del suo nucleo 

familiare e della rete territoriale, necessita sia d’interventi multidisciplinari che della condivisione della documentazione tecnico-amministrativa 

utilizzata dalle UONPIA afferenti alle ASST secondo quanto previsto dalle procedure operative e delle normative regionali di riferimento. L a 

rete dei servizi residenziali e semiresidenziali costituisce infatti un’ulteriore risorsa nell’ambito del percorso di cura dei minori seguiti dal 

Servizio Specialistico, ed in particolar modo laddove è presente anche un dispositivo dell’autorità giudiziaria." 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali/diagnostici/riabilitativi, profili di assistenza – profili di cura. 

Resp. Scient.  Maffi Silvia Proponente Maffi Silvia 

Costi 

Professioni 

Docenza Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> PIPSS- SC MISURE E RETI PER LA FAMIGLIA E I SUOI COMPONENTI FRAGILI (DIREZIONE SOCIOSANITARIA 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo La figura del Case Manager delle ASST all’interno della Misura Regionale “#UP- Percorsi per crescere alla grande” 

Descrizione A seguito all’Avviso pubblico “Percorsi personalizzati in favore di preadolescenti, adolescenti e giovani in condizione di disagio e delle loro 

famiglie. #UP-Percorsi per crescere alla grande - DGR n. XI/7503 del 15/12/2022 e DGR n. XII/22 del 23/03/23” ed alla conseguente 

realizzazione delle attività previste, si ravvisa la necessità di un approfondimento sia di alcune tematiche specifiche relative ai compiti del case 

manager, sia delle modalità di utilizzo e gestione della nuova piattaforma Regionale BOL, che permetta un confronto sul campo tra gli operatori 

afferenti alle tre ASST della Provincia di Bergamo 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale. 

Resp. Scient.  CAPITANIO MICHELA Proponente CAPITANIO MICHELA 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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> PIPSS- SC MISURE E RETI PER LA FAMIGLIA E I SUOI COMPONENTI FRAGILI (DIREZIONE SOCIOSANITARIA 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo Il Coordinatore di percorso dell’Ente Erogatore all’interno della Misura Regionale “#UP- Percorsi per crescere alla grande” 

Descrizione A seguito all’Avviso pubblico “Percorsi personalizzati in favore di preadolescenti, adolescenti e giovani in condizione di disagio e delle loro 

famiglie. #UP-Percorsi per crescere alla grande - DGR n. XI/7503 del 15/12/2022 e DGR n. XII/22 del 23/03/23” ed alla conseguente 

realizzazione delle attività previste, si ravvisa la necessità di un approfondimento sia di alcune tematiche specifiche relative ai compiti del 

coordinatore di percorso e degli operatori coinvolti nei percorsi, sia delle modalità di utilizzo e gestione della nuova piattaforma Regionale BOL, 

che permetta un confronto sul campo tra gli operatori afferenti agli enti erogatori che hanno aderito alla manifestazione di interesse indetta da 

ATS per l’Avviso Pubblico sopranominato 

Competenze di Processo Relazionali-Comunicative 

Obiettivo Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale. 

Resp. Scient.  CAPITANIO MICHELA Proponente CAPITANIO MICHELA 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 

> PIPSS- SC PROGRAMMAZIONE PERCORSI DI PRESA IN CARICO NELLE AREE SALUTE MENTALE E DIPENDE 
 

FORMAZIONE SUL CAMPO Codice Tipologia  GRUPPO DI MIGLIORAMENTO 

Titolo La Rete dei Servizi per le Dipendenze nella provincia di Bergamo: connettere i nodi per favorire e potenziare le opportunità di 
diagnosi precoce, cura e riabilitazione delle dipendenze e del DGA 

Descrizione favorire la connessione tra i vari soggetti presenti sul territorio bergamasco, che entrano in contatto con le persone affette da dipendenza, al fine 

favorire e potenziare favorire le opportunità di diagnosi precoce, cura e riabilitazione delle dipendenze e del DGA.N   ormativa di 

riferimento:•  ◼Legge regionale n. 23/2015, art. 6 comma 2 lett. d•  ◼Legge regionale n. 23/2020, art. 14•  ◼DGR n. 80/2023•  ◼Piano Locale 
GAP - fondi  2021•  ◼Altra normativa di riferimento per l’ area ( es. L.r. 12621/2003 e successive modifiche) 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. dott.ssa Barbara Salvatore Proponente dott.ssa Munna Ilaria 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 
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> PIPSS- SC PROGRAMMAZIONE PERCORSI DI PRESA IN CARICO NELLE AREE SALUTE MENTALE E DIPENDE 
 

FAD Codice Tipologia Fad Blended 

Titolo PERCORSI PER LA DIAGNOSI PRECOCE DEI DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO 

Descrizione Cosi come indicato dal Piano Autismo ”una precoce identificazione ed un tempestivo accesso ai servizi sanitari e socio-sanitari dei minori con 

ASD risultano essenziali per poter assicurare l’avvio di interventi mirati, basati sulle evidenze scientifiche e in grado di favorire una positiva 

evoluzione e un’adeguata inclusione sociale. […] Gli strumenti per le attività di screening, oltre che essere di semplice e veloce 

applicabilità/somministrazione e di costo trascurabile, necessitano di modalità di scoring automatizzate, così da dare evidenza immediata al 

pediatra di libera scelta da i genitori delle eventuali situazioni di rischio per procedere di conseguenza”.O   biettivo ATS:  •  ◼aumentare il 
numero dei professionisti registrati sulla piattaforma;•  ◼sostenere l’utilizzo della piattaforma di chi è già registrato; •  ◼avviare all’utilizzo chi 

vi accede per la prima voltaN   ormativa di riferimento: •◼DM del 30.12.2016 che disciplina le modalità di utilizzo del fondo per la cura dei 

soggetti con disturbo dello Spettro autistico;•  ◼Piano Operativo Regionale Autismo;•  ◼DGR.5005 del 05/07/2021 che introduce un 

programma per l’anticipo diagnostico dei disturbi dello spettro autistico da attivare nella fascia di età tra 18 e i 24 mesi di età. 

Competenze di Sistema Organizzativo-Gestionale e Situazionali e di Ruolo 

Obiettivo Linee guida – protocolli – procedure 

Resp. Scient. dott.ssa Barbara Salvatore Proponente dott.ssa Ilaria Munna 

Costi 

Professioni 

Docenza   € 0 Affitti Ristorazione Altre attività Totale € 0 


