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RE
ACT

1. Eaconoscenza se il suo ufficio/settore & coinvolto nella gestione dei fondi PNRR assegnati al suoente?

m Si

m No

NOTA: Le risposte inserite dai rispondenti sotto la voce “altro” sono state considerate assimilabili alle opzioni sopra indicate e sono state aggregate ad
esse.

2. Sesi, puo indicare quanto conosce i seguenti elementi dei progetti PNRR?

Stato direalizzazione [N/ PAY S

Tempistiche di attuazione 8% 24%
Soggetti respnsabili 10% 20%
Valore economico [WAA 32%
Numero progetti 8% 22%

B Molto m Abbastanza ™M Poco ™ Pernulla

RE-ACT — REASEARCH AND ACTION
info@re-act.it www.re-act.it

Sesta Strada n.8, Padova


mailto:info@re-act.it
http://www.re-act.it/

RE
ACT

3. Quanto ritiene rilevanti le seguenti misure per tutelare i progetti PNRR?

Dichiarazioni sul conflitto diinteresse % 19% 26% 40%
Trasparenza dei dati/informazioni 16% 25% 50%
Rotazione del personale 9% 27% 26% 26%
Analisi dei rischi di corruzione 22% 31% 35%
Whistleblowing (meccanismo disegnalazione) YA 26% 29% 31%

Formazione su etica e integrita ByA 25% 28%

Hl m2 m3 m4 m5

4. Quali delle seguenti situazioni configurano secondo lei un episodio di "corruzione" nella P.A.?

Infrangere intenzionalmente una norma con la complicita di terzi per 1297
oOenere in maniera illecita un vantaggio di qualsiasi Ppo
Infrangere intenzionalmente una norma per ottenere in maniera illecita 1229
un vantaggio di qualsiasi tipo
Forzare consapevolmente una regola o una linea guida, oppure
approfittare della mancanza di una regola o linea guida per ottenere in 1210
maniera illegittima un vantaggio di qualsiasi tipo

Infrangere inavvertitamente una regola o una linea guida e ottenere un
vantaggio di qualsiasi tipo

322
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5. Quanto e d'accordo o in disaccordo con la seguente affermazione: "Come cittadino, sono personalmente
danneggiato dalla corruzione nella mia vita quotidiana"

In disaccordo
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Molto d'accordo 518

6. Secondo lei, quanto e diffuso il fenomeno della corruzione in ITALIA?

B Molto diffuso B Abbastanza diffuso B Poco diffuso

M Quasi per niente diffuso B Non esiste la corruzione in Italia B Preferisco non rispondere
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7. Secondo lei, quanto é diffuso il fenomeno della corruzione nella sua regione?

v

H Molto diffuso

B Abbastanza diffuso

B Poco diffuso

B Quasi per niente diffuso

M Non esiste la corruzione nella mia

regione

B Preferisco non rispondere

8. Secondo la sua percezione personale, quanto e diffuso il fenomeno della corruzione all'interno del suoente?

g
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9. Negli ultimi tre anni, direbbe che il livello di corruzione in ITALIA...

u 1%

E aumentato molto E aumentato leggermente E rimasto uguale

W E diminuito leggermente M E diminuito molto M Preferisco non rispondere

10. Negli ultimi 12 mesi ha vissuto o assistito ad un episodio di corruzione?

mSi
® No
® Non so

M Preferisco non rispondere
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NOTA: Le risposte inserite dai rispondenti sotto la voce “altro” sono state considerate assimilabili alle opzioni sopra indicate e sono state aggregate ad
esse.

11. Conosce il PIAO (Piano Integrato delle Attivita e Organizzazione) del suo ente?

H L'ho letto e lo conosco molto bene

m Ho letto e conosco bene la parte che
riguarda la mia area/struttura

M L'ho letto e lo conosco in modo generico

M L'ho guardato e lo conosco poco

M Lo conosco pochissimo

H Non I'ho mai guardato

NOTA: Le risposte inserite dai rispondenti sotto la voce “altro” sono state considerate assimilabili alle opzioni sopra indicate e sono state aggregate ad
esse.

12. Ritiene che il PIAO...

M Abbia migliorato molto I'attivita e
I'organizzazione dell'ente

H Abbia un po' migliorato I'attivita e
I'organizzazione dell'ente

H Non abbia comportato particolari
cambiamenti nell'attivita e
nell'organizzazione dell'ente

B Abbia un po' peggiorato l'attivita e
I'organizzazione dell'ente

B Abbia peggiorato molto I'attivita e
I'organizzazione dell'ente

B Non ne ho idea

NOTA: Le risposte inserite dai rispondenti sotto la voce “altro” sono state considerate assimilabili alle opzioni sopra indicate e sono state aggregate ad
esse.
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13. Conosce il Codice di comportamento del personale operante nel suo ente?

8%
H L'ho letto e lo conosco molto bene
m L'ho letto e lo conosco in modo generico
M L'ho guardato e lo conosco poco
48%

NOTA: Le risposte inserite dai rispondenti sotto la voce “altro” sono state considerate assimilabili alle opzioni sopra indicate e sono state aggregate ad
esse.

M Lo conosco pochissimo

H Non I'ho mai guardato

14. Durante I'ultimo anno, si e trovato in una situazione di potenziale conflitto di interesse nello svolgimento

della sua attivita lavorativa?
|

ESi ENo HNonnenesonocerto MAltro
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15. Nel caso si fosse trovato in una situazione di potenziale conflitto di interessi, come si € comportato?

B Ho effettuato la segnalazione al superiore gerarchico H Non ho fatto alcuna segnalazione H Altro

RE-ACT — REASEARCH AND ACTION
info@re-act.it www.re-act.it

Sesta Strada n.8, Padova


mailto:info@re-act.it
http://www.re-act.it/

RE
ACT

16. Conosce il “Regolamento in materia di autorizzazioni allo svolgimento di attivita ed incarichi compatibili con
il rapporto di lavoro presso I’APSS ed anagrafe degli incarichi"?

m L'ho letto e lo conosco molto bene

M L'ho letto e lo conosco in modo generico
M L'ho guardato e lo conosco poco

m Lo conosco pochissimo

H Non I'ho mai guardato

H Altro

17. Durante l'ultimo anno, ha svolto attivita/incarichi esterni al rapporto di lavoro presso APSS?

14%

mSi

m No
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18. Se si, ha effettuato la comunicazione o chiesto 'autorizzazione ad APSS?

ESi ®mNo HAltro
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