
COMUNE DI INTROBIO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) - ALLEGATO BIANCO 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. 11.1.1 

Area 5 

Missione DUP  

Programma DUP  

 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO  

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: PATRIMONIO ARTISTICO E ARCHITETTONICO 

 

Obiettivo operativo 

anno 2023 

Adeguamento impianto elettrico della sede comunale lotto B 

Responsabile Responsabile dell’Area 5 

Referente politico SINDACO 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVO ESECUTIVO 

Denominazione dell’obiettivo: PNRR – M2C4 – INV. 2.2 – LL.PP 15/2021-1 ADEGUAMENTO IMPIANTO ELETTRICO DELLA 

SEDE COMUNALE LOTTO B 

Descrizione dell’obiettivo: interventi sull’impianto elettrico ai fine dell’adeguamento e messa in sicurezza di Villa Migliavacca  

Trasversale: (no) 

Maggiori servizi: (si) 

Risparmi e/o benefici attesi: (si) 

Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: messa in sicurezza di Villa Migliavacca. 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Programmazione 

Progettazione 

Affidamento  

Esecuzione 

Collaudo 

 

Durata prevista 

X X X X X        

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati al Servizio Tecnico Funzionario, istruttori 

tecnici e istruttori 

amministrativi 

 

RUP/ istruttore amministrativo 

/istruttore tecnico 

   

Responsabile 

dell’Area 5 

INDICATORI 

DI 

RISULTATO 

 

Conclusione dei lavori e funzionalità delle nuove opere 

RESPONSABILE DI AREA 5 
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Airoldi Adriano Stefano 

da assegnare a Rossana Casari 
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Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 11.2.1 

Area 5 

Missione DUP   

Programma DUP   

 
Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: PATRIMONIO ARTISTICO E ARCHITETTONICO  

 

Obiettivo operativo 

anno 2023 

Riqualificazione energetica edificio scuola primaria G. Cademartori   

Responsabile Responsabile dell’Area 5 

Referente politico SINDACO 

 

 

 
OBIETTIVO ESECUTIVO 

Denominazione dell’obiettivo: PNRR M2C4 – INV 2.2 - INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA E 

RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA SCUOLA PRIMARIA. LOTTO A 

Efficientamento energetico scuola primaria G. Cademartori   
Trasversale: (no)  

Maggiori servizi: (si) 

Risparmi e/o benefici attesi: (si) 

Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: i l  miglioramento efficientamento energetico 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Programmazione 

 Progettazione  

 Affidamento  

 Esecuzione lavori 

 Collaudo 

Durata prevista x x x x x x x x x x x X* 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso Responsabile 

obiettivo 

Responsabile area 5 

Dipendenti assegnati all’area 5  

funzionario, 

istruttore 

amministrativo 

RUP 

funzionario, istruttore 

amministrativo 

  Responsabile 

dell’Area 5 

INDICATORI 

DI 

RISULTATO 

Realizzazione opera 
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*i lavori si protrarranno per l’annualità 2024 

RESPONSABILE DI AREA 5 

Airoldi Adriano Stefano 

da assegnare a  Rossana Casari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI INTROBIO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) - ALLEGATO BIANCO 

 

 

 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 11.3.1. 

Area 5 

 Missione DUP  

Programma DUP  

 

Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: SICUREZZA  

 

Obiettivo operativo 

anno 2023-2024-2025 

Messa in sicurezza degli argini del torrente Pioverna in Loc. Rive alte  

Responsabile Responsabile Area 5 

Referente politico SINDACO 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVO ESECUTIVO 

Denominazione dell’obiettivo: PNRR M2C4 INV. 2.1B - CONSOLIDAMENTO E RIFACIMENTO ARGINE TORRENTE PIOVERNA - 

LOC. RIVE ALTE 

Descrizione dell’obiettivo: Messa in sicurezza e manutenzione dell’argine torrente Pioverna. 

Trasversale: (no)  

Maggiori servizi: (si) 

Risparmi e/o benefici attesi: (si)  

Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: messa in sicurezza del territorio. 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Progettazione 

Affidamento  

Esecuzione 

Collaudo 

 

 

Durata prevista 

  X X X  

X 

 

X 

 

X 

    

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso Responsabile 

obiettivo 

Dipendenti assegnati al Servizio Tecnico 

 

Funzionario, istruttori tecnici e 

istruttori amministrativi 

RUP/ istruttore amministrativo 

/istruttore tecnico 

 

  Responsabile 

dell’Area 5 

INDICATORI 

DI 

RISULTATO 

 

Conclusione dei lavori.  
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RESPONSABILE DI AREA 5 

Airoldi Adriano Stefano 

da assegnare a Rossana Casari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI INTROBIO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) - ALLEGATO BIANCO 

 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 11.4.1 

Area 5 – Area 4 

Missione DUP   

Programma DUP   

 
Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: MANUTENZIONE STRAODINARIA VIABILITA’ 

 

 

Obiettivo operativo 

anno 2023-2024-2025 

Rifacimento asfalti vie diverse  

Responsabile Responsabile dell’Area 5 

Referente politico SINDACO 

 

 

 
OBIETTIVO ESECUTIVO 

Denominazione dell’obiettivo: PNRR M2C4 -INV 2.2 - MESSA IN SICUREZZA VIABILITA’ COMUNALE  

Programmazione degli interventi di asfaltatura e formazione dossi, affidamento dei lavori,   direzione lavori 

Trasversale: (si) L’obiettivo coinvolge la Polizia Locale, che si dovrà occupare della chiusura delle strade, dell’eventuale viabilità 

alternativa al momento dell’esecuzione degli interventi 

Maggiori servizi: (si) 

Risparmi e/o benefici attesi: (si) 

Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: i l  miglioramento dell’asfaltatura delle strade è una delle richieste più frequenti 

dell’utenza, che verrà pertanto soddisfatta con l’esecuzione di tali interventi, che offriranno maggiore sicurezza delle strade, diminuzione delle 

richieste di risarcimenti per danni causati dal fondo stradale ammalorato. 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Affidamento progetto  

Realizzazione lavori 

 

Durata prevista x x x x x x x x x x x X* 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso Responsabile 

obiettivo 

Responsabile area 5 

Dipendenti assegnati all’area 5  

funzionario, 

istruttore 

amministrativo 

RUP 

funzionario, istruttore 

amministrativo 

  Responsabile 

dell’Area 5 

INDICATORI 

DI 

RISULTATO 

Realizzazione opera 

*i lavori si protrarranno per l’annualità 2024 

RESPONSABILE DI AREA 5 
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Airoldi Adriano Stefano 

da assegnare a  Rossana Casari  e Grasso Salvatore  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI INTROBIO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) - ALLEGATO BIANCO 

 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 11.5.1 

Area 5 – Area 4 

Missione DUP   

Programma DUP   

 
Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: CONTRIBUTO STATO DECRETO 10.1.2019 PER INVESTIMENTI MESSA IN SICUREZZA SCUOLE STRADE 

EDIFICI PUBBLICI E PATRIMONIO COMUNALE E OTTO PER MILLE 

 

 

Obiettivo operativo 

anno 2023-2024-2025 

Rifacimento asfalti vie diverse  

Responsabile Responsabile dell’Area 5 

Referente politico SINDACO 

 

 

 
OBIETTIVO ESECUTIVO 

Denominazione dell’obiettivo: PNRR M2C4 -INV 2.2 – MESSA IN SICUREZZA VIABILITA’ E PATRIMONIO COMUNALE   

Programmazione degli interventi di asfaltatura, affidamento dei lavori,    direzione lavori e di messa in sicurezza degli edifici comunali ici 

comprese le scuole ospitate sul territorio comunale 

Trasversale: (si) L’obiettivo coinvolge la Polizia Locale che si dovrà occupare della chiusura delle strade, dell’eventuale viabilità 

alternativa al momento dell’esecuzione degli interventi 

Maggiori servizi: (si) 

Risparmi e/o benefici attesi: (si) 

Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: i l  miglioramento dell’asfaltatura delle strade è una delle richieste più frequenti 

dell’utenza, che verrà pertanto soddisfatta con l’esecuzione di tali interventi, che offriranno maggiore sicurezza delle strade, diminuzione delle 

richieste di risarcimenti per danni causati dal fondo stradale ammalorato e miglioramento delle condizioni di conservazione del patrimonio 

comunale  

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Affidamento progetto  

Realizzazione lavori 

 

Durata prevista x x x x x x x x x x x X* 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso Responsabile 

obiettivo 

Responsabile area 5 

Dipendenti assegnati all’area 5 e 4 

funzionario, 

istruttore 

amministrativo 

RUP 

funzionario, istruttore 

amministrativo 

  Responsabile 

dell’Area 5 

INDICATORI 

DI 

Realizzazione opera 
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RISULTATO 

*i lavori si protrarranno per l’annualità 2024 

RESPONSABILE DI AREA 5 

Airoldi Adriano Stefano 

da assegnare a  Rossana Casari e Grasso Salvatore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI INTROBIO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) - ALLEGATO BIANCO 

 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 11.6.1 

Area 5 – Area 4 

Missione DUP   

Programma DUP   

 
Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: CONTRIBUTO STATO ART. 1, C. 29 L. 160/2019 – PER INVESTIMENTI MESSA IN SICUREZZA SCUOLE 

STRADE EDIFICI PUBBLICI E PATRIMONIO COMUNALE 

 

Obiettivo operativo 

anno 2023-2024-2025 

Messa in sicurezza patrimonio comunale   

Responsabile Responsabile dell’Area 5 

Referente politico SINDACO 

 

 

 
OBIETTIVO ESECUTIVO 

Denominazione dell’obiettivo: PNRR M2C4 -INV 2.2 – MESSA IN SICUREZZA VIABILITA’ E PATRIMONIO COMUNALE   

Programmazione degli interventi di asfaltatura, affidamento dei lavori,    direzione lavori e di messa in sicurezza degli edifici comunali ici 

comprese le scuole ospitate sul territorio comunale 

Trasversale: (si) L’obiettivo coinvolge la Polizia Locale che si dovrà occupare della chiusura delle strade, dell’eventuale viabilità 

alternativa al momento dell’esecuzione degli interventi 

Maggiori servizi: (si) 

Risparmi e/o benefici attesi: (si) 

Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: i l  miglioramento dell’asfaltatura delle strade è una delle richieste più frequenti 

dell’utenza, che verrà pertanto soddisfatta con l’esecuzione di tali interventi, che offriranno maggiore sicurezza delle strade, diminuzione delle 

richieste di risarcimenti per danni causati dal fondo stradale ammalorato, altrettanto è a dirsi per gli edifici comunali. 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Affidamento progetto  

Realizzazione lavori 

 

Durata prevista x x x x x x x x x x x X* 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso Responsabile 

obiettivo 

Responsabile area 5 

Dipendenti assegnati all’area 5 e 4 

funzionario, 

istruttore 

amministrativo 

RUP 

funzionario, istruttore 

amministrativo 

  Responsabile 

dell’Area 5 

INDICATORI 

DI 

RISULTATO 

Realizzazione opera 

*i lavori si protrarranno per l’annualità 2024 
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RESPONSABILE DI AREA 5 

Airoldi Adriano Stefano 

da assegnare a  Rossana Casari e Grasso Salvatore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMUNE DI INTROBIO - PIANO DELLA PERFORMANCE 2023-2025 (Sezione Obiettivi) - ALLEGATO BIANCO 

 

Piano Dettagliato degli Obiettivi 2023 – Ob. Spec. 11.7.1 

Area 5  

Missione DUP   

Programma DUP   

 
Obiettivo strategico 

PROGRAMMA DI MANDATO 

OPERE E LAVORI PUBBLICI 

Descrizione: CONTRIBUTO REGIONALE PER COMPLETAMENTO PISTA FORESTALE LOC. SERRA  

 

Obiettivo operativo 

anno 2023-2024-2025 

Messa in sicurezza patrimonio comunale   

Responsabile Responsabile dell’Area 5 

Referente politico SINDACO 

 

 

 
OBIETTIVO ESECUTIVO 

Denominazione dell’obiettivo: CONTRIBUTO REGIONALE PER COMPLETAMENTO PISTA FORESTALE LOC. SERRA  

Programmazione di interventi di completamento della pista forestale in Loc. Serra  

Trasversale: (no)  

Maggiori servizi: (si) 

Risparmi e/o benefici attesi: (si) 

Risultati verificabili con standard, indicatori e/o giudizi dell’utenza: i l  miglioramento della percorribil ità della strada forestale in Loc. 

Serra è una priorità per gli amanti della montagna   offrendo maggiore sicurezza della pista in oggetto. 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

Affidamento progetto  

Realizzazione lavori 

 

Durata prevista x x x x x x x x x x x X* 

Durata effettiva             

Partecipanti - dipendenti Area profilo note peso Responsabile 

obiettivo 

Responsabile area 5 

Dipendenti assegnati all’area 5 e 4 

funzionario, 

istruttore 

amministrativo 

RUP 

funzionario, istruttore 

amministrativo 

  Responsabile 

dell’Area 5 

INDICATORI 

DI 

RISULTATO 

Realizzazione opera 

*i lavori si protrarranno per l’annualità 2024 

RESPONSABILE DI AREA 5 

Airoldi Adriano Stefano 
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da assegnare a  Rossana Casari 

 

 


