
2018 2022

364.863,64 € 232.688,21 €

0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

364.863,64 € 232.688,21 €

Rimborso da altri Comuni Segretario in convenzione 0,00 € 0,00 €

Assegni familiari 0,00 € 0,00 €

Spese per formazione e missione 0,00 € 0,00 €

Straordinari elezioni (rimborsati al 100%) 0,00 € 6.947,72 €

Incentivi Funzioni Tecniche (RUP) 0,00 € 3.816,36 €

Diritti rogito 0,00 € 2.689,93 €

Altri rimborsi (ANCILAB) 7.600,00 € 3.950,00 €

Compensi ISTAT (rimborsati al 100%) 0,00 € 192,50 €

Spese finanziate da FPV entrata 0,00 € 3.726,20 €

Spese erroneamente imputate 101 0,00 € 0,00 €

B - TOTALE VOCI DA ESCLUDERE 7.600,00 € 21.322,71 €

Formazione 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

Spese reimputate FPV uscita 0,00 € 12.420,51 €

CST-CM-Sistema Bibliotecario - SUAP 0,00 € 4.201,66 €

Altre spese - Comandi e Convenzioni 5.101,81 € 0,00 €

C- TOTALE VOCI DA INCLUDERE 5.101,81 € 16.622,17 €

362.365,45 € 227.987,67 €

A - TOTALE SPESA CODICI CIRCOLARE

VOCI DA ESCLUDERE

VOCI DA INCLUDERE (spese non comprese nei 

Macroaggregati della Circolare e riferibili alle 

spese stabili di personale)

BDAP Macroaggregato U.1.01.00.00.000

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.001

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.002

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.003

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.999

TOTALE SPESA PERSONALE RILEVANTE PER CALCOLO CAPACITA' SPESA E FABBISOGNO (A - B + C)

SPESA PERSONALE 2018/2019 - Art. 2, comma 1, lettera a) D.M. 17 marzo 2017 - Rendiconto 2018 e 2019 - Calcolo effettuato 

utilizzando tutti i codici indicati nella Circolare ministeriale, AL NETTO IRAP, e con le indicazioni di cui alla Deliberazione Corte 

Conti Lombardia n. 125/2020

TABELLA 1



2023 2024 2025

A - TOTALE TABELLARI (dettaglio FOGLIO 2) 183.737,56 € 172.744,55 € 172.744,55 €

ALTRE SPESE Macro 1.01.00.00.000

Oneri previdenziali - CPDEL/INADEL 58.754,84 € 55.828,94 € 55.828,94 €

Assegni familiari 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Inail 1.490,79 € 1.435,27 € 1.435,27 €

Straordinari fondo 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Straordinari elettorali a carico Ente 2.476,00 € 0,00 € 0,00 €

Straordinario elezioni+CPDEL 6.550,00 € 6.550,00 € 6.550,00 €

Incentivi Codice Contratti - RUP lavori pubblici (compenso+oneri - NO IRAP) 10.050,00 € 10.050,00 € 10.050,00 €

Compensi ISTAT (compenso+oneri - NO IRAP) 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 €

Posizioni organizzative + premio 25.625,00 € 25.625,00 € 25.625,00 €

Produttività + straordinari+RUP (Fondo al netto quote già comprese negli stipendi) 15.750,00 € 15.750,00 € 15.750,00 €

Buoni pasto  7.200,00 €  7.200,00 €  7.200,00 € 

Missioni  1.000,00 €  1.000,00 €  1.000,00 € 

Segretario comunale+CPDEL/INADEL/INAIL  30.832,92 €  30.832,92 €  30.832,92 € 

Diritti rogito 12.380,00 € 12.380,00 € 12.380,00 €

B - TOTALE ALTRE SPESE Macro 1.01.00.00.000 177.109,55 € 171.652,13 € 171.652,13 €

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.001 0,00 € 0,00 € 0,00 €

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.002 0,00 € 0,00 € 0,00 €

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.003 0,00 € 0,00 € 0,00 €

BDAP Macroaggregato U.1.03.02.12.999 0,00 € 0,00 € 0,00 €

C - TOTALE ALTRI Macro 0,00 € 0,00 € 0,00 €

D - TOTALE SPESE Macro 1.01.00.00.000 rilevanti per verifica capacità finanziaria bilancio (A + B) 360.847,11 € 344.396,68 € 344.396,68 €

E - TOTALE SPESE ALTRI Macro rilevanti per verifica capacità finanziaria bilancio (C) 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ALTRE SPESE RILEVANTI PER CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE NON COMPRESE NEI MACRO PRECEDENTI

Formazione  850,00 €  850,00 €  850,00 € 

Convenzione CST-CM-SUAP-Sistema Bibliotecario  4.617,81 €  4.617,81 €  4.617,81 € 

Comando UTC  -00 €  -00 €  -00 € 

Altre spese  -00 €  -00 €  -00 € 

Altre spese  -00 €  -00 €  -00 € 

F - TOTALE ALTRE SPESE RILEVANTI PER CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE NON COMPRESE NEI MACRO PRECEDENTI  5.467,81 €  5.467,81 €  5.467,81 € 

PARZIALE TOTALE SPESA  RILEVANTI PER CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE  366.314,92 €  349.864,49 €  349.864,49 € 

SPESE COMPRESE NEI MACRO PRECEDENTI DA TOGLIERE PER CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE

Straordinario elezioni  6.550,00 €  6.550,00 €  6.550,00 € 

Compensi ISTAT  5.000,00 €  5.000,00 €  5.000,00 € 

Diritti rogito  12.380,00 €  12.380,00 €  12.380,00 € 

Convenzione segreteria - quota a carico altri comuni  -00 €  -00 €  -00 € 

Spese finanziate da FPV  -00 €  -00 €  -00 € 

Codice Contratti  10.050,00 €  10.050,00 €  10.050,00 € 

Formazione  850,00 €  850,00 €  850,00 € 

Arretrati contrattuali CCNL 2019-2021 (2019-2020-2021 no 2022)  4.965,14 €  4.965,14 €  4.965,14 € 

Assegni familiari  -00 €  -00 €  -00 € 

G - SPESE COMPRESE NEI MACRO PRECEDENTI DA TOGLIERE PER CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE  39.795,14 €  39.795,14 €  39.795,14 € 

H - TOTALE SPESE RILEVANTI PER CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE (A + B + C + F - G) 326.519,78 € 310.069,35 € 310.069,35 €

SPESA CONSOLIDATA PERSONALE  - Art. 2, comma 1, lettera a) D.M. 17 marzo 2020 - Calcolo effettuato utilizzando tutti i codici indicati nella Circolare ministeriale, 

AL NETTO IRAP, e con le indicazioni di cui alla Deliberazione Corte Conti Lombardia n. 125/2020

TABELLA 2



TITOLO 2020 2021 2022 MEDIA

I  930.620,07 €  1.028.695,98 €  1.008.040,50 €  989.118,85 € 

II  254.755,90 €  295.475,34 €  159.270,85 €  236.500,70 € 

III  244.823,37 €  294.484,70 €  215.609,72 €  251.639,26 € 

TOTALI  1.430.199,34 €  1.618.656,02 €  1.382.921,07 €  1.477.258,81 € 

 37.126,60 € 

 1.440.132,21 € MEDIA ENTRATE RILEVANTE AI FINI CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE

FCDE assestato 2022 da togliere

MEDIA ENTRATE CORRENTI - Art. 2, comma 1, lettera b) D.M. 17 marzo 2020

TABELLA 3



FASCIA DEMOGRAFICA Art. 3 % VALORE SOGLIA Art. 4 % VALORE SOGLIA DI RIENTRO

Comuni da 1.000 a 1.999 abitanti 28,60 32,60

FASCIA DEMOGRAFICA ENTE E VALORI SOGLIA  - Art. 3, art. 4, art. 6 D.M. 17 marzo 2020

TABELLA 4



RAPPORTO %

(utilizzando media entrate Tabella 3)

2018 (Valore spesa casella C22) 25,16

2022 (Valore spesa casella D22) 15,83

2023 (Valore spesa Totale H Tabella 2) 22,67 NO SI

2024 (Valore spesa Totale H Tabella 2) 21,53 NO SI

2025 (Valore spesa Totale H Tabella 2) 21,53 NO SI

ANNO SPESA DA RIDURRE POSSIBILITA' INCREMENTO SPESA

RAPPORTO SPESA PERSONALE / ENTRATE CORRENTI E VERIFICA VALORE SOGLIA

TABELLA 5



Spesa massima teorica di personale in base alla fascia demografica Ente (28,60% entrate medie Tabella 3)  411.877,81 € 

Incremento massimo teorico spesa rispetto alla spesa 2022 consolidata Tabella 1 D22  183.890,14 € 

Incremento massimo teorico spesa rispetto alla spesa 2023 consolidata Tabella 2 Totale H  85.358,03 € 

Incremento massimo teorico spesa rispetto alla spesa 2024 consolidata Tabella 2 Totale H  101.808,46 € 

Incremento massimo teorico spesa rispetto alla spesa 2025 consolidata Tabella 2 Totale H  101.808,46 € 

TABELLA 6

SPESA MASSIMA TEORICA DI PERSONALE 



ANNO
% INCREMENTO MASSIMO SPESA 

2018 - Art. 5, comma 1

COLONNA A - AUMENTO SPESA PERSONALE 

REALIZZABILE RISPETTO SPESA 2018

COLONNA B - FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE 

QUINQUIENNIO PRECEDENTE NON UTLIZZATE

TOTALE AUMENTO POTENZIALE SPESA RISPETTO 

AL 2018

2020 23 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2021 29 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2022 33 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2023 34 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2024 35 126.827,91 € 0,00 € 126.827,91 €

Ai sensi del parere prot. n. 12454 del 15 gennaio 2021 della Ragioneria Generale dello Stato NON è possibile sommare i valori delle colonne A e B ma è necessario scegliere il valore più favorevole tra i due

TABELLA 7

CALCOLO CAPACITA' DI SPESA MASSIMA POTENZIALE - Art. 5 D.M. 17 marzo 2020



ANNO

COLONNA A - TOTALE MASSIMO SPESA 

(Spesa 2018+ incremento potenziale Tabella 

7)

VERIFICA RISPETTO 

VALORE SOGLIA 

28,60%

COLONNA B - TOTALE MASSIMO 

SPESA PER RISPETTO SOGLIA 28,60%

COLONNA C - SPESA 

CONSOLIDATA TABELLA 2 

TOTALE H

COLONNA D - MARGINE INCREMENTO EFFETTIVO 

DISPONIBILE PER NUOVE ASSUNZIONI (Colonna B - 

colonna C)

2020 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2021 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2022 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2023 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2024 489.193,36 € NO 411.877,81 € 326.519,78 € 85.358,03 €

CALCOLO SPESA MASSIMA PER ANNO - CALCOLO MARGINE INCREMENTO SPESA EFFETTIVO PER ANNO

TABELLA 8


