
 ALLEGATO 2 - RIEPILOGO BUDGET ASSUNZIONALE

2024 2025 2026

A RETR. E ONERI PERSONALE AL 31.12.2022 SENZA CESSANDI       4.762.522,73       4.762.522,73       4.762.522,73 

B

COSTO  REALE CESSANDI 2023          144.425,37 

COSTO ANNUO CESSANDI 2023 -       336.443,79 -       336.443,79 -       336.443,79 

COSTO ANNUO CESSANDI 2024 -       118.123,68 -       118.123,68 

COSTO ANNUO CESSANDI 2025 -       270.753,35 

COSTO ANNUO ASSUNTI 2023          646.829,32          646.829,32 

COSTO ANNUO ASSUNTI 2024          214.306,81 

C=A+B RETR. E ONERI PERSONALE AL 31.12 ANNO PREC. CON COSTO REALE CESSANDI       4.570.504,32       4.954.784,59       4.898.338,04 

D
FONDO NUOVO       1.282.831,12       1.282.831,12       1.282.831,12 

CONTRIBUTI SU FONDO          305.313,81          305.313,81          305.313,81 

E=C+D SPESA DEL PERSONALE SENZA ASSUNZIONI       6.158.649,25       6.542.929,51       6.486.482,97 

F Limite spesa del personale art 33 legge 34/2019       6.612.758,65       9.245.528,36       9.131.052,67 

G=F-E Budget Assunzionale          454.109,40       2.702.598,85       2.644.569,70 

H
UTILIZZO BUDGET ASSUNZIONALE SOSTITUZIONE CESSATI          105.807,21          214.306,81          270.753,35 

UTILIZZO BUDGET ASSUNZIONALE NUOVI ADDETTI          346.881,39                         -                           -   

I=G-H avanzo budget assunzionale              1.420,80       2.488.292,04       2.373.816,34 

0,00 0,00 0,00

L=E+H SPESA DEL PERSONALE       6.611.337,85       6.757.236,33       6.757.236,33 


