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Tipologia 
formativa

Aree dossier 
formativo

n° obiettivo 
formativo 
nazionale 

Aree tematiche regionali TITOLO
Professioni 
coinvolte

Totale 
partecipanti 
per edizione 

(*)

Numero 
edizioni 
previste 

Durata 
edizione 
(ore)

Progettista Semestre Costi Note

1 RES/FAD
Tecnico – 

professionali
10

Qualità e risk 
management

Misure per il contrasto dell’antimicrobico 
resistenza. Corso di formazione in 

Infezioni ospedaliere. PNNR M6 -2,2b

Tutte le 
professioni

ND ND 8 Padovan 1-2 .0 PNRR

2 RES/FSC Processo 11 Area gestionale
corsi regionali di formazione manageriale – 

PNRR M6C2 – 2.2.c – Aggiornamento e 
richiesta integrazioni informative

Tutte le 
professioni

7 1 ND ND ND .0 PNRR

3 EST
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

Aggiornamento RSPP/ASPP
Tutte le 

professioni 
identificate

ND ND ND ND 1-2 3000

4 EST
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

Formazione-Aggiornamento medici 
competenti e autorizzati

M ND ND ND ND 1-2 1500

5 EST
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

Aggiornamenti  per specialisti in fisica 
medica

Fisici medici ND ND ND ND 1-2 800

6 FAD
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D.Lgs. 101/20    Formazione agenti fisici 
Lavoratori

Tutte le 
professioni 
sanitarie

50 6 4 Cervella 1-2 0

7 FAD
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D.Lgs. 81/08 Articolo 36 Informazione 
Tutte le 

professioni  
sanitarie

100 10 2 Cervella 1-2 0

8 FAD
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D.Lgs. 81/08 art.37   Formazione  
Generale 

Tutte le 
professioni

50 9 4 Cervella 1-2 0

9 FAD
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

  D.Lgs. 81/08  art.37 Formazione su  
rischi specifici ( rischio alto-basso)

Tutte le 
professioni 

50-100 9 6-12 Cervella 1-2 0

10 FSC/RES
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D.Lgs. 81/08   Formazione alla 
movimentazione pazienti      

Tutte le 
professioni 
sanitarie

10 4 3 Padovan 1-2 300

11 RES/FAD
Tecnico-

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

 D.Lgs. 81/08  Rischio aggressioni 
personale e iniziative CUG

Professioni 
tecniche 

portinerie 
4 2 4 Padovan 1-2 200

12 RES
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D. Lgs 81/08   Formazione formatori
Tutte le 

professioni
10 2 24

Padovan-
Sperlinga

1-2 2000

13 RES
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D.Lgs. 81/08 e D.Lgs.101/20 Formazione - 
Aggiornamento preposti 

Tutte le 
professioni

15-25 2+4 8 – 10 Padovan 1-2 2000

14 RES
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

Corso addetti antincendio ad alto rischio
Tutte le 

professioni
25 7 16 Padovan 1-2 7000

+ VVFF €58 a dipendente= € 900 ad ed.

15 RES
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

Aggiornamento addetti antincendio ad alto 
rischio

Tutte le 
professioni

25 4 8 Padovan 1-2 1100
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16 RES Sistema 27
Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

Procedure PEI/PEVAC
Tutte le 

professioni
15 5 8 Padovan 1-2 1500

17 RES/ EST
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

Corretto utilizzo DPI terza categoria
Tutte le 

professioni 
identificate

ND ND ND Padovan ND 100

18 RES/EST
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D.Lgs. 81/08 carrellisti- sostanze 
pericolose-manovratori-impianti elettrici- 

Formazione e Aggiornamento

Tutte le 
professioni

ND ND ND Padovan 1-2 2000

19 RES/FAD
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

 Aggiornamento-Formazione RLS
Tutte le 

professioni
6 2 16 Padovan 1-2 1000

20 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
27

Sicurezza Ambienti di 
vita e luoghi di lavoro

D.Lgs. 81/08   Rischio stress lavoro 
correlato (SLC)

Tutte le 
professioni

15 4 8 Padovan 1-2 1000
Medicina nucleare, oncoematologia

21 RES
 Tecnico 

professionale
18 Emergenza urgenza ALS – EPALS  -ILS M. I. 12 - 16 13 5-17 Sperlinga 1-2 30000

OBIETTIVO REGIONALE
Manuali euro 6000 ILS, ALS prevalentemente interni,
  EPALS 1 ediz anche esterni

22 RES
Tecnico – 

professionali
18 Emergenza urgenza BLSD /PBLSD

Tutte le 
professioni

12 12 5 Sperlinga 1-2 5500
OBIETTIVO REGIONALE

23 RES Sistema 2 Emergenza urgenza
La gestione della maxi- emergenza in 

ambito ospedaliero (PEIMAF): il lavoro del 
DEA 

M  I 
TSRM 

10 4 8
Sperlinga
Padovan

1-2 2000
OBIETTIVO REGIONALE

24 RES
Tecnico – 

professionali
18 Emergenza urgenza Ecografia Clinica Urgenza M. I.  IP. 16 6 ND Sperlinga 1-2 7000 Ecografia office in ostetricia, eco infermieri, nefrologia. 

POCUS

25 RES-FSC
Tecnico – 

professionali
18 Emergenza urgenza

Gestione del paziente politraumatizzato in 
DEA

M. I.  10 1 8 Sperlinga 1-2 1000 formazione esterna

26 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
18 Emergenza urgenza Il lavoro del Triagista in Pronto Soccorso I 7 2 18+40 Sperlinga 1-2 1000

formazione residenziale e FSC

27 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
18 Emergenza urgenza

Scenari di simulazione nei dipartimenti 
aziendali

Tutte le 
professioni

12 10 ND Sperlinga 1-2 4500  PS, cardiologia, DH oncologico, med nucleare 

28 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
18 Emergenza urgenza

Rianimazione neonatale – emergenza in sala 
parto e post partum

M. I.I P.OSS. 25 2 ND Sperlinga 2 1000
OBIETTIVO REGIONALE 

29 RES Sistema 5
Qualità e risk 
management

Prevenzione e  gestione del rischio clinico-
sicurezza delle cure-auditing – PNE- Il 

buon uso del sangue

Tutte le 
professioni

ND ND ND Padovan 
Cervella

2 1500
OBIETTIVO REGIONALE 
Sicurezza trasfusionale, errore e incident reporting 
 (ch spec, CCH e ch vasc)

30 RES/FAD Processo 4
Qualità e risk 
management

Igiene delle mani – antimicrobico 
resistenza

Tutte le 
professioni

25 4 8 Padovan 1-2 1000
OBIETTIVO REGIONALE

31 RES Sistema 28
Area Specialità 

Chirurgiche
Donazione–prelievo d’organi e tessuti 

Tutte le 
professioni

12-60 4 4-8 Sperlinga 1-2 600
OBIETTIVO REGIONALE

32 EST
Tecnico-

professionali
18

Area interdisciplinare 
medico-chirurgica

Aggiornamenti specialistici esterni per 
personale sanitario

Tutte le 
professioni  
sanitarie

ND ND ND ND ND 20000
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33 RES
Tecnico – 

professionali
21

Area interdisciplinare 
medico-chirurgica

Gestione del dolore e cure palliative
Tutte le 

professioni
ND ND ND

Cervella 
Padovan

1-2 1000 OBIETTIVO REGIONALE
Dip. Medico, psicologia

34 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
18

Area interdisciplinare 
medico-chirurgica

Gruppi di miglioramento aree chirurgiche-
mediche e diagnostiche 

Tutte le 
professioni

ND ND ND
Cervella 
Padovan 

Sperlinga
1-2 5000

Gestione accessi venosi (ch generale , ch. oncologica, cch, 
Dipartimento medico, cardio-utic, PS)

35 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
18

Area interdisciplinare 
medico-chirurgica

Gruppi di miglioramento su progetti di 
sviluppo aziendale-competenze-modelli 
organizzativi-consulenza professionale-

Tutte le 
professioni

ND ND ND
Cervella 
Padovan 

Sperlinga
1-2 8000

Nursing FOC (sperimentazione ed implementazione) 
Primary nursing

36 RES/FAD
Tecnico – 

professionali
18

Area interdisciplinare 
medico-chirurgica

Project management-Ragionamento Clinico-
Responsabilità-

Documentazione sanitaria/FSE

Tutte le 
professioni

ND ND ND
Cervella 
Padovan

ND
500 OBIETTIVO REGIONALE

37 RES
Tecnico – 

professionali
18

Area interdisciplinare 
medico-chirurgica

EGA e ECG M I 15-20 2 ND Sperlinga ND 2000
ch.oncologica, PS, cardiologia, cch,ch vasc, dip.medico

38 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
18

Area interdisciplinare 
medico-chirurgica

Gestione ferite chirurgiche – lesioni 
pressione –  drenaggi –  medicazioni 

avanzate – tracheo- stomie –NIV –  accessi 

Tutte le 
professioni

ND ND ND
Cervella 
Padovan 

Sperlinga
1-2 3500 OBIETTIVO REGIONALE per emergenze infettive

Ch. oncologica, dipartimento medico, PS

39 RES Processo 3
Area interdisciplinare 

medico-chirurgica
Reti tempo dipendenti

Tutte le 
professioni

15 4 8
Padovan 
Cervella

2 1500
OBIETTIVO REGIONALE 
(RRF – neurologia, endocrinologia, nefrologia)

40 RES Processo 3
Area interdisciplinare 

medico-chirurgica
 Piano cronicità, PSDTA,  PL 12

( stili di vita,  telemedicina)
Tutte le 

professioni
15 4 8

Padovan 
Cervella

2 2000
 OBIETTIVO REGIONALE 
(diabete mellito- malattia cronica intestinale e renale 
cronica, ca mammario)

41
RES/FSC/

FAD
Tecnico – 

professionali
18

Area Salute e 
Medicina di Genere

Medicina di genere, malattie rare, Violenza 
di genere

Tutte le 
professioni

25 2 8
Padovan/ 
Cervella

1-2 500 OBIETTIVO REGIONALE
PS, ostetricia

42 FAD
Tecnico – 

professionali
18

Materno infantile e 
dell’adolescenza

Allattamento al seno
Tutte le 

professioni 
identificate

16 4 8 Cervella 1 1000
OBIETTIVO REGIONALE

43 RES
Tecnico – 

professionali
25

Area Farmaceutica e 
Tossicologica

Aggiornamenti farmaceutica e 
farmacovigilanza

Tutte le 
professioni

ND 1 ND Sperlinga ND 1000
OBIETTIVO REGIONALE 
Riconciliazione terapia (endo-gasto-neuro)

44 EST Sistema 17
Area Giuridico – 

Normativa
Aggiornamenti specialistici esterni per 

personale amministrativo

tutte le 
professioni 

amministrative
ND ND ND ND ND 14000

45 RES Processo 7
Area Giuridico – 

Normativa
Consenso informato e disposizioni 

anticipate di trattamento L 219/2017
Tutte le 

professioni
40-50 1 ND

Padovan-
Cervella

2 500

OBIETTIVO REGIONALE 
Oncoematologia  (evento da realizzare per tutte le 
professioni)

46 FAD Processo 7
Area Giuridico – 

Normativa GDPR- Regolamento UE 2016/679

Tutte le 
professioni

100 6 4 Cervella 1-2 .0

47 FAD Sistema 17
Area informatica e 

lingue straniere
Digitalizzazione PA:

corsi Libre Office Mod. 1-2-3
Tutte le 

professioni 
25 4 4 Cervella 1-2 .0

48 FAD Sistema 17
Area informatica e 

lingue straniere
Syllabus

Tutte le 
professioni 

ND ND ND ND 1-2 .0
Focus su sicurezza informatica per tutto il personale 
2024-2025 – Informativa e report a cura del settore 
formazione

49 RES Processo 12
Comunicazione e 

relazione
Progetti HPH-Umanizzazione

Tutte le 
professioni

25 3 8 Padovan 1-2 700 OBIETTIVO REGIONALE 
Ambulatori chirurgia
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50 RES/FSC
Tecnico – 

professionali
18

Comunicazione e 
relazione

Comunicazione, dinamiche relazionali, 
counseling, team-building

Tutte le 
professioni

ND 8 7
Cervella 
Padovan 

1-2 8000

OBIETTIVO REGIONALE
DIPSA coordinatori, ch. Oncologica, PS, UTIC, 
Oncoematologia, ambulatori  (tematica 
all’interno di corsi con più argomenti)

51 FAD Sistema 16 Etica e deontologia
Le strategie e gli strumenti di prevenzione 

della corruzione
Tutte le 

professioni
100 5 4 Cervella 1-2 .0

52 RES
Tecnico – 

professionali
18 Metodologica

Supporto all’attività didattica degli 
studenti

Tutte le 
professioni

15 2 8
Cervella 
Padovan

2 750

53 RES/FSC Sistema 1 Metodologica
 Biblioteca Virtuale per la Salute (BVS) 

della Regione Piemonte – Elementi di 
statistica e ricerca- Journal Club

Tutte le 
professioni

10 3 5
Cervella 
Padovan

Sperlinga
ND 1000

Focus group, tecniche conduzione d’aula (ultrateaching), 
Trial fase I oncologia

manuali 6000

corsi 149550

totale 155550

38000

34000

di cui budget x sicurezza

per formazione esterna
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