Obiettivo strategico n® 1 PESO: 30/100

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP
UFFICIO TECNICO - AREA 2 GEOM. ZANETTI LUCA
OBIETTIVO Servizio Gestione del territorio LAVORI PUBBLICI

L'obiettivo & quello di migliorare e implementare il patrimonio immobiliare esistente partecipando
descrizione a bandi/finanziamenti preposti allo scopo. L'obiettivo principale & I'applicazione delle misure PNRR
obiettivo per cui l'ufficio tecnico ha gia ottenuto I'accoglimento dell'istanza di finanziamento e ha gia
iniziato i lavori, noncheé la partecipazione a nuovi bandi PNRR.

Lavori di efficientamento energetico della scuola
secondaria di primo grado mediante la sostituzione dei
1 corpi illuminanti delle aule per adeguamento a nuova 6
normativa UNI EN 12464-1:2021: ANNO 2023 (ex L.
160/2019)
Interventi per la sicurezza della viabilita pedonale - 1°
2 Stralcio funzionale - Via G. Marconi. Si tratta dei lavori di 7
del percorso pedonale attiguo alla SP45
ed allargamento della piattaforma stradale provinciale
3 degli interventi secondo quanto stabilito s
dal progetto esecutivo del Project financing
Lavori di riqualificazione della sede municipale di
4 Stanghella: energetico con ir 9
di impianto fotovoltaico sulla copertura ANNO 2024 (ex
L. 160/2019)
Interventi di recupero conservativo delle facciate e dei 0
5 serramenti del Museo Civico Etnografico. U
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
100%
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
AWIO PROCESSO 100%
ESECUZIONE 80%
CONCLUSIONE E COMPLETAMENTO 70%
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
rispetto vincoli finanziari 100%
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
GARANTIRE LA COPERTURA DEL SERVIZIO 100%
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. CeFiBiDe e Partecipazione
omissis_|omissis L 30%
omissis_[omissis M 35%
omissis_[omissis F 30%
omissis_|omissis A 5%
totale partecipazione agli obiettivi 100%




