Obiettivo strategico n® 5 PESO:

10/100

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamento con DUP
MISSIONE 1: SERVIZI ISTITUZIONALI E
SERVIZIO FINANZIARIO- TRIBUTI PATRIA LAURA DI GESTIONE
OBIETTIVO Predisposizione aggiornamento Regolamento Tari
.. Adeguamento del Regolamento per la disciplina della Tariffa Rifiuti corrispettiva alla luce
descrizione . o . . . o -
obiettivo delle nuove disposizioni di legge e, in particolare, a seguito della pubblicazione della delibera

ARERA n. 15/2022.

Analisi dell’attuale regolamento e valutazione
1 delle parti necessariamente da variare e 6
cancellare perché in contrasto o superate da
norme nel frattempo intervenute

2 7
Stesura bozza nuovo regolamento
Presentazione della bozza al revisore dei conti per la
3 predisposizione del parere necessario per la 8
successiva approvazione da parte del
Consiglio comunale.
4 9
5

INDICI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Analisi dell’attuale regolamento 28/2
stesura bozza 31/3
approvazione regolamento 30/4
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Regolamento TARI 100%
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VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
/0
Cat. Cognome e Nome Partecipazio
FUNZIONARIO 90%
FUNZIONARIO 10%

totale partecipazione agli obiettivi 100%




