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Le Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 2-bis, co. 1, del d.Igs. 33/2013.

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Note

Monitoraggio-Tempistiche e

La pagina web e i
documenti pubblicati

Il formato di
pubblicazione &

Sotto-sezione livello 1 Sotto-sezione 2 livello Normativa Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Ufficio Responsabile " N N N aperto o
soggetto responsabile risultano aggiornati? -0
(da0a3) elaborabile?
(da0a3)
Piano triennale per la " . . . . . . . .
revenzione della Piano triennal la prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative
prevel zione ¢¢ Art. 10, c. 8, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 1ano trienna’e per 7a prevenzione ce di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale Annuale
corruzione e della corruzione e della trasparenza (PTPCT) . . . . . .
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) . . . ;
trasparenza - Segretario - Area Affari generali, Servizi alla P{Annuale
e . L . . - . . . R " . . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzazione |Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati (exart. 8, dlgs. n Annuale - RPCT
e attivita Normattiva" che regolano I'istituzione, I'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 332013) Segretario - Area Affari generali, Servizi alla Persona e Demografico
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo
Art. 12, ¢. 1, dgs. n. 33/2013 Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina I'interpretazione di norme (ex art. 8, d.Igs. n. Annuale - RPCT
giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di esse 33/2013) Segretario - Area Affari generali, Servizi alla Persona e Demografico
L AT - . 3 . Lo " . Lo o . Tempestivo
Disposizioni generali Atti generali Dczl:)r::lml di programmazione strategico-| ]?(;;elll}gr\nu\n::;n,:fiu;nenlo di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della (exart. 8, dlgs. n. Annuale - RPCT
gest © corruzione ¢ rasparenz 33/2013) Segretario - Area Affari generali, Servizi alla Persona e Demografico
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni. Tempestivo
Art. 12, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Statuti e leggi regionali l'\;r anizza, ion o jg_m o d lgl attivita di competenza d llg'fmmli ra y'on 8 ’ (ex art. 8, d.Igs. n. Annuale - RPCT
ganizzazione ¢ o svolgime! clie attivita di competenza de istrazione 33/2013) Segretario - Area Affari generali, Servizi alla Persona e Demografico
Art. 5. c. 2. d.les. n. 1652001 Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
+ 9% . % €8S - Codice disciplinare e codice di condotta |(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo Annuale - RPCT
Art. 12, c. 1, d.gs. n. 33/2013 - R - . . . . N
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento Segretario - Area Affari generali, Servizi alla Persona e Demografico
On‘en 1'nf‘om'1allv1 per | 12, c. 1-bis, d.lgs. n. 3372013 Scadenzario obblighi amministrativi SCadenzérlo con l mdlcazlon§ fielle {ialé di efficacia dei m{o\vl Ol?b!lghl amministrativi a carico di cittadini e Tempestivo Annuale - RPCT
cittadini e imprese imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 . " . L -
Ciascuna area pubblica le informazioni riferite ai propri uffic
Incarichi conferiti ¢ Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
Personale autorizzati ai dipendenti Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) l?I.lcn.co d.cgll mca'nchl conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dmg.crllc e .non dirigente), con (exart. 8, dlgs. n. Utficio Personale Annuale - RPCT
R o . [Art. 53, c. 14, dIgs. n. 165/2001 I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico
(dirigenti e non dirigenti) . . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso 'amministrazione nonche' i Tempestivo
Bandi di concorso Art. 19, d.lgs. n. 33/2013 riteri di val m‘,m‘: della Commi S.‘;n ql ‘l d‘c d 11' Ze X . r_up w ” (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Personale Annuale - RPCT
(da pubblicare in tabelle) critert divatutazione e ssione ¢ fe tracce defle prove scritte 33/2013)
. . P - Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedi i finali dei procedi i di: scelta del
. . . Provvedimenti organi indirizzo politico e . R . - o . Semestrale
Provvedimenti organi Art. 23, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 /Art. 1, contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione " . L -
PR .. ) P - o . N . . (art. 23, c. 1, d.]gs. n.  pa area pubblica le informazioni riferite ai propri uffic Annuale - RPCT
indirizzo politico co. 16 della 1. n. 190/2012 prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con 33/2013)

soggetti privati o con altre azioni pubbliche.

Provvedimenti n " . - - n P —
Provvedimenti dirieenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai pro finali dei prc di: scelta del
Provvedimenti dirigenti Art. 23, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, & i contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione
L .. . . " - Lo . , L. . Annuale - RPCT
amministrativi co. 16 della 1. n. 190/2012 prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con
soggetti privati o con altre azioni pubbliche. Dati non pil soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del d.Igs. 97/2016
. . . - . P . L - A Tempestivo
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2(?13 pof:umem} e a!legall del bilancio pre‘v‘emlvo, nonché d:‘m Telallvl al bilancio dlkpre'vlslohne di ciascun anno (exart. 8, dlgs. n. Area Finanziaria Annuale - RPCT e OIV
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
Bilancio preventivo T m
- . . . . P, . empestivo
?n.‘Z:], ;9];blsl,‘dzl§]s6n 33/2013 e D;:; f’:ll‘a}i\;t‘al:;lsn‘l;:l‘e :cl a:l:u:;::f;:el‘bl‘llan? plx";\ezuvl in formato tabellare aperto in modo da (exart. 8, dlgs. n. Area Finanziaria Annuale - RPCT e OIV
Bilancio preventivo ¢ .p.c.m. prile consentire I'esportazione, i e e il riutilizzo. 332013)
consuntivo . . . . . P L . . . . . Tempestivo
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in . o
. N L . . L. N (ex art. 8, d.Igs. n. Area Finanziaria Annuale - RPCT e OIV
. . Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche
Bilanci . . . 33/2013)
Bilancio consuntivo -
Art. 29, c. 1-bis, d.1gs. n. 33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo
< 22, €. 1015, €8s 1. o X . Spe R pe (ex art. 8, d.Igs. n. Area Finanziaria Annuale - RPCT e OIV
d.p.c.m. 29 aprile 2016 consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze osservate in termini di
Piano deali indicatori ¢ dei Art. 29, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - Art. | Piano degli indicatori e dei risultati attesi [raggiungimento dei risultati attesi ¢ le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo
. . & Lo 19 e 22 del digs n. 91/2011 - Art. 18- di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.Igs. n. Area Finanziaria Annuale - RPCT e OIV
risultati attesi di bilancio . L s I . PP . PR -
bis del dlgs n.118/2011 indicatori, sia attraverso I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti 33/2013)
oppure oggetto di ripianificazione
Nuclei di valutazione e Informézlom reall'we ai nuclet di Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
i L . . valutazione e verifica - e R U . . L
verifica degli investimenti [Art. 38, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 deali investimenti pubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro (ex art. 8, d.lgs. n.
pubblici (argl. L1 n 144/191399) nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di programmazione Art. 38, ¢. 2 e 2 bis d.Igs. n. 33/2013 Atti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: Tempestivo
de‘“e‘? rger ubbliL;heL Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016 ub‘bl;c‘:xe i zione defle opere - Programma triennale dei lavori pubblici, nonche i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs. n (art.8, c. 1, d.Igs. n. Area Tecnica Annuale - RPCT
Opere pubbliche perep Art. 29 d.Igs. n. 50/2016 P! 502016 33/2013)
- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.1gs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
TCITIPT, CUSTT UM T C TITaTCatorTur -
realizzazione delle opere pubbliche in Tempestivo
n R . .. |Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 pere p Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di r¢ ione delle opere pubbliche in corso o comp (art. 38, c. 1, d.Igs. n. Area Tecnica Annuale - RPCT
Tempi costi e indicatori di corso o completate. 33/2013)
ione delle opere T - li
ubbliche da pubblicare in tabelle, sulla base dello ompestivo
P Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 (dapu reare e, U © 0 nformazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. Area Tecnica Annuale - RPCT
schema tipo redatto dal Ministero
dalla fiaanza A4 33/2013)
Piano triennale per la prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative
Art. 10, c. 8, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 corruzione ¢ d‘lllt ra pa“n a di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale Segretario Annuale - RPCT
ruzione e efla trasparenz: legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, ¢. 8, 1. n. 190/2012, Art. 43, ¢ Ruspm?sab\lu della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo Segretario Annuale - RPCT
1, d.Igs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza
Regolamenti per la prevenzione e la
N repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo Segretario Annuale - RPCT
. . Prevenzione della . L
Altri contenuti N dell'illegalita
Corruzione - -
Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della ; . po C P ” h (exart. 1,c. 14, L. n. Segretario Annuale - RPCT
15 dicembre di ogni anno)
trasparenza 190/2012)
Art. 1, c. 3,1 n. 1902012 Pr?erdlnlenll adottati déll A.N.AF. ed' Provvedlmensl ac‘louau d'all AN.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e Tempestivo Segretario Annuale - RPCT
atti di adeguamento a tali provvedimenti |controllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Segretario Annuale - RPCT
Altri contenuti Accesso civico Linee guida Anac FOIA (del. Registro degli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della Semestrale Segretario Annuale - RPCT

1309/2016)

richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione
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